UCHWALA NR XXX/599/12
SEJMIKU WOJEWODZTWA LODZKIEGO

z dnia 27 listopada 2012 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy samorzadu wojewddztwa 16dzkiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalne§ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na lata 2013 - 2015

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewodztwa (t.j. Dz. U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1590, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr
162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz.1055; Nr 116, poz. 1206, z 2006 r. Nr 126, poz. 875, Nr 227, poz. 1658,
z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111; Nr 216, poz. 1370, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 157,
poz. 1241, 22010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 106 poz. 675, Nr 40, poz. 230, 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 149,
poz.887; Nr 217 poz. 1281) wzwigzku zart. 221 ust. 11 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240, z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr
152, poz. 1020, Nr 238, poz.1578, Nr 257, poz. 1726, z 2011 r. Nr 185, poz. 1092; Nr 201, poz. 1183; Nr 234, poz.
1386; Nr 240, poz.1429; Nr 291, poz.1707), w zwigzku zart. 5a ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz.1536, Dz. U. z 2011r. Nr 112
poz. 654, Nr 149, poz. 887; Nr 205 poz. 1211, Nr 208, poz. 1241; Nr 209 poz.1244), Sejmik Wojewddztwa
Lédzkiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala Program wspéipracy samorzadu wojewodztwa t6dzkiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata
2013 -2015 stanowigcy zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Zobowigzuje Zarzad Wojewodztwa Lodzkiego do przediozenia Sejmikowi Wojewodztwa bodzkiego
informacji o stanie realizacji programu za dany rok do dnia 30 kwietnia kolejnego roku.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza Zarzadowi Wojewddztwa Lodzkiego.

§ 4. Uchwata podlega opublikowaniu w wojewddzkim dzienniku urzedowym i wchodzi w zycie po uplywie
14 dni od daty opublikowania.
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaly Nr XXX/599/12
Sejmiku Wojewodztwa Lodzkiego
z dnia 27 listopada 2012 r.

Program wspoélpracy samorzadu wojewédziwa 16dzkiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2013-2015

Wprowadzenie

Zgodnie z wyrazonym w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej wskazaniem podstawa funkcjonowania pafistwa
powinno by¢ poszanowanie wolnosdci isprawiedliwoscei, wspoldziatanie wtadz, dialog spoleczny oraz
pomocniczo$¢ umacniajgca uprawnienia obywateli i ich wspélnot. Zasadg wspdtpracy samorzadu wojewodztwa
fédzkiego z organizacjami pozarzadowymi jest wspieranie a nie zastgpowanie dzialaf obywatelskich, tak by
prowadzi¢ do jak najwigkszej ich samodzielnosci, a co za tym idzie, do zbudowania podstaw réwnoprawnego
partnerstwa pomigdzy administracjg publiczng a organizacjami spoleczenstwa obywatelskiego.

W demokratycznym spoleczefistwie organizacje pozarzadowe stanowig podstawe dla rozwoju lokalnych
spolecznosci, gdyz skupiaja aktywnych iwrazliwych na sprawy spoleczne obywateli danego sSrodowiska,
zaspokajajg wazne potrzeby mieszkancow, wypelniajac luke, ktorej czg¢sto nie zapeia sektor publiczny oraz
prywatny.

Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi stuzy realizacji cel6w Strategii Rozwoju Wojewo6dztwa Lédzkiego
oraz wojewddzkich dokumentéw programowych.

: Rozdzial 1.
" Cele wspoipracy

Cel gléwny:

Za cel glowny niniejszego programu przyjmuje si¢ ksztaltowanie demokratycznego fadu spolecznego
w Srodowisku lokalnym, tworzenie klimatu sprzyjajacego budowaniu spoleczefistwa obywatelskiego
i wspieraniu rozwoju lokalnego oraz wzmacnianie organizacji pozarzadowych jako realizatora zadaf
publicznych istotnych dla rozwoju wojewodztwa lédzkiego poprzez budowanie partnerstwa migdzy
administracja publiczna i organizacjami pozarzadowymi z uwzglednieniem biznesu.

Cele szczegolowe:

1) kreowanie i wzmacnianie warunkow dla powstawania irozwoju inicjatyw oddolnych oraz struktur
funkcjonujacych na rzecz spolecznosdci lokalnych w wojewddztwie 16dzkim, w tym tworzenie i wdrazanie
innowacyjnych rozwigzan stuzacych rozwijaniu spoleczeristwa obywatelskiego;

2) zwigkszenie wplywu mieszkancow wojewodztwa na kreowanie polityk publicznych w wojewddztwie 16dzkim
oraz wzmachianie wspolpracy miedzy podmiotami sektora samorzadowego i pozarzadowego w tym zakresie;

3) poprawa jakoSci zycia mieszkancéw wojewodztwa poprzez umacnianie wspOlpracy miedzy scktorem
samorzagdowym i pozarzadowym w realizowaniu polityki wojewodztwa, pelniejsze zaspokajanie potrzeb
spolecznych oraz zwigkszanie efektywnosci wykorzystania srodkéw publicznych;

4) budowanie poczucia przynaleznosci do wspolnoty regionalnej i kreowanie lokalnego patriotyzmu;

5) poprawa jakosci ustug $wiadczonych przez organizacje pozarzadowe na rzecz mieszkancéw wojewddztwa
realizowanych z dotacji ze $rodkéw publicznych poprzez podjecie dzialan na rzecz okreélenia i przyjecia
standardéw ich wykonywania i rozliczania;

6) poprawa jakosci wspélpracy administracji samorzadowej z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi wart. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego io wolontariacie dzialajacymi
w wojewddziwie 16dzkim poprzez podnoszenie kompetencji pracownikéw samorzadowych w obszarze
wspblpracy i promowanie dobrej praktyki w tym zakresie, wspélne opracowania sposobéw oraz regut udzialu
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organizacji pozarzadowych w diagnozowaniu potrzeb wojewddztwa, planowaniu, wdrazaniu iocenianiu
efektéw polityk publicznych.

Rozdzial 2.
Zasady wspolpracy

Konstytucyjna zasada pomocniczosci oraz wynikajgce zinnych ustaw kompetencje jednostek samorzadu
terytorialnego stanowig podstawe rozwoju wzajemnych relacji miedzy samorzadem wojewédztwa tédzkiego
a organizacjami pozarzgdowymi. Ponadto samorzad wojew6dztwa t6dzkiego przy wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi kieruje sig nast¢pujacymi zasadami:

- Pomocniczosci - ktéra oznacza, ze we wspdlpracy ze zorganizowanymi strukturami obywateli, w szczegélnosci
z organizacjami pozarzadowymi, organy administracji publicznej wspierajg ich dziatalno$¢ oraz umozliwiajg
realizacje zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonej w ustawie, nie zastepujac dziatalnosci obywateli
i ich struktur lecz stwarzajgc dobre warunki do ich rozwoju,

- SuwerennoSci stron - zasada oznaczajaca respektowanie przez organy administracji publicznej odrebnosci
zorganizowanych wspolnot obywateli oraz uznanie ich prawa do samodzielnego definiowania i rozwigzywania
problemoéw, w tym nalezacych takze do sfery zadat publicznych,

- Partnerstwa - zgodnie z zasadg partnerstwa organizacje pozarzadowe, na zasadach iw formie okreslongj
w ustawie oraz wedlug trybu wynikajacego =zodrgbnych przepisow, uczestnicza w identyfikowaniu
i definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowywaniu sposobéw ich rozwigzania oraz wykonywaniu zadan
publicznych,

- EfektywnoSci - kierujac si¢ zasadg efektywnosci organy administracji publicznej, przy zlecaniu organizacjom
pozarzgdowym zadat publicznych, dokonuja wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania $rodkéw
publicznych, przestrzegajgc zasad uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem wymogoéw okreslonych w ustawie
Z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

- Jawnosci - majgc na wzgledzie zasade jawnosci, organy administracji publicznej udostgpniaja wsp&tpracujacym
znimi organizacjom pozarzadowym informacje o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych na realizacje
zadan publicznych, w ktérych mozliwa jest wspdlpraca z tymi organizacjami oraz o kosztach realizacji zadan
publicznych juz prowadzonych w tym zakresie przez jednostki podlegle organom administracji publicznej lub
nadzorowane przez te organy, wraz z informacjg o sposobie obliczania tych kosztéw, tak aby mozliwe bylo ich
poréwnanie zkosztami realizacji analogicznych zadan przez inne instytucje iosoby. Wojewodztwo bedzie
dazylo do tego, aby wszelkie mozliwosci wspolpracy z organizacjami byly powszechnie wiadome i dostepne
oraz jasne i zrozumiale. Narzgdziami dla upublicznienia informacji jest przede wszystkim Biuletyn Informacji
Publicznej oraz internetowy serwis informacyjny Urzedu Marszatkowskiego wr.odzi przeznaczony dla
organizacji pozarzadowych,

- Uczciwej konkurencji- Wojewoédztwo bedzie rownorzgdnie traktowalo organizacje pozarzadowe przy
realizacji zadan publicznych, oglaszajac wtym samym czasie takie same zatozenia okreslajace zadanie oraz
stosujgc takie same kryteria oceny zgtoszonych ofert konkurujacych podmiotéw.

Rozdzial 3.
Formy wsp6lpracy

Wspblpraca Samorzadu Wojewodztwa Lodzkiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego bedzie miata charakter finansowy i pozafinansowy.

1. Wspétpraca o charakterze finansowym prowadzona jest przede wszystkim w formie zlecania realizacji zadan
publicznych w trybie:

1) otwartego konkursu ofert na:

a) powierzanie wykonania zadaf publicznych, wraz zudzieleniem dotacji ze srodkéw budzetowych na
sfinansowanie ich realizacji;

b) wspieranie wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;

2) pozakonkursowym okreslonym w art.19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie;
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3) umowy o wykonanie zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej mieszkafcéw wojewodztwa lodzkiego
badz organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie;

4) umowy partnerstwa okreélonej w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(Dz. U. 22009 r. Nr 84, poz. 712 i nr 157, poz. 1241);

5) innych trybach przewidzianych przepisami polskiego prawa.

2. Wspdlpraca o charakterze pozafinansowym, prowadzona jest przede wszystkim w formie:
1) wspdlnej diagnozy i oceny potrzeb oraz wyzwan istotnych dla rozwoju wojewédztwa todzkiego;
2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

3) publikowania informacji o dziataniach istotnych dla organizacji pozarzadowych na stronach internetowych
serwisu Urzgdu Marszatkowskiego wLodzi (www.ngo.lodzkie.pl), udostgpnianiu informacji w lokalnych
mediach a takze udostepnianiu informacji innymi dostgpnymi sposobami, w szczeg6lnosci podczas otwartych
spotkan z przedstawicielami organizacji pozarzadowych;

4) wspoldziatania w zakresie jej kompetencji z L.odzka Wojewéddzka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego
powolang przez Marszatka Wojewddztwa Lodzkiego;

5) konsultowania zLédzka Wojewddzka Radg Dezialalnosci Pozytku Publicznego oraz z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw normatywnych, wtym aktéw prawa miejscowego,
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji i podmiotow okreslonych w art. 4 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie ;

6) tworzenia wspélnych statych lub doraznych zespoléw roboczych o charakterze doradczym i inicjatywnym,
zlozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotow wymienionych wart. 3 ust. 3 ustawy
zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego io wolontariacie oraz przedstawicieli
wlasciwych organéw administracji publicznej (tj. np. Wojewodzka Rada Zatrudnienia, Podkomitet
Monitorujacy Programu Operacyjnego, Wojewédzka Spoleczna Rada do spraw Os6b Niepelnosprawnych)
i wspolpraca w ich ramach a takze popularyzacja wiedzy nt. zakresu i efektow dziatan tych cial;

7) wspolnej oceny efektow realizacji polityk f)}lblicmych wojewodztwa;
8) budowy i aktualizacji bazy danych o aktywnych podmiotach trzeciego sektora w regionie;

9) udzielania honorowego patronatu przez Marszatka Wojewddztwa dla dzialan lub programéw realizowanych
przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie uznanych za szczegdlnie wartosciowe;

10) udzielania rekomendacji lub referencji organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art.
3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie w zakresie
sposobu realizacji zadania publicznego zleconego przez Samorzad Wojewddztwa. Referencji udziela¢ beda
wlasciwe merytorycznie komorki organizacyjne Urzedu Marszalkowskiego wLodzi iwojewodzkie
samorzgdowe jednostki organizacyjne w zaleznosci od obszaru realizacji zadania;

11) prowadzenia spotkai informacyjnych, szkolef oraz udzielania instrukcji iwskazowek w zakresie
prawidlowego ubiegania si¢ o dotacje z budzetu wojewddztwa oraz rozliczania sie z nich;

12) inicjowania lub wspolorganizowania Szkolen, spotkan, konferencji podnoszacych jakos¢ pracy osob
zajmujgcych sig wspolpracg z organizacjami pozarzadowymi z terenu wojew6dztwa todzkiego;

13) angazowania organizacji do wymiany .doSwiadczen i prezentacji osiagnig¢ atakze koordynacji dziataf
i realizacji wspblnych przedsigwzigc i imprez;

14) podejmowania inicjatyw integrujgcych osoby zajmujace si¢ wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi na
terenie wojewodztwa f6dzkiego wokot zadan waznych dla regionu;

15) wspOlpracy ipomocy ze strony samorzadu w tworzeniu dobrego wizerunku scktora pozarzadowego
w wojewodziwie oraz popularyzacji dziatalnosci organizacji pozarzgdowych w regionie w formie m.in.: forum
organizacji pozarzadowych z regionu 16dzkiego;
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16) popierania i umacniania lokalnych inicjatyw podejmowanych na rzecz rozwoju spolecznosci lokalnych
i ekonomii spotecznej;

17) wmiarg mozliwoéci iw sytuacjach uzasadnionych udostgpniania pomieszczeti oraz sprzgtu bedacych
w dyspozycji Urzgdu Marszatkowskiego w Lodzi na potrzeby organizowanych lub wspélorganizowanych

przez organizacje pozarzadowe spotkaf, seminariéw, szkolen ikonferencji o charakterze niekomercyjnym
i otwartym dla wszystkich zainteresowanych.,

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy (obszary dzialania)

Przedmiotem wspélpracy realizowanej w formie finansowej i pozafinansowej samorzadu wojewodztwa
lédzkiego z organizacjami pozarzagdowymi sa:

1) ustawowe zadania wlasne wojewddztwa lodzkiego oraz zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowe;j;

2) zadania pozytku publicznego okreslone w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, o ile zadania te sa zadaniami samorzgdu wojewédztwa, okreSlonymi w ustawie
zdnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa;

3) zadania wynikajace ze Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lodzkiego;
4) zadania dotyczace promocji wojewodztwa todzkiego;

5) wspolne okreslanie waznych dla mieszkafcéw regionu potrzeb i tworzenie systemowych rozwigzan problemow
spolecznych;

6) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dzialalnoéci statutowej tych organizaciji i podmiotéw.

Rozdzial 5.
Priorytetowe zadania publiczne

Na lata 2013 - 2015 jako priorytetowe zostaly okres§lone zadania z nastgpujacych obszaréw:

1) Wspomaganie rozwoju demokracji i spoleczeiistwa obywatelskiego;

2) Nauka, edukacja, oswiata i wychowanie;

3) Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji;

4) Integracja srodowisk kombatantéw i 0s6b represjonowanych;

5) Obronno$¢ i bezpieczenstwo publiczne;

6) Polityka spoleczna;

7) Ochrona i promocja zdrowia;

8) Kultura fizyczna i sport;

9) Turystyka i krajoznawstwo;

10) Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

11) Dziatania wspomagajace rozwoj gospodarczy, w tym rozwdéj przedsigbiorczosci;

12) Wspieranie rozwoju ekonomii spotecznej.
Obszar: Wspomaganie rozwoju demokracji i spoleczenistwa obywatelskiego
Priorytety:

L Wspieranie dialogu obywatelskiego i wspolpracy migdzysektorowej w celu skuteczniejszej realizacji zadan
publicznych stuzgcych rozwojowi wojewddztwa w szezegblnosci poprzez:

- doskonalenie i rozwijanie partnerskiej wspoipracy samorzadu wojewddztwa z organizacjami pozarzadowymi
opartej 0 wzajemne zaufanie stron;

- wzmacnianie kompetencji lokalne] administracji samorzadowej w obszarze wspélpracy z organizacjami
pozarzagdowymi;
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- dzialania na rzecz wzmacniania kompetencji i opracowania oraz wdrazania standardéw dzialalnosci organizacji
pozarzadowych w wojewddztwie todzkim;

- wspieranie dzialalnoéci organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania publiczne wojewddztwa lodzkiego
poprzez edukacje w zakresie prawidlowego rozliczania funduszy publicznych, upowszechnianie informacji na
temat dostepnych funduszy z budzetu samorzadu wojewddztwa i sposobu aplikowania o nie;

- wspbtprace z L6dzka Wojewodzka Radg Dzialalnosci Pozytku Publicznego atakze promowanie i wspieranie
tworzenia rad dzialalno$ci pozytku publicznego w wojewodztwie 16dzkim oraz innych cial i mechanizméw
shuzacych wzmacnianiu dialogu pomiedzy administracjg publiczng a organizacjami pozarzadowymi;

- wspieranie wspolpracy organizacji pozarzadowych w wymiarze terytorialnym i branzowym, budowanie kultury
wymiany wiedzy pomiedzy organizacjami;

- tworzenie regionalnych struktur na rzeez wspierania aktywnosci obywatelskiej oraz wspierania rozwoju
wolontariatu i organizacji pozarzadowych;

- promowanie mechanizmu 1% oraz charytatywnosci na terenie wojewodztwa t6dzkiego;

- budowanie dobrego wizerunku organizacji pozarzadowych w regionie #6dzkim i realizacj¢ oraz wspolprace przy
realizacjii regionalnych wydarzen promujacych dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych zwojewddziwa
todzkiego;

- biezace rozpoznawanie potrzeb spolecznych i potencjatu organizacji pozarzadowych;

- prowadzenie statych dzialan informacyjnych skierowanych do przedstawicieli sektora pozarzadowego;

- rozwijanie nowych form wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi w wojewodztwie t6dzkim.
IL Wspieranie rozwoju spolecznodci lokalnych oraz postaw obywatelskich w regionie, w szczeg6lnosci poprzez:

- upowszechnianie informacji na temat swobéd obywatelskich m.in. poprzez edukacj¢ na temat dostepu do
informacji publiczne;;

- promowanie partycypacyjnego modelu demokracji poprzez wdrazanie tego modelu w dziatalnosci Urzedu
Marszalkowskiego w Lodzi oraz dzielenie si¢ do§wiadczeniami z tego zakresu z instytucjami samorzgdowymi
W regionie;

- promowanie wlgczania si¢ obywateli i organizacji pozarzagdowych w zycie publiczne;

- zachgeanie obywateli iorganizacji pozarzadowych do angazowania si¢ wspoleczng kontrolg instytucii
publicznych szczebla lokalnego i regionalnego poprzez wspieranie dzialalnosci organizacji pozarzgdowych
podejmujgcych dziatania straznicze oraz pomoc osobom zaangazowanym w spoleczng kontrolg instytucji;

- wypracowywanie innowacyjnych mzwiqzaﬁ; ktére beda wspieraé rozwdj spoleczenstwa obywatelskiego;

- wymiang doswiadczen w rozwigzywaniu probleméw lokalnych i regionalnych poprzez inicjowanie lub
uczestnictwo w przedsigwzigciach nakierowanych na takg wymiane;

- wsparcie dla budowania partnerstw mig¢dzynarodowych, integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
i wspolpracy pomiedzy spoleczenstwami.

Obszar dzialania: nauka, edukacja, oSwiata i wychowanie

Priorytety:
L. Edukacja europejska i obywatelska.

II. Wzmacnianie poczucia $wiadomoéci narodowej wéréd mieszkafncow wojewddztwa.

IIL. Propagowanie wiedzy na temat ustroju pal'létwa i jego organéw.

IV. Ksztaltowanie kultury czytelniczej, promocja czytelnictwa, twérczoéci i dzialalnosci wydawniczej.
V. Popularyzacja zawodow zanikajgcych i unikatowych.

V1. Promowanie kapitatu intelektualnego wojewddztwa todzkiego.

VIIL Umacnianie powigzah pomiedzy sfera edukacji a rynkiem pracy.
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VI Wspieranie dziatai edukacyjnych na rzecz mieszkancéw wojév;védztwa.
Obszar dzialania: kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji
Priorytety:
L Zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, majgce na celu wzbogacenie

zycia Kulturalnego w wojewodztwie todzkim, utatwianie dostepu do débr kultury i sztuki oraz wzmacnianie
tozsamosci regionalne;.

Realizacia: T Kul Bkt
Obszar dzialania: integracja $érodowiska kembatantéw i 0s6b represjonowanych
Priorytety:

1. Zapewnienie kombatantom i osobom represjonowanym wlasciwego poziomu $wiadczen, w tym medycznych,
zgodnie z przystugujacymi im uprawnieniami.

1. Zapobieganie wymazaniu z pamieci spolecznej dokonan minionych pokolen w szczegolnosci poprzez:
- podtrzymywanie, rozwdj i ochrong tradycji oraz §wiadomosci narodowej;

- upowszechnianie pracy stowarzyszen kombatanckich ioséb represjonowanych w dostgpnych s$rodkach
przekazu, publikowanie wymiany doswiadczen i form pracy.

izacja: Bi In jii i 0
Obszar dzialania: obronno$é i bezpieczenstwo publiczne
Priorytety:

1. Ksztaltowanie postaw obronnych i popularyzacja Sit Zbrojnych oraz innych organizacji dziatajacych w sferze
obronnosci.

IL. Podnoszenie poziomu bezpieczeristwa obywateli.

T — ii i Bezpioczef
Obszar dzialania: polityka spoleczna
Priorytety:

I Dziatania z zakresu systemu pieczy zastgpezej.

II. Dzialania z zakresu pomocy spoleczne;j.

1L Dzialania z zakresu polityki prorodzinnej.

IV. Dziatania na rzecz os6b niepelnosprawnych.

V. Dzialania z zakresu przeciwdziatania narkomanii.

V1. Dziatania z zakresu przeciwdziatania alkoholizmowi.

VIL Dzialania z zakresu przeciwdzialania przemocy.

VIIL Dzialania z zakresu przeciwdziatania HIV/AIDS.
Realizacia: Regionalne Centrum Politvki Spol .
Obszar dzialania: ochrona i promecja zdrowia
Priorytety:

I. Dziatania na rzecz podniesienie stanu zdrowotnosci mieszkafco6w wojewddztwa toédzkiego.
Obszar dzialania: kultura fizyczna i sport
Priotytety:
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I. Program interdyscyplinarnego szkolenia i wspélzawodnictwa milodziezy uzdolnionej sportowo, realizowany
w ramach Og6lnopolskiego Systemu Wspdtzawodnictwa Sportowego Dzieci i Mlodziezy.

IL Rozwdj iupowszechnianie sportu szkolnego wsroéd dzieci imlodziezy szkolnej, wtym mlodziezy
niepetnosprawnej.

IIL. Rozwdj i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu na terenach wiejskich i matych miast wéréd mieszkancéw
wojewodztwa todzkiego, w tym oséb niepelnosprawnych.

IV. Rozw6j i upowszechnienie kultury fizycznej i sportu w $rodowisku akademickim.

ealizacja: artamern i j i i
Obszar dzialania: turystyka i krajoznawstwo
Priorytety:

1. Realizacja zadan z zakresu turystyki i krajoznawstwa majacych na celu upowszechnienie i rozwdj turystyki na
terenie wojewodztwa 16dzkiego oraz propagowanie wiedzy o regionie.

Realizacia; Departament Kulturv Fizvezoe], Sportu i Turystvki

Obszar dzialania: e kologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego
Priorytety:
L Rozwoj dzialah z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

ali ACjd: Departamen :l_l wa i Ochrony Srodowi KE

Obszar: Dzialania wspomagajace rozwoéj. gospodarezy, w tym rozwéj przedsigbiorczosci
Priorytety:
L. Wspieranie zintegrowane rozwoju przedsigbiorczosci.
II. Promocja oferty inwestycyjnej wojewodztwa.
L Promocja wspoipracy miedzysektorowej biznesu i organizacji pozarzadowych.
Realizacja: Departament Przedsiebiorczodci oraz Kancelaria Marszalka
Obszar: Wspieranie rozwoju ekonomii §polecznej
Priorytety:

L Realizacja zadafi wynikajgcych z wieloletniego planu na rzecz promocji i upowszechniania ekonomii spolecznej
w wojewddztwie 16dzkim (po jego uchwaleniu przez Sejmik Wojewddztwa Lodzkiego).

Realizacja: Kancelaria Marszatka, Regionalne Centrum P

i i Spolecznej, Wojewddzki U

Okres realizacji programu
Program realizowany jest w okresie trzech lat, tj. od 1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2015 r.

Rozdzial 7.
Spos6b realizacji programu

1. Podmiotami uczestniczacymi we wspdlpracy sa:
1) Sejmik Wojewodztwa LodzKiego — uchwalajacy roczny program wspoétpracy, jako organ stanowiacy;

2) Zarzad Wojewodztwa bLédzkiego — realizujacy roczny program wspolpracy, jako organ wykonawczy
Wojewodztwa;

3) organizacje pozarzadowe oraz podmioty, 0 ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie w zakresie odpowiadajacym dziataniom Wojewddztwa.

2. Zarzad Wojew6dztwa Lodzkiego realizuje Program wspdlpracy przy pomocy:
1) komorek organizacyjnych Urzedu Marszatkowskiego w Lodzi;
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2) wojewodzkich samorzgdowych jednostek organizacyjnych, ktore w obszarach swojego dziatania wspélpracuja
Z organizacjami.

3. Komérki organizacyjne Urzgdu Marszatkowskiego w t.odzi oraz wojewddzkie samorzadowe jednostki
organizacyjne prowadzg bezposrednig wspotprace z organizacjami, ktéra w szczegSlnosci polega na:

1) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji na realizacj¢ zadafh finansowanych oraz
dofinansowanych z budzetu Wojewodztwa E.odzkiego;

2) sporzgdzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi;

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspotpracy zorganizacjami pozarzadowymi statutowo prowadzacymi
dziatalno$é pozytku publicznego.

4. Za caloksztatt kontaktow samorzadu wojewddztwa l6dzkiego z organizacjami odpowiada Kierownik —
Koordynator ds. Wspdlpracy z Organizacjami Pozarzadowymi prowadzacy Referat Wspélpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi w Kancelarii Marszatka.

5. Cele wskazane w Programie bgda realizowane przez formy wspélpracy wskazane w niniejszym Programie
oraz w programach wspélpracy obowiazujacych w danym roku.

Rozdzial 8.
Wysokos¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ programu

Wysoko$¢ srodkéw przeznaczona na realizacje programu w kolejnych latach zostanie okre$lona w budzecie
Wojewbdztwa Lodzkiego na dany rok.

Rozdzial 9.
Sposéb oceny realizacji programu

1. Biezgcym monitoringiem realizacji programu zajmuje si¢ Kierownik — Koordynator ds. Wspélpracy
z Organizacjami Pozarzagdowymi we wspolpracy z Lédzka Wojewodzka Rada Dzialalnoéei Pozytku Publicznego
oraz kierownikami wlasciwych merytorycznie komérek organizacyjnych Urzedu Marszatkowskiego w Lodzi oraz
jednostek organizacyjnych samorzadu wojewddztwa. Monitoring polega na ocenie realizacji opisanych zasad
i trybow wspotpracy. Uzyskiwane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych projektéw bedg wykorzystywane do usprawnienia biezacej wsp6ipracy samorzadu wojewddztwa
z organizacjami,

Koncowa ewaluacja dotyczaca realizacji poszczegélnych zadaf priorytetowych odbywat si¢ bedzie miedzy
innymi poprzez odwolanie do wskaznikéw o charakterze iloSciowym jak tez do oceny jakosciowe;j.

1} Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie migdzy innymi w oparciu o nast¢pujace wskazniki:

a) wysoko$¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom prowadzacym
dziatalnoéé pozytku publicznego na realizacje zadan publicznych w danym roku budzetowym;

b) liczb¢ ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadah publicznych przez departamenty
merytoryczne Urzedu Marszatkowskiego oraz wojewédzkie samorzadowe jednostki organizacyjne;

) liczbe ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzace dzialalno$é pozytku
publicznego do otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych;

d) liczbe organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw prowadzacych dzialalno$é pozytku publicznego, ktére
zwrocity sie do samorzadu wojewodztwa t6dzkiego o wsparcie lub powierzenie realizacji zadan publicznych
z pominigciem otwartych konkursow ofert;

e) liczbe uméw o wspéifinansowanie lub finansowanie zawartych na realizacje zadan publicznych;

f) liczbe organizacji pozarzadowych oraz podmiotow prowadzgcych dzialalnosé pozytku publicznego, ktdre
otrzymaly dofinansowanie z budzetu wojewddztwa todzkiego na realizacje zadan publicznych;

g) liczbe zadari publicznych, ktére otrzymaty dofinansowanie z budzetu wojewddztwa t6dzkiego;

h) liczb¢ beneficjentow ostatecznych korzystajacych z pomocy organizacji pozarzadowych oraz podmiotow
prowadzacych dziatalno$é¢ pozytku publicznego w ramach realizowanych projektéw wspieranych przez
Samorzad Wojewodztwa Lodzkiego;
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i) liczbe szkolen oraz spotkan informacyjnych organizowanych dla organizacji pozarzadowych przez Urzad
Marszatkowski w }.odzi; '

) liczbeg inicjatyw lokalnych podjetych przez mieszkancéw wojewddztwa;
k) liczbg dokumentéw przekazanych do konsultacji spotecznych;
1) liczbg organizacji bioracych udziat w konsultacjach spolecznych.

2) Ocena jako$ciowa wspotpracy odbywa si¢ takze poprzez badanie ankietowe oraz dyskusj¢ prowadzone wéréd
organizacji pozarzgdowych z regionu t6dzkiego w celu poznania opinii podmiotéw prowadzacych dziatalnosé
pozytku publicznego. Wnioski plynace ztakiej oceny bedg podstawg do aktualizowania obwigzujacego
Programu wspolpracy na lata 2013-2015.

2. Zarzad Wojewodztwa Lodzkiego nie pozniej niz do dnia 30 kwietnia kazdego roku przekaze sprawozdanie
z realizacji Programu wspolpracy za poprzedni rok Sejmikowi Wojewddztwa Eodzkiego.
3. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 3, zostanie upublicznione w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
stronie internetowej Urzedu.
Rozdzial 10.
Spos6b tworzenia programu i przebieg konsultacji
1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaly zainicjowane i przeprowadzone przez Referat Wspdlpracy
z Organizacjami Pozarzadowymi Urzedu Marszatkowskiego w Lodzi.
2. Przygotowanie Programu objelo realizacje w zaplanowanych terminach nastepujgcych dziatan:
1) zebranie propozycji do projektu Programu zglaszanych przez organizacje pozarzadowe;
2) przygotowanie przez wiasciwe merytorycznie komorki organizacyjne Urzedu informacji na temat priorytetéw
w realizacji zadan publicznych;

3) opracowanie projektu Programu z uwzglednieniem opinii i uwag uzyskanych od organizacji oraz informacji od
komorek organizacyjnych Urzedu;

4) skierowanie projektu Programu do konsultacji poprzez upublicznienie na stronie internetowej Urzedu oraz
zorganizowanie spotkan konsultacyjnych z zainteresowanymi podmiotami. Projekt Programu wspolpracy
opracowany przez Urzad Marszatkowski w Lodzi udostgpniony zostat do konsultacji od 21 sierpnia 2012r. do
21 wrzes$nia 2012 r.

Konsultacje prowadzone byly w formach:

- pisemnej poprzez skladnie wypelnionych formularzy osobiscie lub poczta na adres Biura Podawczego
Urzedu Marszatkowskiego w Lodzi lub drogq elektroniczng poprzez przesylanie formularzy z uwagami na
podane adresy mailowe;

- spotkan konsultacyjnych otwartych dla organizacji pozarzadowych przeprowadzonych 3 wrzesnia 2012
w Konarzewie (9 uczestnikéw), 4 wrzesnia w Wielgomlynach (9 uczestnikbw) oraz w Tomaszowie
Mazowieckim (31 uczestnikow);

- spotkania i dyskusji o Programie przeprowadzonej 10 wrzesnia 2012 roku podczas posiedzenia Lodzkiej
Wojewddzkiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego z jej czlonkami,

W ramach konsultacji pisemnych uwagi nadeszly od 6 organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie
wojewodztwa fodzkiego. Uwagi zlozyla takze Lodzka Wojewodzka Rada Dzialalnosci Pozytku
Publicznego w formie uchwaty.

5) rozpatrzenie wszystkich opinii i uwag zlozonych przez organizacje pozarzadowe podczas konsultacji przez
poszczeg6lne komorki organizacyjne Urzedu Marszatkowskiego i ustosunkowanie sig do nich;

6) publikacje zestawienia uwag z konsultacji uwzglednionych oraz odrzuconych wraz z uzasadnieniem;
7) opracowanie finalnej wersji projektu Programu;

8) przedtozenie na posiedzenie Zarzadu Wejewddztwa projektu uchwaly w sprawie wniesienia pod obrady
Sejmiku Wojewddztwa przyjecia Programu.
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Rozdzial 11.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert

1. W zwigzku zogloszonym konkursem ofert na wykonanie zadaf publicznych samorzadu wojewédztwa
w danym obszarze w celu oceny formalnej ofert skladanych w otwartych konkursach ofert, Kierownik/Dyrektor
komérki organizacyjnej lub jednostki przeprowadzajacej konkurs powoluje zesp6t ds. weryfikacji formalnej ofert.

2. W zwiazku z ogloszeniem konkursu ofert na wykonanie zadan publicznych samorzgdu wojewodztwa
w danym obszarze, w celu opiniowania ofert skladanych w otwartych konkursach ofert, Zarzad Wojewddztwa
Lédzkiego powoluje Komisje konkursowa, zwang dalej Komisjg

3. Skiad oraz szczegétowe zasady dziatania zespotu ds. weryfikacji formalnej ofert oraz Komisji okre$lane s
kazdorazowo w Programie wspOlpracy samorzadu wojewddztwa z organizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na dany rok.

4. Zarzad Wojewodziwa Lodzkiego wdrodze uchwaly oglasza nabér przedstawicieli organizacji
pozarzadowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci pozytku
publicznego i o wolontariacie do bazy kandydatéw na czlonkéw komisji konkursowych.

5. Nabér kandydatow na czlonkéw komisji konkursowych odbywa si¢ w oparciu o Kryteria i zasady ustalane
przez Zarzad Wojewddztwa Lodzkiego, ktore podawane sg do publicznej wiadomosci w ogloszeniu o naborze.

Postanowienia koncowe
1. Zmiany w ,,Programie” mogg by¢ dokonywane w trybie uchwaty Sejmiku Wojewodztwa Lodzkiego.

2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Programie zastosowania majg przepisy ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy
Prawo zamoéwieni publicznych.
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