INFORMACJA .
O WYNIKU NABORU KANDYDATOW

do pracy w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa todzkiego, z siedzibg przy Al. Pitsudskiego 8,
90-051 L6dz,

na stanowisko:
inspektor ds. informacji o funduszach europejskich
w Wydziale: Wydziat Sieci Punktéw Informacyjnych Funduszy Europejskich
w Departamencie: Departament Polityki Regionalnej

Liczba wakatéw i wymiar czasu pracy: 1 etat - peten wymiar czasu pracy
Numer ewidencyjny naboru: 037/PRIX/009/V/2016

Data publikacji ogtoszenia o naborze: 20 maja 2016 roku

Termin sktadania do: 3 czerwca 2016 roku

Data publikacji informacji o wyniku naboru: 24 czerwca 2016 roku

W wyniku przeprowadzonego i zakonczonego procesu naboru kandydatéow do pracy w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewddztwa toédzkiego, z siedzibg przy Al. Pitsudskiego 8, 90-051 tédz, zgodnie
z Zarzagdzeniem Nr 72/14 Marszatka Wojewddztwa tédzkiego z dnia 10 listopada 2014 roku w sprawie
wprowadzenia ,Procedury naboru kandydatéw do pracy w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
tédzkiego oraz zasad pracy Komisji ds. Naboru”, zwanej dalej ,Procedurg naboru”, na stanowisko
inspektor ds. informacji o funduszach europejskich w Wydziale Sieci Punktéw Informacyjnych
Funduszy Europejskich w Departamencie Polityki Regionalnej

wyloniono:
Lp. Nazwisko i imie kandydata Miejsce zamieszkania
1. Trojanowska Matgorzata towicz

Uzasadnienie:

Komisja ds. Naboru dokonata oceny kwalifikacji i umiejetnosci kandydatki biorgcej udziat w selekgciji
koncowej, przy zastosowaniu przyjetych w naborze metod i technik selekcji. Pani Matgorzata Trojanowska
spelnita wymagania okre$lone w ogtoszeniu o naborze oraz wykazata sie wiedzg i kwalifikacjami
predysponujacymi jg do pracy na stanowisku inspektora ds. informacji o funduszach europejskich
w Wydziale Sieci Punktéw Informacyjnych Funduszy Europejskich w Departamencie Polityki Regionalne;j.

Pani Matgorzata Trojanowska wykazata sie wiedzg m.in. z zakresu ustaw: o zasadach prowadzenie polityki
rozwoju, o samorzgdzie wojewddztwa, o ochronie danych osobowych, jak roéwniez znajomoscig
i umiejetnoscig stosowania rozporzgdzeh unijnych i krajowych w zakresie funduszy unijnych, w tym
w zakresie informacji i promocji funduszy europejskich. Dodatkowo ze wzgledu na posiadane doswiadczenie
oraz kompetencje zostata oceniona przez Komisje ds. Naboru jako kandydatka spetniajgca w najwyzszym
stopniu wymagania okreslone w ogtoszeniu o naborze.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Urzedzie zostang dotgczone do jego akt
osobowych.
Przewodniczgcy

Komisji ds. Naboru

/-I Elzbieta Borkowska



