ZARZADZENIE NR 5/19
MARSZALKA WOJEWODZTWA LODZKIEGO

z dnia ﬂ% Q‘dcu'ua‘ .'1.0/“3}-.

w sprawie powotania Komisji ds. Naboru w celu przeprowadzenia naboru
kandydatéw do pracy na stanowisko Dyrektora Kancelarii Marszatka
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewoddztwa t.odzkiego

Na podstawie art. 43 ust. 1i 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
wojewodztwa (tekst jednolity Dz.U. z 2018 r. poz. 913 ze zm.) oraz art. 11 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity Dz.U.
z 2018 r., poz. 1260 ze zm.), w zwigzku z § 7 ust. 2 ,Procedury naboru kandydatéw
do pracy w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa todzkiego oraz zasad pracy
Komisji ds. Naboru” stanowigcej zatacznik do Zarzgdzenia Nr 5/17 Marszatka
Wojewodztwa tédzkiego z dnia 17 stycznia 2017 roku ze zm.

zarzgdzam, co nastepuje:

§1. 1. W celu przeprowadzenia naboru kandydatéw do pracy na stanowisko
Dyrektora Kancelarii Marszatka w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
t.6dzkiego powotuje Komisje ds. Naboru w sktadzie:

Przewodniczacy - Robert Baryta - Cztonek Zarzgdu Wojewddztwa
t.6dzkiego,

Z-ca Przewodniczgcego - Elzbieta Borkowska — Zastepca Dyrektora Departamentu
Prawno-Organizacyjnego,

Cztonek - Artur Michalak - Dyrektor Departamentu Promociji
| Wspotpracy Zagranicznej.

2. Protokolantem posiedzernn Komisji ds. Naboru bedzie wyznaczony pracownik
Wydziatu ds. Zarzadzania Zasobami Ludzkimi w Departamencie Prawno-
Organizacyjnym.

§ 2. Zasady pracy Komisji ds. Naboru oraz procedure naboru okreslajg
postanowienia Zarzgdzenia Nr 5/17 Marszatka Wojewddztwa todzkiego z dnia
17 stycznia 2017 roku w sprawie wprowadzenia ,Procedury naboru kandydatéw
do pracy w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa todzkiego oraz zasad pracy
Komisji ds. Naboru” ze zm.

§ 3. Wykonanie zarzgdzenia powierzam Przewodniczacemu oraz pozostatym
cztonkom Komisji ds. Naboru.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. L
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Grzegorz Schreiber



