INFORMACJA .
O WYNIKU NABORU KANDYDATOW

do pracy w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa todzkiego, z siedzibg przy Al. Pitsudskiego 8,
90-051 t6dz,

na stanowisko:
inspektor ds. Lodzkie4business+
w Wydziale: Wydziat Promocji Przedsigbiorczosci
w Departamencie: Departament Promocji

Liczba wakatéw i wymiar czasu pracy: 2 etatu - niepetny wymiar czasu pracy

Numer ewidencyjny naboru: 146/PBIV/044/V11/2019

Data publikacji ogtoszenia o naborze: 11 lipca 2019 roku

Termin sktadania do: 22 lipca 2019 roku

Data publikacji informacji o wyniku naboru: 6 wrzesnia 2019 roku

Miejsce pracy: wojewodztwo todzkie — siedziba biura Betchatow
Zatrudnienie na czas realizacji projektu*: do 31 marca 2021 roku

W wyniku przeprowadzonego i zakonczonego procesu naboru kandydatéw do pracy w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewodztwa tdédzkiego, z siedzibg przy Al. Pitsudskiego 8, 90-051 tdédz, zgodnie
z Zarzadzeniem Nr 35/19 Marszatka Wojewddztwa todzkiego z dnia 7 czerwca 2019 roku w sprawie
wprowadzenia ,Procedury naboru kandydatéw do pracy w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
toédzkiego”, zwanej dalej ,Procedurg naboru”, na stanowisko inspektora ds. Lodzkie4business+
w Wydziale Promocji Przedsiebiorczosci w Departamencie Promocji

wytoniono:
Lp. Nazwisko i imie kandydata Miejsce zamieszkania
1. Patura Michat Betchatow

Uzasadnienie:

Komisja ds. Naboru dokonata oceny kwalifikacji i umiejetnosci kandydata biorgcego udziat w selekc;ji
koncowej, przy zastosowaniu przyjetych w naborze metod i technik selekcji. Pan Michat Patura spetnit
wymagania okreslone w ogtoszeniu o naborze. Wykazat sie wiedzg i kwalifikacjami predysponujgcymi
go do pracy na stanowisku inspektora ds. Lodzkie4bussiness+ w Wydziale Promocji Przedsigbiorczosci
w Departamencie Promociji.

Pan Michat Patura dzieki posiadanemu doswiadczeniu zawodowemu, wiedzy z zakresu aktéw prawnych
zwigzanych z pracg na stanowisku inspektora ds. Lodzkie4bussiness+ w Wydziale Promociji
Przedsiebiorczosci w Departamencie Promocji oraz dzieki posiadanym kompetencjom, zostat oceniony
przez Komisje ds. Naboru jako kandydat spetniajgcy wymagania okreslone w ogtoszeniu o naborze.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Urzedzie zostang dotgczone do jego akt
osobowych.

Dyrektor Departamentu
Prawno-Organizacyjnego

/- Mateusz Sowa



