Zatgcznik Nr 1 do uchwaty Nr 37/23
Zarzgdu Wojewddztwa todzkiego

z dnia 24.01.2023 r.

Na podstawie art. 2, art. 13 pkt 3 oraz w zwigzku z art. 14 i art. 15 ustawy z dnia 11 wrzes$nia

2015 roku o zdrowiu publicznym (Dz.U. z 2022 r. poz. 1608).

Zarzad Wojewoddztwa Lodzkiego
al. Pitsudskiego 8, 90-051 t6dz
ogtasza konkurs ofert
na realizacje zadania pn.: ,,Lédzkie promuje zdrowie psychiczne - wsparcie
i profesjonalna pomoc psychologiczna. Dziatanie Il — Warsztaty edukacyjno -

rozwojowe.”

|. Przedmiot konkursu:

Przedmiotem konkursu jest zadanie pn.: ,tédzkie promuje zdrowie psychiczne - wsparcie
i profesjonalna pomoc psychologiczna. Dziatanie || — Warsztaty edukacyjno - rozwojowe”,
ktére polega na przeprowadzeniu minimum jednego dwugodzinnego zajecia warsztatowego

dla wybranej grupy adresatéw, z kazdego z 5 wymienionych ponizej tematow:

Emocje, mysli i zachowania.
Relacje spoteczne i komunikacja interpersonalna.
Konflikty i sposoby ich rozwiazywania.

Stres i radzenie sobie z jego negatywnymi skutkami.

a bk~ 0N e

Wyznaczanie i osigganie celow.

Zajecia warsztatowe obejmujg 5 dwugodzinnych sesji i bedg odbywaty sie wedtug

okreslonego harmonogramu, zgodnie z przestawionym ponizej scenariuszem:
1. Emocje, mysli i zachowania

Zajecia powinny zawiera¢ wymienione nizej elementy:
— przywitanie grupy, krotka integracja uczestnikéw zajec,
— rozpoznanie, nazywanie i wyrazanie emocji, poznanie ich roli i funkciji,

— rozpoznawanie sytuacji, w ktérych pojawiajg sie konkretne emocje,
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rozpoznawanie negatywnych emocji wraz z probg przeformutowania ich na bardziej

pozytywne,

akceptacja dyskomfortu psychicznego — co mozna zrobic, zeby odwréci¢ uwage od

nieprzyjemnych emocji i mysli,

pokazanie wptywu emocji na podejmowane decyzje.

Przy realizacji warsztatu mozna wykorzystaé¢ m.in. nastepujace techniki: pogadanka po

obejrzeniu fragmentu filmu np. ,W glowie sie nie miesci’, kalambury, praca w grupach,

rozmowa kierowana, dyskusja, burza mézgdéw, mini wyktad, dyskusja, prace plastyczne,

zabawy z chustg animacyjna, itp.

2.

Relacje spoteczne i podstawy komunikowania sie.

Zajecia powinny zawiera¢ wymienione nizej elementy:

omowienie czym jest komunikacja z podziatem na komunikacje werbalng

i niewerbalng, jednostronng i dwustronna,

udzielanie informacji zwrotnych, rozwijanie umiejetnosci stosowania komunikatu ,ja”

w przyktadowych sytuacjach,

omowienie barier komunikacyjnych i zagrozen wynikajgcych z uzywania komunikatu
Wy,
agresja, ulegtosc, asertywnos¢ — réznice,

reagowanie na rézne formy krytyki — jak krytykowac konstruktywnie, jak reagowac na

krytyke; porozumiewanie bez przemocy.

Przy realizacji warsztatu mozna wykorzysta¢ m.in. nastepujace techniki: zabawa

w gtuchy telefon, burza mézgoéw, praca w grupach, odgrywanie scenek, rozmowa kierowana,

filmy/animacje przedstawiajgce niespdjnos¢ w komunikacji werbalnej i niewerbalnej, itp.

3.

Konflikty i sposoby ich rozwigzywania.

Zajecia powinny zawiera¢ wymienione nizej elementy:

zapoznanie uczestnikéw z przyczynami konfliktow,

omowienie czynnikow powodujgcych potegowanie konfliktéw,
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— poznanie sposobow radzenia sobie w obliczu konfliktu: unikanie, rywalizacja,

dostosowanie, kompromis, wspétpraca, negocjacje, mediacje,
— omowienie trzech stylow negocjacji (twardy, miekki i oparty na wspotpracy).

Przy realizacji warsztatu mozna wykorzystaé m.in. nastepujace techniki: burza mézgow,
dyskusja, cCwiczenia w grupach/parach, filmy/animacje przedstawiajgce konflikty,

psychodramy, rozmowa kierowana, studium przypadku, itp.

4. Stres —radzenie sobie w sytuacjach stresujacych.
Zajecia powinny zawiera¢ wymienione nizej elementy:

— zapoznanie z definicjg stresu,

— przedstawienie faz reakcji stresowej,

— czynniki wywotujgce stres,

— uwarunkowania zewnetrzne i wewnetrzne reakcji stresowych,

— dobry i zty stres,

— wplyw stresu na mysli, emocje i zachowanie,

— nauka radzenia sobie ze stresem.

Przy realizacji warsztatu mozna wykorzystaé m.in. nastepujgce techniki: burza mézgow,
dyskusja, praca w grupach, rozmowa kierowana, studium przypadku, animacje, ¢wiczenia

oddechowe, itp.
5. Wyznaczanie i osigganie celéw, marzenia, plany.
Zajecia powinny zawiera¢ wymienione nizej elementy:

wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci i sprawczosci,

— budowanie poczucia pewnosci siebie, motywacji,

— wzmachnianie mocnych stron, akceptacja stabych stron,
— pokazanie korzysci z poniesionej porazki,

— wytyczanie celow na przysztosc¢,

— podsumowanie cyklu zajec.
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Przy realizacji warsztatu mozna wykorzystaé m.in. nastepujace techniki: burza mézgow,
dyskusja, praca w grupach/parach, praca z wykorzystaniem bajek terapeutycznych, prace

plastyczne, itp.

Liczebnos¢ grupy warsztatowej to 8-12 oséb. Kazdy z cztonkdéw grupy ma miec

zagwarantowany udziat w catym cyklu zaje¢ warsztatowych, tj. w 5 zajeciach.

Populacja objeta zadaniem:

Zajecia warsztatowe skierowane sg do dzieci i miodziezy z terenu wojewodztwa todzkiego

i moga byc¢ realizowane w dwoch grupach wiekowych:

— dzieci w wieku 11-13 lat,

— miodziez w wieku 14-17 lat.

Realizator przeprowadza zajecia warsztatowe dla grupy wiekowej, wyboru ktorej dokonuje na
etapie konkursu ofert. Realizator zobowigzany jest do przeprowadzenia zaje¢ warsztatowych
zgodnie z wyzej opisanym scenariuszem oraz do dostosowania technik wykorzystanych

podczas realizacji warsztatu do wieku wybranej grupy adresatow.

Celem zadania bedzie rozszerzenie dziatan w obszarze zdrowia psychicznego dla dzieci
i mtodziezy, ponadto ksztattowanie postaw i stylu zycia wzmacniajgcego zdrowie psychiczne,

a takze rozwijanie umiejetnosci spotecznych i samodoskonalgcych.

Zadanie objete konkursem wpisuje sie realizacje celu operacyjnego 3 ,Narodowego

Programu Zdrowia na lata 2021-2025" pn.: "Promocja zdrowia psychicznego.”

Ponadto zadanie wpisuje sie w realizacje ,Strategii Polityki Zdrowotnej dla Wojewodztwa
tédzkiego na lata 2021-2027”: celu strategicznego 1 pn. ,Podniesienie $Swiadomosci
zdrowotnej i wzmocnienie dziatan” w szczegdlnosci celu operacyjnego 1.1. ,Rozszerzenie
dziatan z zakresu edukacji zdrowotnej” oraz celu strategicznego 2 pn. ,Poprawa dostepnosci
w priorytetowych obszarach opieki zdrowotnej’; cel operacyjny 2.8 ,Zwalczanie w
wojewodztwie tédzkim zakazen wirusem SARS-CoV-2 oraz zapobieganie rozprzestrzenianiu

sie choroby zakaznej COVID-19 i jej skutkom”.
Il. Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje zadania: do 300.000,00 zt.
Kwota ztozonej oferty nie moze przekroczy¢ 30.000 zt.

Oferent moze ztozy¢ w konkursie tylko jedng oferte.
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lll. Do skladania ofert i uczestnictwa w konkursie zaprasza sie:

Podmioty, ktérych cele statutowe lub przedmiot dziatalnosci dotyczg spraw objetych
zadaniami, okreslonymi w art. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 roku o zdrowiu publicznym,
w tym organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie, okreslone
w art. 3 ust. 2 ustawy dnia 11 wrzesnia 2015 roku o zdrowiu publicznym, spetniajgce

wymagania okreslone w Ogtoszeniu.

Formularz oferty mozna pobraé ze strony internetowej Wojewodztwa toédzkiego:

www.lodzkie.pl, Biuletyn Informacji Publicznej (BIP), zaktadka Konkursy.

IV. Termin realizacji zadania: od daty podpisania umowy do 30 listopada 2023 r.
V. Miejsce realizacji zadania: wojewodztwo tédzkie.
VI. Warunki, jakie musza by¢ spetnione przez Oferenta:

a) Minimalna liczba, kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe oso6b, ktore beda

realizowaly zadanie:

Oferent zobowigzany jest zapewni¢ personel o kwalifikacjach i w liczbie niezbednej do
realizacji zadania. Osoby przeprowadzajgce warsztaty powinny spetniaé nastepujgce

warunki:

— mgr psychologii posiadajgcy minimum  5-letnie  doswiadczenie zawodowe
i doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ warsztatowych. W przypadku prowadzenia zajec
warsztatowych dla grupy wiekowej 11-13 lat dodatkowo konieczne jest udokumentowanie

przynajmniej piecioletniego doswiadczenia w pracy z dzie¢mi
lub

— lekarz psychiatra dzieci i mtodziezy lub lekarz w trakcie specjalizacji z psychiatrii dzieci

i mtodziezy z doswiadczeniem w prowadzeniu zajeé¢ warsztatowych.

Oferent powinien do oferty dotgczyé oswiadczenie w zakresie doswiadczenia oséb
realizujgcych zadanie oraz pozyska¢ od nich zgody na udziat w zadaniu (o$wiadczenia

personelu z pisemng zgodg znajdujg sie w dyspozycji Oferenta).
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b) Minimalne wymagania w zakresie dostepnosci zadania:

Realizacja zadania powinna odby¢ sie w lokalu przystosowanym do przeprowadzenia
warsztatow edukacyjno-rozwojowych, spetniajgcym warunki ogolne i powinny by¢
dostosowane do przeprowadzenia zaje¢ warsztatowych (wymagane dofgczenie zdjecia

pomieszczenia przygotowanego do prowadzenia warsztatow).

¢) Minimalne wymagania w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa organizacji zadania:

Zapewnienie organizacji zadania, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
(z uwzglednieniem przepisow o ochronie danych osobowych i ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
0 zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym wymagan

okreslonych w art. 6 Ustawy).

Przestrzeganie obowigzujgcych wytycznych w celu zapewnienia bezpieczenstwa w zwigzku
z SARS-CoV-2.

Pozyskanie zgody rodzicéw/opiekundw prawnych na udziat dziecka w zadaniu.

VII. Oferty kompletne i spelniajgce wymogi formalne oceniane beda wedtug

nastepujacych kryteriow merytorycznych:

Lit. Kryteria podstawowe: Maksymalna liczba
punktow, jaka
mozna uzyskac

a) Koszt jednego 2 godzinnego zajecia warsztatowego okreslony 3
w pkt. X.5 formularza oferty (C)

b) | Doswiadczenie realizatora ~w  organizowaniu  zajeé 2
warsztatowych dla dzieci i mtodziezy (D)

Razem (maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania) 5

objasnienie do lit. a) Koszt jednego warsztatu (2 h) okre$lony w Formularzu Oferty w
kosztorysie wykonania zadania w pkt. X.5. (C)

liczba punktéw = (C min/C) x 3
C min — minimalny koszt jednego warsztatu (2 h), sposréd wszystkich ofert spetniajgcych

wymogi formalne
C —koszt jednego warsztatu (2 h) z kosztorysu ocenianej oferty
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objasnienie do lit. b) Doswiadczenie realizatora w organizowaniu zaje¢ warsztatowych dla
dzieci i mtodziezy:

2 pkt — organizacja wiecej niz jednego zajecia warsztatowego dla dzieci i mtodziezy,
0 pkt — organizacja jednego zajecia warsztatowego dla dzieci i mfodziezy.

Komisja Konkursowa wybiera najkorzystniejszg oferte/najkorzystniejsze oferty albo nie
przyjmuje zadnej z ofert.

VIIl. Miejsce skladania ofert:

Osobiscie: Biuro Podawcze Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa todzkiego, 90-051

tédz, al. Pitsudskiego 12, parter lub za posrednictwem poczty: 90-051 £6dz, al. Pitsudskiego 8
IX. Termin i sposéb ztozenia oferty:

Do dnia 15 lutego 2023 roku, w godzinach od 8.00 do 16.00. Oferty nalezy sktadac

w zamknietej kopercie z napisem:

Departament Polityki Zdrowotnej; Konkurs Ofert pn.: ,£0dzkie promuje zdrowie psychiczne -
wsparcie i profesjonalna pomoc psychologiczna. Dziatanie Il — Warsztaty edukacyjno -

rozwojowe.”

W przypadku przestania oferty drogg pocztowg za date ztozenia oferty przyjmuje sie date
wptywu do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa tddzkiego, 90-051 +Lodz,
al. Pitsudskiego 8.

Oferty nadestane po terminie nie bedg rozpatrywane_i bedg podlegaty zwrotowi.

Oferte nalezy ztozy¢ na udostepnionym Formularzu oferty, zas do oferty nalezy dotgczy¢
wiasciwe dokumenty w nim wskazane. Oferta nie bedzie rozpatrywana, jezeli zostanie

ztozona na formularzu innym niz obowigzujgcy.

Oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte. Ztozenie wiekszej liczby ofert w ramach konkursu

spowoduje, iz zadna z nich nie bedzie rozpatrywana.

Oferta powinna by¢ ztozona w jezyku polskim, za$ zatgczniki powinny by¢é ponumerowane i

utozone w kolejnosci.

Kserokopie dokumentéw muszg by¢ na kazdej stronie potwierdzone za zgodnos¢
z oryginatem oraz czytelnie podpisane (lub zawieraé podpis/-y i pieczatke/-ki) przez
osobe/-y upowazniong/-e do reprezentowania Oferenta i sktadania oswiadczen woli w jego

imieniu.
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X. Miejsce i termin rozstrzygniecia konkursu:

Departament Polityki Zdrowotnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa todzkiego,

al. Pitsudskiego 8, 90-051 £6dz, w terminie do 21 dni od daty uptywu terminu ztozenia ofert.

Zarzad Wojewddztwa t6édzkiego zastrzega sobie prawo odwotania konkursu przed uptywem
terminu na ztozenie ofert oraz przedtuzenia terminu sktadania ofert i terminu rozstrzygniecia

konkursu bez podania przyczyn.

XIl. Termin zwigzania oferta:

90 dni liczgc od daty uptywu terminu sktadania ofert.
XIl. Uzupetnianie brakéw formalnych

Komisja Konkursowa, w przypadku gdy stwierdzi wystgpienie brakéw formalnych w ofercie,
wzywa Oferenta do uzupetnienia tych brakéw. Oferent jest zobowigzany do uzupetnienia
brakéw formalnych wskazanych przez Komisje Konkursowg w terminie do 3 dni roboczych
od daty wystania wezwania (wezwanie do uzupetnienia wysytane jest na adres e-mail lub na

nr faksu podany przez Oferenta w Formularzu oferty).
XIll. Termin i sposéb ogtoszenia wynikéw konkursu ofert:

Wyniki konkursu zostang ogtoszone w terminie do 21 dni od daty uptywu terminu ztozenia
ofert na tablicy ogtoszen Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa todzkiego,
al. Pitsudskiego 12, na stronie internetowej Wojewddztwa £odzkiego w Biuletynie Informacii
Publicznej (BIP), w zakfadce Konkursy. Komisja Konkursowa powiadomi oferentéw

0 wynikach konkursu takze na piSmie.
XIV. Sposob odwotania sie od rozstrzygniecia konkursu

Oferent moze ztozy¢ do Przewodniczgcego Komisji Konkursowej umotywowany protest
dotyczgcy rozstrzygniecia konkursu w ciggu 3 dni roboczych od daty ogtoszenia wynikow

postepowania konkursowego.
XV. Sposob przekazania srodkéw na rzecz realizatora/realizatoréw zadania

Srodki zostang przekazane na podstawie wystawionych przez realizatora, na Wojewddztwo

t édzkie, dokumentéw finansowo-ksiegowych.

Konkurs nie przewiduje zakupu ze s$rodkow Wojewddztwa toddzkiego polis OC dla

realizatorow zadania.
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XVI. Wykaz dokumentow, ktore nalezy dotgczy¢ do oferty:

- zatgcznik nr 1 — oswiadczenia, tj.:

1.1. Oswiadczenie Oferenta, ze zapoznat sie z treScig ogtoszenia o konkursie ofert na
realizacje zadania pn.: ,tédzkie promuje zdrowie psychiczne - wsparcie i profesjonalna

pomoc psychologiczna. Dziatanie Il — Warsztaty edukacyjno - rozwojowe.”

1.2. Oswiadczenie Oferenta, ze wszystkie podane w Formularzu oferty oraz zatgcznikach

informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.

1.3. Oswiadczenie potwierdzajgce, ze w stosunku do podmiotu sktadajgcego oferte

nie stwierdzono niezgodnego z przeznaczeniem wykorzystania srodkéw publicznych.

1.4. Oswiadczenie, ze podmiot skfadajgcy oferte jest jedynym posiadaczem rachunku,
na ktéry zostang przekazane sSrodki izobowigzuje sie go utrzymywac¢ do chwili

zaakceptowania rozliczenia tych srodkow pod wzgledem finansowym i rzeczowym.

1.5. Oswiadczenie osoby upowaznionej do reprezentacji podmiotu sktadajgcego oferte
wskazujgce, ze kwota srodkéw przeznaczona zostanie na realizacje zadania zgodnie z ofertg

i ze w tym zakresie zadanie nie bedzie finansowane z innych zrodet.

1.6. Oswiadczenie osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu sktadajgcego oferte
o niekaralnosci zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi oraz niekaralnosci za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo

skarbowe.

1.7. Oswiadczenie Oferenta, ze zadanie bedzie realizowane, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa w tym zakresie, w szczegolnosci przepiséw o ochronie danych osobowych
i ustawy o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami, w tym wymagan

okreslonych w art. 6 Ustawy.
1.8. O$wiadczenie Oferenta, ze zagwarantuje uczestnikom bezpieczny udziat w zadaniu.

1.9. Oswiadczenie Oferenta, ze techniki wykorzystane podczas realizacji warsztatow

zostang dostosowane do wieku wybranej grupy adresatéw.

- zatgcznik nr 2 - (w zaleznosci od statusu prawnego Oferenta)

2.1. Aktualny odpis z odpowiedniego rejestru lub inne dokumenty informujgce o statusie
prawnym podmiotu sktadajgcego oferte iumocowanie o0s6b go reprezentujgcych.
W przypadku odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego dopuszczalny jest wydruk ze strony
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internetowej Ministerstwa Sprawiedliwosci; https://ems.ms.gov.pl/. W przypadku Oferentéw
wykonujgcych dziatalno$¢ w formie spétki cywilnej: kopie umowy spofki lub wyciag z tej
umowy zawierajgcy okreslenie zasad reprezentacji spétki albo uchwate wspolnikdw spotki
cywilnej w przedmiocie sposobu reprezentacji spofki lub kopie petnomocnictw udzielonych
przez pozostatych wspolnikbw do prowadzenia spraw spotki wykraczajgcych poza zwykte

Czynnosci.

2.2. Dokumenty potwierdzajgce, ze cele statutowe lub przedmiot dziatalnosci Oferenta
dotyczg spraw objetych zadaniami okreslonymi w art. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 roku

0 zdrowiu publicznym, w zakresie objetym konkursem.

- zatgcznik nr 3 - kserokopie polisy ubezpieczeniowej w zakresie odpowiedzialnosci cywilnej

na okres realizacji zadania objetego konkursem. W przypadku, gdy termin ubezpieczenia
wygasa w trakcie trwania umowy na realizacje zadania nalezy rowniez dotgczyc¢
zobowigzanie Oferenta do przedtuzenia umowy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej (w

formie oswiadczenia).

W przypadku braku polisy, Oferent musi ztozy¢ o$wiadczenie, Zze umowa ubezpieczenia

odpowiedzialnosci cywilnej zostanie zawarta na okres obowigzywania umowy.

- zalgcznik _nr_4 - potwierdzenie kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego o0so6b

przeprowadzajgcych warsztaty. Wymagane dokumenty:

4.1. Os$wiadczenie Oferenta potwierdzajgce kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe

personelu wskazanego do przeprowadzenia warsztatéw (w_odniesieniu do psychologa: co

najmniej piecioletnie doswiadczenie zawodowe oraz w_odniesieniu do psychologa i lekarza

specjalisty: doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ warsztatowych).

4.2. Oswiadczenie Oferenta potwierdzajgce przynajmniej piecioletnie doswiadczenie
zawodowe psychologa w pracy z dzieémi w przypadku prowadzenia warsztatéw w grupie

wiekowej 11-13 lat.

- zatgcznik nr 5 — zdjecie pomieszczenia przygotowanego do przeprowadzenia warsztatow

psychologicznych.
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