Program wspotpracy samoradu wojewoédztwa t6dzkiego z organizacjami pozagglowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnéci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2017

Wprowadzenie

W Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej wskazuje, sie podstaw funkcjonowania pastwa powinno bg
poszanowanie wolrsoi isprawiedliwgci, wspétdziatanie wladz, dialog spoleczny oraz poniczaé
umacniajca uprawnienia obywateli iich wspoélnot. Zasadypteyjmuje s¢ jako kluczowe we wspéipracy
samoradu wojewddztwa todzkiego z organizacjami pozdmvymi. Celem wspoipracy jest wspieranie
a nie zagtpowanie dziatA obywatelskich, tak by prowadzido jak najwgkszej samodzielrsgi oddolnych
inicjatyw, a co za tym idzie, do zbudowania podste@wnoprawnego partnerstwa pa@aizy administrag
publiczry a organizacjami spoteazstwa obywatelskiego.

W demokratycznym spoleczstwie organizacje pozagdowe stanowi podstaw dla rozwoju lokalnych
spotecznéci, gdyz skupiaj aktywnych iwraliwych na sprawy spoleczne obywateli, dostargzagtug
potrzebnych mieszkaom, wypetniajc luki, ktérych czsto nie zapetnia sektor publiczny oraz prywatny.

Wspotpraca z organizacjami pozapwymi jest elementem realizacji celéw Strategiz®Roju Wojewodztwa
tédzkiego oraz wojewddzkich dokumentéw programowych

Rozdziat 1.
Cele wspotpracy

1. Cel gtéwny:

1) Za cel gltbwny niniejszego programu przyjmuje sizmachianie spotecastwa obywatelskiego jako
realizatora zadapublicznych istotnych dla rozwoju wojewodztwa t&igo poprzez budowanie partnerstwa
migdzy administrag publiczry iorganizacjami pozagdowymi z uwzgtdnieniem biznesu spotecznie
odpowiedzialnego.

2. Cele szczegotowe:

1) kreowanie iwzmacnianie warunkéw dla powstawamigzwoju inicjatyw oddolnych oraz struktur
funkcjonupcych na rzecz spotecziwd lokalnych w wojewddztwie t6dzkim, w tym tworzenii wdraanie
innowacyjnych rozwjzan stuzgcych rozwijaniu spoteczstwa obywatelskiego;

2) zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanigyk publicznych w wojewddztwie to6dzkim oraz
wzmacnianie wspétpracy gdzy podmiotami sektora samadowego i pozarowego w tym zakresie;

3) poprawa jakeci zycia mieszkacdw wojewddztwa poprzez umachianie wspolpracyeday sektorem
samoradowym i pozargzdowym w realizowaniu polityki wojewddztwa, peniegs zaspokajanie potrzeb
spotecznych oraz zekszanie efektywnii wykorzystaniagrodkow publicznych;

4) budowanie poczucia przynatesci do wspolnoty regionalnej i kreowaniezéamdci regionalne;j.

Rozdziat 2.
Zasady wspotpracy

1. Konstytucyjna zasada pomocniéziooraz wynikagce z innych ustaw kompetencje jednostek sagalorz
terytorialnego stanowi podstaw rozwoju wzajemnych relacji milzy samorgdem wojewddztwa tddzkiego
a organizacjami pozagdowymi.

2. Ponadto samagd wojewodztwa t6dzkiego przy wspotpracy z organjaad pozarzdowymi kieruje s
nastpujagcymi zasadami:



- Pomocniczéci oraz suwerenrgi stron - w myl tych zasad organy administracji publicznej, réspgc
odrebngé¢ i suwerenn& zorganizowanych wspdélnot obywateli, uzpajch prawo do samodzielnego
definiowania i rozwizywania probleméw, wtym nailgcych take do sfery zada publicznych iw takim
zakresie wspotpracajz tymi organizacjami, a tak wspieraj ich dziatalné¢ oraz umaliwiaja realizacg zada
publicznych na zasadach i w formie otomej w ustawie,

- Partnerstwa - zgodnie z zagapartnerstwa organizacje pozatpwe, na zasadach iw formie oiomej
w ustawie oraz wedilug trybu wynikaego z odgbnych przepiséw, uczestnicz widentyfikowaniu
i definiowaniu problemow spotecznych, wypracowywasposobow ich rozwkania oraz wykonywaniu zafla
publicznych,

- Efektywndaci - kierujac sk zasad efektywndci organy administracji publicznej, przy zlecanitg@nizacjom
pozaradowym zada publicznych, dokondgj wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystafradkow
publicznych, przestrzegaj zasad uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem egdw okrélonych w ustawie
o finansach publicznych,

- Jawndci - mapc na wzgtdzie zasag jawnasci, organy administracji publicznej udeghiaja wspotpracujcym
Z nimi organizacjom pozagdowym informacje o zamiarach, celackradkach przeznaczonych na realizacj
zada publicznych, w ktérych midiwa jest wspoélpraca z tymi organizacjami oraz siach realizacji zada
publicznych ji prowadzonych w tym zakresie przez jednostki pddle@gganom administracji publicznej lub
nadzorowane przez te organy, wraz z informacgposobie obliczania tych kosztow, tak abylme byto ich
poréwnanie z kosztami realizacji analogicznych #aagezez inne instytucje i osoby. Wojewddztwedbie
dazyto do tego, aby wszelkie mliwosci wspotpracy z organizacjami byty powszechnie wiaé i dostpne
oraz jasne i zrozumiate. Ngdziami dla upublicznienia informacji jest przedezystkim Biuletyn Informacji
Publicznej oraz internetowy serwis informacyjny &tlu Marszatkowskiego Wojewoédztwa todzkiego
przeznaczony dla organizacji pozatewych www.ngo.lodzkie.pl,

- Uczciwej konkurencji - Wojewodztwoetzie rownorzdnie traktowato organizacje pozatowe przy realizaciji
zada publicznych, ogtaszag w tym samym czasie takie same zatta okrélajace zadanie oraz stogujtakie
same kryteria oceny zgtoszonych ofert konkarygh podmiotow.

Rozdziat 3.
Formy wspoétpracy

Wspélpraca samogdu wojewddztwa tddzkiego z organizacjami pozdmwymi oraz podmiotami
prowadacymi dziatalnd¢ pazytku publicznego &dzie miata charakter finansowy i pozafinansowy.

1. Wspotpraca o charakterze finansowymzenby¢ prowadzona m.in.:
1) w formie zlecania realizacji zafl@ublicznych w trybie:
a) otwartego konkursu ofert na:

- powierzanie wykonania zafla publicznych, wraz 2z udzieleniem dotacji zérodkéw budetowych
na sfinansowanie ich realizacji,

- wspieranie wykonania zafl@ublicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofs@mmanie ich realizacji.

Zasady itryb wyboru ofertagsjawne i podawane do publicznej wiaddimiow ogtoszeniu o konkursie. Wyniki
konkurséw podawaneasdo publicznej wiadomiwi. Ogtoszenia o otwartych konkursach ofert iiclnikach
publikowane g w szczegdlngci:

- w Biuletynie Informacji Publicznej;

- na stronie internetowej www.ngo.lodzkie.pl;

- na tablicach oglosaew siedzibie Urzdu;

- ha stronie Regionalnego Centrum Polityki Spotegaw przypadku konkurséw realizowanych przez Gentr

b) pozakonkursowym okénym w art.19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 rdz@atalngci pozytku
publicznego i o wolontariacie i polegaym na realizacji zadania publicznego o charaktezgionalnym, ktérego
okres realizacji nie przekracza 90 dni a wysokalofinansowania lub finansowania zadania publiceneg
nie przekracza kwoty 10 tysly ztotych, ponadto jeden podmiot wroku kalendespm nie mae otrzyma
w trybie pozakonkursowym dofinansowaniaoznej kwocie przekraczgjej 20 tys¢cy ztotych;



Ogtoszenie o wyborze oferty w trybie pozakonkursowijest jawne ipodawane do publicznej wiadéaono
na stronach:

- w Biuletynie Informacji Publicznej;

- na stronie internetowej www.ngo.lodzkie.pl;

- na tablicach oglosaew siedzibie Urzdu;

- na stronie Regionalnego Centrum Polityki Spotef,zw przypadku konkursow realizowanych przez Gentr

2) na podstawie umowy o wykonanie zadania publiganev ramach inicjatywy lokalnej mieszi@w
wojewddztwa tddzkiego dulz organizaciji pozasdowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust.s2awy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakwod pazytku publicznego i o wolontariacie, reprezentyjch wspoélnag
regionalr, zawieranej zgodnie z uchwaSejmiku Wojewddztwa tbddzkiego w sprawie trybu ¢zzgotowe
kryteridow oceny wnioskéw o realizacgadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej;

3) na podstawie umowy partnerstwa zawartej w gedlizacji projektu partnerskiego oklenej w ustawie z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia politykvoju (Dz. U. z 2016 r. poz. 383 ze zm.);

4) w innych trybach przewidzianych przepisami pegh prawa.
2. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym, prowrsaljest przede wszystkim w formie:

1) wzajemnego informowaniaesb planowanych kierunkach dziataked w celu prawidiowego diagnozowania
problemow i potrzeb mieszkadw wojewodztwa;

2) publikowania informacji o dziataniach istotnycle organizacji pozaggowych na stronach internetowych
serwisu Urzdu Marszatkowskiego Wojewddztwa tddzkiego (www.hgdzkie.pl), udosgpnianiu informacji
w lokalnych mediach atak udosfpnianiu informacji innymi dogpnymi sposobami, w szczegoktd
podczas otwartych spotka przedstawicielami organizacji pozgadpwych;

3) wspotdziatania w zakresie jej kompetencji z HdxVojewddzly Rady Dziatalnagci Pazytku Publicznego
powotany przez Marszatka Wojewddztwa t6dzkiego;

4) konsultowania z t6dzk Wojewodzk Rady Dziatalngcei Pazytku Publicznego oraz z organizacjami
pozaradowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3amsy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialaod
pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktagwermatywnych, w tym aktow prawa miejscowego,
w dziedzinach dotyezrych dziatalnéci statutowej tych organizacji i podmiotéw oki@nych w art. 4 ustawy
Z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakwd pazytku publicznego i o wolontariacie;

5) tworzenia wspolnych statych lub dengch zespotéw roboczych o charakterze doradczymicjiitywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji pozgtawych, podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 usta
zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakwd pozytku publicznego io0 wolontariacie oraz przedstasiic
wiasciwych organéw administraciji publicznej (tj. np. Wadédzka Rada Zatrudnienia, Komitet Monitaay
Regionalny Program Operacyjny, Wojew0dzka Spotedzada do spraw Os6b Niepetnosprawnych, Komitet
Rozwoju Ekonomii Spotecznej Wojewddztwa todzkiegaspotpraca w ich ramach;

6) udzielania patronatu przez Marszatka Wojewoddztila dziata lub programéw realizowanych przez
organizacje pozaggdowe Ilub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawydnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalndci pazytku publicznego i o0 wolontariacie uznanych za sgcinie wartéciowe;

7) udzielania rekomendacji lub referencji organjaac pozaragdowym oraz podmiotom wymienionym
w art. 3 ust. 3ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 rdz@atalngci pazytku publicznego io0 wolontariacie
w zakresie sposobu realizacji zadania publicznetgronego przez Samad WojewoOdztwa a tale
na podstawie daviadczenia ze wspotpracy winnych formach. Refdienazielad beda wiasciwe
merytorycznie komorki organizacyjne du Marszatkowskiego Wojewddztwa tddzkiego i wojewide
samorzdowe jednostki organizacyjne w zat@sci od obszaru realizacji zadania;

8) prowadzenia spotka informacyjnych, szkok® oraz udzielania instrukcji iwskazéwek w zakresie
prawidtowego ubieganiagsd dotacje z bugbtu wojewddztwa oraz rozliczania g nich;

9) inicjowania, organizowania lub wspétorganizoveaszkolé, spotka, konferencji podnogzych jakdéé pracy
0sOb zajmujcych sé wspOtprag z organizacjami pozagdowymi z terenu wojewddztwa tdédzkiego oraz
inicjatyw integrujcych tosrodowisko wokot zadawaznych dla regionu;



10) angaowania organizacji do wymiany €fleiadczé i prezentacji ogignig¢ atake koordynacji dziaka
i realizacji wspélnych przedsiziec¢ i imprez;

11) promowania przez samadz dziatalndci organizacji pozagdowych ipomocy w tworzeniu dobrego
wizerunku sektora w wojewddztwie w formie m.in.rdm organizacji pozagglowych z regionu t6dzkiego;

12) popierania i umacniania lokalnych inicjatyw ppdowanych na rzecz rozwoju spotecaiolokalnych
i ekonomii spotecznej;

13) udosgpniania w mia¢ posiadanych midiwosci pomieszcze oraz sprztu bedacych w dyspozycji Urgdu
Marszatkowskiego Wojewddztwa todzkiego na potrzebganizowanych lub wspotorganizowanych przez
organizacje pozaggdowe spotkd, seminariow, szkole ikonferencji o charakterze regionalnym,
niekomercyjnym i otwartym dla wszystkich zaintengaaych;

14) wdraania wymogow Ustawy zdnia 19 sierpnia 2011 r.ezgku migowym iinnych srodkach
komunikowania i (Dz.U. z 2011 r. Nr 209 p0z.1243 ze zm.) w ramashotpracy Wojewddztwa tddzkiego
Z organizacjami pozagdowymi;

15) wdraania zada przewidzianych do realizacji w roku 2017 oraz gatypwania do wdrzenia zada
przewidzianych do realizacji w 2018 roku w Programisspotpracy samogdu wojewddztwa tddzkiego
Z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 usustawy o dziatalnici pazytku
publicznego i o wolontariacie na lata 2016 — 2020.

Rozdziat 4.
Zakres przedmiotowy (obszary dziatania)

1. Przedmiotem wspotpracy realizowanej w formieafisowe] i pozafinansowej samaaz wojewddztwa
todzkiego z organizacjami pozadowymi s:

1) ustawowe zadania wkasne wojewddztwa tédzkiego;

2) zadania piytku publicznego okrdone w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 dziatalnéci pazytku
publicznego i o wolontariacie, o ile zadania gezadaniami samogdu wojewddztwa, ok&onymi w ustawie
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samgizie wojewodztwa;

3) zadania wpisgre st w cele Strategii Rozwoju Wojewddztwa todzkiego @0&az regionalne programy
strategiczne;

4) zadania dotyegze promocji wojewddztwa todzkiego;
5) zadania zlecone do realizacji samd@vi wojewddztwa na podstawie innych aktow prawnych

6) wspolne okrédanie wanych dla mieszkecow regionu potrzeb i tworzenie systemowych razai problemow
spotecznych;

7) konsultowanie z organizacjami pozatawymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ustugawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziataldo pazytku publicznego i o wolontariacie projektéw akt@wawa miejscowego
w dziedzinach dotyezych dziatalnéci statutowej tych organizacji i podmiotow.

2. W roku 2017 zostaly okélene zadania priorytetowe z ngtijacych obszardw:
1) Wspomaganie rozwoju demokracji i spotatstera obywatelskiego;
2) Kultura, sztuka, ochrona dziedzictwa kulturowego
3) Integracjarodowisk kombatantow i oséb represjonowanych;
4) Polityka spoteczna:
a) dziatania z zakresu systemu pieczy gaste),
b) polityka prorodzinna,
C) pomoc spoteczna,
d) dziatania na rzecz oséb starszych,

e) rozwoj ekonomii spotecznej,



f) przeciwdziatanie alkoholizmowi,

g) przeciwdziatanie narkomanii,

h) przeciwdziatanie HIV/AIDS,

i) przeciwdziatanie przemocy,

j) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych.
5) Ochrona i promocja zdrowia;
6) Kultura fizyczna i sport;
7) Turystyka i krajoznawstwo;
8) Upowszechnianie i ochrona praw konsumentow;
9) Ochronarodowiska;
10) Wspomaganie rozwoju gospodarczego, w tym rozywaedsibiorczaci.

3. We wszystkich zadaniach priorytetowych, wskaznw wyzej wymienionych obszarach, wspotpraca
z organizacjami pozagdowymi ledzie realizowana poprzez wspieranie spotastzea obywatelskiego w oparciu
o formy wspotpracy oraz zgodnie ze sposobem regliapisanym w niniejszym Programie.

4. Samorzd Wojewodztwa toédzkiego w swoim dziataniu wgiastandardy oraz dobre praktyki zgodnie
z zapisami "Modelu wspélpracy administracji pubtieg i organizacji pozagzlowych" powstatego w marcu
2012 r. jako rezultat projektu systemowego Depaet#n Paytku Publicznego Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej finansowanego z Europejskiego Fundupete&znego.

Rozdziat 5.
Priorytetowe zadania publiczne

8 1. Obszar: Wspomaganie rozwoju demokracji i spotecaestwa obywatelskiego

Priorytety:

I. Wspieranie dialogu obywatelskiego iwspotpracy ¢dmysektorowej wramach wspoéipracy samdie
wojewodztwa tddzkiego i organizacji pozadpwych w celu skuteczniejszej realizacji zadpublicznych
wojewddztwa w szczegoldoi poprzez (wspoétpraca finansowa i pozafinansowa):

- wspieranie pozyskiwani&odkow na realizagj zada publicznych wojewddztwa zérédet pochodgcych
spoza bugetu wojewddztwa oraz samadow z terenu wojewodztwa,

- partnerstwa formalne i nieformalne z organizagjgozaradowymi w ramach projektéw finansowanych
zesrodkéw programéw Unii Europejskiej;

- realizacg wspolnych konferencji, szkale spotka promupcych wymiag doswiadcze, regularne spotkania
petnomocnikdéw ds. organizacji pozadpwych pracujcych w regionie, edukagjw zakresie tworzenia rad
pozytku publicznego w gminach i powiatach regionu;

- wspieranie dziatalrigi organizacji pozagdowych realizujcych zadania publiczne wojewodztwa todzkiego
poprzez edukag¢j w zakresie prawidlowego rozliczania funduszy pemiych, spotkania informacyjne
na temat dogpnych funduszy z bugtu samorgdu wojewddztwa i sposobu aplikowania o nie;

- informowanie organizacji pozajdowych o0 maliwosciach zwjzanych z aplikowaniem g@odki
w programach Unii Europejskiej (w tym organizowamedzysektorowych spotkd, o mazliwosci udziatu
w partnerstwach projektowych oraz wsparcie merytomg w przypadku aplikowania o tego tygpadki;

- promowanie mechanizmu 1% na terenie wojewodzfdakiego poprzez kamparinformacyjry zackecajgca
mieszkacow wojewodztwa tdédzkiego do przekazywasiadkow w ramach tego mechanizmu na organizacje
dziatagce w regionie t6dzkim;

- budowanie dobrego wizerunku organizacji pogdozvych w regionie t6dzkim poprzez promowanie
dziatalngci organizacji na imprezach organizowanych przeztlMarszatkowski Wojewddztwa tédzkiego
oraz whczanie s} w dziatania sektora pozaxdowego na terenie wojewodztwa;



- prowadzenie wyodbnionej strony internetowej oraz newsletteraswieconych wspéipracy samadu
wojewddztwa z organizacjami pozadowymi (www.ngo.lodzkie.pl) w celu informowania angjzaciji
pozaradowych o dziatalnéci Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa todzkiego w zaleesipraw
dotyczcych trzeciego sektora, upubliczniania informagtydzcych tego sektora oraz promowania d#iala
sektora wrdod mieszkacow regionu;

- wspotprae z £odzlg Wojewddzk Rady Dziatalngci Pazytku Publicznego, w tym prowadzenie jej obstugi
administracyjnej;

- wspoOtprae przy realizacji regionalnych wydatzepromupcych dziatalnéé organizacji pozagowych
Z wojewddztwa t6dzkiego;

- wspotprae przy projektach magych na celu budowanie silnej i rozpoznawalnej misdzkie;
- rozwijanie nowych form wspoltpracy z organizacjgozaradowymi dziatagcymi w wojewodztwie todzkim;

- opracowanie standardow realizacji przynajmniejz&da zlecanych organizaciom wraz z ich szerok
konsultacy,

- opracowanie standardéw przekrojowych (m.in. defggch dosgpncsci czy promocji) stosowanych
w zadaniach zlecanych organizacjom oraz ich szekokaultacja,;

- konsultacja z organizacjami pozgdpwymi i aktualizacja kryteribw oceny ofert w komkach oraz przegl
i aktualizacja procedur konkursowych;

- wspétorganizacja wydarze tematycznych zwizanych m.in. z wydatkowaniemdrodkéw unijnych,
Z programami unijnymi;

- wypracowanie zasad przyznawania dotacji w posegpianting.
II. Rozwdj aktywnych spoteczia w regionie, w szczegoldoi poprzez (wspotpraca pozafinansowa):

- wspieranie dziaka aktywizugcych organizacje pozajdowe (zwlaszcza dziakgje krocej ni 2 lata), grupy
samopomocowe oraz grupy nieformalne dzigkajna rzecz dobra wspolnego;

- upowszechnianie informacji na temat swobdd obglgaich m.in. poprzez edukacjna temat dogpu
do informaciji publicznej;

- promowanie partycypacyjnego modelu demokracjirpep wdraanie tego modelu w dziatalté@ Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa todzkiego oraz dzielensi doswiadczeniami ztego zakresu
Z instytucjami samogdowymi w regionie;

- promowanie wjczania sj obywateli i organizacji pozagdowych wzycie publiczne;

- zaclkgcanie obywateli i organizacji pozadowych do zaangawania st w spotecza kontrok instytucji
publicznych szczebla lokalnego i regionalnego peprespieranie dziatalsoi organizacji pozagdowych
podejmujcych dziatania steanicze oraz pomoc osobom zaamgaanym w spoteczpkontrok instytuci;

- wypracowywanie iwdranie innowacyjnych rozwkan, ktore Igda wspierg rozwoj spoteczéstwa
obywatelskiego;

- wymiare daswiadczéd w rozwigzywaniu problemoéw lokalnych i regionalnych poprziscjowanie lub
uczestnictwo w przedsizigciach nakierowanych na takvymiarg;

- wsparcie dla budowania partnerstwedaynarodowych, integracji europejskiej oraz rozwigakontaktow
i wspéipracy pomidzy spoteczéstwami, pomoc w poszukiwaniu partnerow zagranichngta realizacji
celow statutowych przez organizacje pozdmve z regionu todzkiego.

lll. Wiaczanie organizacji poza@owych do wspotitworzenia polityk publicznych na z#glu regionu oraz
monitorowania ich realizacji w szczegoéeopoprzez (wspotpraca pozafinansowa):

- angaowanie przedstawicieli organizacji pozattewych do zespotow roboczych igrup roboczych, mty
w szczegolngci:

a) Komitetu Monitorujcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa ki@dp na lata 2014 — 2020,
b) Grupy ds. Koordynacji Funduszy Europejskich;



- angaowanie przedstawicieli organizacji pozgitewych do udziatu w spotkaniach roboczych, szkaleimi
spotkaniach informacyjnych dot. dziat8ieci PIFE;

- angaowanie przedstawicieli organizacji pozgdewych do udzialu wistotnych wydarzeniach
o charakterze regionalnym takich jak: Dni Otwantméuszy Europejskich;

- wlaczanie przedstawicieli organizacji pozgtawych w akcje informacyjno-promocyjne, konferencje
i spotkania konsultacyjne;

- opracowanie zasad i standardow powotywania zéspobboczych, forow i ciat dialogu z udziatem
organizacji pozardowych przy Urzdzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lédzkiego.

IV. Wspomaganie integracji sektora pozaiavego w regionie, w szczegOkod poprzez:
- organizag} Forum Organizacji Pozagdowych;
- organizag} Regionalnego Forum Petnomocnikéw;

- inicjowanie wspéipracy Lodzkiej Wojewddzkiej Rafziatalngci Pazytku Publicznego z innymi ciatami
dialogu w regionie.

Realizacja: Departament Promocji i Wspotpracy zrdain, Departament Polityki Regionalnej,
Redqionalne Biuro Wojewodztwa + 6dzkiego w BruksehoKancelaria Marszatka w formie wspotpracy
finansowej i pozafinansowej

8 2. Obszar dziatania: kultura, sztuka, ochrona dziedzitwa kulturowego

Priorytety:

I. Wzbogacanie oferty kulturalnej wojewddztwa 1toédzkie oraz piejgnowanie i rozwdj polskiej tradycii
kulturowej w wojewddztwie tédzkim realizowane popzz

- organizowanie wydarzekulturalnych prezentagych dorobekswiatowego dziedzictwa kultury na terenie
wojewddztwa t6dzkiego;

- prezentowanie lokalnego i regionalnego dorobKtuky;,
Realizacja: Departament Kultury i Edukacji w formaigpétpracy finansowej

§ 3. Obszar dziatania: integracjasrodowiska kombatantow i 0sob represjonowanych

Priorytety:

I. Integracja i koordynacja dziata srodowisk kombatanckich i organizacji 0s6b represjeanych
w wojewddztwie t6dzkim realizowanadtizie poprzez:

- egzekwowanie respektowania przez placéwki medyazprawni@ inwalidow wojennych i kombatantéw
do korzystania poza kolejéua zeswiadcze opieki zdrowotnej;

- podtrzymywanie, rozwoj i ochrona tradycji oragiadomdaci narodowej poprzez organizadjwspoétudziat
w uroczystéciach rocznicowych i okoliczrciowych o charakterze historyczno-patriotycznym

- upowszechnianie pracy stowarzyszkombatanckich i 0s6b represjonowanych w ¢msych srodkach
przekazu, publikowanie wymiany €l@iadcze i form pracy.

- pomoc w rozwjzywaniu codziennych problemow kombatantéw i os@lvasjonowanych.
Realizacja: Biuro Ochrony Informacji i Bezpieéséwva w formie wspotpracy pozafinansowej

8 4. Obszar dziatania: polityka spoteczna

Priorytety:
|. Dziatania z zakresu systemu pieczy gpstej realizowaneddla w szczegolngci poprzez:
- programy na rzecz wspierania rodzinnej pieczycpagej;

- dziatania edukacyjne, upowszechgig i promujce rodzing piecz zastpcz,;



- inne dziatania wynikape z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie piezagtpczej m.in. prowadzenie
interwencyjnego &odka preadopcyjnego (realizacja umowy wieloletai@jvartej na okres od 01.07.2016 r.
do 30.06.2018r.).

Il. Dziatania z zakresu polityki prorodzinnej realizove leda w szczegolnéci poprzez:
- programy ostonowe i aktywizage rodziny;
- dziatania wspieragre wizi micdzypokoleniowe;

- programy podnogsze umiegtnosci opiekuhczo-wychowawcze rodziny i jej zdolém radzenia sobie
w sytuacjach kryzysowych;

- organizacja wypoczynku letniego dla dzieci od#iezy z rodzin wielodzietnych.
[ll. Dziatania z zakresu pomocy spotecznej realizowmde w szczegodlnéci poprzez:
- programy ostonowe i aktywizage osoby zagemne wykluczeniem spotecznym;
- dystrybucg zywnosci;
- programy aktywizuyjce i ostonowe dla dzieci i mlodzig w tym m.in. kluby dla miodzigy, zagcia
swietlicowe, poradnictwo specjalistyczne;
- dziatania wspiergie rozwéj wolontariatu.
IV. Dziatania na rzecz oséb starszych
- programy ostonowe i aktywizage osoby starsze, w tym dziatania na rzecz solgdarmiedzypokolenioweyj;

V. Dzialania z zakresu pomocy spotecznej, w tym poymoedzinom i osobom w trudnej sytuagjiciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb — rozw0j ekuii spotecznej, realizowanedy poprzez organizag
toédzkich Targow Ekonomii Spotecznej.

VI. Dziatania z zakresu przeciwdziatania alkoholizmawalizowane da w szczegoélnéci poprzez:

- rozwijanie oraz promowanie strategii profilaktggzh w formie dziatalnéci wychowaweczej i informacyjnej
dotyczicej wywania alkoholu, ze szczegélnym uwgadhieniem problemu nadywania i uzalenienia
od alkoholu, oraz spotecznych, zdrowotnych i ekoisamych skutkow tego zjawiska ze szczego6lnym
uwzgkdnieniem problemu nadywania i uzalenienia od alkoholu oraz spotecznych, zdrowotnych
i ekonomicznych skutkéw tego zjawiska;

- promowanie zdrowego stylaycia w trzewosci i abstynencji, ze szczegolnym uwadhieniem dzieci
i mtodziezy;

- zwiekszenie dogpnasci i poprawa jakéci leczenia, rehabilitacji i specjalistycznej pomtvesparcia dla oséb
uzaleznionych od alkoholu, wsp6tuzateionych i cztonkéw ich rodzin;

- poprawa jakéci zycia (wyrobwnywanie szangyciowych), reintegracja spoteczna 0soOb uzalenych
od alkoholu, wspétuzaimionych i cztonkéw ich rodzin;

- podnoszenie kwalifikacji grup zawodowych oraztlgdowadzcych dziatania profilaktyczne, interwencyjne
i readaptacyjne wobec 0s6b uzal®nych od alkoholu, wspotuzadeionych i cztonkdw ich rodzin.

VIl. Dziatania z zakresu przeciwdziatania narkomarglizewane bdg w szczegolngci poprzez:

- prowadzenie i wspieranie dziatakod wychowawczej, edukacyjnej i informacyjnej z medu promocji
zdrowia i profilaktyki, ze szczegblnym uwzghieniem dzieci i mtodzigy;

- zwickszenie dogpndsci i podniesienie efektywrdoi dziatan interwencyjnych ukierunkowanych
na lecznictwo, rehabilitagja take ograniczenie szkdéd zdrowotnych oséb uzatmych od narkotykdw,
wspotuzalenionych oraz zagemnych uzalenieniem;

- reintegracja spoteczna o0so6b uzalenych od narkotykow;

- podniesienie jakaci kompetenciji zawodowych grup zajmaych sé leczeniem, rehabilitagjbadz wsparciem
0s6b uzalenionych, wspotuzalmionych lub zagrzonych uzalenieniem a take os6b realizaiych
dziatalna¢ profilaktyczry i readaptacyjs



- programy ukierunkowane na alternatywne formgdgania czasu wolnego - ze szczegdolnym ugdigeniem
profilaktyki wobec zachowaproblemowych dzieci i mtodzisg.

VIIl. Dziatania z zakresu przeciwdziatania HIV/AIDS iealvane leda w szczegolnéci poprzez:
- dziatania w zakresie edukaciji publicznej na teriat/AIDS majace na celu profilaktykzakaen HIV;

- dazenie do integracji spotecznej oséjacych z HIV i chorych na AIDS z ogblem spotefigiwva, poprzez
podejmowanie dziatainformacyjno — edukacyjnych;

- inicjowanie i promowanie dziadaw zakresie pomocy i wsparcia dla osdfmcych z HIV, chorych na AIDS
i ich bliskich;
- podniesienie kompetencji zawodowych specjalisggracupcych z osobamizyjacymi z HIV, chorymi
na AIDS oraz 0s0b podejmgyych dziatania w zakresie przeciwdziatania HIV/AIDS
IX. Dziatania z zakresu przeciwdziatania przemocyizealane lgda w szczegoln&ci poprzez:

- propagowanie, podejmowanie dziataprofilaktyczno-informacyjno-edukacyjnych maych na celu
podnoszenie poziomiwiadomaci spotecznej wobec zjawiska przemocy;

- zwigkszenie zakresu i skuteczwo pomocy specjalistycznej w formie dziatavspierajcych dla osob
krzywdzonych w wyniku przemocy;

- wspieranie istnigcych, opracowywanie a tai promowanie nowych rozgdan w zakresie programow
korekcyjno-edukacyjnych wobec sprawcow przemocy;

- podnoszenie kwalifikacji zawodowych ghuzajmujcych sé problematyly przemocy;
X. Dziatania na rzecz oso6b niepethosprawnych realimmngda w szczegdlngci poprzez:

- zlecanie organizacjom pozadowym zesrodkow budetu wojewodztwa todzkiego dziatanagcych na celu
wigczanie spoteczne osob niepetnosprawnych;

- Zlecanie organizacjom pozadowym zadéa z zakresu ustawy o rehabilitacji zawodowej i sppiej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych zgodkéw Pastwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych zgodnie z rozpgiizeniem w sprawie rodzajoéw zada zakresu rehabilitacji zawodowej
i spotecznej osbéb niepetnoprawnych zlecanych fujpdaoraz organizacjom pozadowym.

Realizacja: Regionalne Centrum Polityki Spotecaméprmie wspétpracy finansowej i pozafinansowej.

8 5. Obszar dziatania: ochrona i promocja zdrowia

Priorytety:
I.  Wzmocnienie dzialaw obszarze zdrowia psychicznego poprzez:

- szkolenia z zakresu profilaktyki zabufize obszaru zdrowia psychicznego u dzieci i mtodziskierowane
do oséb pracgrych w placéwkachaviatowych;

- pomoc psychologiczna dla dorostych mieszdv wojewodztwa tddzkiego w stanie kryzysu psychego;

- pomoc psychologiczna dla dzieci i miodziez terenu wojewodztwa todzkiego w stanie kryzysu
psychicznego;

- rozwoj srodowiskowych form wsparcia opieki dziennej dla lmsH zaburzeniami funkcji poznawczych,
otepieniami i ich rodzin, w szczegdléa dla chorych na Alzheimera i ich rodzin.

Realizacja: Departament Polityki Zdrowotnej w foermispotpracy finansowej

8 6. Obszar dziatania: kultura fizyczna i sport

Priorytety:

I. Tworzenie warunkoéw dla rozwoju sportu oraz popuacja aktywnéci fizycznej wérod mieszkacow regionu
poprzez:



- program interdyscyplinarnego szkolenia i wspéladmictwa miodziey uzdolnionej sportowo
w wojewddztwie tédzkim, realizowany dla kadr wojedz&ich w ramach ogolnopolskiego systemu sportu
szkolnego;

-rozw0j i upowszechnianie sportu szkolnegdgrod dzieci i miodzigy szkolnej w tym miodzigy
niepetnosprawnej - organizacja rywalizacji sportpwdla szkét podstawowych, gimnazjow i szkét
ponadgimnazjalnych w ramach Igrzysk Mtodzi&zkolnej, Gimnazjady, Licealiady w wojewddztwoelzkim;

- rozw0j i upowszechnianie sportu na terenach iejisi matych miast vwr6éd mieszkacéw wojewodztwa
todzkiego, w tym o0sb6b niepetnosprawnych - organ@&aywalizacji sportowej reprezentantésvodowiska
wiejskiego na poziomie wojewddzkim oraz udzial egemtantowérodowiska wiejskiego wojewddztwa todzkiego
w zawodach wojewddzkich i ogolnopolskich;

- realizacg ogodlnopolskich programéw dotygz/ch rozwoju sportu powszechnego, jako podstawyysbw
rozwigzan systemowych w dziedzinie kultury fizycznej — daiaia na rzecz poprawy stanu zdrowia i spraeno
fizycznej dzieci i mtodzigy;

- sport w srodowisku akademickim realizowany, jako wspoOtzawotimo sportowe uczelni wagzych -
organizacja akademickiej rywalizacji sportowej maipmie wojewodzkim oraz udziat reprezentantbadowiska
akademickiego w zawodach wojewddzkich i ogélnopiolsk

- ,£06dzkie promuje bieganie” - projekt realizowarjgko cykl biegéw ulicznych i przetajowych, zakigatsy
popularyzagj biegania, jako najprostszej formy aktywob ruchowej wiréd mieszkacow wojewodztwa
t6dzkiego;

- ,Orlikowa Liga Mistrzow” - cykl zawodow sportowyico zasigu wojewodzkim, organizowanych wardych
dyscyplinach sportowych, realizowanych na obiekigmbrtowych typu ,,Orlik”;

- organizagg waznych imprez sportowych - zadanie adresowane jestder wszystkim dla organizacii
sportowych, bdacych organizatorami waych dla sportu t6dzkiego wydarzsportowych, ktére odila sie na
terenie wojewddztwa tddzkiego - wspieranie orgatjizaa) imprez sportowych o randze wojewodzkiej,
ogolnopolskiej i mgdzynarodowej (sport wyczynowy), b) imprez sportolwyc rekreacyjnych o zagiju
ponadlokalnym - wojewddzkim, ogolnopolskim igidzynarodowym (sport powszechny).

Realizacja: Departament Kultury Fizycznej. Sporfwiystyki w formie wspotpracy finansowej

§ 7. Obszar dziatania: turystyka i krajoznawstwo
Priorytety:

I. Aktywizacja spoteczestwa na rzecz uprawiania turystyki na terenie wogztwa t6dzkiego: upowszechnianie
turystyki i krajoznawstwa na terenie wojewodztwdAkiego w szczegolsdoi poprzez:
- imprezy krajoznawcze oraz imprezy z zakresu tykysaktywnej dla dzieci, mtodziy i dorostych na terenie
wojewodztwa tédzkiego;
- imprezy krajoznawcze organizowane na obszarzeewd@jztwa todzkiego dla grup o niskim statusie
spoteczno-ekonomicznym, dla osdb niepetnosprawoyah emerytdw i rencistow;

- konkursy i turnieje o zasju wojewddzkim, krajowym oraz wdzynarodowym z zakresu wiedzy
krajoznawczej o regionie todzkim;

- przedsgwzigcia turystyczne na terenie wojewddztwa todzkiegn jubileusze, konferencje, seminaria,
warsztaty, szkolenia zgdane z rozwojem turystyki itp. i jej promacp zas¢gu regionalnym (wojewodzkim)
krajowym i midzynarodowym;

- wytyczenie, oznakowanie i utrzymanie szlakow stygznych w regionie.

Il. Promocja i upowszechnianie wizerunku wojewoédztwadzkiego jako atrakcyjnego turystycznie - promocja
regionu tédzkiego poprzez turystykkrajoznawstwo w szczegoléa poprzez:

- organizowanie wizyt studyjnych dla dziennikarzgobrany turystycznej promuagcych region tédzki (study
press i study tour);



- organizowanie imprez turystycznych progwyjch atrakcje regionu, szlaki turystyczne i progukirystyczne
stworzone w oparciu o0 potencjat przyrodniczy, kidtmy i przestrzenny regionu oraz zwane
z dziedzictwem kulinarnym;

- tworzenie produktow turystycznych wzbogacgich ofere regionu todzkiego;

- wsparcie promocji regionalnych i lokalnych atralkcaz produktéw turystycznych na regionalnychiskach
podczas imprez wystawienniczych krajowych i zagramych.

lll. Upowszechnianie krajoznawstwa - turystyczna edakigaromocija poprzez wydawnictwa krajoznawcze:
- wydawanie niekomercyjnych publikacji krajoznawelay zasjgu regionalnym.

IV. Rozwdj turystyki na terenie wojewodztwa todzkiegespotpraca w ramach wdm@nia ,Programu rozwoju
turystyki w wojewddztwie t6dzkim na lata 2007-2020"

- wspolna realizacja dziatgriorytetowych;
- konsultacje w zakresie realizacji zapisow progratych;
- monitoring i ewaluacja Programu;
V. Zwiekszenie atrakcyjniei i dostpnasci turystycznej regionu - zagospodarowanie przesirairystycznej:

- wytyczanie, oznakowanie i utrzymanie szlakéw stygznych, trassciezek edukacyjno-przyrodniczych
w regionie opartych o dziedzictwo kulturowe, praymaze, poprzemystowe, geoturystyczne itp. wraz
z budowy matej infrastruktury turystycznej (miejsca posteg platformy widokowe, tablice informacyjne

itp.).

Realizacja: Departament Kultury Fizycznej. Sporfuiystyki w formie wspotpracy finansowej
i pozafinansowej

§ 8. Obszar dziatania: upowszechnianie i ochrona praw kassumentow
Priorytety:
I. Prowadzenie edukacji konsumenckie;.

Realizacja: Departament Infrastruktury w formie algpacy pozafinansowej

8 9. Obszar dziatania: ochronasrodowiska
Priorytety :

I. Rozwdj dziata z zakresu ekologii i ochrony zwietzoraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego w szchemi
poprzez:

- udostpnianie zainteresowanym podmiotom informacji i dolemtéw osrodowisku i jego ochronie, zgodnie
z przepisami ustaw dotygzychsrodowiska;

- przygotowanie projektow dokumentow zzanych z powotywaniem i odwotywaniem cztonkéw Zagiz
i Rady Nadzorczej Wojewodzkiego Funduszu OchrS8nydowiska i Gospodarki Wodnej w todzi, w tym
prowadzenie procedury wyboru przedstawicieli orgadji ekologicznej do skltadu Rady;

- realizacg zada z zakresu edukacji ekologicznej.

Realizacja; Departament Rolnictwa i Ochréttgdowiska w formie wspdtpracy pozafinansowe;

§ 10. Obszar dziatania: wspomaganie rozwoju gospodarczega tym rozwoju przedsiebiorczosci.
Priorytety:
I. Popularyzacja dziatewspierajcych przedsibiorczc¢ poprzez:

- wiagczanie organizacji pozagdowych do wspotpracy przy organizaciji przegsiic¢ nt. Europejskiego Forum
Gospodarczego, Mizynarodowego Kongresu Biogospodarki lub wielu oinyydarzé organizowanych
przez Departament;



- wymiana informacji z NGO dzialggymi na rzecz rozwoju spoteamdwa obywatelskiego na temat
podejmowanych inicjatyw umitiwia wolontariuszom, studentom, gmom innych instytucji udziatu
w wydarzeniach typu np.: Europejskie Forum Gospoxtar

II. Promowanie aktywnizi migdzynarodowej poprzez:

- podejmowanie dziatazwiazanych z aktywizagjNGO tematycznie powzanych z problematyk
wspotpracy mgdzynarodowe;j.

[ll. Wspieranie wspotpracy organizacji pozgtawych z przedgbiorcami poprzez:

- stworzenie katalogu ustug organizacji pozdmvych, ktére mogltyby hiyszeroko rozpowszechniane przez
doradcow biznesowych. W 2016 roku Wydzial Regioaplistrategii Innowacji uruchamia System
komunikacji i doradztwa dla przegbiorcow z regionu w postaci 7, w ramach ktorychkizjonowa bedzie
14 doradcéw biznesowych. Celem CIB:dhie wspieranie procesu internacjonalizacji regioych
przedstbiorstw oraz ich wzrost poziomu innowacyadi konkurencyjnéci;

- tworzenie dokumentoéw wymagajych konsultacji z NGO (m.in. ewaluacji i aktuatieRegionalnej Strategii
Innowacji);

- wspotpraca z NGO w ramach klastrow;

- wspotpraca z NGO przy Politykach sektorowych jakaimiotéw odpowiedzialnych za realizagyybranych
dziatah.

Realizacja: Departament Przegdtsorczaici w formie wspétpracy pozafinansowej

Rozdziat 6.
Okres realizacji programu

1. Program realizowany jest wagu jednego roku tj. od 1 stycznia 2017 r. do 3-dgra 2017 r.

Rozdziat 7.
Sposob realizacji programu

1. Podmiotami uczestnigzymi we wspotpracys
1) Sejmik Wojewodztwa t.6dzkiego — uchwalgj roczny program wspotpracy, jako organ stanowi

2) Zarzd Wojewoddztwa todzkiego — realizgy roczny program wspotpracy, jako organ wykonawczy
Wojewodztwa;

3) organizacje pozagdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 usisawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalndci pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie odammpcym dziataniom Wojewddztwa.

2. Zarad Wojewoddztwa t6dzkiego realizuje Program wspétgnazy pomocy:
1) komorek organizacyjnych Uydu Marszatkowskiego Wojewoddztwa £6dzkiego;

2) wojewddzkich samogzlowych jednostek organizacyjnych, ktére w obszasabjego dziatania wspotpragu;j
Z organizacjami.

3. Komorki  organizacyjne Uedu Marszatkowskiego Wojewodztwa +0dzkiego oraz wddzkie
samorzdowe jednostki organizacyjne prowadzezpdredni wspoéiprae z organizacjami, ktora w szczegnb
polega na:

1) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dieganizacji na realizagj zada finansowanych oraz
dofinansowanych z budtu Wojewddztwa to6dzkiego;

2) sporadzaniu sprawozdez finansowej i pozafinansowej wspotpracy z orgagjami pozargdowymi;

3) podejmowaniu i prowadzeniu bigej wspotpracy z organizacjami pozgtawymi statutowo prowadeymi
dziatalnag¢ pazytku publicznego.
4. Za caloksztalt kontaktéw samedz wojewodztwa tddzkiego z organizacjami odpowidtiarownik —

Koordynator ds. Wspéipracy z Organizacjami Pogdwavymi prowadzcy Referat Wspoipracy z Organizacjami
Pozaradowymi w Kancelarii Marszatka.



5. Cele wskazane w Programigd realizowane przez formy wspotpracy wskazane wejgaiym Programie.

Rozdziat 8.
Wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na realizagj programu

Wysoka¢ srodkdw przeznaczona na realizagprogramu zostanie oldlena w budecie Wojewodztwa
tédzkiego na rok 2017. Wydatki zyziane z realizagj zada, o ktérych mowa w programie nie mpg
przekroczy kwoty srodkéw finansowanych zaplanowanych na ten cel weécid na rok 2017.

Rozdziat 9.
Sposéb oceny realizacji programu

1. Biezacym monitoringiem realizacji programu zajmujee fKierownik — Koordynator ds. Wspotpracy
z Organizacjami Pozagdowymi we wspotpracy z £6dzkWojewddzk Rady Dziatalngci Pazytku Publicznego
oraz kierownikami wigciwych merytorycznie komérek organizacyjnych &ttu Marszatkowskiego Wojewodztwa
tédzkiego oraz jednostek organizacyjnych samuwzwojewddztwa. Monitoring polega na ocenie realiza
opisanych zasad itrybow wspotpracy. Uzyskiwanezase realizacji programu informacje, uwagi, wniosk
i propozycje dotycze realizowanych projektdwella wykorzystywane do usprawnienia kieej wspotpracy
samorzdu wojewddztwa z organizacjami.

Koncowa ewaluacja dotygea realizacji poszczegdélnych zadariorytetowych odbywa sie bedzie medzy
innymi poprzez odwotanie do wsk@kow o charakterze ikwiowym jak te do oceny jakéciowej. Ocena
realizacji Programu dokonywanadzie midzy innymi w oparciu o naghujace wskaniki:

1) wysoka¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom pazinaym oraz podmiotom prowagtzym
dziatalnag¢ pazytku publicznego na realizacrada publicznych w danym roku badtowym;

2) liczbe ogtoszonych otwartych konkursow ofert na realigagada publicznych przez departamenty
merytoryczne Urgdu Marszatkowskiego Wojewddztwa tddzkiego oraz wajdzkie samorglowe jednostki
organizacyjne;

3) liczbe ofert ziazonych przez organizacje pozaspwe oraz podmioty prowagze dziatalné¢ pazytku
publicznego do otwartych konkurséw ofert na realigaada publicznych;

4) liczbe uméw o wspdétfinansowanie lub finansowanie zawdrtya realizagj zada publicznych;

5) liczbe organizacji pozagdowych oraz podmiotow prowaglzych dziatalné¢ pazytku publicznego, ktore
otrzymaty dofinansowanie z bizetu wojewodztwa tédzkiego na realizagpda publicznych;

6) liczbe zada publicznych, ktére otrzymaty dofinansowanie z ketd wojewodztwa tédzkiego;

7) liczbe szkolex oraz spotka informacyjnych organizowanych dla organizacji pazdowych przez Urmd
Marszatkowski Wojewodztwa t.6dzkiego;

8) liczbe dokumentow przekazanych do konsultacji spotecznych
9) liczbe organizaciji biogcych udziat w konsultacjach spotecznych.

Ocena jakéciowa wspotpracy odbywa csitakze poprzez badanie ankietowe oraz dyskyspwadzone
wsrdd organizacji pozaggdowych z regionu todzkiego prowadzone w celu pomnapinii podmiotow
prowadacych dziatalné¢ pazytku publicznego.

2. Zarad Wojewddztwa tddzkiego nie poiej niz do dnia 30 kwietnia 2018 roku przekasprawozdanie
z realizacji Programu wspotpracy Sejmikowi Wojewtbekz £ 6dzkiego.

3. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 3, zostamieblicznione w Biuletynie Informacji Publicznej ara
na stronie www.ngo.lodzkie.pl.

Rozdziat 10.
Sposéb tworzenia programu i przebieg konsultaciji

1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaly Faimée i przeprowadzone przez Referat Wspotpracy
z Organizacjami Pozagdowymi Urzdu Marszatkowskiego Wojewoddztwa £6dzkiego;



2. Przygotowanie Programu elgj realizacg w zaplanowanych terminach ngstjacych dziata:

1) przygotowanie przez wdaiwe merytorycznie komorki organizacyjne dz informacji na temat priorytetéw
w realizacji zada publicznych;

2) skierowanie projektu Programu do konsultacjirgep upublicznienie na stronie internetowej ¢ditz;

Projekt programu wspétpracy opracowany przezddarszatkowski Wojewddztwa £.bdzkiego
udostpniony zostat do konsultacji od 74aziernika 2016 roku do 21 paziernika 2016 roku.

Konsultacje prowadzone bylty w formach:

- pisemnej poprzez sktadnie wypetnionych formulamgobscie lub poczi na adres Biura Podawczego
Urzedu Marszalkowskiego Wojewddztwa +todzkiego Ilub droglektronicza poprzez przesytanie
formularzy z uwagami na podane adresy mailowe;

- spotkania i dyskusji o Programie przeprowadzonej........ 2016 roku podczas posiedzenia todzkiej
Wojewodzkiej Rady Dziatalrimi Pazytku Publicznego z jej cztonkami.

W ramach konsultacji pisemnych ..........................
3) opracowanie ostatecznego projektu Programu;

4) przedtaenie na posiedzenie Zadu Wojewddztwa projektu uchwaly w sprawie wniessemiod obrady
Sejmiku Wojewoddztwa Programu.

Rozdziat 11.
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert

1. Kazdorazowo, w zwgzku z ogtoszonym konkursem ofert na wykonanie #agablicznych samogru
wojewoOdztwa w danym obszarze, wynid@jm z Programu wspoétpracy samgita wojewddztwa z organizacjami
pozaradowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 @stistawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatabio
pozytku publicznego i o wolontariacie w celu ocenynfainej ofert sktadanych w otwartych konkursach tofer
Kierownik/Dyrektor komorki organizacyjnej lub jedstki przeprowadzagej konkurs powotuje zespot
ds. weryfikacji formalnej ofert.

2. Do zada zespotu naley w szczegolngi:
1) sprawdzenie zgodsa oferty z ogtoszeniem o konkursie oraz jej kortpdéci | terminu zt@enia;

2) przeprowadzenie stosownej proceduryazamnej z uzupetnianiem brakéw formalnych zgodniearumkami
zapisanymi w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert;

3) sporadzenie wykazéw ofert pozytywnie i negatywnie zwégivanych pod &tem oceny formalnej;

3. Protokét z posiedzenia zespotu ds. weryfikagjinfalnej ofert oraz wykazy ofert pozytywnie i nggatie
zweryfikowanych podpisdgj wszyscy czionkowie zespotu i przekazuflo wiaciwej komisji konkursowej,
opiniujgcej oferty w zakresie danego dziatania w obszatbeego zostat ogtoszony konkurs ofert na realizacj
zada publicznych wojewoédztwa t6dzkiego

4. Zarad Wojewodztwa todzkiego w celu opiniowania ofertlagslanych w otwartych konkursach ofert
w danym obszarze wynikgjym z Programu wspolpracy samgnm wojewoddztwa z organizacjami
pozaradowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 @stistawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatafo
pozytku publicznego i o wolontariacie powotuje Korgi&onkursovd, zwary dalej Komisj.

5. W skiad Komisji wchodzi minimum s@&u cztonkow, w tym:

1) dwéch przedstawicieli organu wykonawczego, zydl jeden petni funkej przewodnicacego komisji
konkursowych;

2) od dwdch do piciu pracownikéw komorki organizacyjnej lub jednastk zakresie dziatania ktorej zostat
ogtoszony konkurs;

3)od dwobch do trzech o0sOb reprezestygh organizacje pozaggowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 rdz@talngci pazytku publicznego io wolontariacie,
zwylgczeniem 0s6b  reprezerdoych  organizacje pozaygowe lub  podmioty  wymienione



w art. 3 ust. 3 bigice udziat w konkursie, przy czym udziat przedsta@liorganizaciji pozardowych nie jest
konieczny w przypadku gdy:

a) zadna organizacja nie wsk@oséb do sktadu Komisji,
b) wskazane osoby nie wezmdziatu w pracach Komisiji,

c) wszystkie powotane w sklad Komisji osoby podjegaytaczeniu, ze wzgldu na opisane w ustawie
konflikty interesu (wskazanie przez organizabjoraca udziat w konkursie lub wyktzenie na podstawie
Kodeksu Pogpowania Administracyjnego);

6. W pracach Komisji mag uczestniczy takze, z gtosem doradczym, osoby posiadaj specjalistyczn
wiedz w dziedzinie obejmudiej zakres zada publicznych, ktérych konkurs dotyczy. Osoby ucaiEstce
w pracach Komisji z glosem doradczym wskazywane sichwale Zargdu Wojewodztwa t6dzkiego powohgej
Komisje. Ponadto w pracach Komisji @ uczestniczy w roli obserwatora pracownik Referatu Wspotpracy
z Organizacjami Pozagdowymi w Kancelarii Marszatka a ta& wyznaczony do obstugi spotkania pracownik lub
pracownicy komérki organizacyjnej lub jednostki.

7. Do cztonkéw Komisji biggcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje: sidpowiednio przepis art. 24 ustawy
zdnia 14 czerwca 1960roku — Kodeks ppstvania administracyjnego. W pracach Komisji niggmo
uczestniczy:

1) przedstawiciele organizaciji, ktérych oferta apivana jest przez tkomisje;
2) osoby, ktérych udziat w opiniowaniu ofert aeopowodowa konflikt interesow.

8. Posiedzeniami  Komisji  kieruje przewodnjcy. W przypadku nieobecha przewodniczcego
posiedzeniom przewodniczy osoba pisemnie upowaa przez niego. Do zatlgrzewodnicgcego Komisji
nalezy w szczegolngxi:

1) ustalenie przedmiotu i terminéw posiealxeomis;ji;
2) inicjowanie i organizowanie prac Komisji.

9. Zarad Wojewddztwa tddzkiego prowadzi w trybie gglym nabdr przedstawicieli organizacji
pozaradowych i podmiotow wymienionych w art. 3 ust 3 uggaz dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatakod pozytku
publicznego i 0 wolontariacie, do bazy kandydatéavaatonkéw komisji konkursowych administrowanej gxz
Referat Wspotpracy z Organizacjami Pozdmwvymi Urzdu Marszatkowskiego Wojewddztwa todzkiego.

10. Naboér kandydatow na cztonkdw komisji konkursolvypdbywa si w oparciu o kryteria i zasady ustalane
przez Zarad Wojewddztwa Lodzkiego, ktére podawanels publicznej wiadomi@i w ogtoszeniu o naborze.

11. Wybor os6b reprezenigych organizacje pozasdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakod pozytku publicznego i o wolontariacie, z utworzonegp&andydatéw na
cztonkdédw komisji konkursowych dolizie dokonywany przez Kierownika/Dyrektora wdavej merytorycznie
komérki organizacyjnej Ugtlu Marszatkowskiego Wojewddztwa tédzkiego lub wapelzkiej samoradowe;j
jednostki organizacyjnej. Osoby uczestpaz w pracach Komisji wybrane z bazy kandydatéw wgkane g
w uchwale Zargdu Wojewddztwa £ddzkiego powohgej Komisg.

12. Projekt Uchwaly w sprawie powotania Komisji apowywany jest przez komarkorganizacyjg lub
jednostle w zakresie dziatania ktérej zostat ogtoszony otwaonkurs ofert na realizacjzada publicznych
Wojewodztwa todzkiego.

13. Komisja podejmuje decyzje zwykdvickszdicia gloséw, w obecni@i co najmniej 2/3 liczby jej cztonkdw.
W przypadku rownej liczby gtoséw, decyduje gtosgavadnicacego lub osoby upowaionej do zagpowania go
podczas posiedzenia.

14. Na posiedzeniu Komisji, po zapoznani ziwykazem zigonych ofert, kady cztonek Komisji podpisuje
oswiadczenie o braku istnienia pawen, o ktorych mowa w pkt 7. W przypadku stwierdzeismnienia takich
powiaza cztonek Komisji zgtasza ten fakt na posiedzeniurk§i i zostaje wydczony z oceny oferty podmiotu,
Z ktérym powjzanie wystpuje.

15. Komisja obraduje na posiedzeniach zagtloh, bez udzialu oferentéw. W posiedzeniu Komiapg
uczestniczy zaproszeni eksperci, obserwatorzy oraz pracownjegnostki obstugucy posiedzenie.
W uzasadnionych przypadkach Przewodgoyzmaze zarzdzi¢ inny tryb pracy Komisji.



16. Komisja konkursowa ocenia jedynie oferty kortpdgepod wzgidem formalnym.
17. Do zada komisji naley w szczegdlnéci:
1) opiniowanie ztaonych ofert;
2) sporadzenie wykazow ofert spetnigych wymogi merytoryczne i niespetriaych ich;
3) sporadzenie listy projektow wraz z propozygodziatusrodkdw finansowych;
4) inne czynnéci wskazane w ogtoszeniu konkursowym.

18. Komisja przygotowuje opigint. ztazonych ofert spetnigtych wymogi formalne w oparciu o kryteria
ustalane przez Zagd Wojewoddztwa tédzkiego, ktére podawarse do publicznej wiadomiei w ogtoszeniu
konkursowym. Kada oferta przed wydaniem opinii przez Koraigjusi zosté szczeg6towo oceniona w oparciu
o ustalone kryteria niezaleie przez co najmniej 2 cztonkéw Komisji lub ekdper uczestniczcych w pracach
Komisji. Szczegdtowe oceny ofert przedkladageemisji jako podstawa do wydania opinii nt. zémych ofert,
sporadzenia listy ofert wraz z propozygpodziatusrodkdw.

19. Z prac Komisji spogriza s¢ protokot, ktéry podpisuaj wszyscy czionkowie Komisji w niej uczestrnicy.
Zawiera on w szczego0lsa:

1) informacg o trybie i terminie posiedzenia Komisji;

2) liste obecndci czitonkéw Komisji (w zadczniku do protokotu);

3) informacg o wylaczeniu cztonkow Komisji z oceny ofert wraz z uzagadiem tego faktu;
4) wskazanie liczby ofert, ktére wplghy na otwarty konkurs ofert w terminie;

5) wskazanie ofert odrzuconych na etapie oceny dorej wraz z podaniem przyczyn odrzucenia (waaaliku
do protokotu);

6) zestawienie ofert ocenianych merytorycznie z&awmaniem liczby przyznanych punktéw i propoaykjvot
dotacji (w zadczniku do protokotu);

7) karty oceny merytorycznej ofert (w zekniku do protokotu).

20. Na podstawie protokotu z posiedzenia Komisjnkoka organizacyjna lub jednostka, w zakresie driat
ktorej zostat ogtoszony otwarty konkurs ofert nalimaci zada publicznych Wojewddztwa tddzkiego, spgiiza
projekt uchwaly skierowanej do Zadu Wojewodztwa £ddzkiego w sprawie rozstrzygia otwartego konkursu
ofert oraz udzielenia dotaciji.

21. Wyniki otwartego konkursu ofert publikowang wraz ze wskazaniem ocen Komisji niezwlocznie po
wyborze ofert przez Zagd Wojewddztwa £ddzkiego:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej;

2) na stronie internetowej www.ngo.lodzkie.pl;

3) na tablicach ogtosgev siedzibie Urzdu;

4) na stronie Regionalnego Centrum Polityki Spategzw przypadku konkursow realizowanych przez @ent

22. Komisja ulega rozwraniu po rozdysponowaniu przez Zatzcatdci srodkOw przeznaczonych na
realizacg zada publicznych Wojewddztwa todzkiego w oklenym zakresie tematycznym, w danym roku
budzetowym lub po podiiu przez Zargd decyzji o wykorzystanisgrodkow w inny sposab.

23. Obstug Komisji zapewnia komorka organizacyjna lub jedkastw zakresie dziatania ktérej zostat
ogtoszony otwarty konkurs ofert na realizazpda publicznych Wojewodztwa t.6dzkiego.

24. Czlonkowie komisji konkursowej informowani ® posiedzeniu komisji z co najmniejepiodniowym
wyprzedzeniem.

25. Wszyscy cztonkowie Komisji mgjwglad w ztazone oferty. Szczeg6towe oceny ofegt sdostpniane
cztonkom Komisji przed posiedzeniem podczas ktoregtwierdzana jest lista rankingowa ofert, w teimin
umazliwiajacym rzetelne zapoznanie s nimi.



Rozdziat 12.
Postanowienia kacowe

1. Zmiany w ,Programie” magby¢ dokonywane w trybie uchwaty Sejmiku Wojewodztwalkzkiego.

2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Progeazastosowania maprzepisy ustawy o dziatalda
pozytku publicznego i 0 wolontariacie, ustawy Kodekgwiny, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy
Prawo zamoéwig publicznych.



