Zatacznik nr 2 do Ogtoszenia o naborze

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY
KOMITET MONITORUJACY PROGRAMU POLITYKI SPOJNOSCI NA LATA 2021-2027
PROGRAM KRAJOWY

1. Oferte nalezy wypetni¢ wytacznie w bialych pustych polach, zgodnie z instrukcjami
umieszonymi przy poszczegolnych polach lub w przypisach, nastepnie zapisaé¢ w
formacie pdf

Formularz z pustymi polami nie bedzie rozpatrywany.

W przypadku pdl, ktére nie dotycza danej organizacji kandydujacej, nalezy wpisac ,,nie
dotyczy”.

4. * niepotrzebne skresli¢

wnN

1. DANE dot. PROGRAMU: KRAJOWY/REGIONALNY

ZGLOSZENIE DOTYCZY KRAJOWEGO REGIONALNEGO
PROGRAMU

* Zaznaczyc¢ ,X” w innym przypadku
nalezy wpisaé nie dotyczy X

2. NAZWA | OBSZAR PROGRAMU (zgodnie z podanymi w ogtoszenie o naborze — prosimy
wskazywacé doktadne brzmienie)

NAZWA PROGRAMU, KTOREGO Program Fundusze Europejskie dla Lédzkiego
DOTYCZY ZGLOSZENIE 2021-2027

OBSZAR TEMATYCZNY, KTOREGO | innowacje, przedsiebiorczo$é, edukacja
DOTYCZY ZGLOSZENIE

3. DANE ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci im. Prof. Jerzego

Nazwa organizacji pozarzgdowej )
Dietla

Forma prawna fundacja

Nazwa rejestru wiasciwego dla
organizacji pozarzadowej (np. KRS | Krajowy Rejestr Sgdowy
lub ARMIR lub inny rejestr)

Nr rejestru wiasciwego dla

organizacji pozarzagdowej (np. KRS) Numer KRS: 0000057880

REGON 470516283

KOLO GOSPODYN WIEJSKICH FAK/NIE*

OCHOTNICZA STRAZ POZARNA | TAK/NIE*

LOKALNA GRUPA DZIALANIA FAK/NIE*




Adres siedziby organizacji

ul. Piotrkowska 86, 90-103 t.6dz

Wojewddztwo, w ktorym
zarejestrowana jest organizacja

tédzkie

Adres do korespondencji

Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci im. Prof. Jerzego
Dietla, ul. Piotrkowska 86, 90-103 to6dz

Adres e-mail

fundacja@frp.lodz.pl

Nr telefonu

+48 42 630 36 67

Osoba do kontaktu

Dr Ewa Sadowska-Kowalska

Rok zatozenia organizaciji (dzien,
miesigc, rok)

21.12.1990

WOJEWODZKI zasieg dziatania
organizacji

TAK/NIE*

W przypadku jesli zgtoszenie
dotyczy organizacji sktadajgcej
formularz w regionalnym programie,
a siedziba znajduje sie poza
obszarem tego wojewddztwa,
nalezy udowodnié¢ prowadzenie
udokumentowanej regularnej
dziatalnosci na terenie objetym
interwencjg programu (teren tego
wojewodztwa).

Nie dotyczy

KRAJOWY zasieg dziatania
organizacji

FAK/NIE*

Prosze wymieni¢ min. 9
wojewddztwa, w ktorych organizacja
prowadzi dziatania, albo ma
organizacje cztonkowskie
(UZASADNIC — np. podaé przyktady
dziatan lub adresy oddziatow itp.)

Pole dotyczy ogdlnopolskich
organizacji kandydujgcych do
programow regionalnych, w innym
wypadku wpisac ,nie dotyczy”

Nie dotyczy

POTENCJAL (w tym finansowy, osobowy, merytoryczny) ORAZ DOSWIADCZENIE
ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

Sredni budzet roczny organizacji w
PLN za trzy ostatnie lata
sprawozdawcze (wartos¢ = suma za
lata 2019 do 2021 podzielona na 3)

1244 018 PLN




Srednia liczba ptatnych
wspotpracownikdéw w ciggu roku za

ostatnie trzy lata (dotyczy tgcznie 25
umow zlecenie oraz uméw o prace

w przeliczeniu na etaty)

Srednia liczba wolontariuszy w 2

ciggu roku za ostatnie trzy lata

Prosze wymieni¢ zasoby ludzkie
organizacji, ktére majg
doswiadczenie w zakresie funduszy
unijnych *

Podajemy np. informacje nt:

- koordynacji projektow
finansowanych ze srodkow UE;

- prace w zespole realizujgcym
projekty finansowane ze srodkow
UE;

- ocena projektow finansowanych ze
Srodkow UE;

- praca w zespotach eksperckich w
ramach realizacji, monitoringu i
ewaluacji programow operacyjnych;
Podajemy konkretne dane np.
numery projektow, w jakich
programach, jakie funkcje petnity
wskazane przez nas osoby.

* W przypadku braku prosze wpisac¢
Lnie dotyczy”

Dr Ewa Sadowska-Kowalska

Prezes Zarzadu Fundacji od 1995 r. Doktor nauk
ekonomicznych. Wieloletni pracownik naukowy i nauczyciel
akademicki  Wydziatu Ekonomiczno-Socjologicznego
Uniwersytetu tdédzkiego. Autor publikacji w dziedzinie
polityki ekonomicznej i regionalnej, polityki rynku pracy,
ekonomiki ksztatcenia. Liczne staze zagraniczne i praca w
zagranicznych uniwersytetach.

Ekspert w zakresie pozyskiwania dotacji i zarzgdzania
projektami wspoffinansowanymi z funduszy europejskich.
Czionek paneli konsultacyjnych i zespotow oceniajgcych
projekty (Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
t édzkiego, Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Program
Operacyjny Innowacyjna Gospodarka). Od 2008 r.
specjalista-konsultant i kierownik osrodka Enterprise
Europe Network. Jest ambasadorem Europejskiej Agencji
Bezpieczenstwa | Zdrowia w Pracy (EU OSHA) oraz
Europejskiego Punktu Informacyjnego Ochrony Wiasnosci
Intelektualnej (European IPR Helpdesk). W 2018r.
powotana przez ministra przedsiebiorczosci i technologii na
cztonka Sektorowej Rady do spraw Kompetencji Sektora
Przemystu Mody i Innowacyjnych Tekstyliow.

Pomystodawca i
przedsiewzie¢ na

koordynator licznych inicjatyw i
rzecz rozwoju przedsiebiorczosci
I innowacyjnosci w regionie tddzkim oraz wspotpracy
sektora nauki i biznesu. Inicjator projektéw
miedzynarodowych i wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym.

Dr Matgorzata Kurzyniec-Sikorska

Doktor nauk ekonomicznych. Przez 5 lat byta nauczycielem
akademickim i pracownikiem naukowym Wydziatu
Organizacji i Zarzadzania Politechniki todzkiej. Ma
doswiadczenie zawodowe na stanowiskach kierowniczych
w przedsiebiorstwach przemystowych i sektorze mediéw.
Czionek zarzadu Fundacji od 1997r. Petni funkcje
petnomocnika ds. jakosci ISO. Jest ambasadorem
Europejskiej Agencji Bezpieczenstwa | Zdrowia w Pracy
(EU OSHA) oraz Europejskiego Punktu Informacyjnego
Ochrony Wiasnoséci Intelektualnej (European IPR
Helpdesk). Konsultant osrodka Entrerprise Europe Network
i Krajowej Sieci Innowacji.




Ekspert w dziedzinie pozyskiwania dotacji i zarzgdzania
projektami (krajowymi I miedzynarodowymi)
wspoffinansowanymi z funduszy europejskich, organizacji
projektéw i ustug szkoleniowych i doradczych.

Pracownicy zatrudnieni w Fundacji Rozwoju
Przedsiebiorczosci posiadajg kilkanascie lat
doswiadczenia w aplikowaniu o fundusze strukturalne Unii
Europejskiej, w tym w ramach programow regionalnych, w
realizacji tych projektow, rozliczeniu i ewaluacji. Projekty
realizowane przez Fundacje zostaty wysoko ocenione
przez instytucje posredniczgce w kraju i regionie (Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Lodzkiego, Wojewodzki
Urzad Pracy w todzi, Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci).

Praca w zespotach eksperckich:

Podkomitet Sterujgcy Strategii Innowacji LORIS Plus
(2005) Urzad Marszatkowski Wojewodztwa t.odzkiego
Komitet oceny merytorycznej wnioskéw do Programu
Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka (2007 — 2013)
Dziatanie 1.1, cztonek komitetu, asesor

Komitet oceny merytorycznej wnioskow do Programu
Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka (2007 — 2013)
Dziatanie 4.4 (Ministerstwo Edukacji Narodowej), cztonek
komitetu, asesor

Komitet Rewitalizacji (2017), Urzad Miasta todzi, cztonek
Komitet oceny merytorycznej wnioskéw do Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (2007 — 2013) Priorytet lll.,
cztonek komitetu, asesor

PROSZE DOKLADNIE OPISAC:
Minimalnie 5-letnie do$wiadczenie
W reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie krajowym?*

1. Nalezy szczegotowo
UDOWODNIC do$wiadczenie za
okres ostatnich 5 lat W OBSZARZE
, W ktorym sktadany jest formularz,
przez podanie np.:

- nazwy projektow (czego dotyczyty,
jaki byt ich obszar oddziatywania,
jaka byta wartos¢ finansowa
projektow);

- jakie inne dziatania merytoryczne
organizacja podejmowata w tym
obszarze;

2. Nalezy podac jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w

Nie dotyczy




zaokragleniu do dziesigtek) stanowi
dziatalnos¢ organizacji w
OBSZARZE, w ktérym sktadany jest
formularz pod wzgledem:

- finansowym;

- merytorycznym;

- 0sobowym.

*dotyczy jedynie programéw
krajowych, w innym przypadku
wpisac ,nie dotyczy”

PROSZE DOKLADNIE OPISAC:
Minimalnie 3-letnie do$wiadczenie
W reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie regionalnym*

1. Nalezy szczegdtowo
UDOWODNIC do$wiadczenie za
okres ostatnich 3 lat W OBSZARZE
, W ktorym sktadany jest formularz,
przez podanie np.:

- nazwy projektéw (czego dotyczyty,
jaki byt ich obszar oddziatywania,
wartos¢ finansowa projektow);

- jakie inne dziatania merytoryczne
organizacja podejmowata w tym
obszarze;

2. Nalezy podac jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w
zaokragleniu do dziesigtek) stanowi
dziatalnos¢ organizacji w
OBSZARZE, w ktérym sktadany jest
formularz pod wzgledem:

- finansowym;

- merytorycznym;

- osobowym.

*dotyczy jedynie programow
regionalnych, w innym przypadku
wpisac ,nie dotyczy”

W latach 2008-2022 Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczosci
im. Prof. Jerzego Dietla zrealizowata 24 projekty
miedzynarodowe finansowane przez Komisje Europejska.
Projekty dotyczyty obszarow tematycznych, ktorych
dotyczy zgtoszenie.

Realizowane projekty dotyczyty:

- upowszechniania innowacji jako czynnika budujgcego
przewage konkurencyjng na miedzynarodowym rynku;

- cyfryzacji i digitalizacji w przedsiebiorstwach;

- zasady zréwnowazonego rozwoju, efektywnosci
energetycznej i upowszechnienia koncepcji impast
investment;

- ochrony wtasnosci intelektualnej;

- ochrony srodowiska;

- mobilnosci ucznidéw i pracownikow;

- rozwoju kompetencji i kwalifikacji w branzach kluczowych
dla regionu tédzkiego.

Ponizej wykaz przyktadowych projektow
miedzynarodowych:

1. Koalicja na rzecz odpowiedzialnego inwestowania
wywierajgcego pozytywny wptyw na $Srodowisko i
spoteczenstwo w Europie Wschodniej, 2022-2023, 26 060
EUR, Erasmus+,KA220-HED - Cooperation partnerships in
higher education,

2. DIGI-GRENT - Ksztattowanie przysztego pokolenia
spotecznie odpowiedzialnych przedsiebiorcéw w dobie
globalnej cyfryzaciji, 2018-2021, 28 305,00 EUR, Erasmus+
Dziatanie KA2: Wspotpraca na rzecz innowacyjnosci i
wymiany dobrych praktyk, Partnerstwo strategiczne dla
wyzszej edukacji, 2018-1-ES01-KA203-050046.

3. Leaman - Menedzer w efektywnej i innowacyjnej firmie
sektora skorzanego, 2016-2018, 31 975,00 EUR, Erasmus
Plus.

4. TrainERGY - Rozwoj kompetencji z zakresu
zrownowazonego rozwoju i efektywnosci
energetycznej,2015-2018, 32 255,00 EUR, Erasmus +.




5. EMPL-OI - Europejskie staze dla otwartych innowacii,
2015-2018, 10 059,00 EUR, Erasmus+.

6. TECLO - Koalicja wiedzy na rzecz rozwoju kompetenciji
menedzerow przemystu tekstylnego i odziezowego w
dziedzinie eksportu, marketingu, innowacji,
zrownowazonego rozwoiju i przedsiebiorczosci, 2014-2016,
19415,00 EUR, ERASMUS+ 2014-3267-001-001.
7.RESPONS - Zarzadzanie matymi hotelami i
restauracjami — doskonalenie umiejetnosci kadry
kierowniczej i wiascicieli, 2013-2015, 40 066 EUR, Lifelong
Learning Programme / LdV Development of Innovation
2013-3636/001-001.

8. Q-Placements.NET: Europejska sie€ na rzecz promocji
praktyk zawodowych za granicg, 2011-2014, 36 079 EUR,
Lifelong Learning Programme / LdV Multilateral Networks
517633-LLP-1-2011-1-ES-Leonardo-LNW.

9. STEM: Adaptacja programu szkoleniowego dla
menedzerdw kultury, 2012-2014, 40 744,53 EUR, Lifelong
Learning Programme / LdV Transfer of Innovation 2012-
UK/12/LLP-LdV/TOI-537.

10. INTERJOB4YOUTH: Adaptacja platformy
posrednictwa zawodowego na rzecz miedzynarodowej
mobilnosci zawodowej mtodziezy, 2012-2014, 33 836
EUR, Lifelong Learning Programme / LdV Transfer of
Innovation 2012-1-ES1-LEO05-49493.

11.Go4EMAS - Promocja systemu ekozarzadzania i
audytu EMAS w MSP poprzez Enterprise Europe Network,
2011-2013, 101 650 EUR, Program na Rzecz
Przedsiebiorczosci i Innowacji (CIP 2007-2013)
EEN/SPA/10/SMESENV/283757 GO4EMAS.
12.MEDISIGNS - Jezyk migowy w medycynie, 2010-2013,
45 000 EUR, Lifelong Learning Programme / LdV Transfer
of Innovation LLP/LdV/TOI/2010/IRL-511.

Koordynacja i realizacja projektow o zasiegu regionalnym
adresowana do przedsiebiorcéw, jednostek naukowo-
badawczych i 0s6b zamierzajgcych zatozy¢ dziatalnosc
gospodarczg z wojewddztwa tédzkiego:

,Enterprise Europe Network” finansowany z Programu
ramowego na rzecz konkurencyjnosci przedsiebiorstw oraz
matych i Srednich przedsiebiorstw 2014-2020 COSME,
Single Market Programme COSME 2022-2028 i Budzetu
Panstwa, 1 884 574 EURO;

,Enhancing the Innovation Management Capacity of SMEs
in Central Poland — 2”7, 2016-2021, 90407 EURO, Horyzont
2020;

,Nauka a biznes czyli jak wdrazac¢ i chroni¢ innowacyjne
pomysty”, 2016, 46 000 PLN, Ministerstwo Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego;

,<Asystent Innowaciji Il - wykorzystanie potencjatu nauki dla
wzmochienia innowacyjnosci przedsiebiorstw z regionu




tddzkiego”, 2013-2014, 892 123,20 PLN, Program
Operacyjny Kapitat Ludzki POKL 8.2.1;

,Doradztwo KSI KSU dla innowacyjnych”, 2013-2015, 604
299,90 PLN, Program Operacyjny Innowacyjna
Gospodarka 5.2
UDA-KSI-POIG.05.02.00-00-001/12-07/9;
.Przetestowanie i wdrozenie ustugi pilotazowej w zakresie
marketingu i sprzedazy produktow dla mikro i matych
przedsiebiorstw z branzy przetworstwa rolno-
spozywczego”, 2013-2014, 374 500 PLN, Program
Operacyjny Kapitat Ludzki 2.2.1,
2/62/DPU/2013/POKL/01_06;

,PoMoC - aktywizacja zawodowa absolwentéw studiow
wyzszych poprzez adaptacje Portugalskiego Modelu
Coachingu w wojewddztwie todzkim”, 2012-2014, 971
427,60 PLN, Program Operacyjny Kapitat Ludzki 6.1.1
PWP, UDA-POKL.06.01.01-10-006/12-00;
,DORADZTWO-ASYSTA w prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej”, 2011, 78 946,67 PLN, Program Operacyjny
Kapitat Ludzki 2.2.12.2.1/AS/7/05/06;

»2Asystent innowacji — adaptacja rozwigzan
wspomagajgcych wspétprace sfery nauki i biznesu z
regionu Dolnej Austrii w wojewddztwie tddzkim”, 2011-
2012, 824 640,07 PLN, Program Operacyjny Kapitat
Ludzki 8.2.1, UDA-POKL.08.02.01-10-065/10-01;
,FORUM PRZEDSIEBIORCZOSCI. Popularyzacja wiedzy
o ochronie wiasno$ci intelektualnej wsrdd przedsiebiorcéw,
2009-2011, 519 000 PLN, Program Operacyjny
Innowacyjna Gospodarka 5.4.2,UDA-POIG.05.04.02-00-
007/09-04;

,R0ZWQj ustug doradczych o charakterze proinnowacyjnym
Swiadczonych przez osrodki Krajowej Sieci Innowacji”,
2009-2011, 840 000 PLN, Program Operacyjny
Innowacyjna Gospodarka 5.2, UDA-KSI- POIG.05.02.00-
00-002/08-20;

,2Ustugi informacyjne dla przedsiebiorcéw oraz osob
zamierzajgcych rozpoczgc¢ dziatalnos¢ gospodarcza.
Lokalny Punkt Konsultacyjny”, 2006-2012, Program
Operacyjny Kapitat Ludzki 2.2.1,PK/2.2.1/2008/L/05-02

FRP to jeden z pierwszych polskich osrodkéw
szkoleniowo-doradczych dla kadry kierowniczej i
pracownikow przedsiebiorstw. Od momentu powstania, {j.
od roku 1990, podejmuje dziatania, ktérych celem jest
integracja srodowiska biznesu, rozwdj innowacji,
wspOtpraca miedzy przedsiebiorstwami i jednostkami




naukowo-badawczymi, transfer wiedzy i technologii,
budowa gospodarki opartej na wiedzy oraz wspieranie
integracji europejskiej.

Swojg oferte kieruje do firm, ktére chcg stworzyé
profesjonalny zespdt i rozwijaé kwalifikacje pracownikéw,
nowoczesnie zarzgdzac, pozyskac i utrzymac
zadowolonych klientow, osiggngc sukces na krajowym i
miedzynarodowym rynku. Od momentu powstania FRP
przeszkolita ponad 50 tys. osob. Ok. 1,5 tys. os6b rocznie
korzysta z ustug informacyjno-doradczych.

FRP wydaje miesiecznik Biuletyn Informacyjny FRP, ktory
jest zrodtem istotnych i aktualnych informaciji dla
przedsiebiorcow o sprawach dotyczgcych gospodarki i UE
(ISSN 1897-502X).

FRP organizuje spotkania Forum Przedsiebiorczosci nt.
nowych przedsiewzie¢ gospodarczych, prac agend
rzgdowych i gospodarczych, nowych koncepciji
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Prelekcje i
wykfady prowadzili m.in. Lady Margaret Thatcher, Jan
Krzysztof Bielecki, dr Wiestaw Roztucki, dr Lestaw Paga,
prof. Hanna Gronkiewicz-Waltz, prof. Zbigniew Brzezinski,
prof. Witold Modzelewski, dr Janusz Lewandowski, prof.
Leszek Balcerowicz, dr Andrzej Olechowski, prof. Marek
Belka, prof. Andrzej Kozminski, prof. Anna Fornalczyk, dr
Bogustaw Grabowski, prof. Alicja Jaruga, dr Marek
Goliszewski, prof. Witold Kiezun, prof. Cezary Jozefiak,
prof. Witold Kulesza, dr Ewa Kulesza, prof. Wojciech
Gasparski, prof. Tadeusz Markowski, dr Jacek Saryusz-
Wolski.

FRP prowadzi spotkania Nauka dla Biznesu, tzw. public
lectures, adresowane do srodowisk biznesu, na ktérych
wybitni naukowcy, biorgcy czynny udziat w europejskich
programach badawczych, prezentujg w przystepny sposob
swoje osiggniecia, dorobek swoich zespotow badawczych i
mozliwosci ich zastosowania w przedsiebiorstwach.

Jako partner i koordynator Fundacja prowadzi pilotazowe
miedzynarodowe projekty m.in. z zakresu nowoczesnego
zarzgdzania, rozwoju eksportu, popularyzacji nauki i
promoc;ji osiggnie¢ zespotow badawczych, spoteczne;j
odpowiedzialnosci biznesu, dostosowania programéw
uczelni wyzszych do potrzeb gospodarki, integracji grup
szczegolnego ryzyka w przedsiebiorstwach i
spoteczenstwie, mobilnosci w podejmowaniu zatrudnienia
w UE.

Przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci dziata od 2008
r. regionalny osrodek Enterprise Europe Network,




najwiekszej miedzynarodowej sieci wspierajgce;j
przedsiebiorcow.
Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczosci nalezy do:

o Polskiej Konfederacji Pracodawcéw Prywatnych
LEWIATAN — Polskiego Zwigzku Pracodawcow
Konsultingu.

e Stowarzyszenia Organizatorow Osrodkow Innowacji
i Przedsiebiorczosci.

« Europejskiej Rady Matego Biznesu i
Przedsiebiorczosci (ECSB).

« Europejskiej Sieci Regionéw w zakresie Badan i
Innowacji (ERRIN) — cztonkostwo stowarzyszone.

Fundacja posiada bardzo bogate doswiadczenie w
realizacji projektow i inicjatyw wspierajgcych sektor matych
i Srednich przedsiebiorstw w regionie tédzkim, ze
szczegoblnym uwzglednieniem branz uznanych za
kluczowe. Posiada liczne kontakty z instytucjami
branzowymi w regionie, kraju i w Europie. Wspotpraca
oparta jest na wieloletnich kontaktach i realizaciji
wspolnych projektéw i inicjatyw finansowanych ze
krajowych i Unii Europejskiej oraz podpisanych umowach o
wspotpracy.

Osrodek EEN przy Fundacji wspotpracuje z uczelniami
wyzszymi i jednostkami naukowo-badawczymi w zakresie
transferu technologii i fgczenia nauki z biznesem
(Uniwersytet £ 6dzki, Politechnika £odzka, Uniwersytet
Medyczny w todzi, Instytut Biopolimerow i Wiokien
Chemicznych, Instytut Przemystu Skérzanego, Instytut
Widkiennictwa, Lédzka Rada Federacji Stowarzyszen
Naukowo-Technicznych NOT). Dzieki wspotpracy nasi
klienci majg bezposredni dostep do technologii oraz
specjalistycznych ustug doradczych, jak np. opracowanie
opinii o innowacyjnosci. Wspotpraca z partnerami
lokalnymi polega na podejmowaniu wspodlnych inicjatyw
wspierajgcych rozwaj przedsiebiorstw w regionie t6dzkim
poprzez organizacje seminariow, webinariéw, konferenciji,
konsultacji, publikacje materiatow informacyjnych w
Biuletynie Informacyjnym Fundacji oraz w newsletterze
rozsytanym do naszych klientow (Instytut Medycyny Pracy
im. J. Nofera w todzi, Agencja Rozwoju Przemystu S.A.,
Centralny Instytut Ochrony Pracy - Panstwowy Instytut
Badawczy, Krajowy Punkt Kontaktowy Programéw
Badawczych Unii Europejskiej i Krajowy Punkt Kontaktowy
Instrumentow Finansowych Programéw Unii Europejskiej,
Polska Izba Rzecznikow Patentowych — Okreg t.6dzki).




Wspotpracuje z organizacjami zrzeszajgcymi
przedsiebiorcéw (Stowarzyszenie Wiokiennikdw Polskich,
t.6dzka Izba Przemystowo-Handlowa, Zwigzek
Pracodawcéw Przemystu Odziezowego i Tekstylnego
PIOT, Zwigzek Przedsiebiorcéw Przemystu Mody
LEWIATAN - udziat w pracach Sektorowej Rady ds.
Kompetencji Przemyst Mody i Innowacyjne Tekstylia i
pracach panelu eksperckiego — Nowoczesny przemyst
widkienniczy i mody, Przemystowy Instytut Motoryzacji w
Warszawie, Stowarzyszenie Organizatoréw Osrodkow
Innowaciji i Przedsiebiorczosci w Polsce, Ogdlnopolskie
Stowarzyszenie ,Poszanowanie Energii i Srodowiska”).
Wsparcie w zakresie promoc;ji fédzkich przedsiebiorstw na
rynkach zagranicznych dzieki wspotpracy z Urzedem
Marszatkowskim Wojewddztwa t-6dzkiego, Regionalnym
Biurem Wojewoddztwa t.édzkiego w Brukseli, Urzedem
Miasta todzi — Biurem Obstugi Inwestora i Wspotpracy z
Zagranica, Miejskg Areng Kultury i Sportu sp. z 0.0.,
Interserwis Sp. z 0.0. oraz Exactus Sp. J. (organizatorzy
targow).

Dziatalnos¢ Fundacji w obszarze, w ktérym sktadany jest
formularz pod wzgledem finansowym, merytorycznym i
osobowym stanowi 98 %.

REPREZENTATYWNOSC PODMIOTU DLA DANEGO OBSZARU

Realizowane sfery dziatalnosci
pozytku publicznego

Prosze wymienic realizowane przez
organizacje w okresie ostatnich 3 lat
oraz w czasie rzeczywistym oraz
podajgc je w kolejnosci od
najwazniejszych (nalezy postuzy¢
Sie obszarami z art. 4 z ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie) podajgc nie wiecej
niz 10 stref pozytku.

*pole obowigzkowe do wypetnienia

1. dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj gospodarczy, w tym
rozwoj przedsiebiorczosci;

2. dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj techniki, wynalazczosci
i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie
nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

3. udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie
Swiadomosci prawnej spoteczenstwa

4. dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie
kontaktow i wspotpracy miedzy spoteczehstwami;

5. dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie
okreslonym w pkt 1-32a; 34)

6. dziatalno$¢ na rzecz podmiotéw ekonomii spotecznej i
przedsiebiorstw spotecznych, o ktérych mowa w ustawie z
dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. poz.
1812)

7. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb
pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z
pracy

8. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob
pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z
pracy

9. dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn

10.dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym.
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Prosze wykazac, ze organizacja jest
podmiotem reprezentatywnym dla
podmiotow dziatajgcych w
obszarze, w ktérym kandyduje
organizacja

Prosze:

1.

2.

3.

zaprezentowac zapisy w
statucie;

opisac najwazniejszg
dziatalnos$c¢ (kluczowe dla
odbiorcy w tym obszarze);
w czyim imieniu wypowiada
sie organizacja kandydujgca i
dlaczego (kogo
reprezentowac bedziemy w
KM)?

udziat w ciatach dialogu
spotecznego (w jakich
ciatach, na czym polega
udziat)

*pole obowigzkowe do wypetnienia

Ad 1)

Zgodnie ze Statutem Fundacji Rozwoju Przedsiebiorczosci
dziatalno$¢ pozytku publicznego realizowana jest w
nastepujacych sferach zadan publicznych:

- pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrbwnywania szans tych rodzin i
0so6b;

- udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania
Swiadomosci

prawnej spoteczenstwa;

- dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i
spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

- dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

- promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b
pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

- dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym;

- dziatalnosci wspomagajacej rozwéj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci;

- dziatalnosci wspomagajacej rozwéj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnos$ci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych
rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

- dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj wspolnot i spotecznosci
lokalnych;

- nauki, szkolnictwa wyzszego, edukaciji, oswiaty i wychowania;
- ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

- upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz
swobdd obywatelskich, a takze dziatah wspomagajgcych rozwo;j
demokracii;

- udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

- pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw
zbrojnych i wojen w kraju i za granica;

- upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

- dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktéw i wspétpracy miedzy spoteczenstwami;

- promocji i organizacji wolontariatu;

- promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

- dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym
w pkt 1-32a.

Celem Fundaciji jest przyczynianie si¢ do rozwoju
gospodarczego kraju, a w szczegodlnosci regionu todzkiego
poprzez rozwijanie ducha przedsiebiorczosci, inicjowanie i
wspieranie materialne i intelektualne szkolen przyczyniajgcych
sie do podnoszenia wiedzy i zmystu przedsiebiorczosci.
Powyzsze cele realizowane sg m.in. poprzez:

1. prowadzenie dla przedsiebiorcow seminariéw, odczytéw,
prelekcji, prezentacji oraz spotkan dyskusyjnych, podejmowanie
dziatan informacyjnych i doradczych wspomagajgcych rozwoj
gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci i spoteczng
odpowiedzialnosc¢ biznesu.

2. prowadzenie dla przedsiebiorcow seminariéw, odczytéw,
prelekcji, prezentacji oraz spotkan dyskusyjnych majgcych na
celu wzmocnienie swiadomosci prawnej przedsiebiorcow, w
szczegolnosci w zakresie wlasno$ci intelektualnej, rozwoju
innowaciji i transferu technologii

3. przeprowadzanie audytéw i doradztwo we wdrozeniu oraz
aranzowanie wspotpracy biznesu ze Swiatem nauki
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4. upowszechnianie dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz
rozwijania kontaktéw i wspotpracy miedzy spoteczenstwami

5. dziatalnos¢ ekspercka i badawcza w zakresie ekologii i
ochrony zwierzat

6. dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci
lokalnych

7. upowszechniania i ochrony praw konsumentéw

8. dziatalnos¢ w zakresie nauki, doskonalenia zawodowego,
szkolnictwa, edukaciji, oswiaty i wychowania dla dorostych w
systemie pozaszkolnym

9. drukowanie biuletynéw, broszur, materiatdw informacyjno-
szkoleniowych, ulotek, plakatéw i etykiet

10. dziatalnosci wspomagajgcej organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie, w zakresie okreslonym w
pkt 1-32a.

Ad 2)

Edukacja, programy wspierajgce rozwoj przedsiebiorczosci
Ad 3)

Przedsiebiorcy i in. organizacje wspierajgce rozwoj
przedsiebiorczosci i innowacji.

Ad 4)

Cztonkostwo w Powiatowej Radzie Rynku Pracy (od 2015,
kadencje do 2019 oraz do 2023).

Fundacja jest cztonkiem Rady Biznesu na Uniwersytecie
t.édzkim przy Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym,
Biologii i Ochrony Srodowiska oraz Filologicznym.

Prezes Fundacji nalezy réwniez do Rady Interesariuszy
Zewnetrznych przy Instytucie Gospodarki Przestrzennej na
Wydziale = Ekonomiczno-Socjologicznym  Uniwersytetu
t.6dzkiego.

Koalicja FOCUS SMEs na rzecz rozwoju innowacyjnosci i
konkurencyjnosci przedsiebiorstw regionu tédzkiego (2014)

PRZYNALEZNOSC DO FEDERACJI, SIECI, POROZUMIEN ORGANIZACJI

POZARZADOWYCH

Prosze wymieni¢ WSZYSTKIE
podmioty prawne, w ktorych
organizacja jest zrzeszona na
prawach czitonka (federacje,
konfederacje, zwigzki,
stowarzyszenia oséb prawnych)

*iesli organizacja kandydujgca nie
Jest cztonkiem zadnego podmiotu
wpisac ,nie dotyczy

Polska Konfederacja Pracodawcéw Prywatnych
LEWIATAN - Polski Zwigzek Pracodawcow Konsultingu
Od 2006r. cztonkostwo w Stowarzyszeniu Organizatorow
Osrodkow Innowacji i Przedsiebiorczosci w Polsce

Prosze doktadnie opisac:

Od 2008r. przy Fundacji dziata jedyny w regionie t6dzkim
osrodek Enterprise Europe Network (EEN) pomagajac
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- Sieci organizaciji, porozumienia, z
ktorymi organizacja kandydujgca
aktualnie wspotpracuje, i/albo

- Sieci organizacji, porozumienia, z
ktorymi organizacja kandydujgca
ma doswiadczenie we wspotpracy w
przesztosci

*pole obowigzkowe do wypetnienia

przedsiebiorcom w tym rozpoczynajgcym dziatalnosc
gospodarczg z wojewodztwa todzkiego w innowacyjnym
rozwoju i ekspansji na miedzynarodowych rynkach
(http://een.ec.europa.eu/). Osrodek EEN swiadczy
specjalistyczne ustugi doradcze wspierajgce
innowacyjnos¢, w tym audyt technologiczny i innowacyjny,
kojarzenie partneréw biznesowych i technologicznych,
miedzynarodowy i krajowy transfer technologii. Fundacja
nalezy do konsorcjum EEN Polska Centralna, w sktad
ktorego wchodzg: Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci (Warszawa, koordynator), Uniwersytet
Warszawski, DELab (Warszawa), Sie¢ Badawcza

t ukasiewicz — Instytut Mechanizacji Budownictwa i
Goérnictwa Skalnego (Warszawa), Torunska Agencja
Rozwoju Regionalnego SA (Torun), Stowarzyszenie
~Wolna Przedsiebiorczos¢” (Gdansk).

Fundacja swiadczy ustugi doradztwa prawnego dla
mikro, matych i $rednich przedsiebiorstw, konsultanci
osrodka posiadajg wysokie kompetencje w tym zakresie.
Fundacja wspotpracuje z Okregowg Radg Adwokackg w
todzi, Okregowg Izbg Radcéw Prawnych, Lubasz i
Wspdlnicy — Kancelarig Radcéw Prawnych sp.k.

Fundacja jest czionkiem Rady Biznesu na

Uniwersytecie todzkim przy Wydziale Ekonomiczno-
Socjologicznym, Biologii i Ochrony Srodowiska oraz
Filologicznym.
Prezes Fundacji nalezy réwniez do Rady Interesariuszy
Zewnetrznych przy Instytucie Gospodarki Przestrzennej na
Wydziale = Ekonomiczno-Socjologicznym  Uniwersytetu
t.édzkiego.

Podpisane porozumienia o wspotpracy:

Bionanopark Sp. z 0.0. (2018)

EUROPE DIRECT Piotrkéw Trybunalski przy Piotrowskim
Stowarzyszeniu Rozwoju, Promociji i Integracji Europejskiej
,Euro-Centrum” (2021)

Starostwo Powiatowe w Skierniewicach (2021)

UDZIAL. W PROGRAMOWANIU, KONSULTACJACH | PRACACH KOMITETOW

MONITORUJACYCH

Prosze opisa¢ udziat w
programowaniu programéw na lata
2021-2027, do ktérego komitetu
monitorujgcego kandydujg (udziat w

Etap programowania (praca grupy roboczej):
Nie dotyczy
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programowaniu, pracach grupy
roboczej, wystuchanych
publicznych, udziat w konsultacjach
spotecznych,)

Nalezy doktadnie opisa¢ udziat
organizacji lub jej formalnych
reprezentantow (odpowiadajgc na
kazde pytanie):

Czy byt to udziat aktywny czy
bierny?

Jesli brano udziat w spotkaniach
prosze podac miejsce i date
spotkania (dotyczy etapu 1 2)?

Na czym polegat udziat w
poszczegolnych etapach?

Czy byt to udziat formalny?

Czy zostaty zgtoszone uwagi do
programu?

*jesli organizacja kandydujgca nie
brata udziatu w programowaniu,
wpisac ,nie dotyczy”

Etap konsultacji: Udziat nieformalny w konsultacjach
spotecznych. Publikacje w biuletynie informacji dot.
nowego okresu programowania.

Udziat w seminariach dot. funduszy europejskich w nowym
okresie programowania (konferencja Nauka dla biznesu w
Zgierzu 17.10.2022r.)

Wystuchania publiczne lub konferencje lub organizowanie
spotkan wewnatrzbranzowych:

Sektorowa Rada do spraw Kompetencji Sektora
Przemystu Mody i Innowacyjnych Tekstyliow (od 2018)
Systematyczny udziat w spotkaniach rady.

Czy reprezentantka/reprezentant
organizacji brata/brat udziat w
pracach Komitetu Monitorujgcego
perspektywy 2009-2013 oraz 2014-
2020

TAKINIE*
*niepotrzebne skreslic

Jesli TAK:

Nazwa Komitetu monitorujgcego oraz w jakiej
perspektywie:

Nie dotyczy

Funkcja w komitecie monitorujgcym:

Nie dotyczy
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4. Informacja o najwazniejszych, zdaniem Kandydata na cztonka KM, zagadnieniach
zwigzanych z udziatem w pracach KM.

Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla w Komitecie Monitorujgcym
bedzie reprezentowata mate i Srednie przedsiebiorstwa oraz organizacje dziatajgce na rzecz
rozwoju przedsiebiorczosci w regionie tédzkim. Jej rolg bedzie uwzglednienie w programie
Fundusze Europejskie dla todzkiego na lata 2021-2027 potrzeb przedsiebiorcow w okresie
spowolnienia gospodarczego oraz w zakresie niezbednym do skutecznego konkurowania na
krajowym i miedzynarodowym rynku, w tym w obszarze cyfryzacji, zrbwnowazonego rozwoju.

Wazne bedzie réwniez podkreslenie roli organizacji pozarzgdowych wspierajgcych rozwoj
przedsiebiorczosci i innowacyjnosci.

5. Prosze poda¢ jakie dziatania podejmie organizacja aby realizowaé¢ zasade partnerstwa
wzgledem zorganizowanego spoteczenstwa obywatelskiego? Prosze opisac¢ sposoby
kontaktu z organizacjami pozarzadowymi podczas petnienia kadencji w KM.

Zasada partnerstwa wzgledem spoteczenstwa obywatelskiego bedzie realizowana poprzez
organizacje seminariow informacyjnych na temat okresu programowania 2021-2027, ze
szczegolnym uwzglednieniem programow regionalnych. Publikacja notatek, informaciji o
funduszach europejskich, zbieranie opinii nt. programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
todzkiego na lata 2021-2027 i przekazywanie przedsiebiorcom oraz organizacjg
pozarzgdowym.

6. OSWIADCZENIA ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

1)

2)

Oswiadczenie kandydata na reprezentanta zorganizowanego spoteczenstwa
obywatelskiego w komitecie monitorujagcym

Oswiadczam/oswiadczamy, ze Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci im. Prof. Jerzego
Dietla; KRS: 0000057880 spetnia wymagania, o ktdorych mowa w § 2 ust. 1 i 2 Zatgcznika nr 1
do uchwaty nr 83 Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w
sprawie ordynacji wyborczej, okreslajgcej zasady wyboru.

Oswiadczenie kandydata dotyczace reprezentanta zorganizowanego spoteczenstwa
obywatelskiego w komitecie monitorujgcym

Oswiadczam, ze osobal/osoby, ktére zostang wskazane jako przedstawiciele Fundaciji
Rozwoju Przedsiebiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla; KRS: 0000057880 bedg spetniaé
wymagania, o ktorych mowa w § 5 ust. 2 Zatgcznika nr 1 do uchwaty nr 83 Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej,
okreslajgcej zasady wyboru. O kazdej zmianie statusu przedstawiciela organizaciji
pozarzgdowej okreslonej § 5 ust. 2 zostanie poinformowany Przewodniczgcy wtasciwego KM
oraz RDPP lub wtasciwa WRDPP.
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3) Oswiadczenie odpowiedzialnosci karnej

Uprzedzonaly o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia wynikajgce;j
z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego — ,kto sktadajgc zeznania majgce stuzy¢ za dowod w
postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy,
zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do
lat 8” oswiadczam, ze jestem Swiadomaly o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego

oswiadczenia.

7. Osoby uprawnione do reprezentacji organizacji pozarzagdowej, zwiazku lub porozumienia
organizacji pozarzagdowych lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz.
1057, z pézn. zm.), zgtaszajgcego kandydata.

Imie i nazwisko

Funkcja

Dr Ewa Sadowska-Kowalska

Prezes Zarzadu

Dr Matgorzata Kurzyniec-Sikorska

Czionek Zarzadu

8. Formularz zgodnie z § 13 ust. 6 Zatacznika nr 1 do uchwaty nr 83 Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej,
okreslajacej zasady wyboru. MUSI BYC podpisany przez reprezentanta/éw organizacji za

pomoca:
e podpisu kwalifikowanego lub
e profilu zaufanego lub
e podpisu osobistego,

ktore przesyta sie w formie dostepnej , w formacie ,,pdf”’, droga elektroniczng do
wiasciwej komisji wyborczej na podany w ogtoszeniu o naborze adresie poczty

elektronicznej.
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Zatacznik nr 1

Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych na podstawie zgody osoby,
ktorej dane dotycza

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(dalej zwane ,RODQ”) uprzejmie informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Marszatek Wojewddztwa tédzkiego
z siedzibg w Lodzi 90-051, al. Pitsudskiego 8, tel.: 42 663 30 00, e-mail: info@Ilodzkie.pl

2. Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé w sprawie
przetwarzania danych osobowych piszgc na adres e-mail: iod@lodzkie.pl lub na adres siedziby
administratora.

3. Pani/Pana dane osobowe: imie i nazwisko, funkcja oraz podpis, przetwarzane bedg w celach
kontaktowych ~w  zwigzku z  wylonieniem organizacji pozarzgdowej wskazujgcej
kandydata/kandydatke na czionka Komitetu Monitorujgcego Programu Fundusze Europejskie dla
t.odzkiego 2021-2027 oraz przekazania danych do Instytucji Zarzgdzajgcej FEL 2021-2027.

4.Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

art. 6 ust. 1: lit. €) w zwigzku z:

-art. 16 i art. 17 ust. 1 pkt 3 lit. b) ustawy z dnia z dnia 28 kwietnia 2022 r. 0 zasadach realizacji
zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027;

- art. 41a ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie

5. Odbiorcami/kategoriami odbiorcow Pani/Pana danych osobowych beda:
Instytucja Zarzgdzajgca FEL 2021-2027 oraz uzytkownicy strony internetowej ngo.lodzkie.pl.

6. Dane bedg przechowywane przez okres:

niezbedny do realizacji zadania oraz zgodnie z terminami archiwizacji okreslonymi przez ustawe

z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, w tym Rozporzadzenie
Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw
zaktadowych — wieczyscie.

7. Posiada Pani/Pan prawo do:

. dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

. sprostowania (poprawiania) swoich danych, jesli sg btedne lub nieaktualne;

. usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadku wystgpienia
przestanek okreslonych w art. 17 i 18 RODO;

. whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, na podstawie art. 21 RODO;
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. whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych Adres: Urzad Ochrony
Danych Osobowych ul. Stawki 2 00-193 Warszawa

9. Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Niepodanie danych skutkuje odrzuceniem
zgtoszenia.
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