FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

TOMASZ
MUSIEL

PODPIS ZAUFANY

CZEStAW
SKI

Zatacznik nr 2 do Og Gf 23112022 16:4301 [GMT+1]

Dokument po
podpisem zau

KOMITET MONITORUJACY PROGRAMU POLITYKI SPOJNOSCI NA LATA 2021-2027
PROGRAM KRAJOWY

dpisany elektronicznie
fanym

1. Oferte nalezy wypelni¢ wytacznie w bialych pustych polach, zgodnie z instrukcjami
umieszonymi przy poszczegdélnych polach lub w przypisach, nastepnie zapisa¢ w

formacie pdf

Formularz z pustymi polami nie bedzie rozpatrywany.

wnN

dotyczy”.
4. * niepotrzebne skresli¢

1. DANE dot. PROGRAMU: KRAJOWY/REGIONALNY

W przypadku pdl, ktére nie dotycza danej organizacji kandydujacej, nalezy wpisac ,,nie

ZGLOSZENIE DOTYCZY
PROGRAMU

* Zaznaczyc¢ ,X” w innym przypadku
nalezy wpisac nie dotyczy

KRAJOWEGO

REGIONALNEGO

2. NAZWA | OBSZAR PROGRAMU (zgodnie z podanymi w ogtoszenie o naborze — prosimy

wskazywacé doktadne brzmienie)

NAZWA PROGRAMU, KTOREGO
DOTYCZY ZGtOSZENIE

Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027

OBSZAR TEMATYCZNY, KTOREGO
DOTYCZY ZGLOSZENIE

Dziatania na rzecz os6b z niepetnosprawnosciami

3. DANE ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

Nazwa organizacji pozarzgdowej

Stowarzyszenie Wsparcie Spoteczne Ja- Ty- My

Forma prawna

Stowarzyszenie rejestrowane

Nazwa rejestru wtasciwego dla

organizacji pozarzadowej (np. KRS | KRS

lub ARMIR lub inny rejestr)

Nr rejestru wiasciwego dla 0000174689
organizacji pozarzgdowej (np. KRS)

REGON 473204532
KOLO GOSPODYN WIEJSKICH TAK/NIE*
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA | TAK/NIE*

LOKALNA GRUPA DZIALANIA

FAK/NIE*




Adres siedziby organizacji

ul. 28 Putku Strzelcow Kaniowskich 71/73, 90-558 t.6dz

Wojewddztwo, w ktérym
zarejestrowana jest organizacja

tédzkie

Adres do korespondencji

ul. 28 Putku Strzelcow Kaniowskich 71/73, 90-558 t.6dz

Adres e-mail

biuro@wsparciespoleczne.pl

Nr telefonu

796-14-14- 40

Osoba do kontaktu

Prezes Tomasz Musielski

Rok zatozenia organizaciji (dzien,
miesigc, rok)

02-10-2003

WOJEWODZKI zasieg dziatania
organizacji

TAK/NIE*

W przypadku jesli zgtoszenie
dotyczy organizacji sktadajgcej
formularz w regionalnym programie,
a siedziba znajduje sie poza
obszarem tego wojewddztwa,
nalezy udowodnié prowadzenie
udokumentowanej regularnej
dziatalnosci na terenie objetym
interwencjg programu (teren tego
wojewodztwa).

nie dotyczy

KRAJOWY zasieg dziatania
organizacji

FAKINIE*

Prosze wymieni¢ min. 9
wojewddztwa, w ktdrych organizacja
prowadzi dziatania, albo ma
organizacje cztonkowskie
(UZASADNIC — np. podaé przyktady
dziatan lub adresy oddziatow itp.)

Pole dotyczy ogdlnopolskich
organizacji kandydujgcych do
programow regionalnych, w innym
wypadku wpisac ,nie dotyczy”

nie dotyczy

POTENCJAL (w tym finansowy, osobowy, merytoryczny) ORAZ DOSWIADCZENIE
ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

Sredni budzet roczny organizacji w
PLN za trzy ostatnie lata
sprawozdawcze (wartos¢ = suma za
lata 2019 do 2021 podzielona na 3)

9123241,93 zt



mailto:biuro@wsparciespoleczne.pl

Srednia liczba ptatnych
wspotpracownikodw w ciggu roku za

ostatnie trzy lata (dotyczy fgcznie 128
umow zlecenie oraz uméw o prace

w przeliczeniu na etaty)

Srednia liczba wolontariuszy w 20

ciggu roku za ostatnie trzy lata

Prosze wymieni¢ zasoby ludzkie
organizaciji, ktore majg
doswiadczenie w zakresie funduszy
unijnych *

Podajemy np. informacje nt:

- koordynacji projektow
finansowanych ze srodkow UE;

- prace w zespole realizujgcym
projekty finansowane ze Srodkow
UE;

- ocena projektow finansowanych ze
Srodkow UE;

- praca w zespotach eksperckich w
ramach realizacji, monitoringu i
ewaluacji programow operacyjnych;
Podajemy konkretne dane np.
numery projektow, w jakich
programach, jakie funkcje petnity
wskazane przez nas osoby.

* W przypadku braku prosze wpisac¢
Lhie dotyczy”

Prezes Tomasz Musielski- Absolwent kierunku pedagogika
spoteczna na Uniwersytecie £6dzkim, Studia
Podyplomowe z zakresu Zarzgdzania Ekonomig
Spoteczng, od 1995 roku zarzgdza projektami z funduszy
publicznych i unijnych. Prezes Zarzadu Stowarzyszenia
Wsparcie Spoteczne "Ja-Ty-My" oraz t.édzkiego Sejmiku
Osdéb Niepetnosprawnych.

Wiceprezes Dariusz Krajewski - pedagog, pracownik
socjalny, dosdwiadczenie w koordynacji projektow, trener
pracy - specjalista organizacji ustug opiekunczych.

tédzki Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej

Regionalny Program Operacyjny Wojewoddztwa t.édzkiego
na lata 2014-2020, Os Priorytetowa I1X ,Wtgczenie
spoteczne”, Dziatanie 1X.3 ,Rozwdj Ekonomii Spotecznej”,
Poddziatanie 1X.3.1 ,Miejsca pracy w sektorze ekonomii
spotecznej”

RPLD.09.03.01-10-0003/17;

doradca kluczowy - Agnieszka Sobczak, Agnieszka
Kotodziejczak

doradca kluczowy rozwojowy - Matgorzata Wlazlak
psycholog - Dominika Snoch, Beata Majcher, Edyta
Jedrzejewska

eksperci oceny biznesplanéw - Dominik Murawa, Jakub
Pyrzanowski, Agnieszka Olszewska

koordynator merytoryczny OWES - Agnieszka
Kotodziejczak

Indywidualny Doradca Przedsiebiorstwa Spotecznego -
Maciej Niedzwiedz, Renata Piskorz-Ejtaszewska, Beata
Ludwiczak, Emilia Paczes$, Anna Niedzwiedz, Matgorzata
Wiazlak

specjalista ds.reintegracji zawodowej - Agnieszka
Kotodziejczak, Beata Ludwiczak,

doradca kluczowy biznesowy - Agnieszka Sobczak,
Matgorzata Wlazlak




L édzki Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej

Regionalny Program Operacyjny Wojewoddztwa t.édzkiego
na lata 2014-2020, Os Priorytetowa I1X ,Wtgczenie
spoteczne”, Dziatanie 1X.3 ,Rozwdj Ekonomii Spotecznej”,
Poddziatanie 1X.3.1 ,Miejsca pracy w sektorze ekonomii
spotecznej”

RPLD.09.03.01-10-0003/20

Matgorzata Wlazlak - Doradca kluczowy z pomoca de
minimis

Matgorzata Wlazlak - Koordynator merytoryczny OWES
Matgorzata Wlazlak - Doradca biznesowy

Agnieszka Kotodziejczak - Specjalista ds. reintegracji
spotecznej

Agnieszka Kotodziejczak - Doradca kluczowy bez de
minimis

Justyna Potoniec - Psycholog

Urszula Mrozowska - IDPS- Indywidualny Doradca
Przedsiebiorstwa Spotecznego

Janusz Tokar - IDPS- Indywidualny Doradca
Przedsiebiorstwa Spotecznego (rotacja pacownika)
Barbara Pawlak - IDPS- Indywidualny Doradca
Przedsiebiorstwa Spotecznego (rotacja pacownika)
Maciej Niedzwiedz - IDPS- Indywidualny Doradca
Przedsiebiorstwa Spotecznego

Katarzyna Cieslak - IDPS- Indywidualny Doradca
Przedsiebiorstwa Spotecznego

eksperci oceny biznesplandéw - Dominik Murawa, Jakub
Pyrzanowski, Agnieszka Olszewska, Maciej Plutecki,
Adam Kubera

ZAZ towicz
umowa nr 01/ZAZ/2017 z dnia 05 maja 2017

Pawet Zwolinski- koorynator pionu gastronomicznego,
praca z osobami niepetnosprawymi

Michat Wojciechowski- fizjoterapeuta, praca z osobami
niepetnosprawnymi

Agnieszka Grzyb- instuktor kelner, praca z osobami
niepetnosprawnymi

Matgorzata Kedziora- instruktor kucharz, praca z osobami
niepetnosprawnymi

Katarzyna Majda- praca z osobami niepetnosprawnymi
Edyta Gtos- Kierownik ZAZ, psycholog W Dziennym Domu
Pomocy w Skierniewicach, obecnie praca z osobami
niepetnosprawmi i starszymi

Renata Michlewska-Przybysz- psycholog, praca z osobami
niepetnosprawnymi




Srodowiskowy Dom Samopomocy typu A,B,C w
Brzezinach

Rozp.MPiPS z 9.12.2010r ws SDS; uchwata
nrLI11/389/2018 Rady Miasta Brzeziny

Ewa Marciniak - Kierownik SDS - specjalista z zakresu
organizaciji i zarzgdzanie placéwkami opieki spotecznej,
doswiadczenie powyzej 13 lat pracy z osobami z
niepetnosprawnosciami,

w tym z pracownikami z niepetnosprawnosciami w sferze
intelektualnej i psychicznej

Dominika Snoch — psycholog/kierownik zespotu
terapeutycznego - psycholog diagnosta, doradca
zawodowy, terapeuta rodzin. Doswiadczenie powyzej 15
lat pracy z osobami

z zaburzeniami psychicznymi i osobami z innymi
niepetnosprawnosciami, w tym z osobami z
niepetnosprawnoscig w sferze intelektualnej i psychicznej

Emilia Klimczak - pracownik socjalny - doswiadczenie w
zakresie pracy z trudnym klientem, z klientem chorujgcym
psychicznie i z niepetnosprawnoscig w sferze
intelektualnej, doswiadczenie powyzej 4 lat pracy z
osobami z zaburzeniami psychicznymi i
niepetnosprawnymi intelektualnie oraz ich rodzinami

Kinga Lacka — psycholog - specjalista z zakresu
psychologii zdrowia i klinicznej. Doswiadczenie ponad 4
lata w zakresie pracy indywidualnej

i grupowej z trudnym klientem, z klientem chorujgcym
psychicznie oraz z innymi niepetnosprawnosciami, w tym z
zaburzeniami w sferze intelektualnej, konsultacje dla
rodzin.

Magda Wosinska — instruktor terapii/psycholog
Doswiadczenie ponad 5 lat w zakresie pracy indywidualnej
i grupowej z trudnym klientem, z klientem chorujgcym
psychicznie oraz z innymi niepetnosprawnosciami, w tym z
zaburzeniami w sferze intelektualnej, z zakresu kierunkéw
terapii oraz metod pracy z mieszkancami domow pomocy
spotfecznej.

Agnieszka Chmielnicka — terapeuta zajeciowy — specjalista
z zakresu terapii poprzez sztuke, arteterapii:
Plastykoterapii | stopnia, Biblioterapii, Teatroterapii, Gry i
zabawy ludowe, Innowacji w terapii i opiece nad osobami
starszymi. Doswiadczenie ponad 3 lata pracy z osobami
starszymi i chorymi, w tym chorujgcymi psychicznie i z
niepetnosprawnoscig w sferze intelektualnej.

Aneta Pietrzak - opiekun — certyfikowany opiekun osoby




starszej. Doswiadczenie ponad 9 lat w zakresie
Swiadczenia ustug opiekunczych w domach osoéb
starszych i chorych, w tym chorujgcych psychicznie i z
niepetnosprawnoscig intelektualng. Animacja czasu
wolnego z uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych,
zapewnianie kontaktow z otoczeniem, w tym
spotecznoscig lokalng. Wsparcie w zakresie prowadzenia
spraw osobistych, urzedowych, dostepie do swiadczen
zdrowotnych, pomoc w transporcie i przemieszczaniu sie.

Mariola Leszek — opiekun — certyfikowany opiekun i
asystent osob starszych i z niepetnosprawnoscia.
Doswiadczenie ponad 20 lat na stanowiskach asystenta i
opiekuna osoby starszej, niepetnosprawnej,
niesamodzielnej, opiekun prawny osoby z
niepetnosprawnoscia. Specjalista w zakresie pomocy w
czynnosciach higienicznych i pielegnacyjnych, podawania
positkow, w tym osdb poruszajgcych sie na wozku
inwalidzkim, animacji czasu wolnego z uwzglednieniem
mozliwosci psychofizycznych, zapewnianie kontaktéw z
otoczeniem, w tym spotecznoscig lokalng. Wsparcie w
zakresie prowadzenia spraw osobistych, urzedowych,
dostepie do swiadczen zdrowotnych, pomoc w transporcie
i przemieszczaniu sie.

Centrum Ustug Srodowiskowych dla Powiatu
Poddebickiego

Europejski Fundusz Spoteczny w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa t.odzkiego na lata
2014-2020

RPLD 09.02.01-10B003/21

Ewa Twardowska- specjalista ds. organizacji ustug
spotecznych, specjalista ds. organizacji i rozliczania
positkow i transportu,

Katarzyna Frasunkiewicz- psycholog,

Natalia Jozwiak- pracownik socjalny,

Marek Klinicki,

Daniel Szafarz- kierowcy

Co4Tran — Szkolenie na rzecz przejscia od
zatrudnienia wspomaganego do zatrudnienia na
wolnym rynku

Erasmus +

2021-1-ES01-KA220-VET-000028035

Paulina Cigc¢ka - ekspert zarzgdzania zasobami ludzkimi,
reintegracja spoteczno - zawodowa w przedsiebiorstwach
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spotecznych. Koordynator merytoryczny.

Agnieszka Kotodziejczak - Niestyszgcy ekspert w zakresie
tematyki oséb z niepetnosprawnosciami ze szczegolnym
uwzglednieniem obszaru osob gtuchych i stabostyszgcych
(realizacja doktoratu wdrozeniowego Uniwersytet t-6dzki w
zakresie dostepnosci dla os z niepetnosprawnosciami),
cztonek Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego przy
Urzedzie Miasta todzi. Koordynator administracyjny.

POMOC Il -Centrum Ustug Spotecznych w
Skierniewicach

EFS w ramach RPO Wt 2014-2020
RPLD.09.01.01-10-A012/19-00

Maria Trojnar - koordynator projektu, specjalista ds. ustug
opiekunczych, psycholog, kierownik placowek wsparcia
dziennego;

Edyta Gtos - psycholog;

Katarzyna Pawelec - terapeuta zajeciowy, pedagog oraz
specjalista ds. ustug asystenckich;

Iwona Oleksinska - terapeuta zajeciowy;

Krystyna Krystyanik - pielegniarka;

Daria Swiderek,

Barbara Witczak,

Maria Kepczynska,

Katarzyna Nerka,

Agnieszka Madej,

Dominika Obsznajczyk - opiekun osoby wymagajgcej
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;

Stanistaw Korczynski - fizjoterapeuta,

Dariusz Wrzosek,

Arkadiusz Lesiak - kierowcy;

OWES "Ja-Ty-My"

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa t.édzkiego
na lata 2014-2020, Os Priorytetowa I1X ,Wtgczenie
spoteczne”, Dziatanie 1X.3 ,Rozwdj Ekonomii Spotecznej”,
Poddziatanie 1X.3.1 ,Miejsca pracy w sektorze ekonomii
spotecznej”

RPLD.09.03.01-10-0004/20

Paulina Cigc¢ka - Specjalista ds. tworzenia podmiotow
reintegracyjnych, Specjalista ds. reintegracji zawodowej i
spotecznej;

Aneta Szmigiero - Specjalista ds. zamowien publicznych;
Anna Niedzwiedz- Doradca kluczowy;

Bogustawa Ciechomska - Indywidualny Doradca PS,
Katarzyna Niedzielska - Indywidualny Doradca PS,




Marta Horniatko - Indywidualny Doradca PS;

Monika Wybraniec - Psycholog;

Justyna Buza - animator lokalny;

Katarzyna Benka- animator lokalny;

Piotr Sieradzki - doradca kluczowy animacyjny;

Jarostaw Szwarc- doradca biznesowy;

Dariusz Krajewski- koordynator merytoryczny,

Tomasz Musielski- Specjalista ds. zamdwien publicznych

Galeria Dzwiekéw 2021

Drugi otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych Wojewddztwa t.édzkiego z zakresu kultury,
sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego w
2021 roku

15/KEI/21/K

Jarostaw Szwarc - Koordynator projektow. Specjalizacja w
dostepie kultury dla oséb niepetnosprawnych i
zagrozonych wykluczeniem.

Nuty wyjete z kadru
Kultura dostepna 2022
09291/22/FPK/NCK

Tomasz Musielski - koordynator, wieloletnie doswiadczenie
w zarzgdzaniu projektami finansowanymi z srodkow
publicznych, w realizacji projektow skierowanych do oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Jarostaw Szwarc - Tworca spektaklu - producent projektu -
Koordynator projektow. Specjalizacja w dostepie kultury
dla os6b niepetnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem.

PROSZE DOKLADNIE OPISAC:
Minimalnie 5-letnie doswiadczenie
W reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie krajowym*

1. Nalezy szczego6towo
UDOWODNIC dos$wiadczenie za
okres ostatnich 5 lat W OBSZARZE

, W ktorym sktadany jest formularz,
przez podanie np.:

Nie dotyczy




- nazwy projektow (czego dotyczyty,
jaki byt ich obszar oddziatywania,
jaka byta wartosc¢ finansowa
projektéw);

- jakie inne dziatania merytoryczne
organizacja podejmowata w tym
obszarze;

2. Nalezy podac jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w
zaokragleniu do dziesigtek) stanowi
dziatalnos$¢ organizacji w
OBSZARZE, w ktérym sktadany jest
formularz pod wzgledem:

- finansowym;

- merytorycznym;

- 0sobowym.

*dotyczy jedynie programow
krajowych, w innym przypadku
wpisac ,nie dotyczy”

PROSZE DOKLADNIE OPISAC:
Minimalnie 3-letnie do$wiadczenie
W reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie regionalnym*

1. Nalezy szczegotowo
UDOWODNIC do$wiadczenie za
okres ostatnich 3 lat W OBSZARZE
, W ktorym sktadany jest formularz,
przez podanie np.:

- nazwy projektéw (czego dotyczyty,
jaki byt ich obszar oddziatywania,
wartos¢ finansowa projektow);

- jakie inne dziatania merytoryczne
organizacja podejmowata w tym
obszarze;

2. Nalezy podac jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w
zaokragleniu do dziesigtek) stanowi
dziatalnos¢ organizacji w
OBSZARZE, w ktérym sktadany jest
formularz pod wzgledem:

- finansowym;

Loédzki Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa t.édzkiego
na lata 2014-2020, Os Priorytetowa I1X ,Wtgczenie
spoteczne”, Dziatanie 1X.3 ,Rozwdj Ekonomii Spotecznej”,
Poddziatanie 1X.3.1 ,Miejsca pracy w sektorze ekonomii
spotecznej”

RPLD.09.03.01-10-0003/17;

Tworzenie miejsc pracy w Przedsiebiorstwach
Spotecznych, w tym dla oséb niepetnosprawnych oraz
wsparcie i rozwéj PES. W projekcie realizowane byto
wsparcie animacyjne, inkubacyjne oraz dotacytjne na
tworzenie miejsc pracy. Uczestnicy projektu objeci byli
pomocg ekspertdow biznesowych oraz wsparciem
psychologa oraz specjalisty ds. reintegracji. Projekt
realizowany byt w trojstronnym partnerstwie

doradca kluczowy - Agnieszka Sobczak, Agnieszka
Kotodziejczak
doradca kluczowy rozwojowy - Matgorzata Wlazlak
psycholog - Dominika Snoch, Beata Majcher, Edyta
Jedrzejewska




- merytorycznym;
- 0sobowym.

*dotyczy jedynie programow
regionalnych, w innym przypadku
wpisac ,nie dotyczy”

eksperci oceny biznesplanow - Dominik Murawa, Jakub
Pyrzanowski, Agnieszka Olszewska

koordynator merytoryczny OWES - Agnieszka
Kotodziejczak

Indywidualny Doradca Przedsiebiorstwa Spotecznego -
Maciej Niedzwiedz, Renata Piskorz-Ejtaszewska, Beata
Ludwiczak, Emilia Paczes, Anna Niedzwiedz, Matgorzata
Wiazlak

specjalista ds.reintegracji zawodowej - Agnieszka
Kotodziejczak, Beata Ludwiczak,

doradca kluczowy biznesowy - Agnieszka Sobczak,

Matgorzata Wlazlak
Lédzki Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa t.odzkiego
na lata 2014-2020, Os Priorytetowa I1X ,Wtgczenie
spoteczne”, Dziatanie 1X.3 ,Rozwoj Ekonomii Spotecznej”,
Poddziatanie 1X.3.1 ,Miejsca pracy w sektorze ekonomii
spotecznej”

RPLD.09.03.01-10-0003/20

Tworzenie miejsc pracy w Przedsiebiorstwach
Spotecznych, w tym dla oséb niepetnosprawnych oraz
wsparcie i rozwdj PES. W projekcie realizowane byto
wsparcie animacyjne, inkubacyjne oraz dotacytjne na
tworzenie miejsc pracy. Uczestnicy projektu objeci byli
pomocg ekspertéw biznesowych oraz wsparciem
psychologa oraz specjalisty ds. reintegracji. Projekt
realizowany byt w tréjstronnym partnerstwie

Matgorzata Wlazlak - Doradca kluczowy z pomocg de
minimis

Matgorzata Wlazlak - Koordynator merytoryczny OWES
Matgorzata Wlazlak - Doradca biznesowy

Agnieszka Kotodziejczak - Specjalista ds. reintegracji
spotecznej

Agnieszka Kotodziejczak - Doradca kluczowy bez de
minimis

Justyna Potoniec - Psycholog

Urszula Mrozowska - IDPS- Indywidualny Doradca
Przedsiebiorstwa Spotecznego

Janusz Tokar - IDPS- Indywidualny Doradca
Przedsiebiorstwa Spotecznego (rotacja pacownika)
Barbara Pawlak - IDPS- Indywidualny Doradca
Przedsiebiorstwa Spotecznego (rotacja pacownika)
Maciej Niedzwiedz - IDPS- Indywidualny Doradca
Przedsiebiorstwa Spotecznego
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Katarzyna Cieslak - IDPS- Indywidualny Doradca
Przedsiebiorstwa Spotecznego
eksperci oceny biznesplanow - Dominik Murawa, Jakub

Pyrzanowski, Agnieszka Olszewska, Maciej Plutecki,
Adam Kubera

Udziat procentowy:

- finansowym - 20%

- merytorycznym - 20%
- 0sobowym - 20%

Podmiot prawny — WRZOS
ZAZ towicz
umowa nr 01/ZAZ/2017 z dnia 05 maja 2017

Zaktad Aktywnosci Zawodowej Stowarzyszenia Wsparcie
Spoteczne ,Ja-Ty-My” w Lowiczu istnieje od 1 lipca 2017.
Obecnie ZAZ zatrudnia 23 o0soby ze znacznym i
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci . Swiadczy
ustugi gastronomiczne stacjonarne i cateringowe, realizuje
zadania z zakresu ekonomii spotecznej , zapewnia miejsca
pracy dostosowane do niepetnosprawnosci oraz stwarza
warunki do rehabilitacji spotecznej, zawodowej i leczniczej.
Gtownym celem zaktadu jest aktywizacja zawodowa osob
niepetnosprawnych i przystosowanie do pracy na otwartym
rynku.

Pawet Zwolinski- koorynator pionu gastronomicznego,
praca z osobami niepetnosprawymi

Michat Wojciechowski- fizjoterapeuta, praca z osobami
niepetnosprawnymi

Agnieszka Grzyb- instuktor kelner, praca z osobami
niepetnosprawnymi

Matgorzata Kedziora- instruktor kucharz, praca z osobami
niepetnosprawnymi

Katarzyna Majda- praca z osobami niepetnosprawnymi
Edyta Gtos- Kierownik ZAZ, psycholog W Dziennym Domu
Pomocy w Skierniewicach, obecnie praca z osobami
niepetnosprawmi i starszymi

Renata Michlewska-Przybysz- psycholog, praca z osobami
niepetnosprawnymi

Udziat procentowy - 100 % we wszystkich obszarach
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Wspotpraca z Klubem Seniora Rados¢, Wspotpraca z
takimi instytucjami jak: PCPR towicz, PUP towicz, MOPS
towicz

Srodowiskowy Dom Samopomocy typu A,B,C w
Brzezinach

Rozp.MPiPS z 9.12.2010r ws SDS; uchwata
nrLI11/389/2018 Rady Miasta Brzeziny

Celem projektu jest zapewnienie osobom chorujgcym
psychicznie i z niepetnosprawnoscig umystowg oparcia
spotecznego pozwalajgcego im na zaspokojenie
podstawowych potrzeb zyciowych, usamodzielnienie i
integracje spofeczng. Ksztattowanie umiejetnosci i
sprawnosci niezbednych do realizacji zadan zycia
codziennego oraz podejmowanie roznych rol spotecznych
w swoim naturalnym srodowisku w miare mozliwosci
samodzielnie, niezaleznie i godnie poprzez: prowadzenie
osrodka wsparcia pobytu dziennego w formie
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Brzezinach, typu
A,B,C dla tgcznie co najmniej 30 oséb dorostych,
przewlekle chorych psychicznie, niepetnosprawnych
intelektualnie

Ewa Marciniak - Kierownik SDS - specjalista z zakresu
organizaciji i zarzgdzanie placowkami opieki spotecznej,
doswiadczenie powyzej 13 lat pracy z osobami z
niepetnosprawnosciami,

w tym z pracownikami z niepetnosprawnos$ciami w sferze
intelektualnej i psychicznej

Dominika Snoch — psycholog/kierownik zespotu
terapeutycznego - psycholog diagnosta, doradca
zawodowy, terapeuta rodzin. Doswiadczenie powyzej 15
lat pracy z osobami

z zaburzeniami psychicznymi i osobami z innymi
niepetnosprawnosciami, w tym z osobami z
niepetnosprawnoscig w sferze intelektualnej i psychicznej

Emilia Klimczak - pracownik socjalny - doswiadczenie w
zakresie pracy z trudnym klientem, z klientem chorujgcym
psychicznie i z niepetnosprawnoscig w sferze
intelektualnej, doswiadczenie powyzej 4 lat pracy z
osobami z zaburzeniami psychicznymi i
niepetnosprawnymi intelektualnie oraz ich rodzinami

Kinga Lacka — psycholog - specjalista z zakresu
psychologii zdrowia i klinicznej. Doswiadczenie ponad 4
lata w zakresie pracy indywidualnej
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i grupowej z trudnym klientem, z klientem chorujgcym
psychicznie oraz z innymi niepetnosprawnosciami, w tym z
zaburzeniami w sferze intelektualnej, konsultacje dla
rodzin.

Magda Wosinska — instruktor terapii/psycholog
Doswiadczenie ponad 5 lat w zakresie pracy indywidualnej
i grupowej z trudnym klientem, z klientem chorujgcym
psychicznie oraz z innymi niepetnosprawnosciami, w tym z
zaburzeniami w sferze intelektualnej, z zakresu kierunkow
terapii oraz metod pracy z mieszkancami domow pomocy
spotecznej.

Agnieszka Chmielnicka — terapeuta zajeciowy — specjalista
z zakresu terapii poprzez sztuke, arteterapii:
Plastykoterapii | stopnia, Biblioterapii, Teatroterapii, Gry i
zabawy ludowe, Innowacji w terapii i opiece nad osobami
starszymi. Doswiadczenie ponad 3 lata pracy z osobami
starszymi i chorymi, w tym chorujgcymi psychicznie i z
niepetnosprawnoscig w sferze intelektualnej.

Aneta Pietrzak - opiekun — certyfikowany opiekun osoby
starszej. Doswiadczenie ponad 9 lat w zakresie
Swiadczenia ustug opiekunczych w domach osob
starszych i chorych, w tym chorujgcych psychicznie i z
niepetnosprawnoscig intelektualng. Animacja czasu
wolnego z uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych,
zapewnianie kontaktow z otoczeniem, w tym
spofecznoscig lokalng. Wsparcie w zakresie prowadzenia
spraw osobistych, urzedowych, dostepie do swiadczen
zdrowotnych, pomoc w transporcie i przemieszczaniu sie.

Mariola Leszek — opiekun — certyfikowany opiekun i
asystent osob starszych i z niepetnosprawnoscia.
Doswiadczenie ponad 20 lat na stanowiskach asystenta i
opiekuna osoby starszej, niepetnosprawnej,
niesamodzielnej, opiekun prawny osoby z
niepetnosprawnoscia. Specjalista w zakresie pomocy w
czynnosciach higienicznych i pielegnacyjnych, podawania
positkdw, w tym osdb poruszajgcych sie na wbdzku
inwalidzkim, animacji czasu wolnego z uwzglednieniem
mozliwosci psychofizycznych, zapewnianie kontaktéw z
otoczeniem, w tym spotecznos$cig lokalng. Wsparcie w
zakresie prowadzenia spraw osobistych, urzedowych,
dostepie do swiadczen zdrowotnych, pomoc w transporcie
i przemieszczaniu sie.

Udziat procentowy - 100 %
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Centrum Ustug Srodowiskowych dla Powiatu
Poddebickiego

Europejski Fundusz Spoteczny w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa t.ddzkiego na lata
2014-2020

RPLD 09.02.01-10B003/21

Celem projektu jest zwigkszenie dostepu do wysokiej
jakosci ustug spotecznych poprzez utworzenie

i prowadzenie na terenie powiatu poddebickiego w okresie
01.10.2021 r. — 30.06.2023 r. 98 miejsc swiadczenia ustug
spotecznych dla 311 oséb, w tym: 140 os6b
potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
69 rodzicow zastepczych (41K,28M) i 67 wychowankow
(26K,41M) w formie: ustug opiekurniczych w miejscu
zamieszkania dla 20 , ustug AOON dla 20,
specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 10 os6b z zaburzeniami psychicznymi

Ewa Twardowska- specjalista ds. organizacji ustug
spotecznych, specjalista ds. organizaciji i rozliczania
positkdw i transportu, Katarzyna Frasunkiewicz- psycholog,
Natalia J6ézwiak- pracownik socjalny, Marek Klinicki, Daniel
Szafarz- kierowcy

Udziat procentowy:

- finansowym okoto 20%

- merytorycznym okoto 20%
- o0sobowym 30%

Co4Tran — Szkolenie na rzecz przejscia od
zatrudnienia wspomaganego do zatrudnienia na
wolnym rynku

Erasmus +
2021-1-ES01-KA220-VET-000028035

Projekt ma na celu zaprojektowanie odpowiedniego i
uniwersalnego opracowania, ktére w ramach dobrych
praktyk pracy w srodowisku europejskim bedzie wsparciem
zespotéw multidyscyplinarnych, ktére towarzyszg osobom
pracujgcym z osobami z niepetnosprawnoscig. Projekt
realizuje dziatanie aby utatwi¢ osobom z
niepetnosprawnosciami przejscie z firmy integracyjnej na
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zwykty rynek pracy, dzieki stanowisku pracy osoby
,Zarzgdzajgcej przejsciem”.

Wspotpraca z organizacjami partnerskimi ma na celu
ksztattowanie polityk na arenie europejskiej

Paulina Cigc¢ka - ekspert zarzadzania zasobami ludzkimi,
reintegracja spoteczno - zawodowa w przedsigbiorstwach
spotecznych. Koordynator merytoryczny.

Agnieszka Kotodziejczak - Niestyszacy ekspert w zakresie

tematyki osob z niepetnosprawnosciami ze szczegolnym
uwzglednieniem obszaru oséb gtuchych i stabostyszgcych
(realizacja doktoratu wdrozeniowego Uniwersytet £odzki w
zakresie dostepnosci dla os z niepetnosprawnosciami),
cztonek Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego przy
Urzedzie Miasta t.odzi. Koordynator administracyjny.

Sie¢ EUCIE

Udziat procentowy:

- finansowym okoto 100 %
- merytorycznym okoto 100%
- osobowym 100%

EUCIE aktywnie dziata na forum miedzynarodowym celem
szerokiej popularyzacji tematyki ekonomii spotecznej i
wzmocnienia wsparcia podmiotow ekonomii spotecznych
ze szczegdblnym uwzgledniem spotdzielni socjalnych,
przedsiebiorstw spotecznych zatrudniajacych osoby z
niepetnosprawnoscig w Europie

POMOC Il -Centrum Ustug Spotecznych w
Skierniewicach

EFS w ramach RPO Wt 2014-2020
RPLD.09.01.01-10-A012/19-00

Projekt ma na celu wsparcie oséb niepetnosprawnych oraz
potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
poprzez zwiekszeniu ustug do specjalistycznych ustug
opiekunczych i asystenckich, zamieszkujgcych Miasto
Skierniewice. W projekcie gwarantujemy 24 miejsca w 2
domach pobytu, 40 miejsc w ustudze opiekuhczej w
miejscu zamieszkania oraz 32 miejsca w ustudze
asystenckiej. Dodatkowo kazdy uczestnik objety jest pracg
socjalng oraz ma mozliwo$¢ skorzystania z ustugi positkéw
W miejscu zamieszkania, poradnictwa specjalistycznego
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(prawne, psychologiczne, fizjoterapeutyczne oraz
oligofrenopedagogiczne) a takze z wypozyczalni sprzetu
rehabilitacyjnego

Maria Trojnar - koordynator projektu, specjalista ds. ustug
opiekunczych, psycholog, kierownik placéwek wsparcia
dziennego; Edyta Gtos - psycholog; Katarzyna Pawelec -
terapeuta zajeciowy, pedagog oraz specjalista ds. ustug
asystenckich; lwona Oleksinska - terapeuta zajeciowy;
Krystyna Krystyanik - pielegniarka; Daria Swiderek,
Barbara Witczak, Maria Kepczynska, Katarzyna Nerka,
Agnieszka Madej, Dominika Obsznajczyk - opiekun osoby
wymagajgcej wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;
Stanistaw Korczynski - fizjoterapeuta, Dariusz Wrzosek,
Arkadiusz Lesiak - kierowcy;

Wspotpraca z Skierniewickim Stowarzyszeniem
"Amazonki"; Stowarzyszenie Osob Niepetnosprawnych
"Sprawni Inaczej"; Samorzad Miasta Skierniewice; Dom
Pomocy Spotecznej w Skierniewicach; OSP Wola
Makowska; KMP Skierniewice; Przedszkole nr 4;

OWES "Ja-Ty-My"

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa t.édzkiego
na lata 2014-2020, Os Priorytetowa 1X ,Wtgczenie
spoteczne”, Dziatanie 1X.3 ,Rozwoj Ekonomii Spotecznej”,
Poddziatanie 1X.3.1 ,Miejsca pracy w sektorze ekonomii
spotecznej”

RPLD.09.03.01-10-0004/20

Tworzenie miejsc pracy w Przedsiebiorstwach
Spotecznych, w tym dla oséb niepetnosprawnych oraz
wsparcie i rozwoj PES. W projekcie realizowane byto
wsparcie animacyjne, inkubacyjne oraz dotacytjne na
tworzenie miejsc pracy. Uczestnicy projektu objeci byli
pomocg ekspertdow biznesowych oraz wsparciem
psychologa oraz specjalisty ds. reintegracji. Projekt
realizowany byt w trojstronnym partnerstwie.

Paulina Cigcka - Specjalista ds. tworzenia podmiotow
reintegracyjnych, Specjalista ds. reintegracji zawodowej i
spofecznej; Aneta Szmigiero - Specjalista ds. zamdwien
publicznych; Anna Niedzwiedz- Doradca kluczowy;
Bogustawa Ciechomska - Indywidualny Doradca PS,
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Katarzyna Niedzielska - Indywidualny Doradca PS, Marta
Horniatko - Indywidualny Doradca PS; Monika Wybraniec -
Psycholog; Justyna Buza - animator lokalny; Katarzyna
Benka- animator lokalny; Piotr Sieradzki - doradca
kluczowy animacyjny; Jarostaw Szwarc- dordca
biznesowy; Dariusz Krajewski- koordynator merytoryczny,
Tomasz Musielski- Specjalista ds. zamdwien publicznych

Udziat procentowy:

- finansowym - 20%
-merytorycznym - 20%
- o0sobowym - 20%

Galeria Dzwiekéw 2021

Drugi otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych Wojewddztwa t.édzkiego z zakresu kultury,
sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego w
2021 roku

15/KEIN/21/K

Projekt zaktadat zorganizowanie cyklu 3 wydarzen
kulturalnych prezentujgcych dorobek polskiego i
Swiatowego dziedzictwa kultury. Kazde wydarzenie
sktadac sie bedzie z dwdch czesci: wywiadu z artystg oraz
koncertu muzycznego. Catos¢ zostata zarejestrowana i
udostepniona bezptatnie w serwisie YouTube.

Jarostaw Szwarc - Koordynator projektow. Specjalizacja w
dostepie kultury dla oséb niepetnosprawnych i
zagrozonych wykluczeniem.

Nuty wyjete z kadru

Kultura dostepna 2022 — Ministerstwo Kultury i
Dziedzictwa Narodowego — Narodowe Centrum Kultury

09291/22/FPK/NCK

Projekt zaktadat zorganizowanie 2 koncertéw, ktorych
celem jest przypomnienie muzyki stanowigcej tto polskich
produkc;ji filmowych. W koncertach na zywo, wsréd
widowni przewiduje sie udziat osob ze szczegoinymi
potrzebami (osoby niepetnosprawne, zagrozone
wykluczeniem spotecznym). Koncert zostat zarejestrowany
i udostepniony zostanie bezptatnie w serwisie YouTube.

Tomasz Musielski - koordynator, wieloletnie doswiadczenie
w zarzgdzaniu projektami finansowanymi z srodkow
publicznych, w realizacji projektow skierowanych do oséb
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zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Jarostaw Szwarc
- Tworca spektaklu - producent projektu - Koordynator
projektéw. Specjalizacja w dostepie kultury dla oséb
niepetnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem.

Zaktad Aktywnosci Zawodowej "Ja - Ty - My" filia w
Tuszynie

RPO Wk, 9.1.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa osob
zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym

RPLD.09.01.01-10-B030/18

Celem proj. jest aktywizacja spoteczna i zawodowa oso6b z
niepetnosprawnoscig w stopniu znacznym lub w stopniu
umiarkowanym, u ktérych stwierdzono u ktorych
stwierdzono autyzm, upos$ledzenie umystowe lub chorobe
psychiczng. W ramach ZAZ prowadzona jest restauracja w
Tuszynie, w ktorej pracujg osoby z niepetnosprawnoscia.
Uczestnicy majg takze zapewniong rehabilitacje spoteczng
i zawodowa. Wsparciem objeci sg takze opiekunowie ON.

Agata Ktos - kierownik, absolwentka studiéw
podyplomowych z zarzgdzania PES

Piotr Pietrzak - kierownik, wieloletnie doswiadczenie w
ekonomii spotecznej

Sonia Szukalska - psycholog;

Agnieszka Chojnacka - fizjoterapeutka

Izabela Bogusiak, Dariusz Walas - instruktorzy kucharze,
Hubert Bogusiak - instruktor kelner

Piotr Pietrzak

- Komitet Akredytacyjny do spraw systemu akredytacji oraz
standarddéw ustug i dziatania osrodkéw wsparcia ekonomii
spotecznej.

- Zespot interdyscyplinarny ds. wspotpracy sektora
biznesu, przedstawicieli nauki z podmiotami ekonomii
spotecznej, dziatajgcy przy Regionalnym Komitecie
Rozwoju Ekonomii Spotecznej w wojewddztwie todzkim.

Udziat procentowy — 100%

Rozwd;j filii Zaktadu Aktywnosci Zawodowej "Ja - Ty -
My" w Tuszynie

RPO Wk, 9.1.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa os6b
zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym

RPLD.09.01.01-10-0087/21-00

Celem proj. jest aktywizacja spoteczna i zawodowa oso6b z
niepetnosprawnoscig w stopniu znacznym lub w stopniu
umiarkowanym, u ktérych stwierdzono u ktérych
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stwierdzono autyzm, uposledzenie umystowe lub chorobe
psychiczng. W ramach ZAZ prowadzona jest restauracja w
Tuszynie, w ktorej pracujg osoby z niepetnosprawnoscia.
Uczestnicy majg takze zapewniong rehabilitacje spoteczng
i zawodowa. Wsparciem objeci sg takze opiekunowie ON.

REPREZENTATYWNOSC PODMIOTU DLA DANEGO OBSZARU

Realizowane sfery dziatalnosci
pozytku publicznego

Prosze wymienic realizowane przez
organizacje w okresie ostatnich 3 lat
oraz w czasie rzeczywistym oraz
podajgc je w kolejnosci od
najwazniejszych (nalezy postuzyc
Sie obszarami z art. 4 z ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie) podajgc nie wiecej
niz 10 stref pozytku.

*pole obowigzkowe do wypetnienia

1. Art.4 Pkt. 7) dziatalnosci na rzecz osob
niepetnosprawnych
2. Art.4 Pkt.8) promociji zatrudnienia i aktywizaciji
zawodowej 0sOb pozostajgcych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy;
3. Art.4 Pkt.11) dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj
gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;
4. Art.4 Pkt. 13) dziatalnosci wspomagajgcej rozwo;j
wspolnot i spotecznosci lokalnych;
5. Art.4 Pkt.33) dziatalnosci na rzecz organizacji
pozarzgdowych oraz podmiotdw wymienionych w art.
3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a.
6. Art.4 Pkt. 32) przeciwdziatania uzaleznieniom i
patologiom spotecznym;
Art.4 Pkt.27) promociji i organizacji wolontariatu;
. Art.4 Pkt. 2) dziatalnosci na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
9. Art.4 Pkt.3) dziatalnosci charytatywnej;
Art.4 Pkt. 1) pomocy spotecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i osob;
10. Art.4 Pkt. 1) pomocy spotecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob;

© N

Prosze wykazac, ze organizacja jest
podmiotem reprezentatywnym dla
podmiotéw dziatajgcych w
obszarze, w ktérym kandyduje
organizacja

Prosze:

1. zaprezentowac zapisy w
statucie;

1,

STATUT
Stowarzyszenia Wsparcie Spoteczne ,Ja-Ty-My”
tekst jednolity z dnia 29 maja 2018 roku

Rozdziat Il: Cele i sposoby dziatania

§5

Celem stowarzyszenia WS ,Ja-Ty-My” jest:

1) rehabilitacja zawodowa, spoteczna i lecznicza osob
niepetnosprawnych,;

2) pomoc spoteczna, w tym aktywizacja zawodowa i
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2. opisac najwazniejszg spoteczna os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
dziatalnos$¢ (kluczowe dla w szczegolnosci z powodu bezrobocia, choroby
odbiorcy w tym obszarze); psychicznej, niepetnosprawnosci, wieku senioralnego,

3. w czyim imieniu wypowiada trudnej sytuacji zyciowej oraz ich rodzin;
sie organizacja kandydujgca i | 3) dziatalnos¢ w zakresie ochrony i promocji zdrowia, w

dlaczego (kogo tym dziatalno$¢ lecznicza na rzecz oséb, o ktérych mowa

reprezentowac bedziemy w w pkt. 11i2;

KM)? 4) pomoc spoteczna w tym pomoc rodzinom i osobom w
4. udziat w ciatach dialogu trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych

spotecznego (w jakich rodzin i oséb;

ciatach, na czym polega 5) pomoc rodzinom, prawnym opiekunom oséb

udziat) niepetnosprawnych w zapewnieniu im i ich podopiecznym

godnego zycia;

6) dziatania na rzecz ochrony srodowiska naturalnego i
*po/e ObOWI'QZkOWG do Wypefnienia Zap0bieganie rOZWOjOWi patologll Spo*ecznej;

7) upowszechnianie kultury fizycznej, sportu, turystyki i
rekreacji, podnoszenie sprawnosci fizycznej i stanu
zdrowia spoteczenstwa;

8) prowadzenie dziatan na rzecz osob zagrozonych
uzaleznieniem lub uzaleznionych od alkoholu i innych
srodkow psychoaktywnych oraz ich rodzin.

9) rozw¢j i promocja idei spoteczenstwa obywatelskiego.
Budowa spoteczenstwa

obywatelskiego;

10) wzmacnianie sektora organizacji pozarzagdowych;
11) dziatalno$¢ w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i
wychowania;

12) dziatalnos¢ w zakresie krajoznawstwa oraz
wypoczynku;

13) dziatalnos¢ w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr
kultury i tradycji;

14) promocja i organizacja wolontariatu;

15) dziatalnos¢ charytatywna;

16) udzielanie porad prawnych.

17) dziatalno$¢ na rzecz aktywizacji i poprawy jakosci
zycia seniorow, dzieci i mtodziezy.

§6

Stowarzyszenie WS ,Ja-Ty-My” realizuje swoje cele min.
poprzez:

1) podejmowanie dziatan majgcych na celu umozliwienie
osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym, w
szczegoblnosci osobom bezrobotnym, chorujgcym
psychicznie, niepetnosprawnym, w wieku senioralnym,
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej oraz ich
rodzinom przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych,
ktérych nie sg one w stanie pokonac, wykorzystujgc
wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci;

2) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do zyciowego
usamodzielnienia osodb, o ktérych mowa w pkt. 1 iich
rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem;

3) podejmowanie dziatah majgcych na celu zmiane postaw
pracodawcéw do zatrudniania osob, o ktérych mowa w pkt.
1
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4) podejmowanie dziatan organizacyjnych,
psychologicznych, technicznych, szkoleniowych,
edukacyjnych, spotecznych, prawnych zmierzajgcych do
osiggniecia, przy aktywnym uczestnictwie oséb, o ktérych
mowa w pkt. 1 iich rodzin, mozliwie najwyzszego poziomu
ich funkcjonowania, jako$ci zycia i integracji spotecznej;
5) wyrabianie zaradnosci osobistej i pobudzanie
aktywnosci zawodowej i spotecznej osdb, o ktorych mowa
w pkt. 1 iich rodzin;

6) wyrabianie w osobach, o ktérych mowa w pkt. 1
umiejetnosci samodzielnego wypetniania rél spotecznych,;
7) ksztattowanie w spoteczenstwie witasciwych postaw i
zachowan sprzyjajgcych integracji z osobami, o ktorych
mowa w pkt. 1 i ich rodzinami;

8) prowadzenie wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego dla
0s0b, o ktérych mowa w pkt. 1 iich rodzin;

9) propagowanie zasad szeroko rozumianego
réwnouprawnienia w zatrudnianiu i podnoszeniu
kwalifikacji zawodowych oséb, o ktorych mowa w pkt. 1;
10) propagowanie modelu przedsiebiorstwa spotecznego,
jako sposobu rozwigzywania problemoéw zawodowych
0sob, o ktérych mowa w pkt. 1;

11) wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci spotecznej oraz
ekonomii spotecznej;

12) budowanie krajowych i zagranicznych struktur
wspierajgcych zatrudnienie, w tym zatrudnienie socjalne;
13) wyrdwnywanie szans srodowisk wiejskich z miejskimi
poprzez wspieranie inicjatyw gospodarczych na wsiach;
14) tworzenie i prowadzenie placowek opiekunczo-
wychowawczych, doméw dziennego pobytu,
srodowiskowych domoéw samopomocy, domow pomocy
spotecznej, centréw integracji spotecznej, zaktadow
aktywizacji zawodowej, klubéw integracji spotecznej,
warsztatow terapii zajeciowej, podmiotdw leczniczych i
innych podmiotow ekonomii spotecznej;

15) opracowywanie oraz wdrazanie programow i metod
nauczania dla dzieci, mtodziezy i dorostych;

16) podejmowanie dziatan w zakresie pomocy spotecznej,
w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob;
17) podejmowanie dziatalno$ci na rzecz integraciji i
reintegracji zawodowej i spotecznej osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,;

18) promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b
pozostajgcych bez pracy zagrozonych zwolnieniem z
pracy;

19) przeciwdziatanie uzaleznieniem i patologiom
spotecznym;

20) prowadzenie dziatalno$ci sportowej, turystycznej,
kulturalnej i edukacyjnej;

21) prowadzenie sklepéw charytatywnych;

22) prowadzenie poradnictwa prawnego;

23) wspétprace z administracjg publiczng i jej instytucjami,
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organizacjami pozarzgdowymi, biznesem, publicznymi
stuzbami zatrudnienia, sSrodkami masowego przekazu itp.
w zakresie realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia;
24) organizowanie imprez okazjonalnych, turnuséw
rehabilitacyjnych, wczasow rodzinnych, kolonii, obozow
wypoczynkowych, zielonych szkodt, wycieczek;

25) tworzenie kot specjalistycznych i sSrodowiskowych,
grupujgcych osoby niepetnosprawne z okreslonymi
schorzeniami;

26) prowadzenie dziatalno$ci leczniczej, rehabilitacyjnej,
terapeutycznej, oswiatowej, szkoleniowej, wydawniczej;
27) organizowanie konferenciji, seminariow, szkolen,
spotkan, wizyt studyjnych.

§6a

1. Stowarzyszenie WS ,Ja-Ty-My” prowadzi odptatng i
nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego.

2. Walne Zebranie Cztonkow okresla przedmiot
dziatalnosci odptatnej i nieodpfatne.

3. Nieodptatng dziatalnoscig pozytku publicznego ,
prowadzong przez Stowarzyszenie WS

~Ja-Ty-My” jest:

1) prowadzenie dziatalnosci rehabilitacyjnej i
terapeutycznej dzieci i mtodziezy i oséb w trudnej sytuacji
zyciowej;

2) dziatalnosci na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, osob niepetnosprawnych obejmujgca:

a) udzielanie porad i informacji zawodowe],

b) terapie psychiczng, psychologiczng, logopedyczng;
3) organizowanie i prowadzenie placéwek opiekunczo-
wychowawczych, doméw dziennego pobytu,
Srodowiskowych domoéw samopomocy, domow pomocy
spotecznej, centréw integracji spotecznej, zaktadow
aktywizacji zawodowej, klubow integracji spotecznej,
warsztatow terapii zajeciowej, podmiotdw leczniczych i
innych podmiotow ekonomii spotecznej;

4) wspoétpraca z pokrewnymi stowarzyszeniami krajowymi i
zagranicznymi i organizacjami pozarzgdowymi o
podobnym dziataniu;

5) organizowanie réznych form aktywnos$ci rekreacyjno-
sportowej, krajoznawczej, kulturalno-rozrywkowej
wypoczynku, wystaw, pokazow, imprez sportowych dla
0s0Ob objetych dziataniami stowarzyszenia;

6) ustugi doradczo-szkoleniowe w zakresie zakfadania i
prowadzenia przedsiebiorstw spotecznych jak rowniez w
zakresie readaptaciji i rehabilitacji spotecznej i zawodowe]
grup zagrozonych wykluczeniem spotecznie;

7) dziatalnos¢ opiekuncza dla osob starszych, oséb
niesamodzielnych, niepetnosprawnych niestacjonarna;
8) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej dla osob
objetych wsparciem stowarzyszenia;

9) prowadzenie rehabilitacji leczniczej dla os6b objetych
wsparciem stowarzyszenia.

4. Odptatng dziatalno$cig pozytku publicznego,
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prowadzong przez Stowarzyszenie WS

~Ja-Ty-My” jest:

1) prowadzenie dziatalnosci rehabilitacyjnej i
terapeutycznej dzieci i mtodziezy i oséb w trudnej sytuaciji
zyciowej;

2) dziatalnosci na rzecz osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, 0sob niepetnosprawnych obejmujgca:

a) udzielanie porad i informacji zawodowej,

b) terapie psychiczng, psychologiczng, logopedyczng

3) wspotpraca z pokrewnymi stowarzyszeniami krajowymi i
zagranicznymi i organizacjami pozarzgdowymi o
podobnym dziataniu;

4) organizowanie i prowadzenie placowek opiekunczo-
wychowawczych, domoéw dziennego pobytu,
Srodowiskowych doméw samopomocy, domdéw pomocy
spotecznej, centréw integracji spotecznej, zaktadow
aktywizacji zawodowej, klubow integracji spotecznej,
warsztatow terapii zajeciowej, podmiotdw leczniczych i
innych podmiotow ekonomii spotecznej;

5) Swiadczenie ustug gastronomicznych stacjonarnych i
niestacjonarnych przez osoby objete dziataniami
stowarzyszenia w ramach rehabilitacji zawodowej,
spotecznej;

6) organizowanie réznych form aktywnosci rekreacyjno-
sportowej, krajoznawczej, kulturalno-rozrywkowej
wypoczynku, wystaw, pokazow, imprez sportowych i
kulturalno-rozrywkowych dla oséb objetych dziataniami
stowarzyszenia;

7) ustugi doradczo-szkoleniowe w zakresie zakfadania i
prowadzenia podmiotdw ekonomii spotecznej jak i w
zakresie readaptaciji i rehabilitacji spotecznej i zawodowe]
grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

8) sprzedaz detaliczna prowadzona poza straganami,
targowiskami i siecig sklepowg towaréw wytworzonych
przez osoby bezposrednio korzystajgce z dziatalnosci
pozytku publicznego w ramach rehabilitacji zawodowe]
niepetnosprawnych,;

9) prowadzenie dziatalnosci leczniczej dla oséb objetych
wsparciem stowarzyszenia w tym rehabilitacji leczniczej
tych osob;

10) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowo-edukacyjnej dla
0s0b objetych dziataniami stowarzyszenia, prowadzenie
poradnictwa specjalistycznego w tym: prawnego,
psychologicznego, biznesowego, marketingowego,
pedagogicznego, ksiegowopodatkowego dla oséb objetych
dziataniami stowarzyszenia;

11) wydawanie broszur i materiatdéw informacyjnych z
dziatalnosci stowarzyszenia;

12) organizowanie ogdélnodostepnych imprez artystyczno-
kulturalnych;

13) dziatalno$¢ w zakresie prowadzenia portali
informacyjno-promocyjnych.

§7
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1. Stowarzyszenie Wsparcie Spoteczne ,,Ja-Ty-My” moze
prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na ogdinych
zasadach.

2. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia
Wsparcie Spoteczne ,Ja-Ty-My”, stuzy realizacji celéw
statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu
miedzy jego cztonkow.

2.

Stowarzyszenie Wsparcie Spoteczne ,, Ja-Ty-My” od 2003
roku realizuje cele na rzecz srodowiska osob z
niepetnosprawnoscig, ich rodzin oraz otoczenia
realizujgcego ustugi na rzecz tej grupy.

Waznym obszarem aktywnosci jest rehabilitacja zawodowa
i spoteczna 0so6b z niepetnosprawnoscia; dziatalnos¢ w
zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz dostarczanie
ustug z tym obszarem zwigzanych wprost do srodowisk
lokalnych; pomoc rodzinom oséb z niepetnosprawnoscig
oraz wyrownywanie szans tych rodzin i oséb; dziatanie na
rzecz ochrony srodowiska naturalnego i zapobieganie
rozwojowi patologii spoteczne;.

Stowarzyszenie prowadzi dziatania prowadzgce do
wzmocnienia sektora organizacji pozarzgdowych w
szczegolnosci tych organizaciji, ktére swojg aktywnosé
kierujg do Srodowiska 0s6b z niepetnosprawnosciami.

Zespot stowarzyszenia:

e pomaga w rozwoju lokalnych inicjatyw
obywatelskich na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig
m.in. poprzez wsparcie doradcze dla grup
inicjatywnych, wsparcie dla PES w rozwoju ich
organizaciji, prowadzenie regionalnych punktow
konsultacyjnych,

e wspiera przedsiebiorcow spotecznych tworzgcych
miejsca pracy dla oséb z niepetnosprawnosciami w
ramach prac dziatajacego Osrodka Wsparcia
Ekonomii Spotecznej OWES “JA-TY-MY” ('sg w nim
realizowane kluczowe projekty: t.édzki Osrodek
Wsparcia Ekonomii Spotecznej oraz Owes “Ja-Ty-
My”)

« realizuje rehabilitacje zawodowg i spoteczng
prowadzgc Zaktad Aktywnosci Zawodowej
Stowarzyszenia Wsparcie Spoteczne “Ja-Ty-My” w
Y owiczu oraz Filie Zaktadu Aktywnosci Zawodowe]
Stowarzyszenia Wsparcie Spoteczne “Ja-Ty-My” w
Tuszynie,

e Wspiera osoby z niepetnosprawnoscig poprzez
prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej w
Sochaczewie,
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o realizuje ustugi opiekuncze i spoteczne ( miedzy
innymi dla oséb z niepetnosprawnoscig) w
placowkach Centrum Ustug Spotecznych w
Skierniewicach, Centrum Ustug
Srodowiskowych realizowanych dla powiatu
poddebickiego, oraz Srodowiskowego Domu
Samopomocy im. 100-lecia odzyskania
Niepodlegtosci Polski w Brzezinach.

e promuje dostepnosc¢ - prowadzi dziatania
edukacyjne z zakresu dostepnosci przeznaczone
dla organizacji, srodowisk lokalnych oraz JST.
Wszystkie spotkanie doradcze i kosultacyjne
przeprowadzane sg z uwzglednieniem. réwnosci
szans i ptci. Miejsca, w ktorych sg organizowane
dostosowane sg do potrzeb ON. Przy ustalaniu
termindw i godzin spotkan zawsze uwzgledniane sg
osobiste mozliwosci i uwarunkowania uczestnikow
ww. spotkan.

e promuje i zwieksza dostep do kultury dla oséb z
niepetnosprawnoscig - poprzez realizacje

e prowadzi dziatania na rzecz sieciowania 0sob
Z niepetnosprawnoscig z przedsiebiorcami, ktorzy
zatrudniajg oraz tworzg miejsca pracy. Posredniczy
w zatrudnianiu 0sob z niepetnosprawnosciami,

o Wspotpracujgc z sieciami na poziomie europejskim
(EUCIE) prowadzi dziatania prowadzgce do
opracowywania koncepcji wsparcia oséb z
niepetnosprawnoscig w politykach spotecznych

4. Organizacja wypowiada sie w imieniu srodowiska
zZwigzanego z osobami z niepetnosprawnoscig w tym
0s0b z niepetnosprawnoscia, oséb je zatrudniajgcych,
przedsiebiorcéw tworzgcych miejsca pracy, oraz
podmiotow swiadczgcych ustugi rehabilitacji
spotecznej, zawodowej i zdrowotnej. Jednostek
Samorzgddéw Terytorialnych oraz organizacji
rzeczniczych dziatajgcych na rzecz polityki wsparcia
0s0b z niepetnosprawnosciami.

4. Nie dotyczy

PRZYNALEZNOSC DO FEDERACJI, SIECI, POROZUMIEN ORGANIZACJI

POZARZADOWYCH

Prosze wymieni¢ WSZYSTKIE
podmioty prawne, w ktorych
organizacja jest zrzeszona na
prawach czionka (federacje,
konfederacje, zwigzki,
stowarzyszenia os6b prawnych)

tédzki Sejmik Osbéb Niepetnosprawnych
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*jesli organizacja kandydujgca nie
Jest cztonkiem zadnego podmiotu
wpisac ,nie dotyczy

Prosze doktadnie opisac:

- Sieci organizacji, porozumienia, z
ktorymi organizacja kandydujgca
aktualnie wspotpracuje, i/albo

- Sieci organizacji, porozumienia, z
ktérymi organizacja kandydujgca
ma doswiadczenie we wspotpracy w
przesztosci

*pole obowigzkowe do wypetnienia

Organizacja wspoétpracuje z szeregiem podmiotéw
samorzadu terytorialnego, pomocy spotecznej i instytuciji
rynku pracy i ma podpisane porozumienia o wspotpracy z
takimi podmiotami jak: Starostwo Powiatowe w Kutnie,
Starostwo Powiatowe w teczycy, Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w towiczu, Powiatowy Urzad Pracy w
towiczu, Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w
Skierniewicach, Powiatowy Urzad Pracy w Brzezinach,
Powiatowy Urzad Pracy Urzad Gminy Kiernozia.
Organizacja prowadzi statg wspotprace z szeregiem innych
instytuciji, ktora jest na etapie formalizacji w postaci
umowy.

UDZIAL. W PROGRAMOWANIU, KONSULTACJACH | PRACACH KOMITETOW

MONITORUJACYCH

Prosze opisa¢ udziat w
programowaniu programéw na lata
2021-2027, do ktorego komitetu
monitorujgcego kandydujg (udziat w
programowaniu, pracach grupy
roboczej, wystuchanych
publicznych, udziat w konsultacjach
spotecznych,)

Nalezy doktadnie opisac udziat
organizaciji lub jej formalnych
reprezentantéw (odpowiadajgc na
kazde pytanie):

Czy byt to udziat aktywny czy
bierny?

Jesli brano udziat w spotkaniach
prosze podac miejsce i date
spotkania (dotyczy etapu 1 i 2)?

Na czym polegat udziat w
poszczegoblnych etapach?

Czy byt to udziat formalny?

Czy zostaty zgtoszone uwagi do
programu?

Etap programowania (praca grupy roboczej):
Nie dotyczy

Etap konsultaciji:
Nie dotyczy

Wystuchania publiczne lub konferencje lub organizowanie
spotkan wewnatrzbranzowych:
Nie dotyczy
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*iesli organizacja kandydujgca nie
bratfa udziatu w programowaniu,
wpisac ,nie dotyczy”

Nie dotyczy

Czy reprezentantka/reprezentant
organizaciji brata/brat udziat w
pracach Komitetu Monitorujgcego
perspektywy 2009-2013 oraz 2014-
2020

FAKINIE*
*niepotrzebne skresli¢

Jesli TAK:
Nazwa Komitetu monitorujgcego oraz w jakiej

perspektywie:

5. Informacja o najwazniejszych, zdaniem Kandydata na czlonka KM, zagadnieniach
zwigzanych z udzialem w pracach KM.

Dostepnoé¢ dziatan przewidzianych w programach dla oséb ze szczegdinymi potrzebami. Rozwdj
sektora przedsiebiorstw spoftecznych w szczegolnosci zatrudniajgcych osoby z niepetnosprawnosciami.
Konsultowanie i uzgadnianie istotnych kwestii z NGO w szczegdlnosci z tymi , ktére wspierajg lub
zatrudniajg osoby z niepetnosprawnosciami.

6. Prosze poda¢ jakie dziatania podejmie organizacja aby realizowa¢ zasade partnerstwa

wzgledem zorganizowanego spoteczenstwa obywatelskiego? Prosze opisaé sposoby
kontaktu z organizacjami pozarzagdowymi podczas petnienia kadencji w KM.

spotkan, debat .

Przedstawiciel Stowarzyszenia brat udziat w spotkaniach organizowanych przez OFOP na temat
programow polityki spojnosci i udziatu spoteczehstwa obywatelskiego oraz w konferencjach i
organizowanych przez OFOP na temat monitoringu i udziatu w konsultacjach spotecznych ktére
dotyczyty programéw polityki spojnosci. Stowarzyszenie bedzie kontaktowac sie z organizacjami za
pomocg swojej stronny www, telefonicznie, wykorzystujgc narzedzia online, organizacja otwartych
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7. OSWIADCZENIA ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

1) Oswiadczenie kandydata na reprezentanta zorganizowanego spoteczenstwa
obywatelskiego w komitecie monitorujacym

Oswiadczam/oswiadczamy, ze organizacja

Stowarzyszenie Wsparcie Spoteczne JA- Ty -My (nazwa organizacji; KRS) spetnia
wymagania, o ktéorych mowa w § 2 ust. 1 i 2 Zatgcznika nr 1 do uchwaty nr 83 Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynacji
wyborczej, okreslajgcej zasady wyboru.

2) Oswiadczenie kandydata dotyczace reprezentanta zorganizowanego spoteczenstwa
obywatelskiego w komitecie monitorujgcym

Oswiadczam, ze osoba/osoby, ktére zostang wskazane jako przedstawiciele organizaciji
....otowarzyszenie Wsparcie Spoteczne JA- Ty- My 0000174689 (nazwa organizacji; KRS)
bedg spetnia¢ wymagania, o ktérych mowa w § 5 ust. 2 Zatgcznika nr 1 do uchwaty nr 83
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynacji
wyborczej, okreslajgcej zasady wyboru. O kazdej zmianie statusu przedstawiciela organizacji
pozarzgdowej okreslonej § 5 ust. 2 zostanie poinformowany Przewodniczgcy wtasciwego KM
oraz RDPP |ub wiasciwa WRDPP.

3) Oswiadczenie odpowiedzialnosci karnej

Uprzedzonaly o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia wynikajgce;j
z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego — ,kto sktadajgc zeznania majgce stuzy¢ za dowod w
postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy,
zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do
lat 8” oswiadczam, ze jestem Swiadomal/y o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia.

8. Osoby uprawnione do reprezentacji organizacji pozarzadowej, zwigzku lub porozumienia
organizacji pozarzadowych lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz.
1057, z pézn. zm.), zgtaszajacego kandydata.

Imie i nazwisko Funkcja
Tomasz Musielski Prezes
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9. Formularz zgodnie z § 13 ust. 6 Zalgcznika nr 1 do uchwaty nr 83 Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej,
okreslajacej zasady wyboru. MUSI BYC podpisany przez reprezentanta/6w organizacji za
pomoca:

e podpisu kwalifikowanego lub

e profilu zaufanego lub

e podpisu osobistego,
ktore przesyta sie w formie dostepnej , w formacie ,,pdf”’, droga elektroniczng do
wiasciwej komisji wyborczej na podany w ogltoszeniu o naborze adresie poczty
elektronicznej.

Zatacznik nr 1

Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych na podstawie zgody osoby,
ktorej dane dotycza

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
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osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(dalej zwane ,RODQ”) uprzejmie informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Marszatek Wojewddztwa todzkiego
z siedzibg w todzi 90-051, al. Pitsudskiego 8, tel.: 42 663 30 00, e-mail: info@Ilodzkie.pl

2. Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé w sprawie
przetwarzania danych osobowych piszgc na adres e-mail: iod@lodzkie.pl lub na adres siedziby
administratora.

3. Pani/Pana dane osobowe: imie i nazwisko, funkcja oraz podpis, przetwarzane bedg w celach
kontaktowych ~w  zwigzku z  wylonieniem organizacji pozarzadowej wskazujgcej
kandydata/kandydatke na cztonka Komitetu Monitorujgcego Programu Fundusze Europejskie dla
tédzkiego 2021-2027 oraz przekazania danych do Instytucji Zarzgdzajgcej FEL 2021-2027.

4.Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

art. 6 ust. 1: lit. €) w zwigzku z:

- art. 16 i art. 17 ust. 1 pkt 3 lit. b) ustawy z dnia z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027;

- art. 41a ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie

5. Odbiorcami/kategoriami odbiorcow Pani/Pana danych osobowych beda:
Instytucja Zarzgdzajgca FEL 2021-2027 oraz uzytkownicy strony internetowej ngo.lodzkie.pl.

6. Dane bedg przechowywane przez okres:

niezbedny do realizacji zadania oraz zgodnie z terminami archiwizacji okreslonymi przez ustawe

z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, w tym Rozporzgdzenie
Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow
zaktadowych — wieczyscie.

7. Posiada Pani/Pan prawo do:

. dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

. sprostowania (poprawiania) swoich danych, jesli sg btedne lub nieaktualne;

. usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadku wystgpienia
przestanek okreslonych w art. 17 i 18 RODO;

. whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, na podstawie art. 21 RODO;

. whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych Adres: Urzad Ochrony

Danych Osobowych ul. Stawki 2 00-193 Warszawa

9. Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Niepodanie danych skutkuje odrzuceniem
zgtoszenia.

30



31



		2022-11-23T16:43:01+0100
	TOMASZ CZESŁAW MUSIELSKI
	Opatrzono pieczęcią ministra właściwego do spraw informatyzacji w imieniu: TOMASZ CZESŁAW MUSIELSKI, PESEL: 73020602956, PZ ID: tmusielski




