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z dnia %hfflw.o

Regulamin prac Komisji Konkursowej

powotanej w celu przeprowadzenia konkursu ofert na zadania z zakresu medycyny pracy
obejmujgce wykonywanie badan lekarskich kandydatow do szkét ponadgimnazjalnych lub
wyzszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, uczniow tych szkét, studentéw i uczestnikow
studiébw doktoranckich oraz stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych z terenu
wojewodztwa t6dzkiego, ktérzy w trakcie praktycznej nauki zawodu lub studidéw sg narazeni
na dziatanie czynnikéw szkodliwych, ucigzliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia.

Postanowienia wstepne.

1. Niniejszy regulamin okresla zakres prac Komisji Konkursowej.
2. Komisja powolywana jest uchwatg Zarzadu Wojewoédztwa t.6dzkiego.

Organizacja pracy Komisji.

1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego nieobecnosci inny
cztonek Komisji wyznaczony przez Przewodniczgcego.
2. Dla skutecznosci czynnosci podejmowanych przez Komisje wymagane jest obecnosg,
co najmniej potowy jej czionkow.
3. Czionek Komisji Konkursowej podiega wytgczeniu od udziatu w pracach Komisji, gdy
oferentem jest:
— jego matzonek oraz krewny i powinowaty do drugiego stopnia,
— osoba zwigzana z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
— osoba pozostajgca wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowej,
— osoba, ktorej matzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia albo osoba
zZwigzana z nig z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec niego
w stosunku nadrzednosci stuzbowe;j.
4. Kazde posiedzenie Komisji musi by¢ dokumentowane odrebnym protokotem.
5. Komisja dziata na posiedzeniach zamknietych bez udziatu Oferentow.

Etapy pracy Komisiji.

1. Komisja, przystepujgc do rozstrzygnigcia konkursu ofert, dokonuje kolejno nastepujgcych
czynnosci:

1) stwierdza prawidlowos¢ ogloszenia konkursu ofert oraz okresla liczbe otrzymanych
ofert,

2) odrzuca oferty, ktére wptynely po wyznaczonym terminie,

3) otwiera koperty z ofertami,

4) pozostawia bez rozpatrzenia oferty, ktére zostaly zlozone na formularzu innym niz
obowigzujagcy w danym roku. Ponadto bez rozpatrzenia pozostawia sie oferty,
w przypadku gdy, oferent ztozyt wiekszg liczbe ofert w ramach konkursu,

5) odrzuca oferty podmiotow, wobec kiorych w okresie ostatnich dwoéch lat zostata wydana
decyzja administracyjna dotyczgca zwrotu Srodkéw przyznanych z Budzetu
Wojewobdziwa todzkiego na finansowanie realizacji Swiadczen opieki zdrowotnej oraz
podmioty, z ktérymi zostala rozwigzana umowa ze skutkiem natychmiastowym
z przyczyn lezacych po stronie oferenta na realizacie Swiadczer opieki zdrowotnej
przyznanych z Budzetu Wojewo6dztwa £ 6dzkiego,

6) odrzuca oferty, w ktérych nie podano tgcznej ilosci oséb planowanych do przebadania
w 2016 roku, ceny badania jednej osoby oraz fgcznej kwoty oferty,

7) ustala, zgodnos¢ ofert z warunkami formainymi okreslonymi w ogtoszeniu,
w przypadku stwierdzenia brakéw formalnych Komisja wzywa Oferenta do
uzupeinienia brakéw w terminie 3 dni roboczych liczgc od daty wystania wezwania
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(za date wezwania do uzupetnienia uznaje si¢ date wysfania przez Komisje drogg
elektroniczng lub faksem),

8) przyjmuje do protokotu wyjasnienia i oSwiadczenia zgloszone przez Oferentow,

9) po uptywie terminu na uzupetnienie brakéw formainych odrzuca oferty, ktore nie
spetniajg warunkoéw okreslonych w ogtoszeniu,

10)wybiera najkorzystniejsza oferte Ilub kilkka ofert albo nie przyjmuje zadnej
z ofert,

11) ogtasza Oferentom, ktére z ofert speiniajg warunki okreslone w ogtoszonym
konkursie ofert, a ktére zostaty odrzucone,

12) w terminie do 30 dni po rozstrzygnieciu konkursu ofert, odsyta oferty, ktére wptynety
po wyznaczonym terminie.

2. W razie, gdy do postepowania konkursowego zgtoszona zostata tylko jedna oferta
Komisja moze przyjaé te oferte, jezeli stwierdzi, ze speinia ona wymagania okreslone
w ogtoszeniu konkursowym.

3. W przypadku wyboru wigkszej liczby Oferentow wybrani w konkursie otrzymajg Srodku
finansowe do kwoty okreslonej przez Komisje Konkursowa.

4. W przypadku, gdy zaproponowana ilo$¢ Swiadczen na terenie danego powiatu bedzie
niewystarczajgca w stosunku do liczby badanych, Zamawiajgcy moze ogtosi¢ konkurs
uzupetniajgcy na obszar danego powiatu.

5. Komisja w toku postepowania konkursowego bedzie kierowac sie dostepnoscig do ustug
zdrowotnych na danym terenie oraz:
— planowang liczbg badanych uczniéw na 2016 rok z jednoczesnym uwzglednieniem
faktycznego wykonania badan przez oferentdw realizujgcych zadanie w 2015 roku,
— jakoscig wykonywanych ustug (warunki lokalowe, ilo§¢ personelu uprawnionego do
przeprowadzania badan),
- oferowana ceng,

6. Komisja niezwiocznie zawiadamia oferentéw o zakonczeniu konkursu i jego wyniku na
piSmie, na tablicy ogloszenn Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa todzkiego,
Al. Pitsudskiego 8 oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

7. Oferent moze ztozy¢ do Przewodniczgcego Komisji umotywowany protest w sprawie
rozstrzygniecia konkursu w ciggu 7 dni od daty ogtoszenia wynikéw w Biuletynie
Informaciji Publicznej. Protest jest rozpatrywany w ciggu 7 dni od daty jego otrzymania.

8. W przypadku przyjecia ziozonego protestu przez oferenta Komisja dokonuje niezwiocznie
ponownego podziatu srodkow.

9. O wniesieniu i rozstrzygnieciu protestu Przewodniczgcy Komisji lub Wiceprzewodniczacy
niezwiocznie informuje pozostatych oferentéw w Biuletynie Informacji Publiczne;.

10. Przewodniczgcy Komisji lub Wiceprzewodniczgcy prowadzi z oferentami wszelkg
korespondencje dotyczacg konkursu.

11. Komisja powotana do przygotowania i przeprowadzenia konkursu koniczy prace
z dniem ostatecznego rozstrzygniecia konkursu i sporzadzeniem protokotow.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem prac Komisji Konkursowej majg
zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego.
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