Zatgcznik
do uchwaty nr 610 (/8
Zarzadu Wojewoddztwa tadzkiego

z dnia 15 \wnghmio- H04f-.

Zarzad Wojewodztwa Lt ddzkiego oglasza konkurs na stanowisko dyrektara Zespotu
Szkol i Placowek Kwalifikacji Zawodowych w Zgierzu, ul. 3 Maja 46

I. Do konkursu maze przystapic asoba, ktéra speinia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé¢ osoba zajmujaca stancwisko dyrektora oraz inne stanowiskc kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej] szkole
ponadpodstawowe] oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597), a w szczegblnosci:

1) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym);

2) posiada wyksztalcenie wyzsze | tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne | kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej placéwoe,

3) ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiaty, prowadzany zgodnie z przepisami
w sprawie placoéwek doskonalenia nauczycieli;

4) posiada co najmnigj pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

) uzyskala:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniago roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceneg pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzsze|

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

) speinia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

7) ma petna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

B) nie byta prawomocnie ukarana karg dyscyplinarna, o ktorej] mowa w art. 78 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 ze
zm.). a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinama, o ktére] mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
z2017 r. poz. 2183 ze zm.) oraz nie taczy sie przeciwko niej postepowanie
dyscyplinare;

) nie byla skazana prawomocnym wyrckiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

10) nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego,

11) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi. o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1311 ze zm.),

12) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosé jezyka palskiego poswiadczona na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku paolskim (Dz. U.
z 2011 r. Nr 43 poz. 224 ze zm.)



Il. Do konkursu mozZe przystapié rowniez osoba niebedgca nauczycielem, kidra speinia
wymagania:

1)

Y
3)
4)

5)

posiada obywatelstwo polskie, z tym Ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
czionkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenie wyzsze | tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownarzedny;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmnigj dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

nie toczy sie przeciwko niej poslepowanie o przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

spefnia wymagania okreslone w czgsci | pkt. 3,6. 7, 9. 1112

lIl. Do konkursu moze rownie przystapic osoba bedaca nauczycielem miancwanym |ub
dyplomowanym, zalrudniona na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych
W urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralne] Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych craz nauczyciel
mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z abowigzku Swiadczenia pracy na
podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U.
z 2015 r. poz. 1881), spelniajaca wymagania okreslone w ogleszeniu, z wyjatkiem wymogu
posiadania co najmnie] dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorabku zawodowego.

IV. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac,

1)

2)

3)

4)

uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
Zespotu Szkét i Placdwek Kwalifikacji Zawodowych w Zgierzu,

oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
- imig {imiona) i nazwisko,

- date | migjsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania {adres do korespondencdi};

ryciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe) zawiergjacy w szczegdinosc
informacje.

- o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego lub

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kigrowniczym - w przypadku osoby
niebedace] nauczycielem:

poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o© klorym mowa
w pkt.3: dwiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oswiata;

poswiadczona przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 19992 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r. Nr 43 poz. 224 ze zm.) -
w przypadku cudzoziemca:

poswiadczong przez kandydata za zgodnost z oryginalem kopig zaswiadczenia
lekarskiege © braku przeciwwskazan zdrowatnych deo wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym, wystawicnego w trybie rozporzadzenia Ministra Zdrowia



i Opieki Spoteczngj z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami
oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy
{Dz. U z 2016 r.. poz. 2067);

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postepawanie o przestgpstwo
4cigane z oskarzenia publicznego lub pastepowanie dyscyplinarne:

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem sradkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311 ze zm.),

11) oswiadczenie o dopetieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 11 ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2008 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1980 oraz tresci tych dokumentdw (Dz. L.
z 2017 r. poz. 21868) — w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 r.:

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgadnosé z aryginatem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) aswiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz.
1189 ze zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiegao;

15) aswiadczenie, e kandydat ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
Z peini praw publicznych,

18) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgadnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oscbowych (Dz. L
z2016 r. poz. 922 ze zm.) w celach przeprowadzenia kenkursu na stanowisko
dyrektora,

17) oswiadczenie, ze kandydat zapoznal sie z informacja dotyczaca przetwarzania danych
osobowych nastepujgce] tresci:

Obowiazek informacyjny:

W zwiazku z przeprowadzeniem konkursu na dyrektora Zespotu Szkot | Placowek Kwalifikaci
Zawodowych w Zgierzu Departament Kultury i Edukacji zbiera i przetwarza dane oscbowe
kandydatow.

Zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2016 r. poz. 922 ze zm.) Departament Kultury i Edukacji Urzedu Marszalkowskiego
Wojewddztwa Lodzkiego informuje, iz

1) Dane kandydatow przetwarzane sa na podstawie art. 23 ust. 1 pkt. 2) ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych csobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 ze zm },
w zwigzku z art. 18 pkt 19a ustawy z dnia 5 czerwca 1996 r. o samoarzadzie
wojewadztwa (Dz U, z 2017 r. poz. 2096 ze zm.),

2) Administratorem danych jest Marszalek Wojewodztwa todzkiege z siedzibg w todzi
90-051, al. Pitsudskiego 8, _

3) Panstwa dane osocbowe sg gromadzone i przetwarzane w celu prawidiowe] obsmug
procedury konkursu na dyrektora Zespotu Szkol i Placowek Kwalifikacji Zawodowych
w Zgierzu, na ktory skladaja sie: posiedzenie Kemisji Konkursowej powotanej w celu



wylonienia kandydata na dyrektora Zespotu Szkdt | Placowek Kwalifikacji Zawodowych
w Zgierzu, sporzadzenie protokolu z posiedzenia Komisji oraz poinformowanie organu
prowadzacego o wyniku postgpowania konkursowego. Sklad komisji okreslony zastat
w Uchwale Zarzadu Wojewodztwa todzkiege w sprawie ogloszenia konkursu na
stanowisko dyrektora Zespotu Szkdl i Placowek Kwalifikacji Zawodawych w Zgierzu.
Dostep do Paristwa danych posiadaja rowniez czlonkowie Zarzadu Wojewddztwa
todzkiego.

4) Posiadajg Panstwo prawo dostepu do tresci swoich danych oraz do ich poprawiania,

5) Podanie przez kandydata na dyrekiora Zespolu Szkot | Flacéwek Kwalifikacji
Zawodowych w Zgierzu swoich danych jest warunkiem koniecznym.

V. Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dockumenty winny byc wtasnorecznie
podpisane. W przypadku kserokopii dokumentdw, winny by¢ one poswiadczone przez
kandydata za zgodno$¢é z oryginatem poprzez podpisanie przez kandydata klauzuli
Potwierdzam za zgodnosé z oryginatem" wraz z data oswiadczenia.

VI. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do pastepowania
konkursowego komisia konkursowa ma prawo zgdac przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcege jege toZzsamosc oraz posiadane
chywatelstwo.

\Il. Oferty nalezy sktadaé w zamknigtych kapertach z podanym adresem karespandencyjnym
(numerem telefonu i adresem mailowym) oraz dopiskiem  Konkurs na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkol i Placowek Kwalifikacji Zawodowych w Zgierzu " w Biurze
Podawczym Urzedu Marszalkowskiego Wojewddzlwa Lodzkiego, 90-051 Lodz, al.
Pilsudskiego 8. Oferta moze takze zostac zlozona w postaci elektroniczne|, powinna ona byt
opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem
zaufania ePUAP | zawiera¢ elekironiczne kopie dokumentéw wymaganych jako zataczniki do
oferty.

Oferty nalezy sklada¢ w terminie 14 dni od dnia ukazania sig¢ ogloszenia na:
- stronie intarnetowej www.bip.lodzkie.pl,

-w miejscu ogdlnodostepnym - na Tablicy ogtoszen Wojewddztwa todzkiego
w siedzibie Zarzadu Wojewédztwa todzkiego w Urzedzie Marszalkowskim
Wojewddztwa todzkiego, al. Pitsudskiego 8, parter.

Za date ztozenia oferty uwaza sie date wplywu do tut. Urzedu. Oferty, ktore wptyna po
terminie, nie bedg poddane procedurze konkursowe| | podlegaja zwrotowi,

Kankurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Wojewodztwa todzkiego
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie pisemnie w postaci papierowe;,

Kandydat na konkurs zgtasza sie z dokumentem tozsamosci.



