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Dyrekeja Samodzielnego Szpitala Wojewédzkiego im. Mikolaja Kopernika
w Piotrkowie Trybunalskim oglasza nabér na stanowisko

KIEROWNIKA ZAKLADU DIAGNOSTYKI OBRAZOWEJ

Dyrekcja Samodzielnego Szpitala Wojewddzkiego im. Mikotaja Kopernika w Piotrkowie
Trybunalskim poszukuje na stanowisko Kierownika Zakladu Diagnostyki Obrazowej osoby,
ktora spelnia kwalifikacje okreslone Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca
2011r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikéw na poszczegélnych rodzajach
stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebedacych przedsiebiorcami (Dz. U. z 2011 r.
nr 151, poz. 896), tj.:

- posiada tytul zawodowy lekarza medycyny,

- posiada tytul specjalisty lub specjalisty II stopnia w dziedzinie: radiologii i diagnostyki
obrazowej

- 8 lat pracy w zawodzie.

Dodatkowe wymagania:

1. doswiadczenie w kierowaniu zespolem ludzkim.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Nadzor nad metodyka wykonywania badan.

2. Zbieranie i analizowanie danych, dokonywanie oceny i wnioskowanie w zakresie
organizacji pracy.

3. Przygotowywanie wnioskéw w sprawie potrzeb kadrowych.

4. Dbanie o podnoszenie kwalifikacji zawodowych personelu zatrudnionego w Zakladzie
Diagnostyki Obrazowe;.

5. Wspolpraca ze wszystkimi komoérkami organizacyjnymi Szpitala.

6. Czuwanie nad wlasciwym uzywaniem aparatury oraz bezpieczenstwem pracy.

7. Dbalos¢ o zaopatrzenie Zakladu Diagnostyki Obrazowej w niezbedny do jego
prawidlowego funkcjonowania sprzet oraz sporzadzanie zapotrzebowania zgodnie
z istotnymi potrzebami.

8. Nadzorowanie prowadzenia dokumentacji, archiwum oraz sprawozdawczosci.

9. Egzekwowanie od pracownikéw przestrzegania obowigzujacego Regulaminu Pracy oraz
innych zarzadzen i procedur.

10. Dbalos$¢ o dobra jako$¢ ustug medycznych.

11. Wykonywanie zleconych badan diagnostycznych.

12. Rzetelne prowadzenie dokumentacji medyczne;.

13. Przestrzeganie tajemnicy danych osobowych w dokumentacji chorych.

14. Wiasciwe zabezpieczenie dokumentéw przed kradzieza, zniszczeniem i zagubieniem.

15. Przestrzeganie praw pacjenta zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

16. Informowanie bezposredniego przelozonego o wszystkich wazniejszych w Zakladzie
Diagnostyki Obrazowej wykroczeniach popelnionych zaréwno przez personel, jak
1 pacjentow.



17. Informowanie bezposredniego przelozonego o wszystkich podjetych przez siebie
decyzjach.

18. Wspdtpraca z bezposrednim przetozonym.

19. Opracowywanie miesiecznych harmonograméw pracy oraz harmonogramu dyzuréw dla
lekarzy i przedkladanie harmonogramu do zatwierdzenia Dyrektorowi.

20. Wprowadzanie biezacych korekt do harmonograméw.

21. Wspélpracy z Dyrekcjg Szpitala w zakresie okresowej analizy przychoddéw i kosztéw
dzialalnosci ZDO i przestrzegania budzetu zgodnie z limitem wydatkow.

22. Biezagce monitorowanie zgodnosci $wiadczonych przez ZDO ustlug medycznych
z kontraktem z Narodowym Funduszem Zdrowia oraz wspdlpracy przy tworzeniu oferty
konkursowej dla Narodowego Funduszu Zdrowia.

23. Sporzadzenia na wniosek Szpitala pisemnej oceny zglaszanych przez pacjentéw roszczen
oraz skarg.

24. Wspolpracy przy tworzeniu plandéw i kampanii majacych na celu wzmocnienie pozycji
Szpitala na rynku ustug medycznych.

Kandydaci posiadajacy wymagane kwalifikacje powinni przedlozy¢ nast¢pujgce
dokumenty:

- podanie o przyjecie na stanowisko objete naborem,

- dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowanego stanowiska,

- opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej,

- o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci,

- inne dokumenty potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata,

- oéwiadczenie kandydata na przetwarzanie danych osobowych zawartych w tresci
sktadanych dokumentéw w zwigzku z prowadzona rekrutacja zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016r, oraz klauzulg
informacyjna dotyczaca przetwarzania danych (zatacznik nr 1 do ogloszenia)

Kopie dokumentéw powinny by¢ poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem.
Tryb skladania oferty

Oferty beda przyjmowane przez okres 1 miesigca od daty publikacji. Ofertg nalezy zlozy¢
osobiscie lub listownie na adres:
Samodzielny Szpital Wojewddzki im. Mikotaja Kopernika w Piotrkowie Trybunalskim
97-300 Piotrkéw Trybunalski, ul. Rakowska 15, Sekretariat Szpitala
z adnotacja ,,Rekrutacja na stanowisko Kierownik Zaktadu Diagnostyki Obrazowe;j”
i adresem do korespondencji.

Na kopercie nalezy umiesci¢ imi¢ i nazwisko oraz numer telefonu kontaktowego.

W razie dodatkowych szczegélowych pytan prosze¢ o kontakt z Kierownikiem Dzialu Kadr
i Szkolenia mgr Izabelg Adamczyk tel.: 517-482-047.

O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie. Zastrzegamy prawo rozmowy z wybranymi kandydatami.

Z-ca DYREKTORA

ds. Lecznj
@rn. med, Anerg Barandwska



