Zatacznik do uchwaty nr 61/24
Zarzadu Wojewddztwa t.édzkiego
z dnia 30 stycznia 2024 r.

Zarzad Wojewodztwa todzkiego oglasza konkursy w celu wytonienia kandydatéw

1)

2)

3)

4)

5)

na stanowiska dyrektoréow w:

Szkole Podstawowej Specjalnej w Rafatéwce przy Osrodku Rehabilitacyjno-
Leczniczym w Rafatéwce Szpitala Wojewoddzkiego im. Prymasa Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Sieradzu, Rafatéwka 2, 98-290 Warta;

Centrum Ksztatlcenia Zawodowego i Ustawicznego Wojewoddztwa tédzkiego
w Piotrkowie Trybunalskim, ul. ks. Piotra Skargi 3, 97-300 Piotrkéw Trybunalski;

Zespole Szkét i Placowek Oswiatowych Wojewodztwa Lédzkiego w towiczu,
ul. Utanska 2, 99-400 towicz;

Szkole Policealnej Techniki Dentystycznej w tLtodzi, al. marsz. Jézefa
Pitsudskiego 159, 92-332 Lo6dz;

Centrum Rozwoju Kompetencji Wojewodztwa tédzkiego i PGE Polskiej Grupy
Energetycznej w Woli Grzymalinej, Wola Grzymalina 2, 97-427 Rogowiec.

Organ prowadzacy:
Wojewodztwo todzkie, al. marsz. Jézefa Pitsudskiego 8, 90-051 Lodz;

Do konkursu moze przystgpi¢é osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone
w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U.
z 2023 r. poz. 2578):

Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace
wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole, ktérej dotyczy konkurs, a w przypadku zespotu
szkot — w szkole lub placéwce wchodzacej w skiad zespotu, w ktérej wymagania
dotyczgce kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z =zakresu =zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy
albo,
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;



6) ma peing zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984,
1234, 1586, 1672 i 2005), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, 1088, 1234, 1672, 1872
i 2005), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2023 r. poz. 742), oraz nie
toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.
z 2021 r. poz. 289 oraz z 2023 r. poz. 1030 i 1532);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosc¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2021 r. poz. 672 oraz z 2023 r. poz. 1672), ukonczyt studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. Osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia tacznie nastepujace

wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich ~ Unii  Europejskiej, panstw cztonkowskich  Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10 11.

Oferty 0sob przystepujgcych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
odpowiednio szkoty lub zespotu szkdt;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci
informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);



4)

5)

6)

7

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o0 zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiédw podyplomowych,
z zakresu zarzgdzania albo s$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
Z zakresu zarzadzania oswiatg;

w przypadku cudzoziemca poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢

Z oryginatem kopie:

a) dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz.
672 oraz z 2023 r. poz. 1672), lub

b) dyplomu ukohczenia studidéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studidow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

c) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tumacza
przysiegtego jezyka polskiego;

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym, wystawionego w trybie rozporzadzenia Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych
w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 607);

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
0 przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$ine
przestepstwo lub umys$ine przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U.
z 2023 r. poz. 342) — w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 r.;

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984,
1234, 1586, 1672 i 2005), lub karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
z 2023 r. poz. 742, 1088, 1234, 1672, 1872 i 2005) lub karg dyscyplinarng, o ktérej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2023 r. poz. 742);

oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych;



16) oswiadczenie, ze kandydat zapoznat sie z informacjg dotyczacg przetwarzania
danych osobowych (obowigzek informacyjny, stanowigcy zatgcznik do ogtoszenia).

IV. Wszelkie sporzgdzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢
wlasnorecznie podpisane. W przypadku kserokopii dokumentéw winny by¢ one
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem poprzez podpisanie
na kazdej stronie przez kandydata klauzuli ,Potwierdzam za zgodnos¢ z oryginatem"
wraz z datg oswiadczenia.

IV. Na zgdanie organu prowadzgcego kandydat jest zobowigzany przedstawi¢ oryginaty
dokumentdéw, o ktérych mowa w czesci Il pkt 4-7 oraz 12 i 13.

V. Kandydat na konkurs zgtasza sie z dokumentem tozsamosci. Przed przystgpieniem
do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego komisja
konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub
innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamosc¢ oraz posiadane obywatelstwo.

VI. Oferty nalezy sklada¢é w zamknietych kopertach z podanym adresem
korespondencyjnym kandydata oraz dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora
— nazwa odpowiedniej szkoly / zespotu szkét”’ w Biurze Podawczym Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa todzkiego, 90-051 todz, al. marsz. Jézefa
Pitsudskiego 8. Oferta moze takze zosta¢ ztozona w postaci elektronicznej, wéwczas
powinna ona by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentow
wymaganych jako zatgczniki do oferty.

Termin skladania ofert: 14 dni od dnia ukazania sie ogtoszenia
- na stronie internetowej www.bip.lodzkie.pl,

-w miejscu ogélnodostepnym — elektroniczna tablica ogtoszeh Wojewddztwa
tédzkiego w siedzibie Zarzgdu Wojewddztwa tédzkiego w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewoddztwa tédzkiego, al. marsz. Jozefa Pitsudskiego 8, parter.

Za date ztozenia oferty uwaza sie date wptywu do Urzedu. Oferty, ktére wptyng po terminie,
nie bedg poddane procedurze konkursowej i podlegajg zwrotowi.

Konkursy przeprowadzg komisje konkursowe powotane przez Zarzad Wojewodztwa
tédzkiego. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie pisemnie: w postaci papierowej — dotyczy ofert ztozonych
w siedzibie Urzedu, w postaci elektronicznej — dotyczy ofert ztozonych elektronicznie.

Szczegotowe informacje dotyczace konkursu bedg udzielane pod numerem telefonu:
42 291 98 00.


http://www.bip.lodzkie.pl/

Zatgcznik do ogtoszenia o konkursie

Obowiazek informacyjny’:

Zgodnie z art. 13 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej zwane ,,RODO”)
uprzejmie informujemy, iz:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Administratorem Pani/Pana danych jest Zarzqd Wojewddztwa Lodzkiego z siedzibg w todzi
90-051, al. marsz. Jozefa Pitsudskiego 8, tel. 42 663 33 80, adres e-mail: info@lodzkie.pl.

Administrator danych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moze si¢ Pani/Pan
skontaktowac w sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych, drogq elektroniczng na adres
e-mail: iod@Ilodzkie.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora danych.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia procedury konkursowej
na stanowisko dyrektora szkoly lub placowki, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, w zwigzku
z art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.).
W przypadku przekazania z wlasnej inicjatywy danych osobowych innych niz wymagane, ich
przetwarzanie bedzie odbywac si¢ na podstawie dobrowolnie wyrazonej zgody na podstawie art. 6
ust. 1 lit. a RODO.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych sg podmioty uprawnione na podstawie przepisow
prawa: czionkowie komisji konkursowej powotanej przez Zarzgd Wojewodztwa {L.odzkiego,
operatorzy pocztowi i kurierscy dostarczajgcy korespondencje oraz dostawcy systemow
informatycznych i ustug IT.

Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez okres trwania procedury Konkursowej, a nastepnie
klasyfikowane i przechowywane zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt, zgodnie
Z rozporzqdzeniem Prezesa Rady Ministréow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dzialania archiwow zaktadowych (przez 5 lat). Dane przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody
bedqg przechowywane do czasu jej wycofania, a jesli nie skorzysta Pani/Pan z prawa do wycofania
zgody, dane bedq przechowywane zgodnie z ww. przepisami.

Posiada Pani/Pan prawo do zZgdania dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich
kopii, prawo ich sprostowania (poprawiania) jesli sq bledne lub nieaktualne, prawo do usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania na zasadach okveslonych w art. 17 i 18 RODO.

W zakresie danych przetwarzanych na podstawie zgody posiada Pani/Pan prawo do jej wycofania
w kazdym momencie. Cofnigcie zgody nie ma wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, w przypadku, gdy Pani/Pana zdaniem
przetwarzanie danych osobowych przez Administratora danych odbywa sig z naruszeniem prawa.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Niepodanie danych skutkuje
niemozliwosciq wziecia wudziatu w postepowaniu konkursowym. Podanie dodatkowych,
niewymaganych danych jest dobrowolne.

1 Kandydat zatgcza petng tre$¢ oswiadczenia (obowigzek informacyjny) wraz z datg i podpisem.



