KONKURS NA STANOWISKO GLOWNEGO KSIEGOWEGO
w Centrum Rozwoju Kompetencji Wojewddztwa todzkiego i PGE Polskiej Grupy
Energetycznej w Rogowcu

Petnomocnik Zarzadu Wojewddztwa tddzkiego ds. utworzenia Centrum Rozwoju
Kompetencji Wojewddztwa todzkiego i PGE Polskiej Grupy Energetycznej w Rogowcu
ogtasza

nabdr na wolne stanowisko urzednicze : GROWNY KSIEGOWY

Miejsce wykonywania pracy: Centrum Rozwoju Kompetencji Wojewddztwa tédzkiego i PGE
Polskiej Grupy Energetycznej w Rogowcu, ul Energetyczna 9

Wymiar etatu : 1/2 etatu

Rodzaj umowy : umowa o prace

Data zatrudnienia: 1.09.2021

I. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem gtéwnego ksiegowego

Wymagania niezbedne:

Kandydat:

1. posiada obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji
Szwaijcarskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym ;

2. posiada petng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

3. nie byt prawomocnie skazany za przestepstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentdéw lub za przestepstwo skarbowe;

4. posiada znajomos$é jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowigzkéw gtéwnego ksiegowego;

5. spetnia jeden z ponizszych warunkéw:

a) ukonczyt ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzisze studia
zawodowe, uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci,

b) ukonczyt Srednig, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada co najmniej 6-
letnig praktyke w ksiegowosci,

c) jest wpisany do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepiséw,

d) posiada certyfikat ksiegowy uprawniajgcy do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych
albo sSwiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do ustugowego prowadzenia ksigg
rachunkowych , wydane na podstawie odrebnych przepiséw.

Wymagania dodatkowe:
1. Znajomos¢ ksiegowosci budzetowe;.



2. Znajomos¢ przepisOw z zakresu ustawy o finansach publicznych , ustawy o rachunkowosci,
prawa o zamowieniach publicznych, ustawy o pracownikach samorzgdowych, Karty
Nauczyciela, przepiséw dotyczacych podatkdw, ubezpieczen spotecznych oraz prawa pracy.
3. Biegta obstuga komputera w tym znajomos¢ programéw: VULCAN, PLATNIK.

4. Umiejetnos¢ interpretowania przepiséw.

Il. Zakres odpowiedzialnosci i uprawnien na stanowisku gtéwnego ksiegowego.
Podstawowy zakres obowigzkéw obejmuje miedzy innymi:

1. Prowadzenie rachunkowosci jednostki.

2. Wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi .

3. Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym.

4.Dokonywanie wstepnej kontroli rzetelnosci dokumentow dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych.

5. Sporzadzanie plandéw, sprawozdan finansowych jednostki i statystyki publicznej.

6. Opracowanie projektu budzetu.

7. Biezaca analiza realizacji budzetu.

8. Dekretowanie i ksiegowanie dokumentow ksiegowych.

9. Prowadzenie dziennika gtéwnego.

10. Dokonywanie przelewdw drogg elektroniczng .

11. Czuwanie nad zgodnoscig umdéw z obowigzujgcymi przepisami.

lll. Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny, CV.

2. Kserokopie dokumentdéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe.

3. Kserokopie swiadectw pracy.

4. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystania z petni praw publicznych.



5. Oswiadczenie kandydata potwierdzajace, iz nie byt prawomocnie skazany za przestepstwa
przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestepstwo skarbowe.

6. Kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé lub oswiadczenie o
nieposiadaniu orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.

7. Zaswiadczenie lekarskie stwierdzajgce brak przeciwskazan do zajmowania stanowiska
objetego naborem.

8. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na
potrzeby postepowania rekrutacyjnego o tresci: ,Na podstawie art. 7 ust. 1 RODO
oswiadczam, iz wyrazam zgode na przetwarzanie przez administratora, ktérym jest Centrum
Rozwoju Kompetencji w Rogowcu moich danych osobowych przekazanych przeze mnie w CV,
liscie motywacyjnym i innych dokumentach w celu przeprowadzenia biezgcego procesu
rekrutacji. Zgoda zostata wyrazona dobrowolnie zgodnie z art. 4 ust. 11 RODO.
Zapoznatam/em sie z obowigzkiem informacyjnym”.

IV. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

1. Termin : do 12.08.2021 r.

2. Sposob sktadania dokumentéw aplikacyjnych: osobiscie lub listownie ( liczy sie termin
wptywu dokumentéw do Urzedu), w zamknietych kopertach z dopiskiem "Konkurs na
stanowisko gtéwnego ksiegowego do Centrum Rozwoju Kompetencji Wt i PGE w Rogowcu".
3. Miejsce sktadania dokumentow : Urzad Marszatkowski Wojewddztwa tddzkiego, Biuro
Podawcze, 90-051 £édz, Al. Pitsudskiego 8

4. Oferty moga by¢ rowniez sktadane drogg mailowg na adres: crk@lodzkie.pl

DODATKOWE INFORMACIE

1. Aplikacje, ktére wptyng po wskazanym terminie nie bedg rozpatrywane ( o zachowaniu
terminu decyduje data wptywu lub stempla pocztowego).

2. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

3. Informacja o wyniku naboru bedzie ogtoszona w Biuletynie Informacji Wojewddztwa
toédzkiego.

4. Dokumenty aplikacyjne kandydatdw, ktorzy nie zakwalifikowali sie do postepowania
sprawdzajgcego zostang komisyjnie zniszczone .

5. Blizsze informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 723 264 638 lub 42 291 97 41

Petnomocnik Zarzadu Wojewddztwa tddzkiego ds.
utworzenia Centrum Rozwoju Kompetencji Wojewddztwa tdédzkiego
i PGE Polskiej Grupy Energetycznej w Rogowcu

Tomasz Piotrowski


mailto:crk@lodzkie.pl

