
 

 
 
 

Klauzula informacyjna w przypadku zbierania danych od osoby, której dane 
dotyczą 

 
 

 
Szanowny/a Pan/Pani, 

 
Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia  Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej zwane „RODO”) uprzejmie 
informuję, iż: 

 

1) Administratorem Pani/Pana danych jest Zarząd Województwa Łódzkiego  
z siedzibą w Łodzi 90-051, al. Piłsudskiego 8. 

2) Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: e-mail: iod@lodzkie.pl. 

  
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji i dokumentacji 

procesu naboru na wolne stanowisko Głównego Księgowego w Centrum 
Rozwoju Kompetencji Województwa Łódzkiego i PGE Polskiej Grupy 
Energetycznej w Rogowcu na podstawie art. 6 ust. 1 RODO lub art. 9 ust. 2 
RODO) w związku z ustawą z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
samorządowych (Dz.U. z dnia 18 grudnia 2008 r.) . 

4) Odbiorcami/kategoriami odbiorców Pani/Pana danych osobowych będą inne 
podmioty, uprawnione do ich otrzymania na podstawie przepisów prawa. 

5) Pani/Pana dane nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji 
międzynarodowej.  

6) Dane będą przechowywane przez okres:  

 - w przypadku kandydatów na stanowisko: prze okres 6 miesięcy od dnia 
powołania kandydata wyłonionego w naborze (nabór rozstrzygnięty), 

 - w przypadku niewyłonienia kandydata – przez okres 6 miesięcy od dnia 
upowszechnienia informacji o wyniku naboru (nabór nierozstrzygnięty) oraz do 
czasu określonego w przepisach o narodowym zasobie archiwalnym i 
archiwach. 

7) Posiada Pani/Pan prawo do żądania dostępu do swoich danych osobowych, 
prawo ich sprostowania, a także usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, 
jeśli wystąpią przesłanki wymienione w art. 17 i 18 RODO. 

8) Posiada Pani/Pan prawo do cofnięcia zgody na przetwarzanie danych 
osobowych w dowolnym momencie, cofnięcie zgody nie ma wpływu na 
zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody 
przed jej cofnięciem (prawo cofnięcia zgody ma zastosowania przy 
przetwarzaniu danych na podstawie przesłanki wskazanej w art. 6 ust. 1 lit. a) 
oraz art. 9 ust. 2 lit. a) RODO. 



9) Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony 
Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych narusza 
przepisy RODO. 

10)Podanie danych jest wymogiem ustawowym/umownym/warunkiem zawarcia 
umowy. Podanie danych jest dobrowolne/obowiązkowe. Niepodanie danych 
skutkuje odrzuceniem oferty aplikacyjnej z powodu braków formalnych. 

11)Administrator nie będzie podejmować decyzji w sposób zautomatyzowany,  
w tym decyzji będących wynikiem profilowania.  


