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Zapytanie ofertowe

Zamawiajacy:
Wojewodztwo todzkie
al. Pitsudskiego 8
90-051 Lodz

PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiotem zaméwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia on-line pn.
»Nowe prawo budowlane - kluczowe zmiany i konsekwencje w praktyce” dla pracownikéw
Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa toédzkiego zgodnie z warunkami okreslonymi we
wzorze umowy stanowigcym Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego (Zatgcznik nr 1 do wzoru
mowy - Szczegotowy Opis Przedmiotu Zamowienia).

. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY

SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

1. O udzielenie zamoéwienia moga ubiega¢ sie Wykonawcy, ktérzy spetniajg warunki udziatu
w postepowaniu dotyczace:

1.1. wymaganych uprawnien do prowadzenia okreslonej dzialalnosci zawodowej, o ile
wynika to z odrebnych przepiséw: Zamawiajgcy nie wyznacza szczegétowego warunku
w tym zakresie.

1.2. sytuacji ekonomicznej i finansowej: Zamawiajgcy nie wyznacza szczegotowego
warunku w tym zakresie.

1.3. zdolnosci technicznej lub zawodowej: Zamawiajgcy uzna warunek za spetniony jezeli
Wykonawca wykaze, ze:

a. w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skfadania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dziatalnoSci jest krotszy — w tym okresie, nalezycie zrealizowat co najmniej
10 szkolen.

b. dysponuje/bedzie dysponowat osobg petnigcg funkcje trenera, ktéra w okresie ostatnich
trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, przeprowadzita co najmniej piec¢
szkolen/warsztatéw z zakresu prawa budowlanego.

2. Z postepowania o udzielenie zamowienia wyklucza sie Wykonawcdéw wymienionych w art. 7
ust. 1 pkt 1 -3 Ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspierana agresji na Ukraing oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa
narodowego (Dz. U. z 2022 r., poz. 835). Wykluczenie Wykonawcy nastepuje zgodnie z art. 7
ww. ustawy. Przepisy dotyczgce Wykonawcy w zakresie podstaw wykluczenia stosuje sie
odpowiednio do Wykonawcédw wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamowienia.

3. Ocena spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu przeprowadzona bedzie w oparciu
0 ztozone przez Wykonawcow oswiadczenia i dokumenty zgodne z formutg ,spetnia — nie
spetnia”.

4. Dokumenty jakie powinni dostarczy¢ Wykonawcy wraz z ofertg w celu wykazania spefnienia
ww. warunkow:

4.1. Wykaz ustug spetniajgcych warunki okreslone w pkt 11.1.3.a) powyzej, zgodnie ze wzorem
stanowigcym Zatgcznik nr 3 do zapytania ofertowego wraz z zatgczeniem dokumentow
potwierdzajgcych, ze wustugi zostaty wykonane nalezycie. Jezeli z uzasadnionej,
obiektywnej przyczyny Wykonawca nie moze ziozy¢ dokumentéw potwierdzajgcych,
o ktérych mowa w zdaniu poprzednim moze zlozy¢ inny dokument, w szczegdlnosci
oswiadczenie wilasne, kitdére w wystarczajgcy sposob potwierdza spetnianie opisanego
przez Zamawiajgcego warunku udziatu w postepowaniu.



4.2. Wykaz osob, skierowanych przez Wykonawce do realizacji zamodwienia spetniajgcych
warunki okreslone w pkt. 11.1.3.b) powyzej, zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 2
do zapytania ofertowego.

Ill. KRYTERIA OCENY OFERT | ICH ZNACZENIE

Zamawiajgcy wyznaczyt nastepujgce kryteria oceny ofert oraz ustalit ich znaczenie:

1. Jako kryterium oceny ofert przyjmuje sie najkorzystniejszy bilans punktéw przyznanych
w oparciu o kryteria ,Cena”, Jako$¢ szkolenia” oraz ,Doswiadczenie trenera”. Oferty beda
oceniane wg ww. kryteriéw, ktérym przyporzadkowano nastepujgce wagi:

Lp. Kryterium Waga* w %
1 Cena (Cena brutto oferty) ,C” 50%
2 Jako$c¢ szkolenia ,,J” 15%
3 Doswiadczenie trenera , T” 35%
RAZEM 100%

*wg zasady 1% = 1 pkt

2. Zamawiajgcy oceni i poréwna jedynie te oferty, ktére spetnig warunki okreslone w niniejszym
zapytaniu ofertowym.
3. Liczba punktéw przyznanych kazdej z ocenianych ofert obliczona zostanie wg ponizszego

wzoru:
LP=C+J+T

gdzie:

LP — taczna liczba punktdéw przyznanych ofercie tgcznie we wszystkich kryteriach oceny ofert

C- liczba punktéw przyznanych ofercie w oparciu o kryterium ,Cena”

J- liczba punktéw przyznanych ofercie w oparciu o kryterium ,Jakos¢ szkolenia”

T- liczba punktow przyznanych ofercie w oparciu o kryterium ,Doswiadczenie trenera”.

4. Do kryteribw zostata przypisana waga, okredlona udziatem procentowym zgodnie z pkt. 1
powyzej. Oferty w danym kryterium podlega¢ bedg ocenie w oparciu o nizej podane zasady
przyznawania punktow. Oferta moze uzyska¢ maksymailnie 100 pkt., z tym, ze:

a. w kryterium ,,Cena” — maksymalnie 50 pkt.;
b. w kryterium ,,Jakos$¢ szkolenia” — maksymalnie 15 pkt.;
c. w kryterium ,,Doswiadczenie trenera” — maksymalnie 35 pkt.

5. Liczba punktéw w kazdym z ww. kryteriow wyliczona zostanie zgodnie z ponizszymi zasadami:
a. kryterium ,,Cena” (Cena brutto oferty)

Punkty w niniejszym kryterium zostang obliczone wg nastepujgcego wzoru:

C ...
LC = ™" x 50 pkt.

Ch
gdzie:
LC — oznacza liczbe punktéw przyznanych ocenianej ofercie za kryterium ,Cena”
Cmin. — 0znacza Cene brutto oferty z oferty z najnizszg ceng sposrod ocenianych ofert
Co— oznacza Cene brutto oferty z ocenianej oferty.

Wykonawca oblicza cene oferty brutto w oparciu o tabele znajdujgca sie w pkt 2 Formularza
ofertowego



Wykonawca podaje w kolumnie 2 cene jednostkowg brutto za uczestnictwo jednej osoby
w szkoleniu, nastepnie mnozy warto$¢ podang w kolumnie 2 przez maksymalng liczbe osob
uczestniczgcych w szkoleniu (kol. 3) i otrzymang warto$¢ za wszystkich uczestnikow
szkolenia (Cena brutto oferty) podaje w kolumnie 4. Cena podana w ofercie powinna byc¢
wyrazona w ztotych polskich, z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

Przy obliczaniu liczby punktéw Zamawiajacy zaokraglat bedzie wyniki do dwéch miejsc
po przecinku (z zastosowaniem regut matematycznych).

W przypadku, gdy Wykonawca wyrazi cene brutto z doktadno$cig wiekszg niz dwa miejsca
po przecinku, Zamawiajgcy poprawi takg wartos¢ zaokraglajac jg do dwoch miejsc po
przecinku zgodnie z zasadami opisanymi powyzej i uwzgledni konsekwencje rachunkowe
takiej poprawki, o ile takie wystepuja.

Podane w Formularzu ofertowym ceny brutto beda state tzn. nie ulegng zmianie przez caty
okres realizacji (wykonania) przedmiotu zaméwienia.

. kryterium ,,Jakos$¢ szkolenia”

W niniejszym kryterium oceniane beda:

1. Dodatkowe kursy e-learningowe, przy czym przez Kkursy e-learningowe rozumie sig
nauczanie prowadzone na odlegtos¢ przez Internet z wykorzystaniem komputera, tabletu
lub smartphona, dostepne w dowolnym miejscu w okresie co najmniej 6 miesiecy po
szkoleniu, takie jak np.: webinarium/nagranie z webinarium, kurs video, e-book, podcast,
wideokonferencja/nagranie z wideokonferencji, interaktywna prezentacja z quizem.

2. Konsultacje telefoniczne i e-mailowe z trenerem po szkoleniu.

3. Sposob sprawdzenia efektow szkolenia.

Punkty w tym kryterium bedg przyznawane wg nastepujgcych zasad:

1. Dodatkowe kursy e-learningowe dotyczace tematyki szkolenia, ktérego dotyczy
zapytanie, dostepne on-line dla uczestnikow tego szkolenia w okresie co najmniej
6 miesiecy po szkoleniu - 5 pkt.;

2. Konsultacje telefoniczne i e-mailowe z trenerem przez minimum 2 miesigce po szkoleniu
-5 pkt.;

3. Sposob sprawdzenia efektdow szkolenia - przeprowadzenie pre- i post-testow on-line
sprawdzajgcych wiedze uczestnikbw oraz zatgczenie raportu z ich wynikami
i podsumowaniem - 5 pkt.

Wykonawca w Formularzu ofertowym (Zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego), w punkcie 5,
zaznacza wiasciwe kwadraty w zaleznosci od tego co oferuje Wykonawca.
Niezaznaczenie danego kwadratu oznacza, ze Wykonawca nie oferuje dodatkowych
elementow i w zwigzku z tym nie otrzymuje w ramach danego kryterium punktow.

. kryterium ,,Doswiadczenie trenera”
W niniejszym kryterium oceniane bedzie dodatkowe praktyczne doswiadczenie trenera
w zakresie nalezytej realizacji szkolen z zakresu prawa budowlanego (powyzej wymagan
minimalnych wskazanych w pkt I1.1.3.b) zapytania ofertowego).

Punktacja w tym kryterium bedzie przyznawana wg nastepujgcych zasad:

Max.
Doswiadczenie trenera liczba
punktow

Wykazanie przeprowadzenia szkolen i/lub warsztatéw z zakresu prawa
budowlanego ponad wymagane minimum 5 szkolen. Szkolenia
powinny by¢ zrealizowane w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem | 35 pkt.
terminu sktadania ofert.

1 pkt za kazde kolejne szkolenie, jednak nie wiecej niz 35 pkt.
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Ocena w ramach ww. kryterium zostanie dokonana w oparciu o informacje zawarte
w ztozonym przez Wykonawce Wykazie o0s6b sporzadzonym zgodnie ze wzorem
stanowigcym Zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego.

6. Oferta, ktéra uzyska najwiekszg liczbe punktéw (LP = C + J + T), zostanie uznana za oferte
najkorzystniejszg. Laczna mozliwa do uzyskania liczba punktéw to 100.

7. Jezeli nie mozna wybra¢ oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wiecej ofert
przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriéw oceny ofert, Zamawiajgcy sposrod tych ofert
wybiera oferte z nizszg cena.

8. Jezeli nie mozna dokona¢ wyboru oferty w sposéb, o ktérym mowa w pkt 7 in fine, Zamawiajacy
wezwie Wykonawcéw, ktérzy ziozyli te oferty, do zlozenia w terminie okreslonym przez
Zamawiajgcego ofert dodatkowych zawierajgcych nowg cene.

.OFERTA

1. Oferta musi zawiera¢ nastepujace dokumenty podpisane przez osobe/-y uprawniong/-e do
reprezentowania Wykonawcy:

a. Formularz ofertowy (Zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego),

b. Wykaz oséb (Zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego),

c. Wykaz ustug (Zatacznik nr 3 do zapytania ofertowego),

d. Pelnomocnictwo okre$lajgce zakres umocowania podpisane przez osobe/-y
uprawnionag/-e do reprezentowania Wykonawcy - jezeli Wykonawce reprezentuje
petnomocnik.

2. Oferte nalezy przesta¢ terminie do 23.08.2022 r. do godz. 12:00. Oferty przestane po
wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane.

3. Oferte nalezy ztozy¢ tylko i wylgcznie za posrednictwem aplikacji webowej na stronie:
https://bip.lodzkie.pl/zapytania-ofertowe. Oferta ztozona w innej formie nie bedzie brana
pod uwage.

4. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte w odpowiedzi na zapytanie ofertowe.

5. Wszystkie wymagane dokumenty powinny by¢ sporzadzone w jezyku polskim, na maszynie,

komputerze lub odrecznie w sposdb zapewniajgcy czytelnos¢ tekstu. Wszystkie strony oferty
powinny by¢ ponumerowane.

INFORMACJE DODATKOWE

1.

Zamowienie jest wspéifinansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Pomocy
Technicznej RPO Wt.

Projekt wspoffinansowany z Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich w ramach Pomocy Technicznej Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2014-2020.

Realizacja zamdéwienia odbywaé sie bedzie na zasadach okreslonych we wzorze umowy
stanowigcym Zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego.

Urzad zastrzega sobie prawo do rezygnacji z zamdwienia bez wyboru ktérejkolwiek ze
ztozonych ofert albo rezygnacji z zamodwienia bez podawania przyczyny.

Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi oferty w my$l art. 66 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964
roku Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2020 roku, poz. 1740 ze zm.) a takze nie jest postepowaniem
0 udzielenie zamodwienia w rozumieniu przepisdow ustawy - Prawo zaméwien publicznych oraz
nie ksztattuje zobowigzania Zamawiajgcego do przyjecia ktérejkolwiek z ofert. Urzad zastrzega
sobie prawo do rezygnacji z zamdwienia bez wyboru ktérejkolwiek ze ztozonych ofert.

Wyboér oferty nie jest jednoznaczny z zawarciem umowy. Wojewddztwo toédzkie, przed
podpisaniem umowy, w kazdym czasie, moze zrezygnowaC z realizacji danej ustugi bez
podawania przyczyn.

Zamawiajagcy zastrzega sobie prawo wezwania Wykonawcow do wyjasnieh tresci ziozonej
oferty lub dokumentdéw.



8. Wykonawcy mogg kierowa¢ do Zamawiajgcego pytania dotyczgce zapytania ofertowego za
posrednictwem aplikacji webowej, o ktérej mowa w pkt V.3 powyzej. W przypadku, gdy
Zamawiajgcy udzieli odpowiedzi na pytania Wykonawcéw zostang one umieszczone na ww.
stronie internetowe.

9. Zamawiajgcy moze modyfikowac zapytanie ofertowe przed terminem sktadania ofert.

10.W przypadku zlozenia oferty, ktorej tres¢ nie odpowiada tresci zapytania ofertowego
(zaoferowany przedmiot jest sprzeczny z opisem przedmiotu zaméwienia) Zamawiajgcy
zastrzega sobie prawo odrzucenia tej oferty bez dalszego jej rozpatrywania.

11.Wykonawcy sktadajgcemu oferte nie przystugujg srodki ochrony prawnej w postaci odwotania
od czynnosci Zamawiajgcego.



