
ZAPYTANIE OFERTOWE 

PRWII.433.15.2024 

Kompleksowa organizacja i przeprowadzenie dwudniowego szkolenia wyjazdowego  
dla przedstawicieli Lokalnych Grup Działania (LGD) z terenu województwa łódzkiego. 

 

Zamawiający: 

Województwo Łódzkie 

Departament Programów Rozwoju Obszarów Wiejskich 

Al. Piłsudskiego 8, 90-051 Łódź 

Tel. 42 663 31 87, 42 663 33 94 

Nabywca: Województwo Łódzkie z siedzibą w Łodzi, al. Piłsudskiego 8, 90-051 Łódź 

Odbiorca: Urząd Marszałkowski Województwa Łódzkiego – al. Piłsudskiego 8, 90-051 Łódź 

1. Opis przedmiotu zamówienia 

1) Przedmiotem zamówienia jest kompleksowe zorganizowanie i przeprowadzenie dwudniowego 

szkolenia wyjazdowego dla przedstawicieli Lokalnych Grup Działania (LGD) z terenu 

województwa łódzkiego. 

2) Dokładny opis przedmiotu zamówienia zawiera złącznik nr 1 do projektu umowy – Szczegółowy 

opis przedmiotu zamówienia. 

3) Kod CPV:  80500000-9 Usługi szkoleniowe 

2. Termin i miejsce składania ofert  

1) Wykonawca może złożyć ofertę wyłącznie za pośrednictwem aplikacji webowej na stronie 

https://bip.lodzkie.pl/ogloszenia/zamowienia-publiczne/zapytania-ofertowe, gdzie dostępny  

jest także Regulamin aplikacji webowej Zapytania.  

2) Oferta złożona w innej formie nie będzie brana pod uwagę w zapytaniu ofertowym. Zamawiający  

nie dopuszcza składania ofert częściowych. Każdy wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę. 

3) Termin składania ofert -  22.08.2024 r. do godz. 12:00 

4) Oferty złożone po terminie nie będą rozpatrywane. 

 

3. Termin i miejsce realizacji zamówienia: 

1) Planowany termin szkolenia: wrzesień/październik 2024 roku. Czas trwania szkolenia: dwa 

dni robocze. Ostateczny termin zostanie ustalony pomiędzy Wykonawcą i Zamawiającym 

po podpisaniu umowy. 

2) Miejsce: teren województwa łódzkiego. 

 

 



4. Warunki udziału w postępowaniu 

O udzielenie zamówienia mogą się ubiegać Wykonawcy, którzy spełniają następujące warunki: 

1) Nie są powiązani z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo.  

W związku z powyższym na formularzu ofertowym - na potwierdzenie braku podstaw  

do wykluczenia z postępowania – Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć oświadczenie  

o braku wyżej wymienionych powiązań;  

 
2) Nie podlegają wykluczeniu na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 1 - 3 Ustawy z dnia 13 kwietnia  

2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji  

na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. z 2024 r. poz. 507). 

W związku z powyższym na formularzu ofertowym - na potwierdzenie braku podstaw  

do wykluczenia z postępowania – Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć oświadczenie  

o niepodleganiu wykluczeniu; 

 
3) W okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres działalności  

jest krótszy – w tym okresie należycie wykonali, co najmniej 4 szkolenia w formie stacjonarnej, 

każde o minimalnej wartości 60 tys. zł. oraz każde zrealizowane dla grupy minimum  

40 uczestników. W celu wykazania spełniania przez Wykonawcę ww. warunku Zamawiający 

wymaga przedstawienia wykazu wykonanych (zakończonych) usług w okresie ostatnich 3 lat 

przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy –  

w tym okresie, wraz z podaniem: nazw szkoleń, dat ich wykonania, krótkiego opisu przedmiotu 

zamówienia oraz podmiotów na rzecz, których usługi te zostały wykonane. Wykaz wykonanych 

usług stanowi załącznik nr 3 do zapytania ofertowego. W celu potwierdzenia spełnienia 

warunku, należy dołączyć dowody czy usługi zostały wykonane należycie. Dowodami, o których 

mowa, są referencje/protokoły odbioru bądź inne dokumenty sporządzone przez podmiot, 

na rzecz którego usługi zostały wykonane, a jeżeli Wykonawca z przyczyn niezależnych  

od niego nie jest w stanie uzyskać tych dokumentów – oświadczenie Wykonawcy. 

 
4) Wykonawca dysponuje osobami zdolnymi do wykonania zamówienia o kwalifikacjach 

zawodowych, doświadczeniu i wykształceniu niezbędnym do wykonania zamówienia, 

odpowiadającym warunkom określonym poniżej: 

a) Trener z zakresu wdrażania Lokalnych Strategii Rozwoju w nowej perspektywie w ramach 

Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027: 

 przeprowadził w okresie ostatnich trzech lat co najmniej 2 szkolenia i/lub warsztaty  

z zakresu:  

 przyznawania i wypłaty pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego  

dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027, 

 gospodarstw opiekuńczych  w ramach Planu Strategicznego dla Wspólnej 

Polityki Rolnej na lata 2023-2027, 



 przygotowania i wdrażania koncepcji Smart Villages w ramach Planu 

Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027;  

b)  Trener z zakresu efektywnej komunikacji on-line: 

 przeprowadził w okresie ostatnich trzech lat co najmniej 10 szkoleń i/lub warsztatów  

z zakresu:  

 tworzenia kampanii w Internecie i mediach społecznościowych, 

 sztucznej inteligencji AI. 

W celu wykazania spełniania przez Wykonawcę ww. warunku Zamawiający wymaga 

przedstawienia wykazu osób skierowanych do realizacji zamówienia wraz z podaniem 

zrealizowanych przez nich szkoleń i/lub warsztatów (w odniesieniu do każdego z nich, zgodnie  

z określonymi  wyżej wymaganiami.) 

Ocena spełnienia ww. warunku będzie się odbywała na podstawie załącznika nr 5 do zapytania 

ofertowego – „Wykaz osób”. 

5. Wymagania dotyczące przygotowanej oferty 

Na całość oferty składają się następujące dokumenty: 

1) załącznik nr 1 „Formularz ofertowy” do zapytania ofertowego, 

2) załącznik nr 3 „Wykaz wykonanych usług” do zapytania ofertowego, 

3) załącznik nr 4 „Wykaz kwalifikacji” do zapytania ofertowego, 

4) Załącznik nr 5 „Wykaz osób” do zapytania ofertowego. 

Koszty związane z przygotowaniem oferty ponosi składający ofertę. 

6. Kryteria oceny 

Opis sposobu oceny ofert i przyznawanie punktów 

Ocenie podlegać będą oferty złożone na formularzu stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszego 

zapytania ofertowego.  

Jako kryterium wyboru oferty przyjmuje się najkorzystniejszy bilans punktów przyznanych  

w oparciu o kryteria „Cena brutto”, „Kwalifikacje zawodowe i doświadczenie trenera w prowadzeniu 

szkoleń  z zakresu: przyznawania i wypłaty pomocy finansowej; przygotowania i realizacji projektów 

grantowych; oceny wniosków przez LGD; przygotowania i wdrażania koncepcji Smart Villages; tematyki 

gospodarstw opiekuńczych w ramach Planu Strategicznego dla WPR 2023-2027”, „Kwalifikacje 

zawodowe i doświadczenie trenera w prowadzeniu szkoleń z tworzenia kreatywnych kampanii i treści 

w Internecie w celu skutecznego dotarcia do odbiorcy, w tym wykorzystanie AI i social mediów”. 

Kryteriom przyporządkowano następujące wagi: 

 

 



Lp. Kryterium  Znaczenie w % Znaczenie 

w punktach 

1. Cena brutto (C)       40 % 40 

2. 

Kwalifikacje zawodowe i doświadczenie trenera  
w prowadzeniu szkoleń  z zakresu: przyznawania  
i wypłaty pomocy finansowej; przygotowania  
i realizacji projektów grantowych; oceny wniosków 
przez LGD; przygotowania i wdrażania koncepcji 
Smart Villages; tematyki gospodarstw opiekuńczych 
w ramach Planu Strategicznego  
dla WPR 2023-2027(T1) 

30 % 30 

3. 

Kwalifikacje zawodowe i doświadczenie trenera  
w prowadzeniu szkoleń z tworzenia kreatywnych 
kampanii i treści w Internecie w celu skutecznego 
dotarcia do odbiorcy, w tym wykorzystanie AI  
i social mediów(T2) 

30 % 30 

 

1) Przy obliczaniu liczby punktów Zamawiający zaokrąglał będzie wyniki do dwóch miejsc  

po przecinku (z zastosowaniem reguł matematycznych). 

2) Zaoferowana cena brutto musi zawierać wszystkie koszty brutto Wykonawcy związane  

z prawidłową i właściwą realizacją przedmiotu zamówienia, zysk oraz wszystkie wymagane 

przepisami podatki i opłaty, w szczególności podatek VAT zgodnie z obowiązującymi 

przepisami. 

3) Kryteria oceny stanowią załącznik nr 2 do zapytania ofertowego. 

 
7. Niniejsze zapytanie ofertowe nie jest prowadzone w oparciu o przepisy ustawy z dnia 11 września 

2019 r. Prawo zamówień publicznych. 

8. Wykonawcy składającemu oferty nie przysługują środki ochrony prawnej w postaci odwołania  

od czynności Zmawiającego. 

9. Zmawiający może nie dokonać wyboru oferty najkorzystniejszej i unieważnić zapytanie ofertowe  

bez podania przyczyny. 

10.  W przypadku wyboru oferty najkorzystniejszej, a także podjęcia decyzji o unieważnieniu, 

odstąpieniu, powtórzeniu zapytania ofertowego, Zamawiający za pośrednictwem aplikacji webowej 

Zapytania powiadomi o tej czynności Wykonawców biorących udział w tym zapytaniu ofertowym. 

 

 

 

                 Anna Hofman 

Dyrektor Departamentu Programów       

Rozwoju Obszarów Wiejskich 


