Załącznik nr 4
do zapytania ofertowego


WYKAZ OSÓB SKIEROWANYCH DO REALIZACJI ZAMÓWIENIA
Dotyczy zapytania ofertowego: 

„Kompleksowa organizacja i przeprowadzenie cyklu trzech spotkań branżowych pn. „Łódzkie na Talerzu – Kulinarny Most – od rozmowy do biznesu: spotkania branży HoReCa z lokalnymi producentami”.
SPEŁNIANIE WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU
Wykonawca zobowiązany jest wskazać dwie różne osoby:

· Eksperta prowadzącego część merytoryczną,
· Szefa kuchni/kucharza prowadzącego część kulinarną.

W celu potwierdzenia spełnienia warunku udziału w postępowaniu oświadczam, 
że dysponuję osobami zdolnymi do wykonania zamówienia, spełniającymi wymagania określone 
w zapytaniu ofertowym w pkt. IV.4.
Informacje zawarte w Tabelach 1.A i 1.B stanowią potwierdzenie spełniania powyższego warunku.
Tabela 1. A. i 1. B. 
WYKAZ OSÓB (OBLIGATORYJNY) POTWIERDZAJĄCY SPEŁNIENIE WARUNKU UDZIAŁU 
W POSTĘPOWANIU 
1. A. Ekspert prowadzący część merytoryczną
	Lp.
	Imię 
i nazwisko
	Nazwa wydarzenia
	Funkcja pełniona 
przez daną osobę w ramach realizacji usługi 
	Zakres usługi (krótki opis obejmujący w szczególności tematykę, formę wydarzenia)
	Termin realizacji 
usługi 
(dd.mm.rrrr)
	Podmiot, na rzecz którego usługa została wykonana

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	


Wymagania:
Ekspert prowadzący część merytoryczną musi w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres doświadczenia zawodowego tej osoby jest krótszy – w tym okresie przeprowadzić co najmniej 2 usługi polegające na prowadzeniu form edukacyjnych lub wystąpień 
(w szczególności szkoleń, warsztatów, prelekcji, prezentacji lub paneli dyskusyjnych) o tematyce związanej z rynkiem gastronomicznym, współpracą biznesową (B2B), marketingiem produktu spożywczego lub turystyką kulinarną. 
Za spełnienie warunku nie uznaje się udziału polegającego wyłącznie na uczestnictwie w wydarzeniu lub panelu dyskusyjnym, bez prowadzenia części merytorycznej ani wystąpienia o charakterze promocyjnym niezwiązanym z tematyką wskazaną powyżej. Z nazwy lub zakresu usługi musi wynikać branżowy, promocyjny, targowy, konferencyjny lub szkoleniowo-warsztatowy charakter. 

1. B. Szef kuchni / kucharz prowadzący część kulinarną
	Lp.
	Imię 

i nazwisko
	Nazwa wydarzenia
	Funkcja pełniona 
przez daną osobę w ramach realizacji usługi 
	Zakres usługi (krótki opis obejmujący w szczególności tematykę, formę wydarzenia)
	Termin realizacji 
usługi 

(dd.mm.rrrr)
	Podmiot, na rzecz którego usługa została wykonana

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	


Wymaganie:
Szef kuchni lub kucharz musi w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres doświadczenia zawodowego tej osoby jest krótszy – w tym okresie zrealizować co najmniej 
2 usługi polegające na przygotowaniu i realizacji pokazów kulinarnych, warsztatów kulinarnych lub innych wydarzeń kulinarnych podczas wydarzeń branżowych, promocyjnych, targowych, konferencyjnych lub szkoleniowo-warsztatowych, obejmujących przygotowanie potraw oraz ich prezentację wraz z merytorycznym omówieniem. 
Za spełnienie warunku nie uznaje się realizacji polegających wyłącznie na świadczeniu standardowej usługi gastronomicznej w lokalu gastronomicznym (np. prowadzenie restauracji, obsługa gości restauracyjnych, przygotowanie menu restauracyjnego).
Informacje ogólne:

· Nie dopuszcza się łączenia obu funkcji przez jedną osobę. Wykonawca wskazuje po jednej konkretnej osobie na każdą funkcję, która będzie uczestniczyć w realizacji zamówienia. Osoby wskazane w niniejszym wykazie będą bezpośrednio uczestniczyć w realizacji Spotkań 
w zakresie powierzonych im funkcji. Wykonawca nie może wykazać spełnienia warunku udziału 
w postępowaniu osobą, która nie będzie faktycznie uczestniczyć w realizacji zamówienia.

· Wykaz osób stanowi oświadczenie Wykonawcy potwierdzające spełnianie warunków udziału 
w postępowaniu.
· Zamawiający zastrzega sobie prawo weryfikacji informacji wskazanych w wykazie, 
w szczególności poprzez kontakt z podmiotami, na rzecz których realizacje były wykonywane.
· Zmiana wskazanej osoby w trakcie realizacji zamówienia jest dopuszczalna wyłącznie za zgodą Zamawiającego i pod warunkiem, że osoba zastępująca spełnia wymagania określone dla danej funkcji oraz – jeżeli była oceniana w kryterium – posiada doświadczenie nie mniejsze niż wykazane w ofercie.
………………………………………



                ……………………………………………

    (Miejscowość i data) 
                     (Imię, nazwisko, podpis i pieczątka 
                        lub czytelny podpis Wykonawcy)
SPEŁNIANIE KRYTERIUM „POTENCJAŁ KADROWY ZESPOŁU 

REALIZUJĄCEGO ZAMÓWIENIE”
Oświadczam, że usługi wskazane w Tabelach 2.A i 2.B zostały wykonane przez osoby wskazane  odpowiednio w Tabelach 1.A i 1.B oraz stanowią doświadczenie wykraczające ponad minimalne wymagania określone w  warunkach udziału w postępowaniu.
W niniejszym kryterium oceniane będzie dodatkowe doświadczenie osób wskazanych do realizacji zamówienia, ponad minimalne wymagania określone w warunkach udziału w postępowaniu 
w pkt IV.4 zapytania ofertowego.
W Tabelach 2.A. i 2.B. należy wskazać usługi:

· zrealizowane przez te same osoby, które zostały wskazane odpowiednio w Tabelach 1.A i 1.B,
·  wykonane w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres doświadczenia zawodowego danej osoby jest krótszy – w tym okresie,
· inne niż wskazane w Tabelach 1.A i 1.B,
· zakończone przed upływem terminu składania ofert,
· obejmujące podanie: nazwy usługi, zakresu (w szczególności tematyki i formy wydarzenia), funkcji pełnionej przez daną osobę, terminu realizacji oraz podmiotu, na rzecz którego usługa została wykonana.
W kryterium oceniana będzie liczba dodatkowych usług zrealizowanych przez wskazane osoby, ponad wymagane minimum (2 usługi), odrębnie dla każdego z podkryteriów, o których mowa 
w pkt IV.4.a) i IV.4.b).
Punkty będą przyznawane według następujących zasad:

· 5 pkt za każdą dodatkową usługę,

· maksymalnie 20 pkt w ramach każdego podkryterium.
Tabela 2. A i 2. B. 
WYKAZ DODATKOWYCH USŁUG NIEZBĘDNYCH DO OTRZYMANIA PUNKTÓW W KRYTERIUM  „POTENCJAŁ KADROWY ZESPOŁU REALIZUJĄCEGO ZAMÓWIENIE”
2. A. Ekspert prowadzący część merytoryczną (do 20 pkt)
	Lp.
	Imię 

i nazwisko
	Nazwa wydarzenia
	Funkcja pełniona 
przez daną osobę w ramach realizacji usługi 
	Zakres usługi (krótki opis obejmujący w szczególności tematykę, formę wydarzenia)
	Termin realizacji 
usługi 

(dd.mm.rrrr)
	Podmiot, na rzecz którego usługa została wykonana

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	


2. B. Szef kuchni lub kucharz (do 20 pkt)
	Lp.
	Imię 

i nazwisko
	Nazwa wydarzenia
	Funkcja pełniona 
przez daną osobę w ramach realizacji usługi 
	Zakres usługi (krótki opis obejmujący w szczególności tematykę, formę wydarzenia)
	Termin realizacji 
usługi 

(dd.mm.rrrr)
	Podmiot, na rzecz którego usługa została wykonana

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	


Zasady oceny:

· Ocenie podlegają wyłącznie realizacje inne niż wskazane w Tabelach 1.A i 1.B.

· W przypadku wskazania tych samych realizacji na potrzeby spełnienia warunku udziału oraz kryterium oceny ofert, nie zostaną one uwzględnione przy ocenie.

· Realizacje muszą dotyczyć tych samych osób, które zostały wskazane w Tabelach 1.A i 1.B dla danej funkcji.

· Punktowane jest wyłącznie doświadczenie przekraczające wymagane minimum.

· Ocena zostanie dokonana wyłącznie na podstawie informacji wskazanych w Tabelach 2.A i 2.B.

· Informacje te nie podlegają uzupełnieniu ani zmianie po upływie terminu składania ofert.

· Zamawiający nie będzie wzywał do uzupełnienia danych wskazanych na potrzeby kryterium.

OŚWIADCZENIE:
Wykaz usług wskazany w Tabelach 2.A i 2.B stanowi oświadczenie Wykonawcy w zakresie doświadczenia podlegającego ocenie w kryterium „Potencjał kadrowy zespołu realizującego zamówienie”.

Niewskazanie usług w Tabelach 2.A i 2.B jest równoznaczne z rezygnacją z uzyskania punktów w tym kryterium.
………………………………………



                ……………………………………………
    (Miejscowość i data) 
                    (Imię, nazwisko, podpis i pieczątka 
                       lub czytelny podpis Wykonawcy)
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