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Nr ew idencyjny naboru: 160/IFIV/009/X112020
Data publikacji ogtoszenia: 7 grudnia 2020 roku
Termin skladania ofert: 7 stycznia 2021 roku

URZAD MARSZALKOWSKI WOJEWODZTWA LODZKIEGO

Al. Pitsudskiego 8,90-051 L6dz

Nowoczesna organizacjaw sektorze publicznym.

Wyréznia nasprofesjonalizm, etyka i skuteczno$¢ w dziataniu. Szukamy osdb, ktére wspoélnie z nami chca tworzy¢ przyjazngi otwartg
administracje publiczng i pozytywny wizerunekurzednika. Zalezy nam napracownikach, ktérych atutem jest wi edza, zaangazowanie

i pozytywna energia.

Dotgcz do nasi miej swoj wkkad w rozwdj i jakos¢ regionu téddzkiego.

ze swojej strony gwarantujemy:

Stabilnosé¢ zatrudnienia — pierwsza umowa na czas okreslony na 6 miesiecy,

praca w ambitnymi dynamicznym zespole,

tatwy dostep do szkolen wewnetrznych,

mozliwo$¢ rozwojui podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
mozliwo$¢ udziatu w réznych projektach, akcjach dobroczynnych,
respektowanie uprawnienrodzicielskich, pakiet socjainy,

pakiet ubezpieczeniowy do nabycia na preferencyjnych warunkach,

rozsgdne godziny pracy — wolne weekendy,
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dogodna lokalizacja — centrum miasta.

Dowiedz sie wigcejna: www.lodzkie.pl/kariera

stanowisko: inspektor ds. budzetu, finansow i analiz
ekonomicznych

1l etat - peten wymiar czasu pracy

Poszukiwana osoba do zespotu

w Wydziale: Wydziat Transportu Szynowego

w Departamencie: Departamentinfrastruktury

ktory zajmuje sie szeroko rozumianym organizow aniem w ojewédzkich kolejowych przew ozéw pasazerskich.



http://www.lodzkie.pl/kariera

zadania jakie na ciebie czekaja:

e opracowyw anie projektu budzetu (WPF WL) w zakresie zadan dotyczacych Wydziatu, monitorow anie i spraw dzanie
jego realizacji oraz sporzgdzanie spraw ozdania z w ykonania,

e opracow ywanie dokumentaciji (umow , w nioskéw , uchw at, spraw ozdan) dotyczacej pozyskiw anych przez Wojew 6dztw o
todzkie srodkéw finansow ych z Budzetu Panstw a (Fundusz Kolejow y, Rezerw a Celow a),

e analiza dokumentacji finansow ejw ramach nadzoru wascicielskiego ,tKA” Sp. z o.0.,

e monitorow anie poziomu pomocy publicznej oraz prow adzenie spraw ozdaw czosci z zakresu przyznanej pomocy
publicznej w zakresie zadanh realizow anych przez Wydziat,

e uczestnictw 0, w zakresie finansow ym, w w yborze operatora przew ozéw w zakresie publicznego transportu zbiorow ego
w transporcie kolejowym,

e wspolpraca, w zakresie finansowym, przy opracow aniu projektéw umoéw przew ozow ych o charakterze uzytecznosci
publicznej,

e sprawowanie kontroli finansowej uméw przewozowych o charakterze uzytecznosci publicznej, poprzez kontrole
zgodno$¢ rekompensaty przyznanej operatorom oraz badanie i analize otrzymyw anych od operatorow spraw ozdan

finansow ych.

profil kandydata:

Nasze wymagania niezbedne:

e wyksztatcenie wyzsze,

e conajmniej 3-letni staz pracy,

e wiedza z zakresu ustaw: 0 publicznym transporcie zbiorowym, o transporcie kolejowym, o Funduszu Kolejowym,
Praw o zamow ien publicznych, o finansach publicznych, o rachunkow osci, o podatku dochodow ym od os6b praw nych
(fizycznych), o samorzgdzie wojew 6dztwa oraz rozporzgdzen - akidw wykonawczych w obszarze finansow ania
transportu kolejow ego,

e znajomo$¢ zasad ochrony danych osobow ych,

e umiejetnos¢ analizy danych finansow ych,

e umiejetno$é sporzadzania opracow an, pism, dokumentéw , informacji, zestaw ien, analiz,

e umiejetnos¢ obstugi komputera, w tym pakietu MS Office (Word, Excel, Power Point, Outlook), systemu informacji
praw nej typu Lex, Legalis oraz umiejetnos¢ obstugi urzgdzen biurow ych (fax, drukarka, skaner, ksero),

e kompetencje: postawa etyczna, sumienno$¢, komunikatywnosé, kultura osobista, umiejetnos¢ stosow ania
odpow iednich przepiséw, umiejetne organizow anie wfasnej pracy, zarzadzanie informacja, nastawienie na Kklienta,
umiejetno$¢ w spotpracy, umiejetnosé w yciggania w nioskéw , kreatyw no$é, che¢ uczenia sie,

e dyspozycyjnosé m.in. gotow 0$¢ do w yjazdéw stuzbowych.

Pracujac u nas musisz takze:

e posiada¢ obyw atelstw o polskie lub obyw atelstwo innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej lub innego panstw a,
ktérego obyw atelom, na podstaw ie uméw miedzynarodow ych lub przepiséw praw a w spdlnotow ego, przystuguje praw o
do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

e posiada¢ petng zdolnos¢ do czynnoscipraw nych oraz korzystac z pelni praw publicznych,

e nie by¢ skazanym praw omocnym w yrokiem sgdu za umysine przestepstw o $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstw o skarbow e,

e posiada¢ nieposzlakow ang opinig,

e postugiw aé sie jezykiem polskim.

Twoim dodatkowym atutem bedzie:

e wyksztatcenie wyzsze z o kierunku finanse irachunkow o$¢ lub specjalnosci rachunkow 0$¢, zarzadzanie finansow e,

e dosw iadczenie w obszarze zw igzanym z rachunkow oscig i finansami (analizg finansow g).



sktadanie ofert:

Dokumenty zaw arte w zamknietej kopercie z podanym imieniem, nazw iskiem i adresem zw rotnym kandydata oraz z dopiskiem:
»Nabor na stanowisko urzednicze w Departam encie Infrastruktury Nr 160/IFIV/009/XI1/2020”, nalezy sklada¢ osobiscie lub
przesytac na adres:

Urzad Marszatkow ski Wojew 6dztw a t.édzkiego, Biuro Podaw cze, 90-051 £6dz, Al. Pisudskiego 8
w terminie do dnia:

7 stycznia2021 roku (decyduje data w ptyw u do Urzedu)

Twoja oferta musi zawiera¢

Oswiadczenie o (druk do pobraniaze strony

Wymagane dokumenty: bip.lodzkie.pl):

CV wraz z listem motyw acyjnym lub innym
pisemnym zgtoszeniem udziatu w naborze w raz
z motyw acja,

kserokopie dokumentéw potw ierdzajgcych
posiadane w yksztatcenie,

kserokopie $wiadectw pracy lubinnych
dokumentéw potw ierdzajgcych w ymagany staz
pracy, dosw iadczenie zaw odow €, aw przypadku
pozostaw ania w zatrudnieniu — zasw iadczenie

0 zatrudnieniu na podstaw ie umowy o prace,

w skazujgce date jego rozpoczecia oraz

z informacjg o korzystaniu lub nie korzystaniu

z urlopu bezpfatnego,

posiadaniu obyw atelstw a polskiego*,

posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci praw nych,

korzystaniu z peti praw publicznych,

niebyciu skazanym praw omocnym w yrokiem sgdu
za umysine przestepstw o $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstw o skarbow e lub
kserokopia posiadanego, w aznego zasw iadczenia
potw ierdzajgcego spetnianie tego w arunku
uzyskanego z Krajow ego Rejestru Karnego,

w yrazeniu zgody na poddanie sie procedurze

spraw dzajgcej przew idzianej przy dopuszczeniu
o kserokopie dokumentéw potw ierdzajgcych
niepetnospraw nos$¢, jesli kandydat zamierza

do informacji niejaw nych, o ktérej mow a w ustaw ie
z dnia 5 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji

skorzystac z upraw nienia, o ktérym mow a w art. nigjaw nych,

13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracow nikach samorzgdow ych oraz w §30 pkt 6 e wyrazeniuzgody na przetw arzanie danych
»Procedury naboru kandydatéw do pracy

w Urzedzie Marszatkow skim Wojew 6dztw a

osobow ych zaw artychw dokumentach skfadanych
w zw igzku z naborem, dla celéw przeprow adzenia
otw artego i konkurencyjnego naboru na wolne
stanow isko urzednicze i jego dokumentacii.

todzkiego” (pierw szenstwow zatrudnianiu oséb
niepetnospraw nych).

Mozesz takze dolgczy¢ dokumenty potwierdzajgce Twoje dodatkowe atuty (kserokopie dokumentéw potw ierdzajacych

dodatkow e dosw iadczenie zaw odow e, kw alifikacje i umiejetnosci).

*Jesli nie posiadasz obyw atelstwa polskiego, musisz dodatkow o dotaczy¢:

- o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom,
na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepisdw prawa wspélnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub kserokopia dokumentu tozsamosci potwierdzajgcego posiadane przez kandydata
obywatelstwo (dotyczy kandydatow nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego),

- dokumenty potwierdzajgce znajomosc jezyka polskiego (dotyczy kandyd atéw nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego):

L] certyfikat

na poziomie $rednim ogo6inym lub zaawansowanym, wydany przez Panstwowg Komisje Poswiadczania Znajomosci

znajomosci  jezyka  polskiego pos$wiadczajgcy zdany egzamin z jezyka polskiego
Jezyka Polskiego jako Obcego,

] dokument potwierdzajgcy ukonczenie studiow wyzszych prowadzonych wjezyku polskim,

. Swiadectwo dojrzatosci uzyskane w polskim systemie oswiaty,

. Swiadectwo nabycia uprawnien do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego wydane przez Ministra

Sprawiedliwosci.




W przypadku przedstawienia przez kandydata dokumentow w jezyku obcym, nalezy dotaczy¢ ich ttumaczenie na jezyk polski dokonane

bezposrednio przez kandydataalbo biuro ttumaczen, albo ttumacza przysiegtego.

W przypadku ztozenia przez kandydata dokumentdéw osobiscie lub przestania przez kandydata dokumentow pocztg, za date dorgczenia
do Urzedu uwaza si¢ date otrzymania tych dokumentéw przez Urzad (date w ptywu do Urzedu). Dokumenty doreczone po ww. terminie

sktadania dokumentdéw nie sg rozpatrywane i podlegajg zwrotowi.

Przez fakt ztozenia swojej oferty kandydaci wyrazajg zgode na poddanie sie procedurze naboru, na zasadach okreslonych szczeg6 fowo
w Zarzgdzeniu Nr 35/19 Marszatka Wojewoddztwa t6dzkiego z dnia 7 czerwca 2019 roku w sprawie wprowadzenia ,Procedury naboru
kandydatow do pracy w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa téddzkiego”, zwanej dalej ,Procedurg naboru”. Tre$¢ powotanego zarzadzenia
znajduje sie w Biuletynie Informacji Publicznej Wojewddztwa t.6dzkiego.

Wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisdéw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych w miesiagcu poprzedzajacym opublikowanie ogtoszeniajest nizszy niz6 %.

Integralng czes¢ niniejszego ogloszenia stanowi informacja o warunkach pracy na stanowiskach urzedniczych zamieszczona w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzedu w siedzibie przy Al. Pitsudskiego 8, 90-051 £6dz (zatgcznik nr 3 do procedury
naboru).

Wydziat ds. Kadr Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa toédzkiego bedzie informowat (telefonicznie lub droga elektroniczng)
0 poszczegolnych etapach i czynnosciach naboru wytacznie kandydatéow spetniajgcych wymagania formalne okredlone

w ogtoszeniu o naborze, wciggu 14 dni od daty uptywu terminu sktadania dokumentéw.

Dyrektor Departamentu
Prawno-Organizacyjnego

/-l Mateusz Sowa



