INFORMACJA .
O WYNIKU NABORU KANDYDATOW

do pracy w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa todzkiego, z siedzibg przy Al. Pitsudskiego 8,
90-051 t6dz,

na stanowisko:
inspektor ds. programéw ochrony powietrza atmosferycznego
w Wydziale: Wydziat Polityki Ekologicznej
w Departamencie: Departament Srodowiska

Liczba wakatdéw i wymiar czasu pracy: 1 etat - peten wymiar czasu pracy
Numer ewidencyjny naboru: 176/SR1/018/X1/2022

Data publikacji ogtoszenia o naborze: 25 listopada 2022 roku

Termin sktadania do: 9 grudnia 2022 roku

Data publikacji informacji o wyniku naboru: 13 stycznia 2023 roku

W wyniku przeprowadzonego i zakonczonego procesu naboru kandydatéw do pracy w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewodztwa todzkiego, z siedzibg przy Al Pitsudskiego 8, 90-051 toédz, zgodnie
z Zarzadzeniem Nr 35/19 Marszatka Wojewddztwa todzkiego z dnia 7 czerwca 2019 roku w sprawie
wprowadzenia ,Procedury naboru kandydatéw do pracy w Urzedzie Marszatkowskim Wojewoddztwa
toédzkiego”, zwanej dalej ,Procedurg naboru”, na stanowisko inspektora ds. programéw ochrony
powietrza atmosferycznego w Wydziale Polityki Ekologicznej w Departamencie Srodowiska

nie wyloniono zadnego kandydata.

Uzasadnienie:

Komisja dokonata oceny kwalifikacji i umiejetnosci kandydata biorgcego udziat w naborze przy zastosowaniu
przyjetych metod i technik selekcji.

Kandydat, ktory przystagpit do naboru na stanowisko inspektora ds. programow ochrony powietrza
atmosferycznego w Wydziale Polityki Ekologicznej w Departamencie Srodowiska zrezygnowat z udziatu
w rozmowie kwalifikacyjne;.

Wobec powyzszego nabdér zostat zakonczony bez wytonienia kandydata do zatrudnienia na ww. stanowisko.

Dokumenty kandydata bedg przechowywane w Wydziale ds. Kadr Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
tédzkiego przez okres 1 miesigca od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru.
W okresie tym kandydat bedzie mégt dokonaé odbioru swoich dokumentéw za potwierdzeniem odbioru.
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa tddzkiego nie odsyta dokumentéw kandydatom.

Po uptywie okresu 1 miesigca od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru, nieodebrane przez
kandydatow dokumenty zostang protokolarnie zniszczone. Szczegbtowe zasady postepowania
z dokumentami kandydatéw okresla § 40 Procedury naboru.

Dyrektor Departamentu
Prawno-Organizacyjnego

/- Mateusz Sowa



