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REGULAMIN ORGANIZACYJNY
URZEDU MARSZALKOWSKIEGO
WOJEWODZTWA LODZKIEGO

2024



Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Regulamin Organizacyjny Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa

tédzkiego okresla podstawowe zasady skutecznego, efektywnego oraz zgodnego
z prawem funkcjonowania Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa todzkiego
zgodnie z oczekiwaniami jego Klientébw oraz innych stron zainteresowanych,
a w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

zasady kierowania Urzedem Marszatkowskim;
strukture organizacyjng Urzedu Marszatkowskiego;
wspolne zadania komérek organizacyjnych;

zakres dziatania komorek organizacyjnych;

zasady podpisywania pism.

§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

wojewodztwie — nalezy przez to rozumie¢ Wojewddztwo todzkie;

samorzadzie wojewddztwa — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Wojewodztwa
t.odzkiego;

Sejmiku Wojewddztwa — nalezy przez to rozumie¢ Sejmik Wojewddztwa
t.odzkiego;

Przewodniczgcym Sejmiku Wojewodztwa — nalezy przez to rozumiec
Przewodniczgcego Sejmiku Wojewddztwa t.édzkiego;

Zarzagdzie Wojewodztwa — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Wojewodztwa
t.6dzkiego;

Marszatku Wojewodztwa — nalezy przez to rozumie¢ Marszatka Wojewddztwa
t.6dzkiego;

cztonku Zarzgdu Wojewddztwa — nalezy przez to rozumie¢ Wicemarszatkow
i Cztonkéw Zarzgdu Wojewoddztwa t.édzkiego;

Skarbniku Wojewddztwa — nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Wojewodztwa
tédzkiego — (Gtownego Ksiegowego Budzetu Wojewddztwa), ktéry dodatkowo
wykonuje obowigzki Dyrektora Departamentu Finanséw;

Sekretarzu Wojewddztwa — nalezy przez to rozumieé Sekretarza Wojewodztwa
tédzkiego;

Urzedzie Marszatkowskim — nalezy przez to rozumie¢ Urzgd Marszatkowski
Wojewddztwa tddzkiego, jednostke organizacyjng w rozumieniu ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie wojewoddztwa,;

komorce organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ departament lub
réownorzedng komorke organizacyjng o innej nazwie (kancelaria, biuro) oraz
samodzielne stanowiska pracy w Urzedzie Marszatkowskim;

kierowniku komorki organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora
departamentu lub dyrektora réwnorzednej komorki organizacyjnej o innej
nazwie;

komorke organizacyjng wiasciwg ds.— nalezy przez to rozumie¢ komorke
organizacyjng, ktéra zgodnie z regulaminem realizuje merytorycznie dane
zadanie lub ktora zostata wskazana do realizowania danego zadania przez
Marszatka Wojewoddztwa lub osobe upowazniong, zaktada sprawe i jest
odpowiedzialna za jej realizacje i zatatwienie;

Biurze Podawczym Urzedu Marszatkowskiego — nalezy przez to rozumiec
komérke organizacyjng uprawniong do przyjmowania, obstugi i wysytania
przesytek kierowanych do i z Urzedu Marszatkowskiego;



15)

16)
17)
18)
19)

20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)

wojewddzkich samorzgdowych jednostkach organizacyjnych — nalezy przez to
rozumie¢ wojewodzkie osoby prawne i wojewodzkie jednostki organizacyjne
nieposiadajgce osobowosci prawnej;

regulaminie — nalezy przez to rozumiec niniejszy Regulamin Organizacyjny
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa t.édzkiego;

FEt2027—- nalezy przez to rozumie¢ Program regionalny Fundusze Europejskie
dla Lodzkiego 2021-2027;

PS WPR 2023-2027- nalezy przez to rozumiec Plan Strategiczny dla Wspdlnej
Polityki Rolnej na lata 2023-2027;

RPO WL — nalezy przez to rozumie¢ Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa todzkiego;

PO KL — nalezy przez to rozumie¢ Program Operacyjny Kapitat Ludzki;

EFS — nalezy przez to rozumie¢ Europejski Fundusz Spoteczny;

EFS+ — nalezy przez to rozumie¢ Europejski Fundusz Spoteczny PLUS;

FST — nalezy przez to rozumie¢ Fundusz Sprawiedliwej Transformaciji;

EFRR — nalezy przez to rozumie¢ Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego;
PROW - nalezy przez to rozumie¢ Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich;
KSOW - nalezy przez to rozumie¢ Krajowg Sie¢ Obszaréw Wiejskich;

PO WER - nalezy przez to rozumie¢ Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwa;.

Rozdziat 2
Zasady kierowania Urzedem Marszatkowskim

§ 3. 1. Pracg Urzedu Marszatkowskiego kieruje Marszatek Wojewodztwa, przy

pomocy Sekretarza Wojewodztwa, Skarbnika Wojewddztwa, kierownikow komaérek
organizacyjnych oraz gtéwnego ksiegowego Urzedu Marszatkowskiego.

2. Podziat zadan pomiedzy Marszatkiem Wojewddztwa, Wicemarszatkami,

Cztionkami Zarzadu i Sekretarzem Wojewddztwa okresla Marszatek Wojewodztwa
w formie zarzgdzenia.

3. Dla realizacji okreslonych spraw o istotnym znaczeniu dla wojewddztwa

Zarzad Wojewodztwa moze ustanowi¢ petnomocnika.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

§ 4. 1. Do zadan kierownika komoérki organizacyjnej nalezy w szczegolnosci:

programowanie, realizowanie zadan, sprawowanie nadzoru i kierowanie
dziatalnoscig komorki organizacyjnej;

realizowanie polityki personalnej w odniesieniu do podlegtych pracownikow
w szczegolnosci w zakresie rekrutacji, adaptacji, motywowania, rozwoju
I oceny;

realizowanie zadan w ramach srodkéw ujetych w budzecie;

sprawowanie nadzoru nad mieniem bedgcym w dyspozycji komorki
organizacyjnej;

realizowanie zadahn w zakresie systemu zarzgdzania jakoscig, systemu
antykorupcyjnego oraz kontroli zarzgdczej;

wykonywanie czynnosci wynikajacych z prac Sejmiku Wojewodztwa i Zarzgdu
Wojewodztwa;

nadzorowanie pracy podlegtych merytorycznie wojewddzkich samorzgdowych
jednostek organizacyjnych;

kreowanie wizerunku publicznego Urzedu Marszatkowskiego i organéw



samorzgdu wojewodztwa na zewnatrz;
9) zapewnienie przestrzegania Instrukcji kancelaryjnej w komaorce organizacyjne;.

2. Kierownik  komorki  organizacyjnej kieruje komérkg wg zasady
jednoosobowego kierownictwa i ponosi odpowiedzialnos¢ za wyniki pracy komorki.

3. Kierownik komoérki  organizacyjnej oraz jego zastepcy ponoszg
odpowiedzialnos¢ z tytutu naruszenia dyscypliny finanséw publicznych oraz za
racjonalne wykorzystanie $srodkéw budzetowych (tj. gromadzenie i dysponowanie
Srodkami publicznymi).

4. W czasie nieobecnosci kierownika komorki organizacyjnej zadania
kierownika komorki organizacyjnej realizuje zastepca lub upowazniony pracownik
komoérki organizacyjne;j.

5. Kierownik komorki organizacyjnej zobowigzany jest realizowa¢ powierzone
zadania w uzgodnieniu z czitonkiem Zarzgdu Wojewddztwa odpowiedzialnym za dane
zagadnienie.

6. Ramowy zakres czynnosci i odpowiedzialnosci dla kierownikdw komorek
organizacyjnych i ich zastepcéw okresla Marszatek Wojewodztwa w formie
zarzgdzenia.

§ 5. Urzad Marszatkowski realizuje zadania i ustugi publiczne w ramach
zidentyfikowanych procesow.

§ 6. 1. W Urzedzie Marszatkowskim tworzy sie funkcje Wtascicieli procesow,
wyznaczonych sposrod kierownikéw komérek organizacyjnych.

2. Wiasciciel procesu jest odpowiedzialny za planowanie, dokumentowanie,
wdrazanie, nadzorowanie, monitorowanie i skuteczne doskonalenie procesu.

3. Dla procesow, w ktoérych nie wyznaczono Wiasciciela Procesu wyznacza sie
Wiasciciela podprocesu, ktérego zadania, odpowiedzialnosci i uprawnienia sg takie
same jak Wiascicieli procesu.

4. Szczegotowy zakres zadan Wiasciciela procesu okresla Marszatek
Wojewddztwa w formie zarzgdzenia.

Rozdziat 3
Struktura organizacyjna Urzedu Marszatkowskiego

§ 7. W sktad Urzedu Marszatkowskiego wchodzg nastepujgce komorki
organizacyjne:

1) Kancelaria Marszatka;

2) Departament Promocji;

3) Kancelaria Sejmiku;

4) Departament Prawno — Organizacyjny;,

5) Departament Kadr i Majgtku;

6) Departament Cyfryzacji i Spoteczenstwa Informacyjnego;
7) Departament Finanséw;

8) Departament Bezpieczenstwa i Kontroli;

9) Departament Polityki Regionalnej i Wspétpracy Zagranicznej;
10) Departament Wdrazania Programu Regionalnego;

11) Departament Wdrazania EFS;



12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)

Departament Przedsiebiorczosci i Sprawiedliwej Transformaciji;
Departament Infrastruktury;

Departament Klimatu i Srodowiska;

Departament Rolnictwa,

Departament Rozwoju Obszaréw Wiejskich;

Departament Kultury;

Departament Sportu i Turystyki;

Departament Edukaciji;

Departament Polityki Zdrowotnej;

Departament Geodezji, Kartografii i Geologii;

Biuro Audytu;

Samodzielne Stanowiska Pracy ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy oraz Spraw
Przeciwpozarowych.

§ 8. W Urzedzie Marszatkowskim tworzy sie nastepujgce stanowiska

kierownikdw komorek organizacyjnych i ich zastepcéw:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

9)

10)
11)

12)

13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)

22)
23)

Dyrektor Kancelarii Marszatka oraz dwoch zastepcow, w tym zastepca
Dyrektora — Rzecznik Prasowy;

Dyrektor Departamentu Promocji oraz jeden zastepca,;

Dyrektor Kancelarii Sejmiku oraz jeden zastepca;

Dyrektor Departamentu Prawno - Organizacyjnego oraz dwoch zastepcow;
Dyrektor Departamentu Kadr i Majatku oraz jeden zastepca;

Dyrektor Cyfryzacji i Spoteczenstwa Informacyjnego oraz jeden zastepca;
Skarbnik - Dyrektor Departamentu Finanséw oraz dwoéch zastepcow:
Zastepca Dyrektora - Gtéwny Ksiegowy Urzedu,

Zastepca Dyrektora ds. Budzetu i Sprawozdawczo$ci;

Dyrektor Departamentu Bezpieczenstwa i Kontroli — Petnomocnik ds. Ochrony
Informaciji Niejawnych oraz dwoch zastepcow;

Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej i Wspotpracy Zagranicznej oraz
trzech zastepcow, w tym zastepca Dyrektora - Rzecznik Funduszy
Europejskich;

Departament Wdrazania Programu Regionalnego oraz dwoéch zastepcow;
Departament Wdrazania EFS oraz dwéch zastepcéw, w tym zastepca
Dyrektora - Koordynator ds. Zasad Roéwnosciowych i KPP;

Dyrektor Departamentu Przedsiebiorczosci i Sprawiedliwej Transformacji oraz
dwoch zastepcdw, w tym zastepca Dyrektora — Petnomocnik ds. Sprawiedliwej
Transformacji;

Dyrektor Departamentu Infrastruktury oraz dwdch zastepcow;

Dyrektor Departamentu Klimatu i Srodowiska oraz trzech zastepcow;

Dyrektor Departamentu Rolnictwa oraz jeden zastepca;

Dyrektor Departamentu Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz jeden zastepca;
Dyrektor Departamentu Kultury oraz jeden zastepca;

Dyrektor Departamentu Sportu i Turystyki oraz jeden zastepca,;

Dyrektor Departamentu Edukacji oraz jeden zastepca,;

Dyrektor Departamentu Polityki Zdrowotnej oraz jeden zastepca;

Dyrektor Departamentu Geodezji, Kartografii i Geologii - Geodeta Wojewddztwa
oraz jeden zastepca;

Dyrektor Biura Audytu — Audytor Wewnetrzny;

Samodzielne Stanowiska Pracy ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy oraz Spraw
Przeciwpozarowych.



§ 9. 1. W departamentach i rownorzednych komdrkach organizacyjnych moga

by¢ tworzone wewnetrzne komorki organizacyjne:

1)

2)
3)

Wydziaty, ktorymi kierujg naczelnicy, za wyjatkiem:

a) Woydziatu Radcéw Prawnych w Departamencie Prawno-Organizacyjnym,
ktorym kieruje Koordynator Radcéw Prawnych — Naczelnik;

b) Wydziatu Geologii i Koncesji Geologicznych w Departamencie Geodezji,
Kartografii i Geologii, ktorym kieruje Geolog Wojewddzki — Naczelnik;

Referaty, ktérymi kierujg kierownicy;

Samodzielne stanowiska pracy — jedno i wieloosobowe, w tym samodzielne

stanowiska pracy ds. obstugi sekretariatu.

2. W Urzedzie Marszatkowskim dziata inspektor ochrony danych, podlegajgcy

bezposrednio Marszatkowi Wojewoddztwa i funkcjonujgcy w ramach struktury
Departamentu Bezpieczenstwa i Kontroli.

Rozdziat 4
Wspodlne zadania komoérek organizacyjnych

§ 10. Do zadan wszystkich komorek organizacyjnych w zakresie ich wiasciwosci

nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7

8)

9)

zapewnienie wiasciwej, zgodnej z przepisami prawa i terminowej realizacji
zadan okreslonych w ustawach, uchwatach Sejmiku Wojewddztwa, Zarzadu
Wojewddztwa, zarzgdzeniach Marszatka Wojewodztwa i innych aktach
prawnych, w tym zadan nieprzypisanych komoérkom organizacyjnym, ktérych
przedmiot jest najbardziej zblizony do zadan komorki organizacyjnej;

wspofdziatanie z innymi  komoérkami  organizacyjnymi,  wojewodzkimi
samorzgdowymi jednostkami  organizacyjnymi, organami administracji

publicznej, innymi instytucjami i podmiotami w zakresie niezbednym
do realizowania powierzonych zadan;
przygotowywanie projektéw uchwat Sejmiku Wojewddztwa i Zarzadu

Wojewddztwa, zarzgdzen Marszatka Wojewddztwa, decyzji, umow,
porozumien, sprawozdan, analiz, ocen, plandéw, informacji, pism i innych
dokumentow niezbednych do realizowania powierzonych zadan;

uczestnictwo w pracach nad przygotowaniem, aktualizacjg i opiniowaniem
dokumentow, w szczegolnos$ci polityk, programow, strategii i raportu o stanie
wojewddztwa;

zbieranie i przekazywanie do wtasciwych komérek organizacyjnych danych
niezbednych do monitorowania strategii, polityk, planow i programow;
realizacja zadah w zakresie systemu zarzgdzania jakoscig, systemu
antykorupcyjnego oraz kontroli zarzgdczej;

koordynowanie realizacji zadania lub sprawy wymagajgcej wspoétdziatania
z innymi komdérkami organizacyjnymi;

realizacja zadan zwigzanych z tworzeniem i przeksztatcaniem wojewddzkich
samorzgdowych jednostek organizacyjnych oraz wykonywaniem przez Zarzad
Wojewddztwa funkcji organu nadzorujgcego i kontrolnego w stosunku
do wojewddzkich samorzgdowych jednostek organizacyjnych, wymienionych
w zatgczniku do regulaminu;

realizacja zadan wynikajacych z ustawy o dostepie do informacji publicznej;



10)

11)

12)
13)
14)

15)
16)

17)

18)

19)
20)

21)
22)

23)
24)
25)
26)
27)
28)

29)

30)

31)
32)

udostepnianie w BIP informaciji publicznej pozostajgcej w dyspozycji komorki
organizacyjnej oraz tworzenie tresci do umieszczenia w serwisach
internetowych wojewdédztwa;

prowadzenie spraw w zakresie stosunku pracy lub zatrudnienia w ramach
umow  cywilnoprawnych  wobec merytorycznie podlegtych  komoérce
organizacyjnej  kierownikdbw wojewodzkich samorzgdowych jednostek
organizacyjnych, za wyjagtkiem kierownikéw jednostek wskazanych w § 16;
przygotowywanie dokumentow i prowadzenie postepowan w sprawach
o nadanie orderow, odznaczen i medali;

opracowywanie materiatow planistycznych do projektu budzetu i wieloletnie]
prognozy finansowej wojewddztwa;

opracowywanie projektow planow finansowych do projektu budzetu
oraz planéw finansowych do uchwaty budzetowej i zmian w tym zakresie;
prowadzenie postepowan administracyjnych i egzekucyjnych;

wydawanie decyzji, zgodnie z ustawg o finansach publicznych, w zakresie
spraw dotyczgcych naleznosci, dla ktérych mingt termin zaptaty, prowadzenie
windykacji zgodnie z przepisami 0 postepowaniu egzekucyjnym
w administracji,  kierowanie spraw na droge postepowania sgdowego
lub do egzekuciji sgdowej;

wydawanie decyzji administracyjnych w przedmiocie kwoty dotacji
przypadajgcej do zwrotu i terminu, od ktérego nalicza sie odsetki
oraz prowadzenie windykacji zgodnie z przepisami 0 postepowaniu
egzekucyjnym w administracji, kierowanie spraw na droge postepowania
sgdowego lub do egzekucji sgdowej;

prowadzenie spraw w zakresie rozpatrywania i zatatwiania zapytan i interpelaciji
zgtaszanych przez radnych oraz interwencji poselskich;

prowadzenie spraw w zakresie udzielania pomocy publicznej przedsiebiorcom;
przekazywanie do komoérki wiasciwej ds. organizacji informacji o zawartych
porozumieniach;

realizacja zadan w zakresie dziatalnosci lobbingowej;

prowadzenie rejestrow publicznych i systemoéw teleinformatycznych oraz
uzupetnianie danych w systemach informatycznych;

organizowanie i podejmowanie dziatan w celu ochrony danych osobowych,
informacji niejawnych i innych informacji prawnie chronionych;

realizacja zadan wynikajgcych z Regulaminu udzielania zamowien publicznych
w Urzedzie Marszatkowskim;

obstuga zespotdw i innych struktur konsultacyjnych i opiniodawczo-doradczych;
udziat w grupach/zespotach roboczych;

przyjmowanie interesantow w sprawach skarg oraz rozpatrywanie skarg,
wnioskéw i petycji wedtug wtasciwosci;

wspOtpraca z jednostkami kontrolnymi/audytowymi w zakresie prowadzonych
kontroli i audytow;

realizacja zadan zwigzanych =z zarzgdzaniem mieniem wojewodztwa,
w tym prowadzenie ksigg inwentarzowych mienia Urzedu Marszatkowskiego
i wojewddztwa;

wspotdziatanie z Zarzgdem Nieruchomosci Wojewodztwa t.édzkiego w zakresie
planowania zadan inwestycyjnych i modernizacyjnych prowadzonych przez
podlegte wojewddzkie samorzgdowe jednostki organizacyjne;

realizacja zadan z zakresu bezpieczenstwa publicznego i spraw obronnych;
uzgadnianie z komorkg wtasciwg ds. promocji zadan witasnych komoérek



33)

34)

35)
36)

37)
38)

39)

organizacyjnych zwigzanych z promocjg wojewddztwa, projektow graficznych,

planowania kampanii promocyjnych, dziatan edukacyjnych o charakterze

promocyjnym oraz tresci materiatdw promocyjnych przed ich realizacja;
realizacja zadan w zakresie wspoétpracy z organizacjami pozarzgdowymi

i innymi podmiotami zgodnie z ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie;

realizacja zadan w zakresie wykonywania i promocji Budzetu Obywatelskiego

Wojewddztwa t-6dzkiego;

opracowywanie, realizacja i rozliczanie projektow wiasnych;

wykonywanie zadan wynikajgcych z petnienia przez Zarzad Wojewddztwa

obowigzkéw Instytucji Zarzadzajgcej RPO WL i FEL2027, a w szczegdlnosci:

a) udziat w opracowywaniu/opiniowanie/inicjowanie zmian dokumentow
programowych, wytycznych i procedur zwigzanych z perspektywag
finansowg 2021 -2027 oraz RPO Wt 2014-2020;

b) sporzgdzanie sprawozdan, materiatbw merytorycznych, raportéw,
zestawien, informacji w zakresie wykonywanych zadan na potrzeby m.in.
sprawozdan z wdrazania FEL2027 i RPO WL 2014-2020;

c) przygotowywanie dokumentacji na potrzeby jednostek uprawnionych
do kontrolowania FE£2027 i RPO WL 2014-2020;

d) realizacja zadan wynikajagcych z ustawy o dostepie do informaciji
publicznej, a w szczegolnosci przygotowywanie informacji o stanie
realizacji FEL2027 i RPO WL 2014-2020 lub realizacji projektow;

e) wspotpraca m.in. z instytucjami zaangazowanymi w realizacje FEL2027 i
RPO Wt 2014-2020, z instytucjami wykonujgcymi obowigzki kontroli
Programu, komodrkami organizacyjnymi i jednostkami w zakresie
wdrazania FEL2027 i RPO Wt 2014-2020;

sporzadzanie zawiadomieh do wtasciwych organéw o naruszeniu przepiséw

prawa;

przygotowywanie i przekazywanie do archiwizowania akt spraw ostatecznie
zatatwionych;

wykonywanie innych czynnoséci i zadan zleconych przez Marszatka

Wojewddztwa lub upowaznione osoby.

§ 11. Do zadan Samodzielnych Stanowisk ds. Obstugi Sekretariatu nalezy

w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7

8)
9)

prowadzenie sekretariatu komorki organizacyjnej;

prowadzenie spraw zwigzanych z przyjmowaniem, wysytaniem, rozdzielaniem
i ewidencjonowaniem korespondencji w formie papierowej lub elektronicznej;
czuwanie nad terminowo$cig zatatwiania spraw, a w szczegolnosci interpelaciji
I zapytan radnych przez wewnetrzne komorki organizacyjne;

prowadzenie terminarza oraz obstugi spotkan i narad organizowanych przez
kierownika komorki organizacyjnej i jego zastepcow;

pobieranie prasy przeznaczonej dla komorki organizacyjnej i rozdzielanie
wiasciwym wewnetrznym komorkom organizacyjnym,;

wystawianie i prowadzenie rejestru delegacji stuzbowych pracownikow;
prowadzenie ewidencji wyj$¢ stuzbowych;

prowadzenie punktéw pierwszej pomocy, w tym udzielanie pierwszej pomocy;
sktadanie do komérki merytorycznej zapotrzebowania na prase, bilety MPK,
materiaty biurowe i inne dla potrzeb komdérki organizacyjnej, wiasciwe
ich rozdzielanie i rozliczanie;



10) archiwizowanie akt;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem mieniem znajdujgcym sie
na wyposazeniu komorki organizacyjnej, w tym prowadzenie ksigzki
inwentarzowej;

12) wykonywanie innych zadan wskazanych przez kierownika komorki
organizacyjne;j.

Rozdziat 5
Zakres dziatania komérek organizacyjnych

§ 12. Kancelaria Marszatka - KM wykonuje dziatania z zakresu: organizacji
kontaktow Marszatka Wojewddztwa i czionkdw Zarzadu Wojewddztwa, dbatosci
0 wizerunek publiczny Marszatka Wojewddztwa, cztonkéow Zarzgdu Wojewddztwa
I Sekretarza Wojewddztwa, koordynacji prac Marszatka Wojewodztwa i czionkow
Zarzadu Wojewoddztwa, obstugi asystenckiej i kancelaryjno — biurowej Marszatka
Wojewddztwa, cztonkow Zarzgdu Wojewddztwa i Sekretarza Wojewddztwa, dbatosci
o komunikacje wewnetrzng, dialogu spotecznego oraz koordynacji wspotpracy
Z organizacjami pozarzgdowymi, a w szczegoélnosci:

1. Wydziat Medidéw, ktory oznacza pisma symbolem ,,KMI”

1) informowanie mediéw o dziatalnosci samorzgdu wojewddztwa oraz udzielanie
niezbednych wyjasnien i pomocy dziennikarzom w wykonywaniu ich funkcji
i zadan w tym zakresie;

2) koordynacja przekazu informacji do medidw o dziatalnosci poszczegdlnych
komorek organizacyjnych i uzyskiwanie wypowiedzi i opinii merytorycznych
pracownikdow poszczegoélnych komoérek organizacyjnych i przekazywanie
ich dziennikarzom:;

3) monitoring, analiza i archiwizacja artykutdw prasowych, audycji radiowych
I telewizyjnych oraz publikacji w mediach elektronicznych dot. organow
samorzadu wojewoddztwa, wojewddzkich samorzgdowych jednostek
organizacyjnych i innych, zawierajgcych istotne informacje dla Zarzadu
Wojewddztwa i samorzadu wojewddztwa oraz informowanie o tresci tych
publikacji wtasciwych merytorycznie jednostek i komorek organizacyjnych
w celu zajecia stanowiska w kwestiach poruszonych w materiale prasowym;

4) przekazywanie mediom o zasiegu lokalnym i regionalnym tygodniowego

kalendarza spotkan Marszatka Wojewodztwa 1 czionkdw Zarzadu
Wojewddztwa oraz zapewnienie spotkaniom obstugi medialnej;
5) przygotowywanie i kierowanie do medidw komunikatow dotyczgcych

dziatalnosci samorzgdu wojewddztwa, Zarzgdu Wojewodztwa oraz komorek
organizacyjnych;

6) wyjasnianie mediom powoddéw odmowy udzielania informacji oraz podanie
w tej mierze podstawy i uzasadnienia prawnego;

7) Sledzenie zmian legislacyjnych oraz orzecznictwa dot. polityki medialnej
I informacyjnej panstwa oraz informowanie o nich Marszatka Wojewddztwa,
cztonkow Zarzgdu Wojewodztwa i Sekretarza Wojewddztwa;

8) prowadzenie i aktualizacja baz danych dotyczgcych uroczystosci, Swigt i imprez
okolicznosciowych wymagajgcych wystgpien, zyczen i gratulacji ze strony
Marszatka Wojewodztwa i organow samorzgdu wojewodztwa oraz koordynacja
realizacji kalendarza wydarzen okolicznosciowych;

9) wspodtpraca w zakresie wymiany informacji ze stuzbami prasowymi innych



10)
11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)
18)

19)

20)
21)
22)
23)
24)

25)
26)

27)

28)

jednostek administracji publicznej w regionie i w kraju, wojewddzkimi
samorzgdowymi jednostkami organizacyjnymi, organizacjami pozarzgdowymi
i innymi podmiotami z regionu i kraju;

dbanie o tgcznos¢ i kontakty wewnetrzne oraz w szczegolnych przypadkach
kontakty z regionem;

koordynacja dziatan zwigzanych z patronatami udzielanymi przez Marszatka
Wojewddztwa oraz udziatem w komitetach honorowych;

prowadzenie i rozwijanie komunikacji wewnetrznej — w zaleznosci
od mozliwosci technicznych Urzedu Marszatkowskiego (baza mailingowa
pracownikow, biezgce komunikaty wewnetrzne, nowe formy komunikacji,
koordynacja wewnetrznych kampanii informacyjnych);

wspotpraca z komorkg organizacyjng wiasciwg ds. promocji przy modyfikacii
Systemu Identyfikacji Wizualnej Wojewddztwa t.6dzkiego;

wspoétpraca z wilasciwymi  komérkami  przy opracowywaniu  krétko
i dtugoterminowych programoéw promocji wojewddztwa oraz doradztwo przy
dziataniach promocyjnych, priorytetowych z punktu widzenia Urzedu
Marszatkowskiego;

wspotpraca i doradztwo w inicjatywach Marszatka Wojewodztwa i cztonkow
Zarzadu Wojewoddztwa priorytetowych 2z punktu widzenia samorzadu
wojewodztwa;

wspotpraca z komorkami organizacyjnymi oraz jednostkami administraciji
samorzgdowej w regionie w zakresie wymiany informacji o prowadzonych przez
nie dziataniach istotnych z punktu widzenia samorzgdu wojewodztwa;
realizacja zadan zwigzanych z organizacjg portalu ,lodzkie.pl”, w tym
umieszczanie tresci na gtéwnej stronie ,lodzkie.pl”;

aktualizacja 1 stala rozbudowa serwisow filmowych i kanatow
spotecznosciowych;
wspotpraca w zakresie tworzenia i aktualizacji tematycznych stron

internetowych wojewddztwa oraz wewnetrznych stron informacyjnych sieci
Intranet, w tym pod wzgledem wizualnym;

organizacja i prowadzenie transmisji obrad Sejmiku Wojewddztwa oraz innych
waznych wydarzen z zycia samorzgdu wojewodztwa;

wspotpraca w zakresie realizacji informacyjnych i promocyjnych materiatow
multimedialnych i spotecznosciowych na potrzeby Urzedu Marszatkowskiego;
opracowywanie materiatow filmowych i prezentacji audiowizualnych;
kreowanie wizerunku wtadz samorzgdu wojewodztwa;

organizacja konferencji prasowych;

obstuga medialna Marszatka Wojewodztwa i cztonkow Zarzgdu Wojewddztwa;
merytoryczna obstuga dziatalno$ci publicznej Marszatka Wojewddztwa
i cztonkow Zarzgdu Wojewddztwa tj. przygotowywanie tez, materiatow
do wystgpien | wywiadoéw prasowych, radiowych i telewizyjnych oraz
koordynacja udziatu Marszatka Wojewddztwa 1 czionkow Zarzadu
Wojewddztwa a w szczegdlnych  przypadkach przedstawicieli Urzedu
Marszatkowskiego w audycjach radiowych i telewizyjnych;

niezwtoczne przeciwdziatanie ewentualnym probom hamowania i utrudniania
dostepu dziennikarzy do informacji publicznej w Urzedzie Marszatkowskim oraz
natychmiastowe informowanie o takich przypadkach Marszatka Wojewddztwa
i Sekretarza Wojewodztwa;

przygotowywanie sprostowan i odpowiedzi jako oficjalnych reakcji na krytyke
wyrazong w mediach;
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29)
30)

31)

przygotowywanie projektdow pism okolicznosciowych (np. zyczen, gratulacji,
kondolencji);

przygotowywanie i  koordynacja  ogtoszeh  prasowych  (zyczenia
okolicznosciowe, nekrologi itp.);

inicjowanie i nawigzywanie kontaktéw z dziennikarzami i popularyzowanie
informacji moggcych zainteresowac opinie publiczng.

2. Wydzial Spoteczenstwa Obywatelskiego, ktoéry oznacza pisma

symbolem ,,KMII”

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

wspotpraca z organizacjami zrzeszajgcymi jednostki samorzadu terytorialnego
na poziomie krajowym w zakresie wymiany informacji odnosnie inicjatyw
organizowanych przez te organizacje;

opracowywanie, we wspotpracy z komorkami organizacyjnymi i wojewddzkimi
samorzgdowymi jednostkami organizacyjnymi, rocznej lub wieloletnich strategii
dziatan w zakresie wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi;

prowadzenie spraw zwigzanych z koordynowaniem realizacji zadan
dotyczacych wspétdziatania wojewodztwa z organizacjami pozarzgdowymi
i innymi podmiotami, o ktérych mowa w ustawie o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, w zakresie realizacji zadan publicznych
o charakterze wojewdédzkim;

opracowywanie, we wspotpracy z komorkami organizacyjnymi i wojewodzkimi
samorzgdowymi jednostkami organizacyjnymi, projektu rocznego programu
wspotpracy wojewodztwa z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami,
o ktérych mowa w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
konsultowanie oraz monitorowanie jego realizacji;

opracowywanie, we wspotpracy z komorkami organizacyjnymi i wojewddzkimi
samorzgdowymi jednostkami organizacyjnymi, sprawozdania z realizacji
okreslonego w pkt 4 programu wspotpracy oraz innych sprawozdan i wnioskow
ze wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi;

opracowywanie we wspotpracy z komoérkami organizacyjnymi i wojewddzkimi
samorzgdowymi jednostkami organizacyjnymi projektéw innych dokumentéw
zwigzanych z realizacjg zadan w zakresie wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami, o ktérych mowa w ustawie o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz ich konsultowanie;

Sledzenie zmian legislacyjnych, orzecznictwa oraz rekomendacji w zakresie
dobrej praktyki dot. wspotpracy wojewddztwa z organizacjami pozarzgdowymi
I innymi podmiotami, o ktorych mowa w ustawie o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz opracowywanie planéw ich wdrazania, we
wspotpracy z komorkami organizacyjnymi i wojewddzkimi samorzgdowymi
jednostkami organizacyjnymi;

prowadzenie  tematycznej strony  portalu  internetowego  Urzedu
Marszatkowskiego;

przygotowywanie propozycji inicjatyw oraz planéw dziatania Urzedu
Marszatkowskiego i wojewddzkich samorzgdowych jednostek organizacyjnych
majgcych na celu wspieranie rozwoju aktywnosci obywatelskiej w regionie oraz
tworzenie warunkéw do integracji sektora pozarzgdowego w wojewodztwie,
czuwanie nad ich realizacja;

powotywanie samodzielnie lub we wspoétpracy z komorkami organizacyjnymi
I wojewodzkimi  samorzgdowymi jednostkami organizacyjnymi zespotow
roboczych, konsultacyjno-doradczych z udziatem organizacji spotecznych
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11)

12)

13)

14)
15)

16)

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)
12)

13)

dziatajgcych w regionie zwigzanych z realizacjg zadan publicznych;
koordynowanie naboru kandydatéw do sktadu komisji konkursowych
opiniujgcych oferty sktadane w ramach otwartych konkurséw ofert na realizacje
zadan publicznych wojewodztwa oraz prowadzenie bazy danych osobowych
kandydatow wskazanych przez organizacje pozarzgdowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie do skfadu komisji konkursowych opiniujgcych oferty sktadane
w ramach otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych
wojewodztwa;

koordynowanie oraz udziat w pracy zespotdéw ds. opiniowania ofert sktadanych
w trybie otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych;
opracowywanie projektu regulaminu oraz realizacja Budzetu Obywatelskiego
Wojewddztwa todzkiego (w tym w szczegdlnosci dokonywanie oceny
formalnej), we wspotdziataniu z komdrkami organizacyjnymi, wojewodzkimi
samorzgdowymi jednostkami organizacyjnymi oraz Zespotem ds. realizacji
budzetu obywatelskiego;

realizacja zadan zwigzanych z obstugg Wojewddzkiej Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego;

realizacja zadan zwigzanych 2z obstugg Wojewoddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego;

realizacja zadan zwigzanych z obstugg Wojewoddzkiej Rada Senioréw
Wojewddztwa t-édzkiego.

3. Wydziat Administracyjny, ktoéry oznacza pisma symbolem ,,KMIII”

prowadzenie obstugi sekretariatu Marszatka Wojewodztwa, cztonkéw Zarzadu
Wojewddztwa i Sekretarza Wojewddztwa;

prowadzenie obstugi asystenckiej Marszatka Wojewodztwa;

obstuga zadan sekretariatu Kancelarii Marszatka;

opracowywanie kalendarza spotkan Marszatka Wojewddztwa, czionkdéw
Zarzadu Wojewoddztwa i Sekretarza Wojewddztwa;

koordynacja i realizacja harmonogramu spotkan i narad oraz przyjmowania
interesantéw przez Marszatka Wojewddztwa, czitonkdéw Zarzgdu Wojewodztwa
I Sekretarza Wojewddztwa;

ewidencjonowanie materiatébw ze spotkan i delegacji krajowych Marszatka

Wojewodztwa;
prowadzenie ewidencji korespondencji Marszatka Wojewoddztwa, czionkéw
Zarzadu Wojewodztwa | Sekretarza Wojewddztwa oraz doreczanie

korespondencji kierownikom komérek organizacyjnych po dekretacij;
czuwanie nad przestrzeganiem terminowosci zatatwiania spraw adresowanych
do Marszatka Wojewddztwa, cztonkow Zarzadu Wojewddztwa i Sekretarza
Wojewddztwa;

nadzér nad dokumentami przygotowywanymi do podpisu Marszatka
Wojewddztwa, cztonkéw Zarzgdu Wojewddztwa i Sekretarza Wojewodztwa
przez komorki organizacyjne;

prowadzenie ksigzki kontroli przeprowadzanych w Urzedzie Marszatkowskim
przez organy uprawnione do kontroli;

administracyjno-techniczna obstuga posiedzeh Zarzgdu Wojewddztwa,;
organizacyjno-techniczna obstuga wizyt interesantow i gosci Marszatka
Wojewddztwa, cztonkdw Zarzgdu Wojewddztwa i Sekretarza Wojewodztwa;
dbanie o wtasciwe, zgodne z etykietg urzedniczg, funkcjonowanie sekretariatéw
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Marszatka Wojewddztwa, cztonkow Zarzadu Wojewddztwa i Sekretarza

Wojewddztwa;

14) prowadzenie spraw w zakresie budzetu i rozliczeh Kancelarii na dany rok
budzetowy;

15) realizowanie zakupow w zakresie zadan Kancelarii Marszatka;

16) opracowywanie oraz przygotowywanie projektow uméw i porozumien

w zakresie zadan Kancelarii Marszatka;

17) prowadzenie postepowan w sprawach o nadanie orderow, odznaczen i medali
dla pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego i wojewddzkich samorzgdowych
jednostek organizacyjnych;

18) prowadzenie postepowan w sprawach udzielenia zgody na wykorzystywanie
Herbu Wojewddztwa t6dzkiego.

4. Wydzial Wspoélpracy Zewnetrznej, ktéry oznacza pisma symbolem
, KMIV”

1) wspotpraca z uczelniami wyzszymi funkcjonujgcymi na terenie wojewoédztwa
w zakresie dziatan na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych,
w szczegolnosci wspieranie tych uczelni w realizacji postanowien prawa
o szkolnictwie wyzszym dotyczgcych wspofpracy uczelni z otoczeniem
spoteczno- gospodarczym;

2) realizowanie zadanh z zakresu rozwoju rynku pracy w wojewodztwie poprzez
wspotprace z sektorem szkolnictwa wyzszego i badan naukowych;

3) koordynacja dziatan komorek organizacyjnych skierowanych do $rodowiska
akademickiego;

4) realizowanie zadan z zakresu rozwoju kapitalu spotecznego wspdlnoty
samorzadowej, W szczegolnosci dziatan zwigzanych ze wsparciem rozwoju
talentow akademickich w wojewodztwie;

5) obstuga techniczna Marszatka Wojewodztwa w zakresie wspoipracy
z uczelniami wyzszymi;

6) inicjowanie wspotpracy oraz kontaktow krajowych Marszatka Wojewodztwa.

§ 13. Do zadan Departamentu Promocji - PM nalezg sprawy: promociji
wojewodztwa, reprezentowanie interesbw samorzgdowych w ramach realizacji
zadan i projektow zwigzanych z wdrazaniem przyjetego kierunku strategicznego dla
marki wojewodztwa, prowadzenie dziatah informacyjno-promocyjnych Funduszy
Europejskich, a w szczegolnosci:

1. Wydziat Kreowania Marki i Promocji Wojewoédztwa, ktéry oznacza
pisma symbolem ,,PMI”

1) planowanie i koordynowanie zadan z zakresu promocji wojewodztwa,
realizowanych przez komorki organizacyjne i wojewddzkie samorzgdowe
jednostki organizacyjne;

2) opracowywanie i monitorowanie strategicznych programéw promocyjnych
wojewddztwa, w tym rocznego planu promaocji wojewddztwa, rocznych planéw
rzeczowych i finansowych dziatan promocyjnych oraz koordynowanie ich
realizaciji;

3) zarzadzanie wizerunkiem oraz tozsamoscig marki;

4) nadzorowanie prawidtowosci wdrazania wizji i misji marki wojewddztwa
przyjetej w dokumentach o strategicznym charakterze;

5) poszukiwanie i kreowanie nowych kierunkéw, form, metod i narzedzi
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6)
7
8)
9)

10)

11)
12)

13)

14)
15)

16)

17)

zarzagdzania markg oraz wdrazania przyjetego kierunku strategicznego marki
wojewodztwa, w tym podejmowanie dziatan w zakresie budowania sieci
ambasadoréw marki;

przygotowanie, realizacja i nadzorowanie kampanii promocyjnych,
wykorzystujgcych zréznicowane kanaty informacji;

realizowanie witasnych wydarzen promocyjnych, w tym majgcych na celu
wdrozenie przyjetego kierunku strategicznego marki wojewddztwa;
poszukiwanie 1 kreowanie nowych kierunkéw, form i1 metod promocji
wojewddztwa, w tym z wykorzystaniem zewnetrznych zrodet finansowania;
identyfikacja zrédet finansowania i pozyskiwanie srodkow finansowych,
w tym $rodkéw z UE na dziatania dedykowane marce regionalnej;
realizowanie projektow wspétfinansowanych ze Zrodet zewnetrznych,
zwigzanych z wdrazaniem przyjetego kierunku strategicznego marki
wojewodztwa oraz wspotpraca w tym zakresie, majgca na celu utrzymanie
spojnego wizerunku marki;

realizowanie zadan z zakresu promocji regionalnej wojewodztwa;

wspotpraca w zakresie projektéw wspierajgcych podnoszenie tozsamosci
regionalnej i podnoszenie wiedzy o samorzadzie terytorialnym;

promocja waloréw regionu, wspieranie projektéw zwigzanych z promocjg
turystyczng, gospodarczg, kulturalng, edukacyjna, sportowg i spoteczng;
tworzenie bazy danych o regionie;

wspotpraca w zakresie promocji regionu z organami administracji publicznej,
podmiotami komercyjnymi, spotecznymi i organizacjami pozarzgdowymi;
przygotowywanie i uzupetnianie zestawu narzedzi promocyjnych w postaci
drukéw i wydawnictw, wystaw, filméw, programoéw multimedialnych, radiowych
I telewizyjnych oraz stron internetowych i innych materiatdw promocyjnych,
w tym ich upowszechnianie i wydawanie;

wspoétpraca przy prowadzeniu kalendarza zadan i wydarzeh promocyjnych
Marszatka Wojewoddztwa, cztonkow Zarzgdu Wojewoddztwa i Sekretarza
Wojewddztwa.

2. Wydzial Projektow Graficznych, ktéry oznacza pisma symbolem

»PMII”

1)

2)

3)

4)

5)

prowadzenie spraw zwigzanych z projektowaniem materiatdw promocyjnych
wojewodztwa;

opracowywanie, realizowanie oraz nadzorowanie prawidtowosci wdrazania
i stosowania Systemu ldentyfikacji Wizualnej Wojewodztwa tddzkiego przez
komorki organizacyjne i wojewodzkie samorzgdowe jednostki organizacyjne;
koordynowanie dziatan zwigzanych 2z realizacjg materiatdbw i nosnikow
promocyjnych komérek organizacyjnych i wojewddzkich samorzgdowych
jednostek organizacyjnych;

koordynowanie i weryfikowanie wtasciwego wykorzystania wizerunku oraz
marki wojewddztwa;

wdrazanie nowych form, metod i narzedzi zarzgdzania markg oraz przyjetego
kierunku strategicznego marki wojewddztwa.

3. Wydziat Komunikacji Funduszy Europejskich, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,PMIII”

1)

2)

koordynacja oraz realizacja dziatan komunikacyjnych w ramach Funduszy
Europejskich, w tym w szczegdlnosci RPO WL 2014-2020 oraz FEL2027;
udziat w przygotowaniu dokumentow programowych dotyczgcych perspektywy
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3)

4)

5)

6)
7
8)

9)
10)

11)

12)
13)

14)

1)

2)
3)
4)

5)

finansowej 2021-2027 w zakresie wtasciwosci Wydziatu;

czuwanie nad wypetnianiem obowigzkéw informacyjnych przez instytucje

zaangazowane we wdrazanie RPO WL 2014-2020 oraz FEL2027 na terenie

regionu oraz prowadzenie monitoringu i kontroli w tym zakresie;

monitorowanie postepoéw we wdrazaniu Strategii komunikacji RPO WL

na lata 2014-2020 oraz FEX2027;

prowadzenie dziatan informacyjnych i promocyjnych  skierowanych

do potencjalnych beneficjentow, beneficientow oraz do mieszkancow

wojewodztwa, w szczegolnosci:

a) informacyjno-promocyjnych o szerokim zasiegu, w tym w radiu i telewizji,

b) promocyjnych w Internecie, w tym zarzgdzanie strong internetowg
poswiecong RPO WL 2014-2020 oraz FEL2027, a takze tworzenie
informacji na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl w zakresie swojej
wiasciwosci,

c) organizowanie eventow, piknikdw, festynow,

d) publikowanie materiatébw informacyjnych, programowych oraz produkcja
materiatéw promocyjnych;

zapewnienie dziatan edukacyjnych dla potencjalnych beneficjentow oraz

beneficjentéw;

poszukiwanie i inspirowanie nowych kierunkow, form i metod promocji

Funduszy Europejskich, w szczegolnosci RPO WL 2014-2020 oraz FEL2027;

realizacja projektéw wspoffinansowanych ze Srodkéw Pomocy Technicznej

w zakresie informacji i promociji;

promowanie Funduszy Europejskich w wojewodztwie;

opracowywanie i konsultowanie dokumentéw w zakresie informacji i promocji

Funduszy Europejskich;

wydawanie opinii lub interpretacji dotyczgcych dokumentéw programowych

opracowywanych w Wydziale z zakresu informacji i promocji, w tym informacji

i promocji Funduszy Europejskich;

koordynacja dziatarn komunikacyjnych w zakresie podsumowania wdrazania

komponentu regionalnego PO KL 2007-2013 oraz RPO WL 2007-2013;

wspotpraca z komorkami/jednostkami merytorycznie powigzanymi z zadaniami

Wydziatu;

wspotpraca z jednostkami kontrolnymi/audytowymi w zakresie prowadzonych

kontroli/audytéw w Wydziale oraz podejmowanie dziatan korekcyjnych oraz

inicjowanie dziatan prewencyjnych w przypadku zalecen lub rekomendacj

wynikajgcych z przeprowadzonych kontroli/audytéw.

4. Referat Ekonomiczny, ktéry oznacza pisma symbolem ,,PMIV”

obstuga biezgcej dziatalnosci finansowe] Departamentu, monitorowanie
realizacji budzetu, biezgca analiza wydatkowania $rodkéw finansowych
bedacych w dyspozycji Departamentu;

opracowywanie materiatdw planistycznych do projektu budzetu i wieloletniej
prognozy finansowej wojewddztwa,;

opracowanie projektéw planéw finansowych do projektu budzetu oraz planéw
finansowych do uchwaty budzetowej;

przygotowywanie wnioskow o dokonanie zmian w planie finansowym
dochodow i wydatkéw oraz wieloletniej prognozie finansowej wojewodztwa;
sporzgdzanie sprawozdan finansowych i budzetowych w zakresie zadan
realizowanych przez Departament;
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6) przygotowywanie miesiecznych zapotrzebowan na $rodki pieniezne w zakresie
zadan realizowanych przez Departament;

7) prowadzenie ewidencji wydatkow i wykonywanie czynnosci zwigzanych
z rozliczaniem wydatkow oraz sprawdzanie pod wzgledem formalnym
i rachunkowym wszelkich dokumentéw i dowodoéw ksiegowych;

8) prowadzenie rejestru umow, zamodwien, porozumien, wyjazdoéw stuzbowych
krajowych i zagranicznych, not obcigzeniowych;

9) weryfikacja pod wzgledem formalnym i finansowym umow, zamowien
i porozumien;

10) wprowadzanie danych do systemoéw informatycznych zgodnie z zakresem
zadan;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem mieniem znajdujgcym sie
na wyposazeniu komorki organizacyjnej, w tym prowadzenie ksigzki
inwentarzowej srodkéw trwatych i pozostatych srodkoéw trwatych;

12) prowadzenie w Urzedzie Marszatkowskim spraw zwigzanych z przystugujgcymi
optatami reprograficznymi.

5. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktére oznaczaja
pisma symbolem ,,PMS”.

§ 14. Do zadan Kancelarii Sejmiku - KS nalezg sprawy zwigzane
z organizacyjno — techniczng obstugg Sejmiku Wojewddztwa, Przewodniczgcego,
Wiceprzewodniczgcych, Prezydium Sejmiku Wojewddztwa, komisji Sejmiku
Wojewddztwa i klubéw radnych, a w szczegolnosci:

1. Wydzial Organizacji i Wspétpracy Zewnetrznej, ktéry oznacza pisma
symbolem ,,KSI”

1) wspotdziatanie z witasciwymi komoérkami organizacyjnymi w zakresie
cztonkostwa Wojewddztwa w Zwigzku Wojewddztw Rzeczypospolitej Polskiej
lub w innych stowarzyszeniach oraz w zakresie desygnowania i udziatu
przedstawicieli Sejmiku Wojewddztwa do zewnetrznych prac zespotow,
komitetow, kapitut, rad spotecznych lub innych gremidw;

2) wykonywanie czynnosci administracyjno-kancelaryjnych zwigzanych z obstugg
cztonkostwa Wojewddztwa w Zwigzku Wojewddztw Rzeczypospolitej Polskiej
lub w innych stowarzyszeniach oraz zwigzanych z desygnowaniem i udziatem
przedstawicieli Sejmiku Wojewddztwa w zewnetrznych pracach zespotow,
komitetéw, kapitut, rad spotecznych lub innych gremidw;

3) organizacja  Konwentu Przewodniczgcych Sejmikow  Wojewodztw
Rzeczypospolitej Polskie] podczas prezydencji Wojewodztwa t.édzkiego;

4) organizacja lub obstuga administracyjno-techniczng oficjalnych spotkan,
przyjmowanych wizyt lub delegacji w zakresie dotyczgcym dziatalnosci Sejmiku
Wojewodztwa;

5) realizacja zadan zwigzanych 2z dziatalnoscia Mtodziezowego Sejmiku
Wojewoddztwa, a w szczegolnosci:

a) organizowanie i przeprowadzanie wyborow czionkow Mtodziezowego
Sejmiku oraz prowadzenie spraw zwigzanych ze zmianami w sktadzie tego
gremium,

b) przygotowywanie i organizowanie sesji Miodziezowego Sejmiku
Wojewddztwa, w tym opracowywanie niezbednych dokumentow,
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6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)
13)
14)

15)

16)

zawiadamianie o terminach posiedzen, porzadku sesji oraz dystrybucje
materiatow,

C) zapewnianie obstugi administracyjno-technicznej wydarzenh
organizowanych przez Miodziezowy Sejmik Wojewodztwa lub z udziatem
cztonkow Miodziezowego Sejmiku Wojewddztwa;

prowadzenie obstugi kancelaryjno-biurowej oraz organizacyjno-technicznej

spraw zwigzanych odpowiednio 2z przyznawaniem, nadawaniem lub

wreczaniem:

a) Odznaki Honorowej za Zastugi dla Wojewddztwa £.odzkiego,

b) Tytutlu Honorowego Obywatela Wojewddztwa t.6dzkiego,

c) Nagrody Sejmiku Wojewddztwa t.odzkiego w dziedzinie kultury;

obstuga administracyjno-techniczna posiedzen komisji i sesji Sejmiku

Wojewddztwa, radnych wojewddztwa i klubow radnych oraz biezgcej

dziatalnosci Kancelarii Sejmiku;

prowadzenie obstugi fotograficznej i multimedialnej na potrzeby

dokumentowania dziatalnosci publicznej, promocyjnej lub informacyjnej Sejmiku

Wojewddztwa todzkiego, radnych wojewodztwa, w tym tworzenie i obrébke

materiatéw fotograficznych, przygotowywanie fotoreportazy i relacji filmowych

do publikacji, stron internetowych, medidw spotecznosciowych prowadzonych
przez Urzad;

udostepnianie pomieszczen bedacych w dyspozycji Kancelarii Sejmiku, w tym

prowadzenie rezerwacji sal z uwzglednieniem pierwszenstwa ich dostepnosci

na potrzeby posiedzen komisji i sesji Sejmiku Wojewddztwa;

obstuga administracyjno-techniczna wydarzen, spotkan lub narad, innych niz

posiedzenia komisji isesje Sejmiku Wojewddztwa, odbywajgcych sie

w pomieszczeniach bedgcych w dyspozycji Kancelarii Sejmiku;

wspotdziatanie z witasciwymi komorkami organizacyjnymi przy organizacji

wyjazdow  krajowych i zagranicznych  Przewodniczacego  Sejmiku

Wojewddztwa, radnych oraz przy przyjmowaniu krajowych i zagranicznych

delegacji przybywajgcych do Sejmiku Wojewddztwa lub Przewodniczgcego

Sejmiku Wojewddztwa;

prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg szkolen, seminariow, narad i

spotkan informacyjnych dla radnych;

prowadzenie spraw zwigzanych ze sktadaniem o$wiadczen majgtkowych przez

radnych;

prowadzenie analizy i sprawozdawczosci oraz przekazywanie danych

dotyczgcych radnych do GUS lub innych jednostek;

wspotpraca z komorkami  organizacyjnymi  wilasciwymi  ds. obstugi

informatycznej, medialnej, technicznej w zakresie dotyczgcym w szczegolnosci

systemu informatycznego wspierajgcego proces gtosowan, systemu
nagtosnienia, transmitowania i utrwalania obrad Sejmiku Wojewddztwa oraz ich
publicznego udostepniania, a takze udzielania informacji i pomocy radnym

w zakresie obstugi sprzetu informatycznego i poczty elektronicznej;

prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg i przeprowadzaniem wyboréw do

Sejmiku Wojewodztwa oraz zwigzanych ze zmianami w sktadzie radnych w

czasie trwania kadencji, w tym wspotdziatanie z witasciwymi organami

wyborczymi oraz delegaturami Krajowego Biura Wyborczego i obstuge
kancelaryjno-biurowg oraz administracyjno-techniczng Wojewodzkiej Komisji

Wyborczej;
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17)

18)
19)
20)

21)

22)

23)

24)

25)
26)

27)

28)

29)

30)

prowadzenie i koordynowanie w zakresie dotyczgcym Kancelarii Sejmiku spraw
wynikajgcych z ogolnie obowigzujgcych w urzedzie procedur, a w szczegolnosci
kontroli zarzadczej, ochrony danych osobowych, dostepu do informacji
publicznej oraz ochrony matoletnich;

obstuga kancelaryjno-biurowa oraz organizacyjno-techniczna Kancelarii
Sejmiku;

prowadzenie sekretariatu Kancelarii Sejmiku, w tym organizacyjno-techniczna
obstuga spotkan, narad, dyzurow, gosci i interesantow;

prowadzenie kalendarza spotkan i wyjazddéw oraz zapewnianie ich wiasciwej
oprawy;
koordynacja dziatan zwigzanych z patronatami udzielanymi

przez Przewodniczgcego Sejmiku Wojewoddztwa oraz udziatem w komitetach
honorowych;
wykonywanie zadan okreslonych instrukcjg kancelaryjng w zakresie
dotyczacym Sejmiku i Kancelarii Sejmiku, w tym kompletowanie,
przechowywanie i archiwizowanie dokumentacji prowadzonej przez sekretariat;
rejestracja i koordynacja obiegu dokumentow i korespondencji wptywajgcej
do Kancelarii Sejmiku oraz wysytanie korespondencji, zgodnie z dyspozycjami
lub dekretacjami;

przyjmowanie oraz dystrybucja korespondencji (m.in. zaproszen) kierowanych

do Przewodniczgcego Sejmiku Wojewddztwa, radnych i Kancelarii Sejmiku;

pomoc w organizacji i odbywaniu dyzurow radnych;

sprawowanie  nadzoru nad insygniami  wojewddztwa  witasciwymi

Przewodniczgcemu Sejmiku Wojewddztwa;

dbatos¢ o wiasciwy wyglad gabinetow i sekretariatu oraz koordynacja

zaopatrzenia logistycznego sekretariatu;

wspotdziatanie z komodrkami organizacyjnymi Urzedu Marszatkowskiego

i wojewddzkimi samorzgdowymi jednostkami organizacyjnymi w zakresie

przygotowywania materiatdbw, dokumentéw i informacji dla potrzeb

Przewodniczgcego Sejmiku Wojewodztwa oraz nadzér nad terminowoscig ich

przygotowywania,

koordynacja w Kancelarii Sejmiku realizacji zadan wynikajgcych z ustawy

o dostepie do informacji publicznej;

wykonywanie zadan Rzecznika Prasowego Sejmiku Wojewddztwa todzkiego,

w tym:

a) prowadzenie spraw zwigzanych z kontaktami Sejmiku, w tym szczegdlnie
Przewodniczgcego Sejmiku Wojewddztwa, z mediami, organizacjami
pozarzgdowymi, spotecznymi i innymi;

b) organizacja konferencji prasowych;

c) przygotowywanie dla mediow komunikatdw i ogtoszen Sejmiku
Wojewddztwa;

d) archiwizacja i analiza informacji prasowych w celu zajecia stanowiska
w trybie reakcji na krytyke prasowa;

e) przygotowywanie sprostowan i odpowiedzi jako oficjalnych reakcji na
krytyke prasowa;

f) inicjowanie kontaktéw z prasg i udostepnianie jej informacji o dziatalnosci
Sejmiku oraz komisji istotnych dla opinii publicznej;

g) przygotowywanie pism okolicznosciowych (np. zyczen, gratulacji,
kondolencji) oraz projektéw wystgpien dla Przewodniczacego Sejmiku
Wojewoddztwa oraz w imieniu Sejmiku Wojewodztwa;
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

h)  wyjasnianie prasie powodéw odmowy udzielenia informacji oraz podanie
w tej kwestii uzasadnienia prawnego;

i) przygotowywanie informacji  dotyczacych  dziatalnosci  Sejmiku
Wojewodztwa oraz komisji do publikacji na stronach internetowych, BIP,
w Newsletterze.

2. Wydziat Komisyjno-Sesyjny, ktoéry oznacza pisma symbolem ,,KSII”

obstuga organizacyjna i kancelaryjno-biurowa Sejmiku Wojewddztwa oraz
komisji;

przygotowywanie materiatdw, dokumentéw i informacji na potrzeby prac komisji
oraz Sejmiku Wojewodztwa we wspotpracy z wiasciwymi  komorkami
organizacyjnymi oraz  wojewodzkimi samorzgdowymi  jednostkami
organizacyjnymi i koordynacje nad terminowos$cig przygotowywania w tym
zakresie materiatow, dokumentéw i informacji;

przygotowywanie materiatdw dla Przewodniczgcego Sejmiku Wojewodztwa
niezbednych do prowadzenia sesji Sejmiku Wojewodztwa oraz materiatow dla
przewodniczgcych komisji niezbednych do prowadzenia posiedzen komisji;
przygotowywanie projektow uchwat Sejmiku Wojewddztwa w zakresie realizacji
inicjatywy uchwatodawczej Przewodniczgcego Sejmiku Wojewddztwa;

obstuga spraw zwigzanych ze zgtaszanymi przez radnych interpelacjami
I zapytaniami oraz udzielanymi na nie odpowiedziami, w tym monitorowanie
terminowosci udzielania odpowiedzi;

obstuga we wspotpracy z innymi komdrkami organizacyjnymi rozpatrywania
przez Sejmik Wojewoddztwa nalezgcych do jego kompetencji skarg, wnioskéw,
petycji oraz obywatelskich inicjatyw uchwatodawczych;

realizacja zadan zwigzanych z organizacjg, zwotywaniem oraz odbywaniem
posiedzeh komisji oraz sesji Sejmiku Wojewoddztwa, w tym zawiadamianie
radnych o terminach posiedzen i sesji, dystrybucja odpowiednich materiatow,
dokumentow i informacii;

przygotowywanie i wprowadzenie niezbednych danych do systemow i narzedzi
informatycznych  wspierajgcych  dystrybucje  materiatdbw, dokumentow
i informaciji oraz obstuge przebiegu posiedzen, sesiji i rejestracji gtosowan;
sporzagdzanie i archiwizowanie dokumentéw z dziatalnosci komisji oraz
dokumentowanie iarchiwizowanie dokumentacji z dziatalnosci Sejmiku
Wojewoddztwa, w tym w szczegodlnosci zwigzanych z organizacjg i odbywaniem
sesji Sejmiku Wojewddztwa,;

prowadzenie ewidencji obecnosci radnych na posiedzeniach komisji oraz
sesjach Sejmiku Wojewddztwa;

prowadzenie rejestru oraz zbioru uchwat, opinii i wnioskow komisji oraz rejestru
i zbioru uchwat Sejmiku Wojewddztwa;

monitorowanie stanu realizacji uchwat i wnioskdw komisji oraz uchwat Sejmiku
Wojewodztwa;

zapewnianie przekazywania uchwat Sejmiku Wojewddztwa odpowiednio
organom nadzoru oraz do publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
t.6dzkiego;

udostepnianie materiatow lub dokumentéw z prac albo wyciggdéw z protokotow
Sejmiku Wojewodztwa lub jego organdéw wiasciwym komorkom organizacyjnym
oraz wojewddzkim samorzgdowym jednostkom organizacyjnym;

redagowanie, aktualizowanie i publikowanie odpowiednich informacji, w tym
aktéw prawnych, imiennych wykazow gtosowan radnych, interpelacji i zapytan
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radnych oraz udzielanych odpowiedzi i innych dokumentéw zwigzanych
z dziatalnoscig komisji i Sejmiku Wojewodztwa odpowiednio w Biuletynie
Informacji Publicznej, na stronie internetowej Sejmiku lub w Intranecie;

16) koordynowanie przygotowywania planow pracy komisji i Sejmiku Wojewodztwa
oraz sprawozdan z ich realizacji;

17) udostepnianie Zarzgdowi Wojewodztwa i komérkom organizacyjnym terminarza
oraz odpowiednio tematyki lub projektow dokumentéw dotyczgcych posiedzen
komisji i sesji Sejmiku Wojewodztwa.

3. Referat Ekonomiczny, ktéry oznacza pisma symbolem ,,KSIII”

1) przygotowywanie projektu planu finansowego Kancelarii  Sejmiku
z uwzglednieniem planowanej dziatalnosci Sejmiku  Wojewodztwa,
Mtodziezowego Sejmiku Wojewodztwa oraz sporzgdzanie sprawozdan
z wykonania planu finansowego;

2) monitorowanie realizacji budzetu w zakresie dotyczgcym Kancelarii Sejmiku
oraz prowadzenie ewidencji wydatkow;

3) przygotowywanie wnioskow o zmiany w budzecie i prowadzenie ich ewidenc;ji;

4) przygotowywanie i prowadzenie rozliczen oraz sporzgdzanie dokumentacji
niezbednej do wyptaty diet dla radnych,;

5) prowadzenie ewidencji podrozy stuzbowych krajowych i zagranicznych radnych,
cztonkéw Miodziezowego Sejmiku oraz pracownikow Kancelarii Sejmiku;

6) przygotowywanie i sprawdzanie pod wzgledem formalno-rachunkowym
rozliczen i dokumentacji dotyczgcych podrozy stuzbowych radnych, czionkow
Mtodziezowego Sejmiku i pracownikow Kancelarii Sejmiku;

7) sporzadzanie pod wzgledem merytorycznym i formalnym dokumentow
finansowych, opisywanie dokumentow finansowych i przekazywanie ich do
komdérki organizacyjnej wtasciwej ds. finansowych celem dalszej realizacij;

8) przygotowywanie projektow umoéw, zamowien, opiséw przedmiotéw zamowien,
zwigzanych zrealizacja zadan Kancelarii Sejmiku, a w szczegdlnoSci
dotyczacych dziatalnosci lub wydarzen z udziatem lub z inicjatywy Sejmiku
Wojewoddztwa, Mtodziezowego Sejmiku Wojewodztwa a takze zwigzanych
Z organizacjg i przeprowadzaniem wyborow do Sejmiku Wojewddztwa;

9) prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnianiem lub zakupami materiatow,
sprzetu i zaopatrzenia na potrzeby realizacji zadan Kancelarii Sejmiku, w tym
m.in. kwiatéw, upominkdéw, pamigtek;

10) obstuga biezgcej dziatalnosci finansowej Kancelarii Sejmiku oraz Sejmiku
Wojewddztwa i Miodziezowego Sejmiku Wojewoddztwa z uwzglednieniem
obowigzujgcych w Urzedzie Marszatkowskim procedur;

11) przygotowywanie i prowadzenie rozliczen oraz sporzgdzanie dokumentacji
zwigzanej ze srodkami finansowymi na organizacje i przeprowadzenie wyboréw
do Sejmiku Wojewodztwa;

12) przygotowywanie i prowadzenie rozliczen oraz sporzgdzanie dokumentacji
zwigzanej ze sktadkami cztonkowskimi Wojewddztwa w Zwigzku Wojewodztw
Rzeczypospolitej Polskiej lub w innych stowarzyszeniach.

§ 15. Do zadah Departamentu Prawno- Organizacyjnego — OPP nalezg
sprawy organizacji i funkcjonowania Urzedu Marszatkowskiego, obstugi prawnej
Urzedu, koordynacji zadan w zakresie stosowania, utrzymania i rozwoju systemu
zarzadzania jakoscig, systemu antykorupcyjnego i kontroli zarzgdczej, zapewnienia
organizacyjnej obstugi posiedzen Zarzadu Wojewddztwa, sprawy zwigzane
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z prowadzeniem postepowan o udzielenie zamowienia publicznego i zapytan
ofertowych, nadzoru nad spoétkami, prowadzenia BIP, archiwizacji, obstugi
korespondenciji, a w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)
10)

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7

8)

1. Wydziat Radcéw Prawnych, ktoéry oznacza pisma symbolem ,,OPPI”

obstuga prawna Urzedu Marszatkowskiego;

obstuga prawna sesji Sejmiku Wojewodztwa, posiedzen komisji Sejmiku
Wojewddztwa i posiedzen Zarzgdu Wojewddztwa;

opracowywanie lub opiniowanie projektow aktéw prawnych;

doradztwo prawne na rzecz komérek organizacyjnych — udzielanie porad
prawnych;

sporzgdzanie opinii prawnych;

prowadzenie zastepstwa sgdowego;

uczestniczenie w prowadzonych przez Urzgd Marszatkowski rokowaniach,
ktorych celem jest nawigzanie, zmiana lub rozwigzanie stosunku prawnego;
opiniowanie projektow uchwat, umodw, porozumien i dokumentacji
w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego pod wzgledem formalno-
prawnym w zakresie zgodnosci z prawem polskim i wspolnotowym;
prowadzenie rejestru spraw sgdowych;

informowanie Marszatka Wojewodztwa, Zarzgdu Wojewddztwa i kierownikow
komorek organizacyjnych o uchybieniach w dziatalnosci  Urzedu
Marszatkowskiego w zakresie przestrzegania prawa i skutkach prawnych tych
uchybien.

2. Wydziat Legislacji, ktéry oznacza pisma symbolem ,,OPPII”

opracowywanie  dokumentow  okreslajacych  organizacje i zasady

funkcjonowania Urzedu Marszatkowskiego;

analizowanie przepisow prawnych w zakresie zadan Departamentu;

opiniowanie dokumentéw w zakresie organizacji i zarzgdzania;

opiniowanie i analizowanie dokumentéw przedkfadanych na posiedzenia

Zarzgdu Wojewoddztwa oraz projektow zarzgdzen Marszatka Wojewddztwa;

prowadzenie spraw zwigzanych z organizacyjng obstugg posiedzen Zarzgadu

Wojewddztwa, a w szczegolnosci:

a) prowadzenie terminarza posiedzen Zarzgdu Wojewddztwa,

b) przygotowywanie formalne posiedzen Zarzadu Wojewddztwa,

C) sporzadzanie protokotow i informacji z posiedzen Zarzgdu Wojewodztwa,

d) prowadzenie rejestru uchwat Zarzadu Wojewddztwa, protokotow
z posiedzen Zarzgdu Wojewddztwa i dokumentacji innych spraw bedgcych
przedmiotem posiedzen,

e) przekazywanie uchwat Zarzgdu Wojewoddztwa organom nadzoru,

f) przekazywanie komorkom organizacyjnym i wojewddzkim samorzgdowym
jednostkom organizacyjnym podlegtym bezposrednio cztonkom Zarzadu
Wojewoddztwa uchwat i informacji z posiedzen Zarzgdu Wojewodztwa;

prowadzenie rejestru i dokumentacji zarzgdzen Marszatka Wojewddztwa,

w tym przekazywanie zarzgdzen komorkom organizacyjnym i wojewodzkim

samorzagdowym jednostkom organizacyjnym podlegtym bezposrednio

cztonkom Zarzadu Wojewodztwa;

tworzenie i aktualizowanie elektronicznej bazy uchwat Zarzgdu Wojewodztwa

| zarzgdzen Marszatka Wojewddztwa;

przygotowywanie projektéw i prowadzenie rejestrow  wydawanych

przez Marszatka i Zarzgd Wojewodztwa upowaznien i petnomocnictw,
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9)

10)

11)

12)

13)

Z wylgczeniem projektéw upowaznien z zakresu ochrony danych osobowych

i ich rejestru;

przekazywanie do publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa t.dédzkiego

porozumien zawartych przez wojewddztwo i uchwat Zarzgdu Wojewddztwa

podlegajgcych publikacii;

tworzenie oraz modelowanie struktury procesow realizowanych w Urzedzie

Marszatkowskim;

koordynowanie prac w zakresie stosowania, utrzymania i doskonalenia

systemu zarzagdzania jakoscig i Systemu Antykorupcyjnego w Urzedzie

Marszatkowskim w oparciu o wspétdziatanie z Petnomocnikiem ds. Systemu

Zarzadzania, wiascicielami procesow i kierownikami komérek organizacyjnych,

a w szczegolnosci:

a) tworzenie, nadzorowanie i aktualizowanie dokumentacji systemu i jego baz
danych,

b) organizowanie i nadzorowanie audytéw wewnetrznych systemu,
koordynowanie pracy audytorow wewnetrznych oraz analizowanie wynikow
audytéw oraz dziatan doskonalgcych,

c) koordynowanie zarzgdzania ryzykiem w procesach w Urzedzie
Marszatkowskim,

d) koordynowanie realizacji dziatan korygujgcych, zapobiegawczych,
doskonalgcych oraz realizacji dziatan zgodnie z Planami minimalizacji ryzyk
I Programami monitoringu ryzyk dla Urzedu Marszatkowskiego,

e) podnoszenie swiadomosci wsrod pracownikow Urzedu Marszatkowskiego
zakresie wymogow systemow,

f) gromadzenie danych i informacji zewnetrznych  zwigzanych
z podejmowaniem dziatan antykorupcyjnych w skali catego kraju;

koordynowanie prac w zakresie wdrozenia, stosowania, utrzymania

I doskonalenia systemu kontroli zarzgdczej w Urzedzie Marszatkowskim

w oparciu o wspotdziatanie z Sekretarzem Wojewoddztwa, a w szczegodlnosci:

a) tworzenie, nadzorowanie i aktualizowanie dokumentacji systemu,

b) koordynowanie prac zwigzanych 2z przeprowadzeniem samooceny
funkcjonowania kontroli zarzadczej oraz ze sktadaniem oswiadczen
czgstkowych,

c) koordynowanie prac zwigzanych z przygotowaniem Rocznego Programu
Dziatania Urzedu Marszatkowskiego i zarzgdzania ryzykiem;

przygotowywanie poétrocznych sprawozdan z realizacji uchwat podejmowanych

przez organy samorzgdu wojewodztwa poprzez wykorzystanie Portalu QPR.

3. Wydziat Nadzoru Wtascicielskiego nad Spoétkami, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,OPPIII”

1)

prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem praw korporacyjnych

I majagtkowych w spotkach z mniejszosciowym (do 50%) udziatem

wojewodztwa: Port Lotniczy todz im. W. Reymonta Sp. z 0.0. i Bionanopark

Sp. z 0.0., polegajgcych w szczegdlnosci na:

a) biezgcym monitorowaniu sytuacji rynkowej i finansowej Spotek, poprzez
otrzymywanie informacji od Spétek, w tym i od reprezentantow
wojewodztwa w radach nadzorczych,

b) przygotowywaniu informacji miesiecznych/kwartalnych/pétrocznych/
rocznych o sytuacji finansowej Spétek, przedstawianych Zarzgdowi
Wojewoddztwa na wniosek Marszatka Wojewddztwa,
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2)

3)

c) prowadzeniu spraw zwigzanych z wnoszeniem do Spotek doptat
oraz obejmowaniu w nich udziatow,

d) przygotowywaniu projektdow rekomendacji, w tym materiatdw i analiz,
w przedmiocie gtosowania przedstawicieli wojewodztwa
na Zgromadzeniach Wspadlnikéw,

e) wsparciu przedstawicieli wojewddztwa na Zgromadzeniach Wspa6inikow,

f)  wspotpracy z organami Spotek oraz innymi wspolnikami,

g) przygotowywaniu projektéw uchwat Zarzgdu Wojewodztwa (oswiadczen)
wskazujgcych lub odwotujgcych przedstawicieli wojewddztwa do organdow
Spotek;

prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem praw korporacyjnych

I majgtkowych w spotce z wiekszosciowym (51%-99%) udziatem wojewddztwa:

tédzka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A., polegajacych w szczegdlnosci

na:

a) biezgcym monitorowaniu sytuacji rynkowej i finansowej Spotki, poprzez
otrzymywanie informacji od Spotki, w tym i od reprezentantow wojewddztwa
w radach nadzorczych,

b) przygotowywaniu informacji miesiecznych/kwartalnych/potrocznych/
rocznych o sytuacji finansowej Spoitki, przedstawianych Zarzgdowi
Wojewddztwa na wniosek Marszatka \Wojewodztwa,

c) prowadzeniu spraw zwigzanych z wnoszeniem do Spotki doptat
oraz obejmowaniu w niej akcji,

d) przygotowywaniu projektow rekomendacji, w tym materiatdw i analiz,
w przedmiocie gtosowania przedstawicieli wojewodztwa na Walnych
Zgromadzeniach,

e) wsparciu przedstawicieli wojewddztwa na Walnych Zgromadzeniach,

f)  wspotpracy z organami Spotki oraz innymi wspélnikami,

g) przygotowywaniu projektéw uchwat Zarzgdu Wojewodztwa (oswiadczen)
wskazujgcych lub odwotujgcych przedstawicieli wojewodztwa do organow
Spotki;

prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem praw korporacyjnych

i majatkowych w jednoosobowych spétkach (100%) wojewddztwa: Wytwornia

Filméw Os$wiatowych Sp. z 0.0., BIPROWLOK Sp. z 0.0., Inwestycje Medyczne

t édzkiego Sp. z o.0., Lodzka Kolej Aglomeracyjna Sp. z 0.0., Regionalny

Fundusz Rozwoju Wojewoddztwa todzkiego Sp. z 0.0., polegajagcych

w szczegolnosci na:

a) biezgcym monitorowaniu sytuacji rynkowej i finansowej Spotek, poprzez
otrzymywanie informacji od Spétek, w tym i od reprezentantow
wojewddztwa w radach nadzorczych,

b) przygotowywaniu informacji miesiecznych/kwartalnych/potrocznych/
rocznych o sytuacji finansowej Spoétek, przedstawianych Zarzgdowi
Wojewddztwa na wniosek Marszatka Wojewodztwa,

C) prowadzeniu spraw zwigzanych z wnoszeniem do Spotek doptat
oraz obejmowaniu w nich udziatéw,

d) wspotpracy z organami Spotek,

e) przygotowywaniu projektow dokumentéw, w tym uchwat, opinii i informacji
na Zgromadzenia Wspaolnikéw dla Zarzadu Wojewddztwa dziatajgcego jako
Zgromadzenie Wspdinikow,

f) przygotowywaniu projektow uchwat Zarzgdu Wojewddztwa (oswiadczen)
wskazujgcych lub odwotujgcych przedstawicieli wojewddztwa do organdw
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Spotek,

g) prowadzeniu spraw zwigzanych z przygotowaniem i przeprowadzaniem
kontroli planowanych i zleconych przez Zarzgd Wojewddztwa w ramach
uprawnien przyznanych wspodlnikowi — Wojewddztwu w umowach Spotek
(aktach zatozycielskich Spotek);

4) prowadzenie rejestru osob desygnowanych przez wojewodztwo do organdéw
Spoétek, w ramach przystugujgcych Wspdlnikowi — Wojewddztwu uprawnien
wtascicielskich;

5) prowadzenie ewidencji Spoétek (rejestrow posiadanych akcji i udziatdw)
oraz dokumentaciji organizacyjnej tych podmiotow;

6) koordynacja dziatan stuzgcych realizacji zadan wilasnych samorzadu
wojewodztwa, ktére mogg by¢ realizowane przez wybrane spotki prawa
handlowego, w tym w szczegdlnosci dziatan majgcych na celu rozwoj
gospodarczy regionu t6dzkiego;

7) opiniowanie planéw, programéw oraz wnioskow Spétek przedktadanych
organom samorzgdu wojewodztwa;

8) nadzoérirealizacja postanowien ustawy o zasadach ksztattowania wynagrodzen
0s6b kierujgcych niektérymi spotkami w zakresie nadzorowanych podmiotéw;

9) koordynacja zadan i prowadzenie dokumentacji w zakresie tworzenia Spotek /
przystepowania jako wspolnik do Spotek, ktérych zadania pokrywajg
sie z zadania wtasnymi samorzgdu wojewodztwa;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z przejmowaniem od Skarbu Panstwa Spotek,
zgodnie z procedurg ustanowiong w przepisie art. 4b ustawy o komercjalizacji
I prywatyzacji;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z badaniem pomocy publicznej udzielanej
przez wojewodztwo Spotkom, z punktu widzenia przepiséw regulujgcych
pomoc publiczng;

12) wspotpraca z BIPROWLOK Sp. z 0.0 oraz tARR S.A. w zakresie wspodlne;
polityki wsparcia rozwoju szkolnictwa wyzszego, badan naukowych i innowaciji;

13) obstuga biezgcej dziatalnosci finansowej Departamentu, monitorowanie
realizacji budzetu, biezgca analiza wydatkowania s$rodkéw finansowych
bedacych w dyspozycji Departamentu;

14) opracowywanie materiatébw planistycznych do projektu budzetu i wieloletnigj
prognozy finansowej wojewddztwa;

15) opracowanie projektow planéw finansowych do projektu budzetu oraz planéw
finansowych do uchwaty budzetowej;

16) przygotowywanie wnioskow o dokonanie zmian w planie finansowym dochodéw
I wydatkéw oraz wieloletniej prognozie finansowej wojewddztwa;

17) sporzadzanie sprawozdan finansowych i budzetowych w zakresie zadan
realizowanych przez Departament;

18) przygotowywanie miesiecznych zapotrzebowan na srodki pieniezne w zakresie
zadan realizowanych przez Departament.

4. Wydziat Zaméwien Publicznych, ktéry oznacza pisma symbolem

,»OPPIV”

1) opracowywanie strategii dokonywania zakupow w Urzedzie Marszatkowskim;

2) zapewnianie odpowiedniego doboru metod, technik i narzedzi realizaciji strategii
dokonywania zakupow w Urzedzie Marszatkowskim;

3) opracowywanie, optymalizacja, koordynacja wdrazania oraz monitoring

procedur i dokumentow realizacji procesow zakupowych w Urzedzie
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4)

Marszatkowskim;

wykonywanie zadan i czynnosci w zakresie formalno - prawnego
przygotowywania i przeprowadzania postepowan o udzielenie zamowienia
publicznego, zgodnie z zasadami i trybami okreslonymi w ustawie Prawo
zamowien publicznych, polegajgcych w szczegolnosci na:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)
k)

1)

wskazywaniu wiasciwych trybow postepowania o udzielenie zamowienia
publicznego,

opracowywaniu niezbednych dokumentow, wnioskéw i projektow uchwat
Zarzagdu Wojewoddztwa dotyczgcych postepowan o udzielenie zamdwienia
publicznego,

udziale w pracach komisji przetargowych, w zakresie okreslonym
w regulaminie udzielania zamdwien publicznych obowigzujgcym w Urzedzie
Marszatkowskim,

weryfikacji przedmiotu zamowienia pod katem ustawy Prawo zamdwien
publicznych,

szacowaniu wartosci przedmiotu zamoéwienia w zakresie zgodnosci
Z obowigzujgcymi przepisami,

opracowywaniu projektéw Specyfikacji Warunkéw Zaméwienia (SWZ)
przy wspotpracy komorek organizacyjnych odpowiedzialnych w tym zakresie
za strone merytoryczng przedmiotu zamdéwienia,

opracowywaniu przy wspoipracy z komdrkami  organizacyjnymi
m.in: ogtoszen o0 zamowieniu, zaproszen do udzialu w postepowaniu,
zaproszen do negocjacji lub sktadania ofert,

prowadzenie korespondencji z wykonawcami w zakresie okreslonym
w regulaminie udzielania zaméwien publicznych obowigzujgcym w Urzedzie
Marszatkowskim i ustawie Prawo zamdwien publicznych,

przygotowywaniu projektéw odpowiedzi na zapytania oraz informacje
0 niezgodnych z przepisami ustawy czynnosciach podjetych przez
zamawiajgcego lub zaniechaniu czynnosci, do ktérych byt on zobowigzany
wnoszone przez wykonawcow,

otwieraniu oraz ocenie ofert dokonywanej pod katem wykluczenia
wykonawcy lub odrzucenia oferty,

przedstawianiu kierownikowi zamawiajgcego lub osobom upowaznionym
propozycji  wyboru najkorzystniejszej oferty lub  uniewaznienia
postepowania,

informowaniu wykonawcow o wyborze najkorzystniejszej oferty, ofertach
odrzuconych oraz o wykonawcach wykluczonych z postepowania,

m) wnioskowaniu do komorki organizacyjnej wtasciwej ds. finansowych o zwrot

n)

p)

lub zatrzymanie wadium wniesionego w formie pienieznej, przeprowadzaniu
procedury zatrzymania wadium wniesionego w innej formie,

wspotpracy z Urzedem Zamowien Publicznych oraz Urzedem Oficjalnych
Publikacji Wspolnot Europejskich, w zakresie publikacji wstepnych ogtoszen
informacyjnych o planowanych zamdwieniach, ogtoszen o zamowieniach,
0 zamiarze zawarcia umoéw oraz o udzieleniu zamowien, opracowywanych
przez Wydziat,

przygotowywaniu wystgpien do Prezesa Urzedu Zamoéwien Publicznych
w sprawach, w ktérych wymagane jest uzyskanie stosownego zezwolenia
Prezesa Urzedu Zamdéwien Publicznych,

przekazywaniu Prezesowi Urzedu Zamdwien Publicznych dokumentaciji,
informacji oraz zawiadomien wymaganych przepisami,
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5)

6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

g) wykonywaniu czynnosci zwigzanych z kontrolg udzielania zaméwien

prowadzong przez Prezesa Urzedu Zamoéwien Publicznych;

obstuga bazy konkurencyjnosci, o ktérej mowa w Wytycznych w zakresie

kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu

Spojnosci na lata 2014-2020, polegajgca w szczegodlnosci na:

a) przygotowywaniu, we wspotpracy z komoérkami organizacyjnymi, zapytan
ofertowych i upublicznianie ich w bazie konkurencyjnosci,

b) prowadzeniu korespondencji z wykonawcami dotyczgcej zapytan
ofertowych umieszczanych w bazie konkurencyjnosci,

C) przygotowywaniu, we wspotpracy z komoérkami organizacyjnymi, informacji
0 wyborze oferty lub uniewaznieniu zapytania ofertowego i upublicznianie
ich w bazie konkurencyjnosci;

obstuga zapytan ofertowych powyzej 50 000 zt umieszczanych w Aplikacji

webowej, polegajgca w szczegdlnosci na:

a) przygotowywaniu, we wspotpracy z komorkami organizacyjnymi, zapytan
ofertowych i upublicznianie ich w Aplikacji webowej,

b) prowadzeniu korespondencji z wykonawcami dotyczgcej zapytan
ofertowych umieszczanych w Aplikacji webowej,

C) przygotowywaniu, we wspotpracy z komorkami organizacyjnymi, informacji
o wyborze oferty lub uniewaznieniu zapytania ofertowego i upublicznianie
ich w Aplikacji webowe],

d) prowadzenie rejestru zapytan ofertowych powyzej 50 000 z
umieszczanych w Aplikacji webowej;

udziat w postepowaniach odwotawczych przed Krajowg Izbg Odwotawczg;

analiza i opiniowanie dokumentéw dotyczgcych postepowan o udzielenie

zamowienia publicznego przedstawianych przez komorki organizacyjne
na posiedzenie Zarzgdu Wojewoddztwa;

prowadzenie rejestru postepowan o udzielanie zamoéwien publicznych

prowadzonych w trybach ustawowych oraz przechowywanie dokumentacji

i ofert dotyczgcych tych postepowan;

sporzadzanie, analizowanie i aktualizowanie planu postepowan o udzielanie

zamowien w danym roku budzetowym na podstawie prognoz zamoéwien

sporzgdzanych przez komorki organizacyjne, w tym przedstawianie
kierownikowi zamawiajgcego do zatwierdzenia, publikowanie na stronie
internetowej;

analiza planu pod kgtem mozliwosci zrealizowania zamdéwienia w danym roku

budzetowym i rekomendowanie optymalnych termindw wszczecia

postepowania;

sporzgdzanie sprawozdania z realizacji planu postepowan o udzielenie

zamowien w danym roku na podstawie informacji sporzadzanej przez komorki

organizacyjne;

sporzgdzanie informacji dotyczgcych udzielonych w Urzedzie Marszatkowskim

w danym roku kalendarzowym zamdéwien publicznych w okresie pétrocznym

I rocznym oraz przedstawianie ich kierownikowi zamawiajgcego;

przekazywanie do Urzedu Zamowien Publicznych rocznych sprawozdan

0 udzielonych zamdéwieniach publicznych w Urzedzie Marszatkowskim;

udzielanie wyjasnien i informacji pracownikom Urzedu Marszatkowskiego

dotyczacych procedur zakupowych w zakresie postepowan realizowanych

z budzetu komorek organizacyjnych;
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16)

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)
14)
15)
16)

17)

przygotowywanie i przekazywanie do archiwizowania dokumentow wydziatu,
w tym dokumentacji postepowan o udzielenie zamdwienia publicznego
oraz dokumentacji przeprowadzanych kontroli w sposéb gwarantujagcy jej
nienaruszalnosc.

5. Wydziat Organizacji, ktéry oznacza pisma symbolem ,,OPPV”

przygotowywanie zestawien i analiz dotyczgcych organizacji i funkcjonowania

Urzedu Marszatkowskiego 1 organizacji wojewddzkich samorzgdowych

jednostek organizacyjnych;

koordynowanie zatatwiania przez komorki organizacyjne wnioskéw z zakresu

udostepniania informacji publicznej, a w szczegolnosci:

a) prowadzenie rejestru wnioskdw o udostepnienie informacji publicznej
dla Urzedu Marszatkowskiego i przekazywanie spraw z tego zakresu
do zatatwienia wlasciwym merytorycznie komorkom organizacyjnym,;

b) przygotowywanie odpowiedzi na wnioski o udostepnienie informaciji
publicznej;

koordynowanie zadan z zakresu ponownego przetwarzania informacji sektora

publicznego;

koordynowanie zatatwiania przez komorki organizacyjne spraw z zakresu

wykonywania przez podmioty zawodowej dziatalnosci lobbingowej;

przygotowywanie Raportu o stanie wojewodztwa;

prowadzenie wykazu porozumien zawartych przez wojewodztwo, na podstawie

informacji przekazanych przez komorki organizacyjne;

przygotowywanie rocznych informacji o nieudzieleniu pomocy publicznej

na podstawie informacji przekazywanych z komorek organizacyjnych

i wojewodzkich samorzgdowych jednostek organizacyjnych, z wytgczeniem

pomocy publicznej w zakresie rolnictwa i rybotowstwa, z wykorzystaniem

aplikacji SHRIMP;

dysponowanie loginem nadrzednym oraz hastem dostepu umozliwiajgcym

korzystanie z aplikacji SHRIMP oraz nadawanie logindéw i haset uzytkownikom

podrzednym;

koordynowanie dziatah zwigzanych z aktualizacjg Biuletynu Informacji

Publicznej (BIP);

opracowywanie, optymalizowanie, koordynowanie wdrazania oraz monitoring

procedur i1 dokumentéw dotyczgcych prowadzenia BIP w Urzedzie
Marszatkowskim;
analiza informacji i danych zamieszczonych w BIP pod wzgledem

ich aktualnosci i prawidtowosci;

wystepowanie do komorek organizacyjnych w zakresie aktualizacji informaciji
I danych zamieszczanych w BIP, w uzasadnionych przypadkach dokonywanie
aktualizacji BIP na podstawie zgtoszen z komorek organizacyjnych;
prowadzenie zbioru zakreséw czynnosci pracownikOw oraz analizowanie
ich pod wzgledem zgodnosci z zadaniami Urzedu Marszatkowskiego;
prowadzenie ewidencji fundacji i stowarzyszen tworzonych przez wojewddztwo;
prowadzenie spraw zwigzanych z wizytdwkami, pieczgtkami i pieczeciami
urzedowymi, w tym ustalanie ich wzoru, prowadzenie rejestru, przekazywanie
zamowien na ich realizacje do wtasciwej komérki wewnetrznej;

gromadzenie informacji na temat rejestrow publicznych i systeméw
teleinformatycznych prowadzonych w Urzedzie Marszatkowskim;
koordynowanie  spraw  zwigzanych z  zapewnieniem  dostepnosci
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18)

architektonicznej i informacyjno-komunikacyjnej osobom ze szczegdlnymi
potrzebami;

prowadzenie spraw zwigzanych m.in. z wyborem przedstawicieli pracownikdw
I cztonkow Rady ds. Etyki.

6. Wydzial Informacyjno-Kancelaryjny, ktéry oznacza pisma symbolem

»OPPVI”

1) petnienie funkcji Biura Podawczego Urzedu Marszatkowskiego;

2) udzielanie interesantom informacji o wiasciwych, do zatatwienia sprawy,
komdérkach organizacyjnych;

3) obstuga przesytek przychodzacych, wewnetrznych i wychodzacych z Urzedu
Marszatkowskiego;

4) dokonywanie rozdziatu przesytek kierowanych do Urzedu Marszatkowskiego
wg. wiasciwosci merytorycznej komorek organizacyjnych;

5) prowadzenie rejestru przesytek przetwarzanych w zakresie, o ktérym mowa
w pkt 4;

6) wspotpraca z komorkami organizacyjnymi w zakresie wymiany przesytek;

7) rozdziat prasy codziennej, periodykébw i dziennikbw urzedowych
na poszczegolne komoérki organizacyjne;

8) utatwianie interesantom dostepu do stron urzedowych Biuletynu Informacji
Publicznej samorzadu wojewodztwa — w przypadku osobiste] wizyty
zainteresowanego w Urzedzie Marszatkowskim lub wskazanie adresu
www w przypadku rozmowy telefonicznej z zainteresowanym;

9) informowanie o zasadach udostepniania informacji publicznej;

10) prowadzenie powielarni Urzedu Marszatkowskiego;

11) wykonywanie kserokopii dokumentéw na potrzeby Urzedu Marszatkowskiego;

12) zszywanie lub bindowanie wykonanych kopii;

13) obstuga elektronicznej skrzynki podawczej Urzedu Marszatkowskiego
za posrednictwem Platformy Ustug Administracji Publicznej ePUAP;

14) obstuga skrzynek elektronicznych: info@lodzkie.pl, faktury@lodzkie.pl,
informacja.publiczna@lodzkie.pl;

15) obstuga skrzynek elektronicznych wewnetrznych: biuro.podawcze@lodzkie.pl
i tablica.informacyjna@Ilodzkie.pl;

16) obstuga elektronicznej tablicy ogtoszen Urzedu Marszatkowskiego.

7. Samodzielne Stanowiska ds. Archiwizacji — Archiwum Zaktadowe,

ktore oznaczajg pisma symbolem ,,OPPVII”

1)

2)
3)
4)
5)

6)

przyjmowanie materiatbw archiwalnych i dokumentacji niearchiwalnej
od komoérek organizacyjnych, likwidowanych wojewddzkich samorzgdowych
jednostek organizacyjnych oraz dokumentacji innych jednostek;

prowadzenie ewidencji oraz witasciwe przechowywanie przyjetej dokumentaciji;
zabezpieczanie zgromadzonych w archiwum materiatbw archiwalnych
i dokumentacji niearchiwalnej przed pozarem, wilgocig, zniszczeniem
mechanicznym i szkodnikami;

kontrola komoérek organizacyjnych w zakresie prawidtowego prowadzenia
wytworzonej dokumentacji oraz jej archiwizacji;

udostepnianie ewidencji przejetej dokumentacji, materiatdw archiwalnych
i dokumentacji niearchiwalnej;

wspOtpraca z archiwum panstwowym w zakresie przechowywania materiatow
archiwalnych, przekazywania ich do archiwum panstwowego i przeprowadzania
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ekspertyz;

7) inicjowanie brakowania dokumentacji niearchiwalnej, udziat w komisyjnym jej
brakowaniu, a po uzyskaniu zezwolenia archiwum panstwowego, przekazanie
wybrakowanej dokumentacji do zniszczenia;

8) wydawanie potwierdzonych za zgodnosc¢ z oryginatem kserokopii dokumentow
dotyczgcych  zatrudnienia dla bytych  pracownikéw  zlikwidowanych
samorzgdowych jednostek organizacyjnych.

8. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktére oznaczaja
pisma symbolem ,,OPPS”

§ 16. Do zadan Departamentu Kadr i Majatku — KO nalezg sprawy
zatrudniania, sprawy osobowe czionkow Zarzgdu Wojewddztwa, pracownikow
Urzedu Marszatkowskiego i  kierownikbw nastepujgcych  wojewddzkich
samorzgdowych jednostek organizacyjnych: Biura Planowania Przestrzennego
Wojewoddztwa todzkiego w todzi, Centrum Obstugi Przedsiebiorcy, Regionalnego
Centrum Polityki Spotecznej w todzi, Regionalnego Osrodka Adopcyjnego w todzi,
Wojewoddzkiego Biura Geodezji w todzi, Wojewodzkiego Urzedu Pracy w todzi,
Zarzagdu Drog Wojewddzkich w todzi, Zarzgdu Nieruchomosci Wojewodztwa
tédzkiego, Zespotu Parkéw Krajobrazowych Wojewoddztwa tédzkiego, zwanych
dalej kierownikami jednostek obstugiwanych, szkolen, zakupdw, majgtku ruchomego
Urzedu Marszatkowskiego, transportu, sprawy zwigzane z obstugg ZFSS,
a w szczegolnosci:

1. Wydziat ds. Kadr, ktéry oznacza pisma symbolem ,,KOI”

1) wytyczanie kierunkéw polityki zarzgdzania zasobami ludzkimi zapewniajgcych
odpowiedni potencjat ludzki dla rozwoju instytucjonalnego Urzedu
Marszatkowskiego;

2) zbieranie i analiza zgtaszanych potrzeb zatrudnieniowych;

3) prowadzenie spraw i dokumentacji w zakresie przeprowadzania naborow
na wolne w Urzedzie Marszatkowskim stanowiska urzednicze,
w tym na kierownicze stanowiska urzednicze i wolne stanowiska kierownikéw
jednostek obstugiwanych, w tym:

a) opracowywanie projektdow i publikacja ogtoszen o naborach na wolne
stanowiska urzednicze,

b) przyjmowanie ofert kandydatow i prowadzenie ich ewidenciji,

c) koordynowanie przebiegiem naborow,

d) dobdér odpowiednich do wymagan stanowisk pracy metod, technik i narzedzi
oceny i selekcji kandydatow,

e) protokotowanie przeprowadzanych naboréw;

4) prowadzenie spraw i dokumentacji w zakresie przeprowadzania procesu
zatrudniania pracownikéw w celu zastepstwa nieobecnego pracownika;

5) prowadzenie spraw i dokumentacji dotyczgcej nawigzywania i rozwigzywania
stosunku pracy oraz spraw wynikajacych ze stosunku pracy wobec
pracownikbw  Urzedu  Marszatkowskiego i kierownikow jednostek
obstugiwanych, a w szczegdlnosci:

a) kompletowanie dokumentacji niezbednej do ustalenia uprawnien
pracowniczych,

b) przedstawianie propozycji warunkow zatrudnienia oraz sprawdzanie
zgodnosci tych warunkdéw z obowigzujgcymi przepisami,
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6)

7
8)

9)

10)

11)

12)

13)

Cc) sporzadzanie projektdw dokumentéow w sprawach nawigzania
lub rozwigzania stosunku pracy (m.in. umowy o prace, akty powotania,
oswiadczenia o rozwigzaniu stosunku pracy, $wiadectwa pracy),

d) zaktadanie, prowadzenie i aktualizacja akt osobowych oraz wymaganych
ewidencji w sprawach zatrudnienia,

prowadzenie spraw i dokumentacji w sprawach zmiany tresci stosunku pracy,

warunkow pracy lub ptacy, a w szczegolnosci:

a) opiniowanie wnioskéw i propozycji warunkéw  wynagradzania,
awansowania, nagradzania, przeniesien stuzbowych,

b) sporzadzanie dokumentéw stanowigcych podstawe wynagradzania,
awansowania, nagradzania, przeniesien stuzbowych,

c) opracowywanie dokumentacji w sprawach zmian wymiaréw czasu pracy,
w tym potgczonych ze zmianami warunkéw wynagradzania;

opracowywanie regulaminow i procedur w zakresie zadan Wydziatu;

zarzagdzanie systemem opiséw stanowisk pracy, w tym:

a) prowadzenie ustalen z kierownikami komoérek organizacyjnych
I pozostatymi osobami sporzgdzajgcymi opisy stanowisk pracy,

b) nadzér nad przestrzeganiem zasad i metodyki sporzgdzania opisow
stanowisk pracy,

c) opiniowanie projektow opisdw stanowisk pracy,

d) prowadzenie odpowiednich rejestréw i ewidencji;

monitorowanie realizacji planéw zatrudnienia w oparciu o0 prowadzong

ewidencje zatrudnienia, przyje¢ i zwolnien oraz statystyke w tym zakresie;

opracowywanie i monitorowanie realizacji ustalonego w Urzedzie

Marszatkowskim porzgdku wewnetrznego, organizacji i rozktadu czasu pracy

(regulamin pracy);

prowadzenie spraw i dokumentacji dotyczacych czasu pracy i nieobecnosci

pracownikow, w tym:

a) prowadzenie ewidencji czasu pracy i nieobecnosci,

b) prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich,

c) ustalanie uprawnien urlopowych pracownikbw oraz ewidencjonowanie
urlopoéw ptatnych i bezptatnych,

d) zatatwianie wnioskow dotyczgcych ustalenia indywidualnych rozktadow
lub systemow czasu pracy,

e) sprawowanie nadzoru nad dyscypling pracy;

ustalanie uprawnien oraz przygotowywanie polecen dotyczgcych

wyptat, potrgcen lub nie naliczania naleznosci z tytutu odpowiednio:

a) nieobecnosci pracowniczych innych niz choroba pracownika lub choroba
cztonka rodziny pracownika,

b) rozwigzan stosunku pracy,

c) ekwiwalentéw za niewykorzystane urlopy wypoczynkowe,

d) odpraw, w tym w zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente, odpraw
posmiertnych lub odpraw przystugujgcych na podstawie przepisow
szczegolnych,

e) nagrod, w tym nagrdd jubileuszowych,

f) przepracowanych godzin nadliczbowych,

g) dodatkowych wynagrodzen rocznych,

h) udzielonych kar pienieznych;

prowadzenie spraw i dokumentacji zwigzanej z badaniami profilaktycznymi

pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego;
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14)

15)
16)

17)
18)

19)

20)

21)

kompletowanie dokumentaciji i przygotowywanie wnioskéw o emerytury i renty
pracownikow Urzedu Marszatkowskiego;

dokonywanie zgtoszen i zmian do ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych;
prowadzenie spraw i dokumentacji zwigzanej z przyjmowaniem oswiadczen
lub Slubowan pracownikéw, w przypadkach okreslonych przepisami ustawy
o pracownikach samorzgdowych;

wystawianie legitymacji stuzbowych i prowadzenie ich ewidencji;

wspofpraca z Samodzielnymi Stanowiskami Pracy ds. Bezpieczenstwa
i Higieny Pracy oraz Spraw Przeciwpozarowych w zakresie zatrudniania osob
niepetnosprawnych;

prowadzenie spraw i dokumentacji dotyczgcych ewidencji zatrudnienia, przyjec
i zwolnien oraz statystyki w tym zakresie, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
zapewnianie organizacji i przeprowadzania badan dotyczgcych zarzgdzania
zasobami ludzkimi w Urzedzie Marszatkowskim, w tym badan satysfakcji
i motywaciji pracowniczej;

zapewnianie realizacji obowigzkéw pracodawcy wynikajgcych z przepiséw
prawa pracy w przypadkach wspotpracy, konsultacji, uzgadniania
lub uzyskiwania wymaganych opinii z wasciwymi organami, instytucjami
lub przedstawicielstwami pracownikow Urzedu Marszatkowskiego.

2. Wydzial Zarzadzania Szkoleniami i Ocen, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,KOII”

1)

2)

prowadzenie spraw i dokumentacji w zakresie organizacji i przeprowadzania

stuzby  przygotowawczej  pracownikébw  Urzedu Marszatkowskiego,

a w szczegolnosci:

a) proponowanie sposobu przeprowadzania stuzby przygotowawczej
I organizowania egzaminu konczgcego tg stuzbe,

b) opracowywanie we wspétpracy z kierownikami poszczegoélnych komorek
organizacyjnych programow stuzby przygotowawczej,

c) opiniowanie wnioskow w sprawach skierowania do stuzby przygotowawczej
I jej zakresu oraz w sprawach zwolnienia z obowigzku odbywania stuzby
przygotowawczej,

d) monitorowanie przebiegu stuzby przygotowawczej,

e) organizowanie egzaminow konczgcych stuzbe przygotowawcza;

prowadzenie spraw i dokumentacji w zakresie doskonalenia i rozwoju wiedzy

i kwalifikacji zawodowych pracownikdw Urzedu Marszatkowskiego,

a w szczegolnosci poprzez:

a) koordynacje i doradztwo w zakresie identyfikacji i analizy potrzeb
szkoleniowych pracownikow,

b) opracowywanie projektow programéw szkolen,

c) planowanie i zarzgdzanie Srodkami finansowymi na podnoszenie wiedzy
i kwalifikacji zawodowych pracownikéw (budzet szkoleniowy),

d) organizacje i realizacje procesu podnoszenia wiedzy i kwalifikacji
zawodowych,

e) przygotowywanie projektdbw oraz nadzorowanie realizacji umow
w sprawach szkolen zawieranych z instytucjami szkolgcymi oraz
z pracownikami,

f) przygotowywanie informacji, analiz, opracowan | sprawozdawczosci
z zakresu rozwoju wiedzy i kwalifikacji zawodowych pracownikéw Urzedu
Marszatkowskiego oraz wydatkowania srodkéw finansowych na te cele;
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3)

4)

5)

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7

8)

9)

10)
11)
12)

13)

14)

opracowywanie zasad i sposobow dokonywania i dokumentowania okresowych

ocen pracownikow Urzedu Marszatkowskiego oraz monitorowanie realizacji

I wptywoOw procesdéw oceny;

prowadzenie spraw i dokumentacji w zakresie organizowania stazy w Urzedzie

Marszatkowskim, w tym:

a) opracowywanie i sktadanie wnioskow o zorganizowanie stazu,

b) koordynowanie zawieraniem umdéw nha organizacje stazu,

C) monitorowanie realizacji stazy w Urzedzie Marszatkowskim zgodnie
z zawartymi umowami;

prowadzenie spraw i dokumentacji w zakresie organizowania praktyk

w Urzedzie Marszatkowskim, w tym:

a) zawieranie umoOw na organizacje praktyk,

b) monitorowanie odbywania praktyk w Urzedzie Marszatkowskim zgodnie
z zawartymi umowami,

c) wystawianie zaswiadczen o odbytych praktykach studenckich.

3. Wydziat Zakupoéw i Majatku, ktoéry oznacza pisma symbolem ,,KOIII”

dokonywanie zakupdéw na potrzeby Urzedu Marszatkowskiego w zakresie
m.in. zakupu mebli, sprzetu biurowego, materiatdw biurowych, materiatéw
eksploatacyjnych do urzgdzen biurowych, artykutow spozywczych, lekarstw do
apteczek, prasy, ksigzek, biletow MPK, pieczatek, wizytowek;

zapewnienie fgcznosci telefonicznej (stacjonarnej i komoérkowej) w Urzedzie
Marszatkowskim;

prowadzenie spraw zwigzanych z zamieszczaniem ogtoszen w prasie;
prowadzenie magazynu Urzedu Marszatkowskiego;

prowadzenie ewidencji przyjmowanych i wydawanych przedmiotéw
oraz materiatdbw bedgcych w obrocie magazynowym, w tym wykonywanie
miesiecznych zestawien;

prowadzenie ewidencji wydawanych biletow MPK;

wspotpraca z Zarzgdem Nieruchomosci Wojewodztwa tédzkiego w zakresie
przygotowania kart do tabliczek informacyjnych przy pomieszczeniach
biurowych;

prowadzenie spraw z zakresu serwisowania, konserwacji i haprawy urzgdzen
biurowych typu kopiarki, niszczarki, bindownice, gilotyny do papieru
oraz uzytkowanego sprzetu typu kalkulatory, aparaty fotograficzne, dyktafony,
telefony, odbiorniki RTV i meble;

ponoszenie opfat abonamentowych za korzystanie z ustug radiowych
i telewizyjnych;

prowadzenie rejestru stopnia wykorzystania pomieszczen uzytkowanych przez
Urzad Marszatkowski;

zbieranie potrzeb w zakresie zabezpieczenia pomieszczen biurowych
I magazynowych dla Urzedu Marszatkowskiego;

nadzér nad zapewnieniem pomieszczen biurowych i magazynowych dla Urzedu
Marszatkowskiego;

prowadzenie ksigg inwentarzowych mienia bedgcego w bezposrednim
uzytkowaniu Urzedu Marszatkowskiego, w tym ksigg inwentarzowych
Departamentu;

wykonywanie czynnosci zwigzanych z ewidencjg mienia bedgcego
w bezposrednim uzytkowaniu Urzedu Marszatkowskiego, w tym w zakresie
zgodnosci z dokumentacjg finansowo-ksiegowa;
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15) udziat w procesie przygotowania inwentaryzacji w Urzedzie Marszatkowskim
I wspotpraca w tym zakresie z Komisjg Inwentaryzacyjna;

16) prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem mienia ruchomego
bedacego w bezposrednim uzytkowaniu Urzedu Marszatkowskiego
(z wyjatkiem $rodkéw transportu),

17) obstuga biezgcej dziatalnosci finansowej Departamentu, monitorowanie
realizacji budzetu, biezgca analiza wydatkowania $rodkéw finansowych
bedacych w dyspozycji Departamentu;

18) prowadzenie rejestru uméw w zakresie dziatania Departamentu;

19) opracowywanie materiatow planistycznych do projektu budzetu i wieloletniej
prognozy finansowej wojewdédztwa;

20) opracowanie projektéw planow finansowych do projektu budzetu oraz planow
finansowych do uchwaty budzetowej;

21) przygotowywanie wnioskow o dokonanie zmian w planie finansowym dochodow
i wydatkow oraz wieloletniej prognozie finansowej wojewoédztwa;

22) sporzadzanie sprawozdan finansowych i budzetowych w zakresie zadan
realizowanych przez Departament;

23) przygotowywanie miesiecznych zapotrzebowan na srodki pieniezne w zakresie
zadan realizowanych przez Departament;

24) przygotowywanie informacji do sprawozdan opisowych z realizacji zadan
Departamentu;

25) prowadzenie analizy kosztéw transportu na podstawie realizacji budzetu;

26) weryfikacja pod wzgledem finansowym umoéw, zamowien i porozumien oraz
dowodow ksiegowych;

27) analiza potrzeb 1 poszukiwanie rozwigzan w zakresie optymalnego
wykorzystania srodkéw finansowych przy organizacji wyjazdéw w ramach
delegaciji krajowych pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego;

28) prowadzenie spraw zwigzanych z merytoryczng obstugg Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych, w tym przygotowywanie dokumentéw,
prowadzenie rejestrow, zestawien;

29) obstuga administracyjno —  biurowa Komisji  Socjalnej  Urzedu
Marszatkowskiego, w tym:

a) gromadzenie wnioskéw o udzielenie $wiadczen z ZFSS,

b) sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym zgromadzonych wnioskow,

c) protokotowanie prac Komisji,

d) udzielanie informacji o uzyskanych $wiadczeniach z ZFSS przez
pracownikow Urzedu Marszatkowskiego.

4. Wydziat Logistyki, ktéry oznacza pisma symbolem ,,KOIV”

1) realizowanie potrzeb transportowych Urzedu Marszatkowskiego;

2) prowadzenie spraw, ewidencji i dokumentacji zwigzanej z rejestracja,
ubezpieczaniem, eksploatacjg pojazddw i rozliczaniem pracy kierowcow;

3) przygotowywanie projektow umoéw o uzywanie samochoddw prywatnych
do celow stuzbowych w jazdach lokalnych zawartych z pracownikami Urzedu
Marszatkowskiego i kierownikami wojewoddzkich samorzgdowych jednostek
organizacyjnych;

4) przygotowywanie projektbw uméw w zakresie zapewnienia transportu
dokumentacji z/i do Archiwum Zaktadowego oraz innych ustug transportowych
dla potrzeb Urzedu Marszatkowskiego;
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5) analiza potrzeb i poszukiwanie rozwigzan w zakresie optymalnego
wykorzystania srodkéw finansowych przy organizacji wyjazdéw w ramach
delegaciji krajowych pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego.

6) nadzor nad wyjazdami w ramach delegacji pracownikéw Urzedu
Marszatkowskiego.

5. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktére oznaczaja
pisma symbolem ,,KOS”.

§ 17. Do zadan Departamentu Cyfryzacji i Spoteczenstwa Informacyjnego
- CS nalezg sprawy zwigzane z informatyzacjg Urzedu Marszatkowskiego, rozwojem
systemow i sieci teleinformatycznych administracji publicznej na terenie
wojewddztwa, rozwojem zastosowan technologii informatycznych w spoteczenstwie
informacyjnym, przygotowaniem i realizacjg projektow zwigzanych z cyfryzacjg
Urzedu Marszatkowskiego i wojewddztwa, a w szczegolnosci:

1. Wydziat Wsparcia i Infrastruktury, ktéry oznacza pisma symbolem
,CSI”

1) administrowanie [ zarzgdzanie  zasobami sprzetowymi Urzedu

Marszatkowskiego, w tym:

a) ustugg katalogowg Active Directory (AD),

b) infrastrukturg sieciowg Urzedu Marszatkowskiego,

c) komputerami i urzgdzeniami drukujgcymi w sieci lokalnej Urzedu
Marszatkowskiego,

d) pocztg e-mail,

e) backupami,

f) serwerami;

2) wspotdziatanie z komodrkg wtasciwg ds. bezpieczenstwa w zakresie stosowania
ochrony kryptograficznej przy przekazywaniu w formie elektronicznej poza
| strefe bezpieczenstwa informacji niejawnych stanowigcych tajemnice
panstwowg oraz administrowaniem komputerami stuzgcymi do przetwarzania
informacji niejawnych o klauzuli "zastrzezone" i "poufne”;

3) planowanie i realizacja zakupéw sprzetu komputerowego i oprogramowania
w urzedzie oraz zakup akcesoribw oraz przygotowywanie i kontrolowanie
wykonania umoéw z wykonawcami i dostawcami;

4) inicjowanie i koordynacja realizowanych przez samorzad wojewddztwa
projektéw wspierajgcych rozwoj spoteczenstwa informacyjnego w zakresie
infrastruktury informatycznej.

2. Woydziat Finansowy, ktéry oznacza pisma symbolem ,,CSII”

1) obstuga biezgcej dziatalnosci finansowej Departamentu, monitorowanie
realizacji budzetu, biezgca analiza wydatkowania s$rodkéw finansowych
bedacych w dyspozycji Departamentu;

2) prowadzenie rejestru uméw w zakresie dziatania Departamentu;

3) opracowywanie materiatow planistycznych do projektu budzetu i wieloletniej
prognozy finansowej wojewodztwa;

4) opracowanie projektéw planow finansowych do projektu budzetu oraz planéw
finansowych do uchwaty budzetowej;

5) przygotowywanie wnioskow o dokonanie zmian w planie finansowym dochodéw
i wydatkéw oraz wieloletniej prognozie finansowej wojewddztwa;

6) sporzadzanie sprawozdan finansowych i budzetowych w zakresie zadan
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7
8)
9)

10)

11)

realizowanych przez Departament;

przygotowywanie miesiecznych zapotrzebowan na srodki pieniezne w zakresie
zadan realizowanych przez Departament;

przygotowywanie informacji do sprawozdan opisowych z realizacji zadan
Departamentu;

obstuga finansowa faktur, dokumentow ksiegowych, umow i postepowan
przygotowywanych przez Departament;

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z zakupem, przekazywaniem i likwidacjg
wyposazenia i sprzetu, w tym w szczegdlnosci sprzetu informatycznego,
bedacych w bezposrednim uzywaniu Departamentu (zgodnie z uregulowaniami
obowigzujgcymi w Urzedzie Marszatkowskim);

prowadzenie ksigg inwentarzowych w zakresie wyposazenia i sprzetu,
w tym w szczegoélnosci sprzetu informatycznego, pozyskanych w ramach
projektéw realizowanych przez Departament (nie bedgce w bezposrednim
uzywaniu Urzedu Marszatkowskiego).

3. Wydziat Systemoéw Informatycznych, ktéry oznacza pisma symbolem

»CSII”

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

9)

10)

11)

12)

administrowanie systemami informatycznymi Urzedu Marszatkowskiego oraz
bazami danych;

monitorowanie  zmian w  przepisach, normach i  standardach
w zakresie bezpieczenstwa IT;

pomoc i doradztwo na rzecz pracownikow w zakresie wykorzystywanych
systemow oraz planowanych wdrozen;

koordynacja prac w zakresie redagowania stron sieci wewnetrznej Intranet;
wspotpraca z komorkg wiasciwg ds. informacji publicznej w zakresie
administrowania Biuletynem Informacji Publicznej;

administrowanie serwisami internetowymi urzedu, a w szczegolnosci wsparcie
technologiczne przy tworzeniu i redagowaniu serwiséw, szkolenie redaktorow
Serwisow Www;

opracowywanie koncepcji rozwoju systemoéw informatycznych oraz
prowadzenie prac analitycznych, projektowych, wdrozeniowych
i powdrozeniowych dotyczgcych systemdéw informatycznych;

planowanie i realizacja zakupéw systeméw dziedzinowych oraz
przygotowywanie i kontrolowanie wykonania umow z wykonawcami
i dostawcami;

projektowanie kierunkow i programow rozwoju spoteczenstwa informacyjnego
w wojewddztwie oraz ich monitorowanie;

inicjowanie i koordynacja realizowanych przez samorzad wojewodztwa
projektéw wspierajgcych rozwoj spoteczenstwa informacyjnego w zakresie
systemoéw informatycznych;

edukowanie spofeczenstwa w zakresie wdrazania nowoczesnych rozwigzan
informatycznych oraz budowy spoteczenstwa informacyjnego;
popularyzowanie i wdrazanie zasad funkcjonowania elektronicznej administracji
publicznej (e-Administracja), w tym w zakresie informatyzacji placéwek ochrony
zdrowia.

4. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktére oznaczaja

pisma symbolem ,,CSS”.
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§ 18. Do zadan Departamentu Finanséw - FM nalezg sprawy zwigzane
z obstugg finansowo-ksiegowg budzetu wojewddztwa, Urzedu Marszatkowskiego
i funduszy europejskich, opracowywaniem projektu budzetu wojewddztwa w zakresie
zadan realizowanych z krajowych srodkow publicznych jak i przy wspétudziale
funduszy europejskich, nadzér nad wykonaniem budzetu wojewddztwa,
w tym w zakresie petnienia roli Instytucji Zarzadzajgcej i Posredniczacej,
a w szczegolnosci:

1. Wydziat Ksiegowosci, ktéry oznacza pisma symbolem ,,FMI”

1) sporzadzanie projektu planu finansowego dochodow i wydatkow w zakresie
Departamentu;

2) wnioskowanie w sprawach zmian w planie finansowym dochodoéw i wydatkow
w zakresie Departamentu;

3) prowadzenie ewidencji ksiegowej Urzedu Marszatkowskiego, w tym w zakresie
pomocy technicznej, projektéw wiasnych;

4) sporzagdzanie okresowych sprawozdan i informacji budzetowych, w zakresie
operacji finansowych, statystycznych, a takze analiz oraz informacji opisowych
z wykonania planow finansowych;

5) sporzadzanie  sprawozdan finansowych  Urzedu  Marszatkowskiego
oraz dokumentacji konsolidacyjnej do bilansu skonsolidowanego wojewddztwa;

6) prowadzenie ewidencji ksiegowej dotyczgcej podatku VAT, sporzgadzanie
deklaracji czgstkowej Urzedu Marszatkowskiego oraz  dyspozycji
przekazywania srodkéw pienieznych;

7) prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej rachunkoéw bankowych Urzedu
Marszatkowskiego, a takze kart pfatniczych funkcjonujagcych w Urzedzie
Marszatkowskim;

8) kierowanie do komorki merytorycznej wtasciwej ds. obstugi prawnej spraw
dotyczacych naleznosci, dla ktérych mingt termin zaptaty w celu skierowania
sprawy na droge postepowania sgdowego lub do egzekucji sgdowej;

9) przygotowywanie dokumentéw, w tym m.in. potwierdzanie za zgodnosc¢
z oryginatem, na potrzeby komérek organizacyjnych zajmujgcych
sie wdrazaniem programow operacyjnych oraz realizacjg projektow wtasnych
Urzedu Marszatkowskiego, niezbednych do sporzgdzenia wniosku o ptatnosc,
rozliczenia projektu.

2. Wydziat Ksiegowosci ds. Obstugi Sro’dkéw z Tytutu Ochrony Gruntow
Rolnych, Geodezji i Kartografii oraz Optat Srodowiskowych, ktéry oznacza
pisma symbolem ,,FMII”

1) prowadzenie ewidencji ksiegowej Urzedu Marszatkowskiego w zakresie optat
za wytaczenie z produkcji gruntéw rolnych, geodezji i kartografii oraz optat
srodowiskowych;

2) prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej rachunkéw bankowych Urzedu
Marszatkowskiego, prowadzonych w celu gromadzenia Srodkéw z tytutu
wytgczenia z produkcji gruntdow rolnych, geodezji i kartografii oraz optat
srodowiskowych;

3) sprawdzanie pod wzgledem formalnym i rachunkowym dokumentéw
ksiegowych stanowigcych podstawe do dokonywania wydatkow;

4) weryfikacja pod wzgledem finansowym i prowadzenie ewidencji uméw
I porozumien oraz potwierdzanie na przedktadanych do kontrasygnaty
dokumentach stanu srodkéw zgodnie z zatwierdzonym planem finansowym
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5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)

12)

13)

14)

Urzedu Marszatkowskiego;

sporzgdzanie informacji bedacych podstawg sporzadzenia okresowych
sprawozdan budzetowych, w zakresie operacji finansowych, statystycznych
a takze analiz oraz informacji opisowych w zakresie optat za wylgczenie
z produkciji gruntéw rolnych i opfat Srodowiskowych;

sporzadzanie informacji stuzgcych do sporzgdzenia sprawozdan finansowych
Urzedu Marszatkowskiego oraz dokumentacji konsolidacyjnej do bilansu
skonsolidowanego wojewddztwa w zakresie opfat Srodowiskowych i optat
za wytgczenie gruntdw z produkciji rolniczeyj;

podziat i przekazywanie srodkow pochodzgcych z optat srodowiskowych,
odpowiednio do budzetobw gmin, powiatow oraz do Wojewddzkiego
i Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej;
tworzenie lokat negocjowalnych ze $rodkdéw zgromadzonych na rachunku
bankowym optat sSrodowiskowych;

przygotowywanie i wystawianie zaswiadczeh o niezaleganiu z optatami
za korzystanie ze srodowiska oraz o niezaleganiu w optatach za wytgczenie
gruntéw z produkcji rolniczej;

sporzgdzanie sprawozdan zbiorczych z gmin i powiatow z zakresu
gospodarowania srodkami pochodzgcymi z optat za korzystanie ze srodowiska;
sporzgdzanie sprawozdan z wptywow z tytutu optat za Kkorzystanie
ze srodowiska oraz redystrybucji tych wptywoéw;

opiniowanie projektéw umoéw oraz potwierdzanie zabezpieczenia Srodkow
w budzecie wojewoddztwa, niezbednych do wszczecia procedury o udzielenie
zamowienia publicznego;

dokonywanie analizy sytuacji finansowej podmiotéw ubiegajgcych sie
0 udzielenie ulg w sptacie zobowigzan z zakresu optat srodowiskowych oraz
w zakresie optat za wytgczenie gruntéw z produkcji rolniczej z uwzglednieniem
okreslenia kategorii ratingu i wyliczeniem ekwiwalentu dotacji brutto;
przygotowywanie postanowien, ktorych obowigzek wydawania wynika
z przepisow Dziatu 11l Ordynacji podatkowe;.

3. Wydziat Planowania Budzetu i Prognoz Wieloletnich, ktéry oznacza

pisma symbolem ,,FMIII”

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7
8)

9)

opracowywanie projektu budzetu wojewddztwa i jego zmian, w tym w zakresie
projektéw witasnych wspoffinansowanych z budzetu Unii Europejskiej;
przygotowywanie projektow uchwat dotyczgcych zmian budzetu i w budzecie,
w tym w zakresie projektéw witasnych wspétfinansowanych z budzetu Unii
Europejskiej;

weryfikacja planéw finansowych;

przygotowywanie Wieloletniej Prognozy Finansowej Wojewodztwa £odzkiego
I jej zmian;

obstuga rezerwy ogolnej w budzecie wojewddztwa;

przygotowywanie  dyspozyciji uruchamiania  srodkéw  finansowych
dla dysponentow budzetu;

analiza zapotrzebowania na $rodki finansowe dysponentéow budzetu;
sporzgdzanie analiz dotyczgcych budzetu 1 Wieloletniej Prognozy
Wojewddztwa t-édzkiego;

prowadzenie spraw zwigzanych z ewentualnym zacigganiem kredytéw
bankowych lub emisjg obligacji.
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4. Wydziat Sprawozdawczosci i Rozliczen Dotacji, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,FMIV”

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

sporzadzanie zbiorczych sprawozdan z realizacji budzetu wojewddztwa oraz
w zakresie operacji finansowych — sprawozdania Rb;

sporzadzanie zbiorczego sprawozdania finansowego jednostek budzetowych;
opracowanie sprawozdania rocznego o przebiegu wykonania budzetu;
opracowanie sprawozdania rocznego 0 stopniu zaawansowania realizacji
programoéw wieloletnich;

opracowanie zbiorczej informaciji o przebiegu wykonania planu finansowego za
| potrocze jednostek, o ktorych mowa w art. 9 pkt 10, 13 i 14 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

sporzgdzanie miesiecznych informacji o realizacji budzetu dla komdrek
organizacyjnych;

sporzadzanie kwartalnych informacji o wykorzystaniu dotacji przyznanych
z budzetu panstwa na zadania wtasne, zadania zlecone z zakresu administracji
rzgdowej oraz zadania realizowane na podstawie porozumien z organami
administracji rzgdowej;

weryfikacja formalno — rachunkowa projektéw umow i porozumien zawieranych
przez wojewodztwo z jednostkami samorzgdu terytorialnego oraz pozostatych
umow dotacji przyznawanych z budzetu wojewodztwa;

sporzadzanie bilansu skonsolidowanego wojewédztwa na podstawie
materiatéw przestanych przez jednostki tworzgce grupe kapitatows;
sporzadzanie kwartalnych informacji oraz zbiorczych i fgcznych sprawozdan
w zakresie operacji finansowych wojewodzkich samorzgdowych jednostek
organizacyjnych posiadajgcych osobowos¢ prawng;

weryfikacja formalno — rachunkowa sprawozdan finansowych sporzgdzanych
przez jednostki organizacyjne wojewédztwa posiadajgce osobowos¢ prawng,
w celu zatwierdzenia ich przez uprawniony organ;

weryfikacja formalno — rachunkowa rozliczen dotacji przyznanych z budzetu
wojewodztwa;

przygotowywanie rocznych sprawozdan z umorzonych, odroczonych Ilub
roztozonych na raty sptat naleznosci, dokonanych w oparciu o wiasciwg
uchwate Sejmiku Wojewodztwa.

5. Wydziat Obstugi Budzetu Wojewoédztwa i Platnosci, ktéry oznacza

pisma symbolem ,,FMV”

1)
2)
3)

4)

5)

6)

prowadzenie ksiegowosci syntetycznej i analitycznej w zakresie budzetu
wojewddztwa;

przekazywanie dotacji w ramach zadan realizowanych przez Regionalne
Centrum Polityki Spotecznej w todzi;

prowadzenie obstugi finansowo - ksiegowej rachunkow bankowych
wojewddztwa i urzedu;

prowadzenie obstugi rachunku bankowego (depozytowego) prowadzonego
dla organu egzekucyjnego (marszatka wojewodztwa) w  zakresie
wyegzekwowanych naleznosci za wytgczenie z produkcji rolnej;

sporzgdzanie informacji bedgcych podstawg do sporzgdzenia okresowych
sprawozdan budzetowych w zakresie dochoddéw jednostki samorzadu
terytorialnego, nadwyzki lub deficytu jednostki samorzgdu terytorialnego, analiz
oraz informacji opisowych z wykonania planéw finansowych;

sporzadzanie informacji bedgcych podstawg do sporzgdzenia okresowych
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7)

8)
9)

10)
11)

12)
13)
14)

15)

16)
17)

18)

sprawozdan z operacji finansowych;

sporzadzanie sprawozdan finansowych dotyczacych bilansu z wykonania
budzetu wojewddztwa oraz dokumentacji konsolidacyjnej do bilansu
skonsolidowanego  wojewodztwa w  zakresie  jednostki samorzadu
terytorialnego;

ewidencja uméw i porozumieh w zakresie dotacji wptywajgcych do budzetu
wojewodztwa;

wspoétpraca z bankami w zakresie biezgcej obstugi rachunkéw bankowych
oraz obstugi zadtuzenia;

przekazywanie na podstawie dyspozycji srodkéw dla dysponentéw budzetu;
prowadzenie ewidencji w zakresie rozrachunkéw z tytutu podatku VAT
z jednostkami budzetowymi oraz z urzedem skarbowym;

wspoétpraca z Krajowg Administracjg Skarbowg w zakresie dochodow
wojewodztwa;

przygotowanie i aktualizacja procedur wewnetrznych w zakresie centralizaciji
VAT,

analiza i weryfikacja w zakresie prawidtowos$ci sporzadzania przez jednostki
budzetowe, urzad rejestrow oraz deklaracji podatku VAT;

koordynowanie procedowania wnioskow o0 interpretacje indywidualne
przygotowywanych przez jednostki budzetowe objete centralizacjg rozliczen,
merytoryczne komorki organizacyjne oraz przygotowywanie wnioskow
o interpretacje indywidualne w zakresie interpretacji przepiséw ustawy o VAT,
prawidtowe rozliczanie podatku od towardéw i ustug z Urzedem Skarbowym oraz
terminowe sporzgdzanie deklaracji dla podatku od towardw i ustug;
prowadzenie korespondencji z organami podatkowymi w zakresie podatku
VAT,

wspotpraca z organami administracji rzgdowej, samorzgdowej (powiat, gmina),
urzedami skarbowymi oraz innymi instytucjami w ramach realizowanych zadan.

6. Wydzial Rozliczen Funduszy Europejskich, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,FMVI"

1)

2)

3)

4)

5)

6)

opracowywanie budzetu wojewodztwa i jego zmian w zakresie zadan Instytucji
Zarzadzajgcej RPO WL 2014-2020, FEL2027 oraz w zakresie projektow
wiasnych wojewodztwa;

przygotowywanie projektéw uchwat dotyczacych zmian budzetu i w budzecie
w zakresie zadan Instytucji Zarzadzajgcej RPO Wt 2007-2013, RPO WL 2014-
2020, FEL2027, Instytucji Posredniczacej PO WER oraz w zakresie projektow
wiasnych wojewodztwa;

weryfikacja planoéw finansowych w zakresie zadan realizowanych w ramach
RPO WL 2014-2020, FEL2027 oraz w zakresie projektéw wiasnych
wojewddztwa;

weryfikacja sprawozdan z realizacji budzetu wojewddztwa w zakresie zadan
Instytucji Zarzgdzajgcej RPO Wt 2007-2013, RPO Wt 2014-2020, FEL2027,
Instytucji Posredniczgcej PO WER oraz w zakresie projektow wilasnych
wojewddztwa;

sporzgdzanie projektu informacji i sprawozdania o przebiegu wykonania
budzetu wojewddztwa w zakresie zadan Instytucji Zarzgdzajgcej RPO WL
2007-2013, RPO Wt 2014-2020, FEL2027, Instytucji Posredniczgcej PO WER
oraz w zakresie projektéw wtasnych wojewddztwa;

weryfikacja formalno-rachunkowa wnioskéw o uruchomienie dotacji celowej
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7)

8)

9)

10)

11)

12)

dla jednostek zaangazowanych we wdrazanie RPO WL 2014-2020, FEL2027;

weryfikacja wnioskdw o uruchomienie pfatnosci na rzecz beneficjentow RPO

Wt 2014-2020 oraz FEX2027;

uruchamianie dotacji celowej na rzecz beneficientow RPO WL 2014-2020,

FEL2027,

sprawdzanie i zatwierdzanie informacji zawartych w formularzach Zlecenie

ptatnosci ze srodkéw europejskich sporzgdzonych w portalu komunikacyjnym

Banku Gospodarstwa Krajowego w ramach RPO WL 2014- 2020

oraz FEL2027;

rejestracja oraz  weryfikacja  formalno-rachunkowa  przedktadanych

do kontrasygnaty dokumentow w tym w szczegolnosci: umdw, porozumien,

praw i obowigzkéw dot. projektow wilasnych WL, aneksow zawieranych

z beneficjentami RPO WL 2014-2020 oraz FEL2027;

weryfikacja pod wzgledem formalno-rachunkowym:

a) wnioskdbw o0 przyznanie $rodkdw z budzetu sSrodkow europejskich
oraz o udzielenie dotacji celowej z budzetu panstwa na dany rok budzetowy
w ramach RPO Wt 2014-2020 oraz FEL.2027,

b) miesiecznych sprawozdan z wykorzystania otrzymanej dotacji celowej
z budzetu panstwa — wspoffinansowanie oraz miesiecznych sprawozdan
z wykorzystania otrzymanej dotacji celowej z budzetu panstwa — pomoc
techniczna w ramach RPO Wt 2014-2020 oraz FEX2027,

c) deklaracji wydatkéw od Instytucji Zarzadzajgcej do Instytucji Certyfikujgcej
w zakresie kwot odzyskanych w ramach RPO Wt 2014-2020;

wykonywanie biezgcych zadan zwigzanych z obstugg RPO Wt 2007-2013,

POKL oraz PO WER.

7. Wydziat Ksiegowosci Funduszy Europejskich, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,FMVII”

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

prowadzenie ewidencji ksiegowej Urzedu Marszatkowskiego i budzetu
wojewoddztwa dla Instytucji Zarzadzajgcej RPO WL 2014-2020, FEL2027
oraz Instytucji Posredniczgcej PO WER,;

ujmowanie na kontach bilansowych Urzedu Marszatkowskiego dla Instytuciji
Zarzadzajgcej przekazywanych ptatnosci z budzetu srodkdéw europejskich
do beneficjentow RPO Wt 2014-2020 oraz FEL2027;

prowadzenie  obstugi  finansowo-ksiegowej  rachunkéw  bankowych
wojewodztwa i Urzedu Marszatkowskiego przypisanych  Instytucji
Zarzadzajgcej RPO Wt 2014-2020, FEL2027 oraz Instytucji Posredniczacej
PO WER,;

sporzgdzanie zlecen ptatnosci w portalu komunikacyjnym Banku Gospodarstwa
Krajowego w ramach RPO Wt 2014-2020 oraz FEL2027;

sprawdzanie pod wzgledem formalnym i rachunkowym dokumentow
ksiegowych stanowigcych podstawe do dokonywania wydatkow;
kwalifikowanie wyciggow bankowych w ramach RPO Wt 2014-2020, FEX2027
oraz PO WER do ujecia w ksiegach rachunkowych;

weryfikacja pod wzgledem finansowym i prowadzenie ewidencji umow
oraz potwierdzanie na przedktadanych do kontrasygnaty umowach
z beneficientami RPO Wt 2014-2020, FEL2027 stanu srodkéw zgodnie
z zatwierdzonym planem finansowym Urzedu Marszatkowskiego;

weryfikacja pod wzgledem zgodnosci z ewidencjg ksiegowg sprawozdan
z wykorzystania otrzymanej dotacji celowej z budzetu panstwa w ramach RPO
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9)

10)

11)

Wt 2014-2020 oraz FEX2027;

sporzgdzanie informacji bedgcych podstawg do sporzgdzenia okresowych
sprawozdan budzetowych, w zakresie operacji finansowych, statystycznych,
a takze analiz oraz informacji opisowych w ramach RPO WL 2014-2020,
FEL2027 oraz PO WER,;

sporzadzanie informacji stuzgcych do sporzgdzenia sprawozdan finansowych
Urzedu Marszatkowskiego, bilansu z wykonania budzetu wojewddztwa
oraz dokumentacji konsolidacyjnej do bilansu skonsolidowanego wojewodztwa
w ramach RPO Wkt 2014-2020, FEL2027 oraz PO WER,;

wykonywanie biezgcych zadan zwigzanych z obstugg RPO Wt 2007-2013
i POKL.

8. Wydzial ds. Zaangazowania Wydatkéw, ktory oznacza pisma

symbolem ,,FMVIII”

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7

sprawdzanie pod wzgledem formalnym i rachunkowym dokumentéw
ksiegowych stanowigcych podstawe do dokonywania wydatkow;

rozliczanie kosztow podrézy pracownikéw i radnych Sejmiku Wojewodztwa oraz
sporzadzanie odrebnych informacji w powyzszym zakresie;

opiniowanie projektow umow oraz potwierdzanie zabezpieczenia srodkow
w budzecie wojewddztwa, niezbednych do wszczecia procedury o udzielenie
zamowienia publicznego, w tym w zakresie pomocy technicznej i projektéw
wtasnych;

weryfikacja pod wzgledem finansowym i prowadzenie ewidencji umoéw
i porozumien;

potwierdzanie na przedktadanych do kontrasygnaty lub podpisu dokumentach,
w tym wspoétfinansowanych ze srodkéw budzetu Unii Europejskiej oraz innych
Srodkow pochodzgcych ze zrédet zagranicznych niepodlegajgcych zwrotowi
w szczegolnosci w ramach: FEL2027, PROW, PT FE, Fundusze Europejskie
dla Rybactwa, Programu Interreg Europa itp., stanu s$rodkéw zgodnie
z zatwierdzonym planem finansowym Urzedu Marszatkowskiego;
koordynowanie spraw w zakresie rejestru umoéw;

sporzadzanie dowoddéw ksiegowych — celem ujecia w ewidencji ksiegowej
pozabilansowe] prawnego zaangazowania wydatkow budzetowych danego
roku budzetowego oraz lat przysztych.

9. Wydziat ds. Ptac i Rozliczen Wynagrodzen, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,FMIX”

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

kompletowanie dokumentacji stanowigcej podstawe do wyptaty naleznosci
ze stosunku pracy;

prowadzenie kartotek wynagrodzen;

ustalanie wysokos$ci przystugujgcych naleznosci, sporzagdzanie list ptac
oraz dokonywanie potrgcen zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i posiadang
dokumentacjg;

kompletowanie dokumentacji dotyczgcej podatku dochodowego niezbedne;j
do prawidtowego wywigzywania sie¢ z obowigzku Urzedu Marszatkowskiego
jako ptatnika podatku dochodowego od osob fizycznych;

ustalanie wysoko$ci zaliczek na podatek dochodowy od oséb fizycznych
od kwot stanowigcych podstawe opodatkowania;

ustalanie wysokosci sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne od kwot
wyptaconych z tytutéw stanowigcych podstawe do ww. ubezpieczen;

ustalanie wysokosci sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz Fundusz Pracy
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8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)
17)
18)

19)

1)

2)

3)

4)

i Fundusz Solidarnosciowy naleznych od Urzedu Marszatkowskiego jako
ptatnika sktadek;

terminowe i prawidtowe sporzgdzanie przelewow z tytutu naleznosci ustalonych
listami ptac: wynagrodzenia netto, potrgcenia, sktadki i podatki nalezne
od Urzedu Marszatkowskiego jako ptatnika;

obliczanie, potrgcanie oraz przekazywanie na rachunek dochodow Urzedu
Marszatkowskiego  kwoty  wynagrodzenia przystugujgcego ptatnikowi
od wyptaconych swiadczen finansowanych przez ZUS oraz od terminowej
wptaty podatku dochodowego naliczonego zgodnie 2z obowigzujgcymi
przepisami;

sporzadzanie dokumentacji rozliczeniowej w zakresie podatku dochodowego
od o0sob fizycznych oraz terminowe doreczanie do wiasciwego urzedu
skarbowego i podatnikom;

sporzgdzanie dokumentacji rozliczeniowej z tytutu ubezpieczen spotecznych,
zdrowotnych, Funduszu Pracy i Funduszu Solidarnosciowego oraz terminowe
przekazywanie do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, a takze sporzadzanie
miesiecznej i rocznej informaciji dla osoby ubezpieczonej;

comiesieczne uzgadnianie kwot naliczonych oraz wyptaconych wynagrodzen
wraz z pochodnymi z wkasciwym stanowiskiem ksiegowosci;

prowadzenie ewidencji uméw zawieranych z osobami fizycznymi, weryfikacja
pod wzgledem finansowym oraz angazowanie i potwierdzanie
na przedktadanych do kontrasygnaty dokumentach stanu Srodkéw zgodnie
z zatwierdzonym planem finansowym Urzedu Marszatkowskiego;
przygotowywanie do projektu budzetu danych o wysokosci wynagrodzen
oraz o0 wydatkach na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osoéb
Niepetnosprawnych,;

sporzadzanie informacji i zestawien niezbednych do celéw sprawozdawczych;
prowadzenie spraw w zakresie pracowniczych planéw kapitatowych;
prowadzenie spraw w zakresie ubezpieczen pracownikow Urzedu
Marszatkowskiego;

prowadzenie spraw w zakresie rozliczenia wpfat na Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych;

sporzadzanie list wyptat diet radnym Sejmiku Wojewddztwa £.odzkiego.

10. Wydziat Windykacji i Egzekucji, ktéry oznacza pisma symbolem ,,FMX”

prowadzenie windykacji naleznosci wynikajgcych z decyzji administracyjnych
wydanych na podstawie ustawy o finansach publicznych;
wykonywanie zadan wierzyciela oraz prowadzenie windykacji naleznosci

z tytutu optat za wytgczenie gruntdw z produkcji rolniczej i optat
Ssrodowiskowych, a w szczegdlnosci wystawianie upomnien oraz tytutow
wykonawczych;

przygotowywanie zgtoszen wierzytelnosci w stosunku do dtuznikow bedacych
w stanie upadtosci lub likwidacji, zabezpieczanie zobowigzan poprzez wpis
hipoteki przymusowej;

wykonywanie zadan z zakresu windykacji srodkéw pochodzgcych z dotacii
rozwojowej, dotacji celowej i ptatnosci ze srodkéw z budzetu Srodkéw
europejskich w ramach RPO WL 2007-2013, RPO Wt 2014-2020, FEL2027
oraz PO KL zgodnie z przepisami 0 postepowaniu egzekucyjnym
w administraciji;
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5) wykonywanie zadan organu egzekucyjnego uprawnionego do egzekucji
naleznosci za zobowigzania z tytutu dochoddw, o ktorych mowa w art. 22b ust.1
ustawy z dnia 3 lutego 1995 r. o ochronie gruntéw rolnych i lesnych,
a w szczegolnosci:

a) dokonywanie czynnosci egzekucyjnych niezbednych do realizacji tytutow
wykonawczych, okres$lonych przepisami ustawy o0 postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

b) prowadzenie postepowan zabezpieczajgcych naleznosci pieniezne;

c) wydawanie postanowien okreslonych w przepisach o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

d) wystepowanie do organéw administracji publicznej i innych podmiotéow
w sprawach niezbednych do prowadzenia egzekucij;

e) prowadzenie  postepowania w  przypadku  zbiegu  egzekucji
administracyjnych oraz zbiegu egzekucji administracyjnej z sgdowa;

f) poszukiwanie majgtku zobowigzanych w ramach prowadzonych
postepowan egzekucyjnych i zabezpieczajgcych;

6) wspoOipraca z organami administracji rzgdowej, samorzgdowej (powiat, gmina),
urzedami skarbowymi oraz innymi instytucjami w ramach realizowanych
zadan.

11. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktére oznaczaja
pisma symbolem ,,FMS”.

§ 19. Do zadan Departamentu Bezpieczenstwa i Kontroli - KA nalezg sprawy:
realizowania zadan z zakresu obronnosci i bezpieczenstwa publicznego w Urzedzie
Marszatkowskim i nadzér nad nimi w wojewddzkich samorzgdowych jednostkach
organizacyjnych, kontroli i skarg, kontroli Pomocy Technicznej RPO WL i FEL2027,
kontroli wojewoddzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych,
a w szczegolnosci:

1. Wpydziat Analiz, Kontroli i Bezpieczenstwa, ktéry oznacza pisma
symbolem ,,KAI”

1) prowadzenie spraw z zakresu analizy bezpieczenstwa wojewddztwa,
w tym pozyskiwanie i analiza niezbednych danych ze zrodet otwartych;

2) weryfikacja wszelkich informacji dotyczgcych nieprawidtowosci moggcych miec
wptyw na bezpieczenstwo wojewodztwa;

3) informowanie Zarzgdu Wojewddztwa o ujawnionych nieprawidtowosciach
lub zagrozeniach wewnetrznych i zewnetrznych, a w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach bezposrednio Marszatka Wojewddztwa,;

4) zabezpieczanie materiatu dowodowego na potrzeby prowadzonych
postepowan we wspOipracy z wiasciwymi komdrkami organizacyjnymi
I wojewddzkimi samorzgdowymi jednostkami organizacyjnymi;

5) weryfikacja postepowan o udzielenie zamowien publicznych realizowanych
przez Urzad Marszatkowski i wojewodzkie samorzgdowe jednostki
organizacyjne;

6) weryfikacja udzielonego wsparcia finansowego podmiotom zewnetrznym
w zakresie zadan realizowanych przez Urzgd Marszatkowski i wojewodzkie
samorzgdowe jednostki organizacyjne;

7) udziat lub przeprowadzanie kontroli doraznych zlecanych przez Marszatka
lub Zarzgd Wojewddztwa oraz udziat w miare potrzeb w kontrolach
przeprowadzanych przez inne komorki organizacyjne, a takze realizacja wizyt
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8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)
19)
20)

21)

22)
23)
24)

25)

26)

27)

monitoringowych;

weryfikacja innych dokumentow lub spraw w zakresie zadah wojewodztwa;
wspoétpraca z witasciwymi stuzbami oraz organami administracji publicznej
w zakresie wynikajgcym z odrebnych ustaw;

realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy o obronie Ojczyzny oraz innych
aktow prawnych dotyczgcych obronnosci i bezpieczenstwa publicznego;
przygotowywanie projektéw zarzgdzen Marszatka Wojewodztwa, okreslajgcych
zadania z zakresu obronnosci i bezpieczenstwa publicznego dla Urzedu
Marszatkowskiego i wojewodzkich samorzgdowych jednostek organizacyjnych;
koordynowanie zadan spoteczno-gospodarczych, zwigzanych z wdrazaniem
Programu Mobilizacji Gospodarki oraz Planu Operacyjnego Funkcjonowania
Urzedu Marszatkowskiego w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

koordynowanie zadan wynikajgcych z polityki bezpieczenstwa publicznego
I porzgdku prawnego na tle moggcych wystgpi¢ zagrozen;

koordynowanie zadan wynikajgcych z obrony cywilnej, w tym udziatu
w powszechnym systemie ratownictwa;

opracowywanie i wdrazanie dokumentacji planistyczno-obronnej dla Urzedu
Marszatkowskiego na czas zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny;
sprawowanie nadzoru i kontroli nad realizacjg zagadnieh obronnych
I bezpieczenstwa publicznego w Urzedzie Marszatkowskim i w wojewodzkich
samorzgdowych jednostkach organizacyjnych — sporzgdzanie okresowych
analiz z tej dziatalnosci;

sprawowanie nadzoru i kontroli w zakresie opracowywania, obiegu,
przechowywania, ewidencjonowania i archiwizacji dokumentacji o charakterze
planistyczno-obronnym;

organizacja szkoleh obronnych;

wytgczanie oséb od czynnej stuzby wojskowej na wypadek mobilizacji i wojny;
realizacja zadan wynikajgcych z programoéw CIMIC i HNS, ktére odnoszg sie
do obowigzkéw panstwa gospodarza w stosunku do potrzeb wojsk
sojuszniczych;

tworzenie warunkow organizacyjnych i technicznych do przygotowania
i wykorzystania publicznej stuzby zdrowia na potrzeby obronne panstwa przez
Urzad Marszatkowski i wojewodzkie samorzgdowe jednostki organizacyjne,
opracowywanie planéw dziatania zabezpieczajgcych wykonanie tego zadania,
sprawowanie nadzoru i kontroli w tym zakresie;

opracowywanie regulaminu organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
na czas ,\W”

organizowanie wojewddzkich konferencji z zakresu bezpieczenstwa;
wspotdziatanie w zakresie bezpieczenhstwa publicznego z Policjg, Panstwowg
Strazg Pozarng, Wojewodzkim Sztabem Wojskowym oraz organizacjami
pozarzadowymi realizujgcymi zadania z zakresu bezpieczenstwa publicznego;
wspotdziatanie  z Komisjg Rozwoju Regionalnego, Gospodarki
I Bezpieczenstwa Sejmiku oraz gminami i powiatami w zakresie
bezpieczenstwa publicznego i obronnosci;

wspoétpraca z Wydziatem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego
t.6dzkiego Urzedu Wojewddzkiego;

obstuga biezgcej dziatalnosci finansowej Departamentu, monitorowanie
realizacji budzetu, biezgca analiza wydatkowania s$rodkéw finansowych
bedacych w dyspozycji Departamentu;
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28)
29)
30)
31)

32)

33)

34)

35)

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

opracowywanie materiatdw planistycznych do projektu budzetu i wieloletniej
prognozy finansowej wojewodztwa;

opracowanie projektow planéw finansowych do projektu budzetu oraz planéw
finansowych do uchwaty budzetowej;

przygotowywanie wnioskdw o dokonanie zmian w planie finansowym
dochodoéw i wydatkéw oraz wieloletniej prognozie finansowej wojewodztwa;
sporzgdzanie sprawozdan finansowych i budzetowych w zakresie zadan
realizowanych przez Departament;

przygotowywanie miesiecznych zapotrzebowan na srodki pieniezne w zakresie
zadan realizowanych przez Departament oraz dyspozycji uruchomienia
srodkdw w ramach przyznanych dotacji oraz realizowanych uméw;
weryfikacja pod wzgledem finansowym uméw, zamdwien i porozumien oraz
dowoddéw ksiegowych oraz weryfikacja merytoryczno-formalna rozliczen
przyznanych dotacji;

realizacja rocznego i wieloletniego programu wspétpracy z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami, o ktérych mowa w ustawie o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie bezpieczenstwa publicznego;

prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg konkurséw, udziat w pracach
komisji powotanych w celu weryfikacji formalnej i merytorycznej ofert
sktadanych przez podmioty do otwartych konkurséw na realizacje zadan
w zakresie bezpieczenstwa publicznego.

2. Woydzial Kontroli, ktéry oznacza pisma symbolem ,,KAII”

przygotowanie projektow rocznych planéw kontroli;

przeprowadzanie kontroli planowych oraz doraznych zleconych przez
Marszatka lub Zarzad Wojewddztwa;

przeprowadzanie kontroli w podmiotach, ktérym samorzad wojewddztwa zlecat
zadania w zakresie realizacji programow polityki zdrowotnej, zadania
w zakresie medycyny pracy praz zadania w zakresie zdrowia publicznego;
przygotowywanie dokumentacji pokontrolnej z przeprowadzonych kontroli;
analiza odpowiedzi na zalecenia pokontrolne Iub rekomendacje
oraz sprawdzenie stopnia realizacji wydanych zalecen lub rekomendaciji;
przekazywanie dokumentéw z kontroli do uprawnionych komorek i jednostek
organizacyjnych;

przygotowywanie zawiadomien/wystgpien do wtasciwych organoéw w przypadku
stwierdzenia w toku kontroli naruszenh prawa;

prowadzenie ewidencji i rejestrow przeprowadzonych kontroli;

przygotowanie danych do sprawozdan z dziatalnosci Wydziatu i wynikow
kontroli;

przekazywanie wystgpien pokontrolnych i udzielonych przez jednostki
kontrolowane odpowiedzi na wydane zalecenia do komdérek organizacyjnych
sprawujgcych nadzér nad tymi jednostkami;

uczestniczenie w konsultacjach, opiniowanie dokumentow w zakresie zadan
Wydziatu;

prowadzenie rejestru i dokumentacji kontroli i audytéw przeprowadzanych
w Urzedzie Marszatkowskim przez organy zewnetrzne upowaznione do kontroli
i audytow;

obstuga organizacyjna zewnetrznych podmiotow przeprowadzajgcych kontrole
i audyty w Urzedzie Marszatkowskim;

prowadzenie centralnego rejestru skarg i wnioskdbw oraz rejestru petycji
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wptywajgcych do Urzedu Marszatkowskiego;

15) sprawowanie nadzoru nad formalng poprawnoscig odpowiedzi na skargi
zgtaszane do centralnego rejestru skarg i wnioskow oraz przekazywanie
do komorek organizacyjnych informacji o stwierdzonych nieprawidtowosciach
w tym zakresie;

16) rozpatrywanie i przygotowywanie projektu odpowiedzi na skargi dotyczgce
dziatalnosci dwoch lub wiecej komoérek organizacyjnych lub kierownikow
komorek organizacyjnych i kierownikow wojewodzkich samorzgdowych
jednostek organizacyjnych;

17) przyjmowanie interesantow zgtaszajgcych sie w sprawach skarg i wnioskow;

18) opracowanie rocznej informacji z zakresu skarg i wnioskow oraz z zakresu
petycji rozpatrywanych w Urzedzie Marszatkowskim.

3. Wydziat Kontroli Pomocy Technicznej, ktéry oznacza pismasymbolem
,» KAII”

1) sporzadzanie metodologii oraz projektéw planéw kontroli realizacji projektow
Pomocy Technicznej i ich aktualizacja w ramach RPO WL i FEL2027;

2) przeprowadzanie planowych i doraznych kontroli projektéw Pomocy
Technicznej w ramach RPO WL i FEL2027;

3) prowadzenie ewidencji przeprowadzonych kontroli;

4) wydawanie rekomendacji i zaleceh pokontrolnych oraz monitorowanie
ich wykonania;

5) sporzgdzanie zawiadomien do witasciwych organdw o0 naruszeniu przepisow
prawa;

6) wystepowanie o wydanie opinii do wiasciwych instytucji;

7) wprowadzanie danych do systemu informatycznego;

8) sporzadzanie sprawozdan z realizacji planu kontroli;

9) przygotowywanie informacji o stanie kontroli projektéw realizowanych
w ramach RPO WL i FEL2027;

10) wspotpraca z wiasciwymi instytucjami w zakresie zidentyfikowanych
nieprawidtowosci noszgcych znamiona przestepstw finansowych popetnionych
na szkode intereséw finansowych UE.

4. Wydziat Ochrony i Bezpieczenstwa Informacji, ktéry oznacza pisma
symbolem ,,KAIV”

1) zapewnienie przestrzegania w Urzedzie Marszatkowskim przepiséw ustawy
0 ochronie informacji niejawnych;

2) obstuga czynnosci wykonywanych przez Peinomocnika ds. Ochrony Informaciji
Niejawnych;

3) prowadzenie okresowych kontroli ochrony informacji  niejawnych
oraz przestrzegania przepisow o ochronie tych informaciji;

4) opracowywanie i aktualizacja dokumentéw zwigzanych z organizacjg ochrony
informacji niejawnych w Urzedzie Marszatkowskim;

5) prowadzenie aktualnego wykazu oséb zatrudnionych, ktére posiadajg
uprawnienia do dostepu do informacji niejawnych oraz osob, ktorym
odmédwiono wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub je cofnieto;

6) zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegolnosci
szacowanie ryzyka;

7) prowadzenie zwyktych postepowan sprawdzajgcych pracownikow Urzedu
Marszatkowskiego oraz kontrolnych postepowan sprawdzajgcych;
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8) prowadzenie szkolen pracownikdw Urzedu Marszatkowskiego w zakresie
ochrony informacji niejawnych;

9) podejmowanie dziatah zmierzajgcych do wyjasnienia okolicznosci naruszenia
przepisdw o ochronie informacji niejawnych;

10) sporzadzanie informacji dla organu, ktéry wydat poswiadczenie
bezpieczenstwa osobom nowozatrudnionym w Urzedzie Marszatkowskim;

11) prowadzenie wykazéw i rejestréow w zakresie zadan Wydziatu;

12) zapewnienie bezpieczenstwa teleinformatycznego w systemach Urzedu
Marszatkowskiego stuzgcych do przetwarzania informacji niejawnych;

13) realizacja zadan wynikajgcych z Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony danych osobowych
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
oraz ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r.
we wspotpracy z komérkami organizacyjnym i koordynatorami ds. ochrony
danych;

14) prowadzenie rejestru czynnosci i rejestru wszystkich kategorii czynnosci
przetwarzania danych osobowych;

15) przygotowanie projektow upowaznien do przetwarzania danych osobowych
I prowadzenie ewidencji osOb upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych;

16) koordynacja i wspotpraca z komorkami organizacyjnymi w zakresie szacowania
ryzyka dla ochrony danych osobowych;

17) obstuga spotkan Koordynatorow ds. ochrony danych osobowych w Urzedzie
Marszatkowskim;

18) obstuga spotkan Zespotu ds. naruszen w ochronie danych osobowych;

19) obstuga czynnosci realizowanych przez Inspektora Ochrony Danych;

20) wspotpraca z organem nadzorczym;

21) prowadzenie spraw zwigzanych z os$wiadczeniami majgtkowymi o0so6b
zobowigzanych do skfadania takich oswiadczen Marszatkowi Wojewodztwa
oraz Przewodniczgcemu Sejmiku Wojewddztwa na podstawie ustawy
O samorzgdzie  wojewodztwa oraz  oswiadczeniami  skladanymi
przez pracownikow Urzedu Marszatkowskiego;

22) przyjmowanie, analizowanie, przechowywanie, przesytanie do wiasciwych
urzedow skarbowych oraz publikacja w BIP oswiadczen majgtkowych
wraz z wymaganymi dodatkowymi zatgcznikami oséb wymienionych w ustawie
0 samorzgdzie wojewodztwa;

23) wspotdziatanie z Panstwowg Komisjg Wyborczg w zakresie przekazywania
informacji do Rejestru Korzysci;

24) realizacja postanowien ustawy o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw.

W ramach Wydziatu funkcjonuje Kancelaria Niejawna, do zadan ktérej nalezy:

1) przyjmowanie, przesytanie, przechowywanie informacji  niejawnych
stanowigcych tajemnice panstwowg oznaczonych klauzulg ,poufne”
i ,zastrzezone”;

2) rejestrowanie i ewidencjonowanie dokumentacji niejawne] stanowigcej
tajemnice panstwowg z klauzulg ,poufne” i ,zastrzezone”;

3) prowadzenie biezgcej kontroli postepowania z dokumentami zawierajgcymi
informacje niejawne z klauzulg ,zastrzezone”, ktére zostaty wydane osobom
posiadajgcym stosowne uprawnienia do dostepu do takich Informacji
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w zakresie niezbednym do wykonywania przez nie pracy;,

4) egzekwowanie zwrotu dokumentow ,zastrzezonych” w celu naniesienia zmian
dotyczacych uchylenia, przedtuzenia bgdz zmiany klauzuli tajnosci;

5) udostepnianie dokumentow zawierajgcych informacje niejawne z klauzulg
.poufne”, przechowywanych w Kancelarii Niejawnej, osobom posiadajgcym
,poswiadczenie bezpieczenstwa” uprawniajgce do dostepu do takich informacji
w zakresie niezbednym do wykonywania przez nie pracy;,

6) zapewnienie mozliwosci ustalenia w kazdych okolicznosciach, gdzie znajduje
sie dokument klasyfikowany, pozostajgcy w dyspozycji Kancelarii Niejawnej;

7) dokonywanie biezgcej kontroli waznosci okresu ochronnego dokumentéw
klasyfikowanych oraz znoszenie | przedtuzanie klauzul tajnosci
na dokumentach niejawnych oraz w stosownych dziennikach ewidenciji.

5. Inspektor Ochrony Danych, ktéry oznacza pisma symbolem ,,10D”

1) Inspektor Ochrony Danych (IOD) realizuje zadania wynikajgce
z rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych;

2) 10D realizuje swoje zadania przy wspotpracy z Wydziatem Ochrony
i Bezpieczenstwa Informacji;

3) W czasie nieobecnosci IOD jest zastepowany przez zastepce 10D, pracownika
Departamentu Bezpieczenstwa i Kontroli.

6. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktére oznaczaja
pisma symbolem ,,KAS”.

§ 20. Do zadan Departamentu Polityki Regionalnej i Wspétpracy
Zagranicznej - PR nalezg sprawy zwigzane m.in. z koordynacjg programowania
i monitorowania rozwoju regionalnego, koordynacjg prac nad regionalnymi
programami operacyjnymi (RPO Wit 2007-2013, RPO WL 2014-2020 oraz
FEL2027), w tym m. in. zadania zwigzane z planowaniem, programowaniem,
monitorowaniem, koordynacjg systemu zarzgdzania i kontroli, ewaluacja,
prowadzeniem punktow informacyjnych, certyfikacjg oraz ksiegowaniem wydatkow,
prowadzeniem spraw odwotawczych w Il instancji, rozpatrywaniem protestow od
wynikow oceny wnioskéw o dofinansowanie projektow sktadanych w naborach
organizowanych przez IZ FEL2027, wspotpracg zagraniczng, a w szczegolnosci:

1. Wydzial Rozwoju Regionu, ktéry oznacza pisma symbolem ,,PRI”

1) prowadzenie spraw zwigzanych z kreowaniem polityki rozwoju w wojewodztwie
zgodnie ze strategig rozwoju wojewoddztwa;

2) koordynacja opracowania strategii rozwoju wojewddztwa oraz projektow jej
aktualizaciji;

3) sprawdzanie zgodnosci dokumentéw szczebla lokalnego i regionalnego
z zapisami strategii rozwoju wojewddztwa;

4) opiniowanie opracowan zwigzanych z problematykg rozwoju regionalnego
przygotowanych przez organy Unii Europejskiej, ministerstwa, urzedy centralne
oraz komorki organizacyjne i inne instytucje;

5) wspdtpraca z organami administracji rzgdowej i samorzgdowej rdéznego
szczebla przy opracowaniu projektéw dokumentéw o znaczeniu strategicznym
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6)

7)
8)
9)
10)
11)

12)

13)

14)
15)
16)

17)

dla rozwoju regionu;

koordynacja opracowania Kontraktu Terytorialnego dla Wojewddztwa
tédzkiego oraz projektu jego aktualizacji wraz z przygotowywaniem
I przekazywaniem informacji do Ministra w zakresie przedsiewziec
priorytetowych wynikajgcych z Kontraktu Terytorialnego zgodnie z wymogami
ustawowymi;

koordynacja procedury opiniowania przedsiewzie¢ z zakresu infrastruktury
badawczej w ramach Kontraktu Programowego dla Wojewddztwa t.édzkiego;
nadzér nad Biurem Planowania Przestrzennego Wojewodztwa tédzkiego
w todzi w zakresie merytorycznego funkcjonowania jednostki;

wspoétpraca z Regionalnym Obserwatorium Terytorialnym w zakresie
monitorowania strategii rozwoju wojewodztwa;

koordynacja przygotowania Terytorialnego Planu Sprawiedliwej Transformaciji
dla Wojewodztwa t-6dzkiego oraz projektow jego aktualizacii;

koordynacja prac zespotu opiniodawczo-doradczego w zakresie Terytorialnego
Planu Sprawiedliwej Transformacji Wojewodztwa t.6dzkiego;

weryfikacja programow rewitalizacji pod katem spetniania wymagan
okreSlonych w Zasadach realizacji instrumentow terytorialnych w Polsce
w perspektywie finansowej UE na lata 2021-2027 oraz prowadzenie wykazu
pozytywnie zweryfikowanych programéw rewitalizaciji;

koordynacja procesu opiniowania projektéw gminnych programow rewitalizaciji
w zakresie zgodnosci ze strategia rozwoju wojewddztwa 1 planem
zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa;

monitorowanie procesow rewitalizacji w wojewodztwie;

koordynacja prac Zespotu ds. Rewitalizacji w Urzedzie Marszatkowskim;
zawigzywanie partnerstw oraz realizacja projektéw z zakresu wspotpracy
miedzyregionalnej i miedzynarodowej w ramach zadan Wydziatu;
przygotowywanie informacji, zestawien i sprawozdan dotyczgcych rozwoju
regionalnego w zakresie zadan Wydziatu.

2. Wydziat Ekonomiczno-Finansowy, ktéry oznacza pisma symbolem

»PRII"

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7

koordynacja i wdrazanie dziatan z zakresu Pomocy Technicznej] RPO WL
2014-2020 oraz Pomocy Technicznej FEL2027, w tym przygotowywanie
wnioskow o dofinasowanie, przygotowywanie umowy, sporzgdzanie wnioskow
beneficjenta o ptatnosc;

przygotowywanie prognoz wydatkow dla projektow realizowanych w ramach
Pomocy Technicznej RPO WL 2014-2020 i Pomocy Technicznej FEL2027;
sporzgdzanie sprawozdan, materiatbw merytorycznych, raportow, zestawien
w zakresie Pomocy Technicznej na potrzeby m.in. sprawozdan z wdrazania
RPO Wkt na lata 2014-2020 i FEL2027;

przygotowywanie planéw dziatania w ramach Pomocy Technicznej RPO WL
2014-2020 i FEL2027 ich zmian w zakresie zadan Departamentu;
przygotowywanie budzetu rocznego Departamentu oraz budzetu Pomocy
Technicznej RPO Wt 2014-2020 i budzetu Pomocy Technicznej FEL2027;
sporzgdzanie analiz i prognoz oraz kontrola budzetu w zakresie zadan
Departamentu;

koordynowanie dziatah zwigzanych z planowaniem budzetu wojewodztwa oraz
Wieloletniej Prognozy Finansowej Wojewodztwa t6dzkiego w zakresie zadan
Departamentu;
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8)

9)

10)

11)

12)
13)

14)

15)
16)
17)

18)

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7
8)

9)

weryfikacja pod wzgledem formalnym, rachunkowym, potwierdzania
kwalifikowalnosci dokumentéw ksiegowych zwigzanych z funkcjonowaniem
Departamentu (m.in. faktury, noty, delegacje itp.);

koordynacja finansowa RPO Wt 2014-2020 oraz FEL2027 poprzez
analizowanie, monitorowanie i aktualizowanie poziomu wykorzystania srodkow
w ramach RPO Wt 2014-2020 oraz FEL2027;

rozliczanie umowy dotacji dotyczgcej funkcjonowania na terenie wojewddztwa
systemu informacji o funduszach europejskich na lata 2014-2020 w ramach
Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020 oraz w ramach
perspektywy finansowej 2021-2027,

wspotpraca przy opracowaniu Kontraktu Terytorialnego dla Wojewodztwa
t 6dzkiego oraz Kontraktu Programowego dla Wojewodztwa todzkiego, a takze
projektéw ich aktualizacji w zakresie zadan dotyczgcych finansowania;
wnioskowanie o dotacje celowg oraz jej rozliczanie zgodnie z obowigzujgcymi
procedurami w ramach RPO WL 2014-2020 oraz w ramach FE£2027;
koordynacja dziatah zwigzanych z zamykaniem Pomocy Technicznej w ramach
RPO WL 2007-2013 oraz Pomocy Technicznej RPO WL 2014-2020;
przygotowanie i konsultowanie projektow dokumentéw niezbednych dla
prawidtowego wykorzystania $rodkdow Pomocy Technicznej FEL2027,
z Pomocy Technicznej RPO WL 2014-2020 oraz prawidiowego zamykania
Pomocy Technicznej 2007-2013;

prowadzenie spraw zwigzanych z zakonczeniem Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004—-2006 (ZPORR);

wspotpraca z Biurem Planowania Przestrzennego Wojewodztwa tdédzkiego
w todzi w zakresie budzetu jednostki;

obstuga finansowa w zakresie funkcjonowania regionalnych biur wojewodztwa
lodzkiego;

opiniowanie opracowan ministerstw, urzedow centralnych oraz innych
jednostek w zakresie zadan Wydziatu.

3. Wydziat Ewaluacji, ktéry oznacza pisma symbolem ,,PRIII”

przygotowanie, konsultowanie, realizacja i aktualizacja Planu Ewaluacji RPO
WL 2014-2020 oraz Planu Ewaluacji FEL2027;

prowadzenie badan ewaluacyjnych w ramach RPO WL 2014-2020 oraz
FEL2027;

przedktadanie wynikéw ewaluacji Zarzadowi Wojewoddztwa, Komitetowi
Monitorujgcemu RPO Wt 2014-2020 oraz Komitetowi Monitorujgcemu
FEL2027;

koordynacja procesu wdrazania rekomendacji z przeprowadzonych badan
ewaluacyjnych w ramach RPO Wt 2014-2020, FEL2027 oraz monitorowanie
ich wdrazania;

rozpowszechnianie wynikow ewaluacji RPO Wt 2014-2020 oraz FEL2027;
wspotpraca z Krajowg Jednostkg Ewaluacji przy przygotowywaniu dokumentéw
dotyczgcych realizacji procesu ewaluacji polityki spodjnosci w Polsce
i opracowywaniu standardow ewaluacji;

wspoOtpraca m.in. z Krajowg Jednostkg Ewaluacji oraz Komisjg Europejskg przy
ewaluacjach realizowanych z inicjatywy tych podmiotow;

wspoOtpraca z Biurem Planowania Przestrzennego Wojewddztwa todzkiego
w todzi w zakresie prowadzonych badan, ekspertyz i analiz;

wspoétpraca | wymiana informacji w zakresie procesu ewaluacji RPO WL 2014—
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10)

2020 oraz FEL2027 2z instytucjami zaangazowanymi w programowanie
i wdrazanie RPO WL 2014-2020 oraz FEL2027 na poziomie regionalnym,
Z partnerami spotecznymi oraz innymi podmiotami dziatajgcymi w obszarze
ewaluacji;

przygotowywanie ekspertyz i analiz zwigzanych z RPO WL 2014-2020 oraz
FEL2027, w tym opracowan na potrzeby Komitetu Monitorujgcego RPO WL
2014-2020 oraz Komitetu Monitorujgcego FEL2027.

4. Wydzial Monitorowania Funduszy Europejskich, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,PRIV”

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7
8)

9)

10)

11)

monitorowanie wykorzystania funduszy europejskich w wojewddztwie na
podstawie danych pozyskanych od jednostek wdrazajgcych programy;
programowanie wskaznikéw rzeczowych RPO WL 2014-2020 oraz FEL2027
w zakresie EFRR oraz Pomocy Technicznej, w tym opracowanie metodologii
ich szacowania; przygotowanie listy wskaznikbw adekwatnych do
poszczegolnych celéw szczegotowych wraz z ich definicjami;

biezgcy monitoring stanu realizacji wskaznikéw rzeczowych RPO Wt 2014-
2020 oraz FEL2027, w tym w szczegodlnosci wskaznikow wchodzgcych w skiad
ram wykonania;

sporzadzanie sprawozdan okresowych i informacji kwartalnych z realizacji RPO
WL 2014-2020 oraz cyklicznych informacji z realizacji FEL2027 oraz
sprawozdania koncowego z realizacji RPO WL 2014-2020 i FEL2027, zgodnie
z dokumentem - Umowa Partnerstwa;

prowadzenie sekretariatu Komitetu Monitorujgcego RPO WL 2014-2020 oraz
sekretariatu Komitetu Monitorujgcego FEL2027 wraz z sekretariatami
funkcjonujgcych w jego ramach grup roboczych;

koordynacja przygotowania dokumentow i materiatbw do przedtozenia na
posiedzeniach Komitetu Monitorujgcego RPO WL 2014-2020 oraz FEL2027;
koordynowanie udziatu przedstawicieli 1Z RPO Wt 2014-2020 oraz 1Z FEL2027
w gremiach dotyczgcych wdrazania funduszy europejskich;

wspoétpraca z jednostkg ewaluacyjng w zakresie realizowanych badan
ewaluacyjnych;

wspotpraca z komoérkami organizacyjnymi oraz innymi instytucjami
i jednostkami  zaangazowanymi we wdrazanie funduszy europejskich
w regionie;

wspotpraca z Regionalnym Obserwatorium Terytorialnym w zakresie
monitorowania wykorzystania funduszy europejskich w wojewdédztwie;
monitorowanie projektéw wtasnych samorzgdu wojewddztwa.

5. Wydzial Koordynacji Systemu Zarzadzania i Kontroli, ktéry oznacza

pisma symbolem ,,PRV”

1)
2)

3)
4)

5)

koordynacja dziatah dotyczacych przygotowania systemu zarzgdzania i kontroli
w ramach FEL2027;

koordynacja dziatan zwigzanych z procesem opracowania, konsultowania
i aktualizacji opisu systemu zarzgdzania i kontroli FEL2027;

koordynacja dziatan zwigzanych z procesem desygnacji;

koordynacja dziatan zwigzanych z zawieraniem porozumien miedzy Instytucjg
Zarzadzajacg a Instytucjami Posredniczgcymi oraz ich zmianami;

koordynacja dziatan zwigzanych z procesem opracowania, konsultowania
I aktualizacji opisu funkcji i procedur RPO Wt 2014-2020;
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6)
7)
8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)

21)

1)

2)

3)

4)

organizacja i prowadzenie postepowan w zakresie wyboru projektéw do
dofinansowania z Pomocy Technicznej FEL2027;

koordynacja dziatan w zakresie powstania i aktualizacji instrukcji
wykonawczych w ramach RPO Wt 2014-2020 oraz FEL2027;

koordynacja dziatan w zakresie opiniowania i zatwierdzania instrukcji
wykonawczych Instytucji Posredniczacych w ramach FEL2027;

wymiana informacji oraz wspétpraca z komdrkami organizacyjnymi
realizujgcymi zadania 1Z i IP w zakresie zapobiegania i zwalczania naduzyc
finansowych w ramach RPO Wt 2014-2020 oraz FEL2027 oraz obstuga
organizacyjna Zespotu ds. wkasnej oceny;

koordynacja dziatan zwigzanych z przygotowaniem deklaracji zarzgdczej
w ramach RPO Wt 2014-2020 oraz FEL2027;

koordynacja dziatan zwigzanych z przygotowaniem rocznego podsumowania
z audytow i kontroli w ramach RPO Wt 2014-2020;

koordynacja dziatan zwigzanych ze sporzgdzeniem i aktualizacjg Rocznego
Planu Kontroli w ramach RPO Wt 2014-2020 oraz FEX2027;

prowadzenie procesu nhaboru kandydatéw na ekspertéw, tworzenie oraz
zarzagdzanie wykazem kandydatow na ekspertow dla RPO Wt 2014-2020;
prowadzenie procesu naboru ekspertow, tworzenie oraz zarzgdzanie wykazem
ekspertow dla FEL2027;

koordynacja dziatah zwigzanych z obstugg kontroli i audytow weryfikujgcych
prawidtowos¢ realizacji RPO WL 2014-2020 oraz FEL2027;

prowadzenie kontroli krzyzowych w ramach RPO WL 2014-2020 oraz
FEL2027;

koordynacja opracowania kontraktu programowego oraz jego aktualizacji;
obstuga czynnosci Rzecznika Funduszy Europejskich;

przyjmowanie i analiza zgtoszenh dotyczgcych realizacji RPO WL i FEL2027;
dokonywanie przeglagdéw procedur obowigzujgcych w ramach RPO Wt
i FEL2027 oraz formutowanie wnioskow (usprawnien);

raportowanie o dziatalnosci w zakresie zgtoszen i przegladu RPO Wt
i FEL2027.

6. Wydzial Odwotan, ktéry oznacza pisma symbolem ,,PRVI”

rozpatrywanie protestow od wynikdw oceny wnioskow o dofinansowanie
projektow sktadanych w ramach FEL2027 w naborach organizowanych przez
|Z FEL2027;

prowadzenie postepowan administracyjnych na skutek ztozenia wnioskow
0 ponowne rozpatrzenie sprawy od decyzji administracyjnych okreslajgcych
kwoty przypadajace do zwrotu wydawanych wobec Beneficjentéw realizujgcych
projekty w ramach RPO Wt 2007-2013, RPO Wt 2014-2020 oraz FEX2027;
prowadzenie postepowan administracyjnych na skutek ztozenia odwotan od
decyzji administracyjnych okreslajgcych kwoty przypadajgce do zwrotu
wydawanych przez Instytucje Posredniczgcg Il stopnia (Centrum Obstugi
Przedsiebiorcy) wobec Beneficjentow realizujgcych projekty w ramach RPO WL
2007-2013;

weryfikowanie wnioskow o0 wstrzymanie wykonania ostatecznych decyzji
administracyjnych wydawanych w wyniku rozpoznania ww. wnioskow
0 ponowne rozpatrzenie sprawy ztozonych przez Beneficjentow realizujgcych
projekty w ramach RPO WL 2007-2013, RPO WL 2014-2020 oraz FEL2027
I odwotan ztozonych przez Beneficjentdéw realizujgcych projekty w ramach RPO
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5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

WL 2007-2013;

prowadzenie postepowan administracyjnych na skutek ztozenia wnioskow
0 ponowne rozpatrzenie sprawy od decyzji administracyjnych wydawanych
w przedmiocie udzielenia ulg w sptacie zobowigzan wobec Beneficjentow
realizujgcych projekty w ramach RPO WL 2007-2013, RPO Wt 2014-2020 oraz
FEL2027;

prowadzenie postepowan administracyjnych na skutek ztozenia odwotan od
decyzji administracyjnych wydawanych przez Instytucje Posredniczaca
Il stopnia (Centrum Obstugi Przedsiebiorcy) w przedmiocie udzielenia ulg
w spfacie zobowigzan wobec Beneficjentéw realizujgcych projekty w ramach
RPO Wt 2007-2013;

prowadzenie postepowan administracyjnych na skutek ztozenia wnioskéw
0 ponowne rozpatrzenie sprawy od decyzji administracyjnych orzekajgcych
0 odpowiedzialnosci osoOb trzecich za naleznosci wynikajgce z decyzji
ostatecznych wydawanych wobec Beneficjentow realizujgcych projekty
w ramach RPO Wt 2007-2013, RPO Wt 2014-2020 oraz FE+2027;
prowadzenie postepowan administracyjnych na skutek ztozenia odwotan od
decyzji administracyjnych orzekajgcych o odpowiedzialnosci oséb trzecich za
naleznosci wynikajgce z decyzji ostatecznych wydawanych przez Instytucje
Posredniczacg 1l stopnia (Centrum Obstugi Przedsigebiorcy) wobec
Beneficjentdéw realizujgcych projekty w ramach RPO WL 2007-2013;
prowadzenie postepowan administracyjnych w Il instancji majgcych na celu
rozpatrywanie odwotan od decyzji administracyjnych wydanych przez IP
w ramach FEL2027 oraz RPO WL 2014-2020 zwigzanych z procesem
odzyskiwania srodkéw;

przygotowywanie  projektdw  dokumentow  wynikowych ~w  ramach
prowadzonych postepowan administracyjnych (m.in. decyzji administracyjnych,
postanowien, zawiadomien, wezwan);

przeprowadzanie procedury powotania biegtego/eksperta w przypadku, gdy
w ramach prowadzenia postepowan administracyjnych niezbedne jest
pozyskanie wiadomosci specjalnych;

opiniowanie opracowan ministerstw, urzedéw centralnych, wlasnych komérek
organizacyjnych oraz innych jednostek w zakresie zadan Wydziatu.

7. Wydziat Programowania Funduszy Europejskich, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,PRVII”

1)

2)

3)
4)

5)

inicjowanie opracowania i przygotowanie (we wspétpracy z podmiotami
odpowiedzialnymi za wdrazanie funduszy europejskich) RPO Wt 2014-2020 i
FEL2027 oraz projektéw ich aktualizacji, w tym prowadzenie spraw zwigzanych
z ich ogtaszaniem;

inicjowanie opracowania i przygotowanie (we wspotpracy z podmiotami
odpowiedzialnymi za wdrazanie funduszy europejskich) projektéw dokumentéw
programowych doprecyzowujgcych RPO Wt 2014-2020 i FEL2027 oraz
projektow ich aktualizacji (uszczegotowienie programu, kryteria wyboru
projektéw);

monitorowanie stanu spetnienia warunkoéw podstawowych dla FEL2027;
wspotpraca z komoérkami organizacyjnymi i innymi jednostkami w zakresie
opracowania i aktualizacji dokumentéw programowych;

wspoétpraca przy opracowaniu Kontraktu Terytorialnego dla Wojewodztwa
tédzkiego i Kontraktu Programowego dla Wojewoddztwa tédzkiego oraz
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6)
7

8)

projektéw ich aktualizacji;

wspotpraca ze Zwigzkami ZIT przy realizacji zadan zwigzanych z RPO Wt
2014-2020 i FEL2027;

przeprowadzanie  konsultacji  projektow  dokumentéw  programowych
zwigzanych z perspektywami finansowymi 2014-2020 i 2021-2027;
opiniowanie projektow dokumentéw opracowywanych przez organy
administracji rzgdowej i samorzgdowej, komorki organizacyjne i inne jednostki
w zakresie problematyki zwigzanej z perspektywami finansowymi 2014-2020
i 2021-2027, w tym umowy partnerstwa.

8. Woydziat Certyfikacji i Ksiegowania Wydatkow, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,PRVIII”

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)
12)
13)

14)

weryfikacja pod wzgledem formalnym i merytorycznym deklaracji wydatkow od
IZ RPO WL 2014-2020 oraz 1Z FEL2027;

sporzgdzanie i przedstawianie Komisji Europejskiej wnioskow o ptatnos$c
w oparciu o elektroniczny system wymiany danych w RPO WL 2014-2020 oraz
w ramach FEX2027;

sporzgdzanie zestawienia wydatkbw w ramach RPO WL 2014-2020 oraz
FEL2027;

poswiadczanie kompletnosci, rzetelnosci i prawdziwosci wykazanych przez
Instytucje Zarzadzajgcg wydatkbw w ramach RPO Wt 2014-2020 oraz
FEL2027;

sporzagdzanie i przesytanie do Komisji Europejskiej prognoz dotyczgcych kwot,
w odniesieniu do ktérych panstwa czionkowskie planujg ztozy¢ wnioski
o ptatno$¢ za biezacy rok budzetowy i kolejny rok budzetowy w ramach RPO
Wt 2014-2020 oraz FEL2027;

utrzymywanie w formie elektronicznej zapiséw dotyczgcych wydatkéw
zadeklarowanych Komisji Europejskiej oraz odpowiadajgcego im wkiadu
publicznego wyptaconego na rzecz beneficjentéw w ramach RPO Wt 2014-
2020 oraz FEL2027;

prowadzenie ewidencji kwot podlegajgcych odzyskaniu, kwot odzyskanych
i kwot wycofanych po anulowaniu catosci lub czesci wktadu w ramach RPO WL
2014-2020;

prowadzenie rejestru kwot wycofanych po anulowaniu catosci albo czesci
wktadu dla projektu z wyodrebnieniem wkfadu publicznego i dofinansowania w
ramach FEX2027;

analizowanie oraz uwzglednianie podczas sporzgdzania i sktadania wnioskéw
0 ptatnos¢ w ramach RPO Wt 2014-2020 oraz FEX2027 wynikow kontroli
przeprowadzonych przez Instytucje Audytowg, Najwyzszg lzbe Kontroli oraz
inne podmioty uprawnione do przeprowadzenia kontroli;

uwzglednienie podczas sporzgdzania i skfadania wnioskow o pfatnosc
wramach RPO Wt 2014-2020 oraz FEL2027 pozyskanych informacji
0 nieprawidtowosciach,;

uwzglednianie informacji zawartych w sprawozdaniach i informacji kwartalnej
w procesie certyfikacji;

wykonywanie zadah zwigzanych z procesem wstrzymania certyfikacji
wydatkéw w ramach RPO Wkt 2014-2020 do Komisji Europejskiej;
wykonywanie zadan zwigzanych z procesem wstrzymania ksiegowania
wydatkéw w ramach FEL2027 do Komisji Europejskiej;

monitorowanie 1 ewidencjonowanie informacji w zakresie ptatnosci
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zaliczkowych, ptatnosci okresowych oraz ptatnosci salda rocznego zestawienia
wydatkéw dla danego roku obrachunkowego w ramach FEL2027.

9. Wydziat Sieci Punktéw Informacyjnych Funduszy Europejskich, ktéry

oznacza pisma symbolem ,,PRIX”

1)

2)

3)

zapewnienie funkcjonowania systemu informacji o funduszach europejskich

w perspektywie finansowej 2014-2020 i 2021-2027 w wojewddztwie toédzkim;

realizacja dziatah informacyjnych dla beneficientéw, potencjalnych

beneficjentéw oraz potencjalnych uczestnikow projektow dofinansowanych

z funduszy europejskich;

wykonywanie zadan informacyjnych i promocyjnych, a w szczegdlnosci:

a) diagnoza  potencjalnego  beneficienta i  udzielanie  informacji
o mozliwosciach uzyskania pomocy ze wszystkich programéw zgodnie ze
Standardami Funkcjonowania Sieci Punktow Informacyjnych Funduszy
Europejskich, w szczegdlnosci z EFRR, EFS, EFS+, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji, Europejskiego Funduszu Morskiego,
Rybackiego i Akwakultury, Funduszu Spoéjnosci, oraz Programow Komisji
Europejskiej na lata 2014-2020 i 2021-2027 m. in. poprzez udzielanie
konsultacji, prowadzenie spotkan informacyjnych i szkolen, Mobilnych
Punktéw Informacyjnych, prelekcji, obstuge stoisk na targach,
konferencjach i wydarzeniach plenerowych Ilub udzielanie informacji
w ramach tzw. Innopointu,

b) gromadzenie i upowszechnianie informacji o dostepnych projektach
realizowanych na terenie wojewodztwa oraz prowadzenie rejestru klientéw
punktow informacyjnych, celem informowania ich o mozliwosciach wsparcia
ze srodkéw funduszy europejskich,

c) informowanie o realizowanych projektach dofinansowanych z funduszy
europejskich,

d) informowanie o mozliwo$ciach realizacji projektéw w formule partnerstwa
publiczno-prywatnego, w szczegoélnosci w kontekscie mozliwosci tgczenia
PPP z funduszami europejskimi,

e) przeprowadzanie konsultacji na etapie przygotowywania wniosku
o dofinansowanie,

f) przeprowadzanie konsultacji na etapie realizacji projektu, w tym udzielanie
wstepnej pomocy w proponowanej realizacji projektu,

g) Swiadczenie ustugi Innopoint,

h) organizowanie spotkan informacyjnych i szkolen dla beneficjentow
i potencjalnych beneficjentéw (dziatania mozliwe do realizacji w formie
stacjonarnej lub online),

i) organizowanie Mobilnych Punktow Informacyjnych Funduszy Europejskich,

J) organizowanie stoisk informacyjnych Punktow Informacyjnych Funduszy
Europejskich podczas imprez plenerowych, konferencji, targéw i innych
dziataniach w tym udziat w wydarzeniach w charakterze prelegenta,

k) wspétpraca z innymi instytucjami/podmiotami/sieciami  Punktow
Informacyjnych Funduszy Europejskich dziatajgcymi na terenie innych
wojewddztw w zakresie organizacji spotkan i szkolen dla grup
beneficjentéw/potencjalnych beneficjentow funduszy europejskich,

[) przeprowadzanie innych dziatan informacyjnych zgodnie z wnioskiem
0 przyznanie dotacji celowej,

m) zakup i dystrybucja materiatow informacyjno-promocyjnych na potrzeby
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4)

Punktéw Informacyjnych Funduszy Europejskich w wojewodztwie,

n) podnoszenie wiedzy uczestnikow Sieci poprzez udziat w szkoleniach
i wizytach studyjnych,

0) promowanie Sieci Punktéw Informacyjnych Funduszy Europejskich
w wojewoddztwie oraz $wiadczonych przez nig ustug zgodnie z zasadami
przekazywanymi przez Ministerstwo;

wykonywanie zadan koordynacyjnych w ramach Sieci PIFE oraz innych zadan

wynikajgcych z umowy dotyczacej funkcjonowania na terenie wojewodztwa

systemu informacji o funduszach europejskich.

10. Wydziat Rozwoju Wspétpracy Zagranicznej, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,PRX”

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7

8)
9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

inicjowanie i prowadzenie wspétpracy zagranicznej wojewodztwa na podstawie
,Priorytetow wspétpracy zagranicznej Wojewodztwa t.odzkiego”;
przygotowywanie projektow umow miedzynarodowych oraz umow zawieranych
z innymi podmiotami zagranicznymi w zakresie zadan wydziatu;

nadzér nad realizacjg porozumien i umow w ramach wspotpracy zagranicznej;
rozwijanie kontaktéw i wspoétpracy z organizacjami zagranicznymi;

kontakty z ambasadami i innymi przedstawicielstwami dyplomatycznymi w kraju
i za granicg, w zakresie biezgcych kontaktow Marszatka Wojewoddztwa;
organizacja spotkan i wizyt zagranicznych na terenie wojewodztwa;
inicjowanie  wspotpracy oraz  kontaktdw  zagranicznych  Marszatka
Wojewddztwa;

przygotowanie merytoryczne  wyjazdéw  zagranicznych Marszatka
Wojewddztwa;

prowadzenie zagranicznych regionalnych biur wojewodztwa tédzkiego;
organizacja wyjazdow w ramach delegacji zagranicznych dla Marszatka
Wojewddztwa, czionkow Zarzagdu Wojewddztwa i Sekretarza Wojewodztwa,
w szczegolnosci rezerwacja noclegu, transportu, ubezpieczenia;

dokonywanie zakupu biletéw lotniczych na potrzeby Urzedu Marszatkowskiego;
koordynacja dziatan dotyczgcych polityki spéjnosci 2027+ i polityk z nig
zwigzanych na szczeblu unijnym, krajowym, regionalnym i lokalnym oraz
wspoétpraca w tym zakresie z komorkami organizacyjnymi urzedu oraz
ministerstwami;

reprezentowanie interesbw wojewodztwa i ksztattowanie pozytywnego
wizerunku regionu na forum instytucji europejskich, m.in. poprzez dziatania
informacyjne i promocyjne, kontakty robocze z przedstawicielami regionow
partnerskich;

analiza polityk unijnych i biezgcych informacji uzyskanych w instytucjach Unii
Europejskiej oraz w ministerstwach waznych z punktu widzenia interesow
wojewddztwa, w tym pozyskiwanie informacji o potencjalnych mozliwosciach
uzyskania dofinansowania oraz konsultacja wybranych tematow z komorkami
merytorycznymi;

wspotpraca z instytucjami UE i ministerstwami w zakresie wspierania realizacji
programow i projektéw stuzgcych rozwojowi wojewddztwa;

wspotpraca z krajowymi i regionalnymi punktami kontaktowymi ds. programéw
wspolnotowych celem pozyskania wiedzy na potrzeby projektéw wtasnych
I dziatalnosci informacyjnej prowadzonej na terenie wojewddztwa;
przygotowywanie projektow miedzynarodowych, w tym w partnerstwie
z podmiotami zagranicznymi;
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18)
19)

20)

merytoryczna realizacja projektow miedzynarodowych we wspétpracy
z interesariuszami regionalnymi oraz komérkami organizacyjnymi;
poszukiwanie zagranicznych partneréw zainteresowanych wspotpraca
projektowg z wojewodztwem;

wsparcie dla komérek organizacyjnych w zakresie realizowanych projektéw
miedzynarodowych.

11. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktére oznaczaja

pisma symbolem ,,PRS”.

§ 21. Do zadan Departamentu Wdrazania Programu Regionalnego - RP

nalezy wdrazanie programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego
2021-2027 w zakresie EFRR i projektéw infrastrukturalnych w ramach FST, a takze
zamykanie RPO WL 2014-2020 w zakresie EFRR, a w szczegodlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

10)
11)
12)

13)

14)

1)

1. Wydziat Wyboru Projektéw I, ktéry oznacza pisma symbolem ,,RPI”

wdrazanie programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-
2027 w zakresie Priorytetow 4-6 (z wylgczeniem instrumentow finansowych)
oraz Priorytetu 9 dziatanie 9.2. w ramach typu projektu: inwestycje
w infrastrukture ksztatcenia zawodowego i ustawicznego lub szkoleniows;
przygotowywanie dokumentéw wdrozeniowych dotyczgcych wyboru projektow,
w szczegolnosci przygotowanie wzoru wniosku o dofinansowanie (formularza
wniosku i zatgcznikdéw), wzoru umowy i decyzji o dofinansowaniu projektu,
propozycji kryteriow wyboru projektow oraz propozycji zakresu merytorycznego
do SzOP;

ogtaszanie  naboréw  (opracowanie  dokumentacji naborowej, tym
przygotowywanie harmonograméw naboru wnioskow o dofinasowanie)
w zakresie zadah Wydziatu;

przeprowadzanie procesu wyboru i oceny projektow;

organizacja prac i obstuga KOP;

wspétpraca z ekspertami wyznaczonymi z wykazu ekspertow oraz obstuga
techniczna zwigzana z ich udziatem w pracach KOP;

przeprowadzanie procesu zatwierdzania projektow do dofinansowania;
przeprowadzanie procesu zawierania uméw o dofinansowanie projektéw
i decyzji w sprawie projektéw wiasnych, w tym weryfikacja kompletnosci
dokumentow;

prowadzenie rejestru zawartych umow o dofinansowanie projektéw;
wystawianie zaswiadczen o udzielonej pomocy de minimis;

sporzadzanie i skfadanie za posrednictwem aplikacji SHRIMP sprawozdan
z udzielonej pomocy publicznej i pomocy de minimis;

monitorowanie we wspotpracy z Wydziatem Finansowym dostepnosci $rodkow
finansowych;

analiza projektow niewybranych do dofinansowania z powodu braku srodkéw
okreslonych w danych naborze pod katem mozliwosci dofinansowania srodkami
pochodzgcymi z oszczednosSci poprzetargowych, przygotowanie propozycji
realokacji Srodkéw pomiedzy dziataniami;

przygotowywanie informacji o0 nieprawidtowosciach  zidentyfikowanych
na etapie wyboru projektow i prowadzenie dziatah nastepczych.

2. Wydziat Wyboru Projektéw I, ktéry oznacza pisma symbolem ,,RPII”
wdrazanie programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-
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2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

10)
11)
12)

13)

14)

15)

2027 w zakresie Priorytetéw 2 i 3 (z wytgczeniem instrumentéw finansowych)
oraz Priorytetu 9 dziatania 9.319,4;

przygotowywanie dokumentédw wdrozeniowych dotyczgcych wyboru projektow,
w szczegolnosci przygotowanie wzoru wniosku o dofinansowanie (formularza
wniosku i zatgcznikdéw), wzoru umowy i decyzji o dofinansowaniu projektu,
propozycji kryteridw wyboru projektow oraz propozycji zakresu merytorycznego
do SzOP;

ogtaszanie naboréw (opracowanie dokumentacji naborowej, w tym
przygotowywanie harmonograméw naboru wnioskow o dofinasowanie)
w zakresie zadan Wydziatu;

przeprowadzanie procesu wyboru i oceny projektow;

organizacja prac i obstuga KOP;

wspoOtpraca z ekspertami wyznaczonymi z wykazu ekspertéw oraz obstuga
techniczna zwigzana z ich udziatem w pracach KOP;

przeprowadzanie procesu zatwierdzania projektow do dofinansowania;
przeprowadzanie procesu zawierania uméw o dofinansowanie projektéw
i decyzji w sprawie projektéw wiasnych, w tym weryfikacja kompletnosci
dokumentow;

prowadzenie rejestru zawartych umow o dofinansowanie projektéw;
wystawianie zaswiadczen o udzielonej pomocy de minimis;

sporzadzanie i sktadanie za posrednictwem aplikacji SHRIMP sprawozdan
Z udzielonej pomocy publicznej i pomocy de minimis;

monitorowanie we wspotpracy z Wydziatem Finansowym dostepnosci $rodkow
finansowych;

analiza projektow niewybranych do dofinansowania z powodu braku Srodkéw
okreslonych w danych naborze pod katem mozliwosci dofinansowania srodkami
pochodzgcymi z oszczednosci poprzetargowych, przygotowanie propozycji
realokacji sSrodkéw pomiedzy dziataniami;

przygotowywanie informacji o nieprawidtowosciach zidentyfikowanych na
etapie wyboru projektéow i prowadzenie dziatan nastepczych;

zamykanie RPO Wt 2014-2020, w tym w zakresie wyboru projektéw, rozliczania
projektéw, kontroli oraz sprawozdawczosci.

3. Wydziat Wyboru Projektéw Obszaréw Strategicznych i Priorytetowych,

ktéry oznacza pisma symbolem ,,RPIII”

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

wdrazanie programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-
2027 w zakresie Projektéw Obszaréw Strategicznych i Priorytetowych;
przygotowywanie dokumentéw wdrozeniowych dotyczgcych wyboru projektow,
w szczegolnosci przygotowanie wzoru wniosku o dofinansowanie (formularza
wniosku i zatgcznikdw), wzoru umowy i decyzji o dofinansowaniu projektu,
propozycji kryteriow wyboru projektow oraz propozycji zakresu merytorycznego
do SzOP w zakresie miejskich obszarow funkcjonalnych oraz projektow
strategicznych;

ogtaszanie naboréw (opracowanie dokumentac;ji naborowej,
w tym przygotowywanie harmonograméw naboru wnioskéw o dofinasowanie)
w zakresie zadan Wydziatu;

przeprowadzanie procesu wyboru i oceny projektow;

organizacja prac i obstuga KOP;

wspOtpraca z ekspertami wyznaczonymi z wykazu ekspertéw oraz obstuga
techniczna zwigzana z ich udziatem w pracach KOP;

przeprowadzanie procesu zatwierdzania projektow do dofinansowania;
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8)

9)

10)
11)
12)

13)

14)

przeprowadzanie procesu zawierania uméw o dofinansowanie projektéw
i decyzji w sprawie projektow wiasnych, w tym weryfikacja kompletnosci
dokumentow;

prowadzenie rejestru zawartych umow o dofinansowanie projektéw;
wystawianie zaswiadczen o udzielonej pomocy de minimis;

sporzadzanie i sktadanie za posrednictwem aplikacji SHRIMP sprawozdan
z udzielonej pomocy publicznej i pomocy de minimis;

monitorowanie we wspotpracy z Wydziatem Finansowym dostepnosci $rodkow
finansowych;

analiza projektéw niewybranych do dofinansowania z powodu braku srodkéw
okreslonych w danych naborze pod katem mozliwosci dofinansowania srodkami
pochodzgcymi z oszczednosSci poprzetargowych, przygotowanie propozycji
realokacji sSrodkéw pomiedzy dziataniami;

przygotowywanie informacji 0 nieprawidtowosciach zidentyfikowanych
na etapie wyboru projektow i prowadzenie dziatah nastepczych.

4. Wydziat Realizacji i Rozliczen Projektéw, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,RPIV”

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7

8)
9)

10)
11)

weryfikacja wnioskow o ptatnos$¢ sktadanych przez beneficjentow w ramach
perspektywy finansowej 2021-2027 w zakresie projektow infrastrukturalnych
wspotfinansowanych z EFRR, FST oraz w ramach RPO Wt 2014-2020
w zakresie EFRR;

monitoring i weryfikacja wartosci wskazanych wskaznikow w ramach projektow na
etapie wnioskow o ptatnosc;

Zlecanie doraznej kontroli prac, ustug i dostaw opisanych fakturami/innymi
dowodami ksiegowymi o rownowaznej wartosci dowodowej oraz procedur
przetargowych w zakresie dokumentow zatgczonych do wniosku o ptatnosc;
przygotowywanie aneksow do umoéw z beneficjentami o dofinansowanie
projektow;

przygotowywanie wkfadu w zakresie metodyki i analizy ryzyka projektéw
uwzglednionych w Rocznym Planie Kontroli;

przygotowywanie informacji 0 nieprawidtowosciach zidentyfikowanych
na etapie weryfikacji wnioskow o ptatnosc¢;

przygotowywanie wezwan do zaptaty w przypadku niedokonania zwrotu
srodkow uznanych za niekwalifikowalne na etapie weryfikacji wnioskow
0 ptatnos¢;

przekazywanie do komorki wtasciwej ds. odwotan wnioskow 0 wszczecie
postepowania administracyjnego;

weryfikacja formularza wprowadzania zmian do wniosku o dofinansowanie
i wprowadzanie zaakceptowanych zmian do systemu informatycznego;
monitorowanie trwatosci projektéw w ramach FEL2027 i RPO WL 2014-2020;
przeprowadzanie procesu rozwigzywania umow o0 dofinansowanie projektéw
w ramach FE£2027 i RPO WL 2014-2020.

5. Wydziatl Realizacji i Rozliczenh Projektéw Obszaréw Strategicznych

i Priorytetowych, ktéry oznacza pisma symbolem ,,RPV”

1)

weryfikacja wnioskow o pfatnosé sktadanych przez beneficjentow w ramach
perspektywy finansowej 2021-2027 w zakresie miejskich obszaréw
funkcjonalnych oraz projektéw strategicznych oraz w ramach RPO Wt 2014-
2020 w zakresie ZIT i projektow strategicznych;

59



2)

3)

4)
5)
6)

7

8)
9)

10)
11)

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

monitoring i weryfikacja warto$ci wskazanych wskaznikow w ramach projektéw na
etapie wnioskow o ptatnosc;

zlecanie doraznej kontroli prac, ustug i dostaw opisanych fakturami/innymi
dowodami ksiegowymi o réwnowaznej wartosci dowodowej oraz procedur
przetargowych w zakresie dokumentow zatgczonych do wniosku o ptatnosc;
przygotowywanie anekséw do uméw z beneficjentami o dofinansowanie
projektéw;

przygotowywanie wktfadu w zakresie metodyki i analizy ryzyka projektéw
uwzglednionych w Rocznym Planie Kontroli;

przygotowywanie informacji 0 nieprawidtowosciach zidentyfikowanych
na etapie weryfikacji wnioskow o ptatnosc¢;

przygotowywanie wezwan do zaptaty w przypadku niedokonania zwrotu
Srodkéw uznanych za niekwalifikowalne na etapie weryfikacji wnioskow
0 ptatnosg;

przekazywanie do komorki wtasciwej ds. odwotan wnioskow o0 wszczecie
postepowania administracyjnego;

weryfikacja formularza wprowadzania zmian do wniosku o dofinansowanie
i wprowadzanie zaakceptowanych zmian do systemu informatycznego;
monitorowanie trwatosci projektow w ramach FEL2027 i RPO WL 2014-2020;
przeprowadzanie procesu rozwigzywania umow o dofinansowanie projektow
w ramach FE£2027 i RPO Wt 2014-2020.

6. Wydziat Kontroli, ktéry oznacza pisma symbolem ,,RPVI”;

sporzadzanie projektow Rocznych planéw kontroli oraz  ich aktualizacji
w ramach FEL2027 i RPO WL 2014-2020 w tym opracowywanie zatozen do
metodyki doboru préby projektéw do kontroli;

weryfikacja i zatwierdzanie projektéw Rocznych planéw kontroli IP celem
wigczenia ich do Rocznego Planu Kontroli FEL2027 | RPO WL 2014-2020;
przeprowadzanie procedury doboru proby projektow do kontroli zgodnie
z ustalong metodyka;

przeprowadzanie planowych i doraznych kontroli projektow infrastrukturalnych
w ramach FEL2027 i RPO WL 2014-2020, w tym w zakresie pomocy
publicznej/pomocy de minimis;

przeprowadzanie kontroli systemowych w IP;

sporzadzanie informacji pokontrolnych, wydawanie rekomendacji i zalecen
pokontrolnych, monitorowanie ich wykonania oraz przygotowanie wezwan
do zapfaty;

sporzgdzanie wnioskdbw 0 wszczecie postepowania administracyjnego
w celu wydania decyzji okreslajacej kwote przypadajgca do zwrotu;

sporzgdzanie zawiadomien do wtasciwych organdw o naruszeniu przepisow prawa,;
wystepowanie o wydanie opinii do wtasciwych instytucji;

zgtaszanie  zidentyfikowanych  nieprawidtowosci w ramach  zgtoszen
nieprawidtowosci podlegajacych/niepodlegajacych raportowaniu do KE;
wspOfpraca z  witasciwymi instytucjami  w zakresie zidentyfikowanych
nieprawidtowosci noszgcych znamiona naduzy¢ finansowych popetnionych na
szkode intereséw finansowych UE.
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7. Wydzial Kontroli Zamoéwien Publicznych, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,RPVII”

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

9)
10)

11)

sporzgdzanie projektdw Rocznych planow kontroli oraz ich aktualizacji
w ramach FEL2027 w tym opracowywanie zatozen do metodyki doboru préby
zamowien publicznych do kontroli;

weryfikacja i zatwierdzanie projektéw Rocznych planéw kontroli IP celem
wigczenia ich do Rocznego Planu Kontroli FEX2027;

przeprowadzanie procedury doboru proby zamowien publicznych do kontroli
zgodnie z ustalong metodyka;

przeprowadzanie planowych i doraznych kontroli projektéw infrastrukturalnych
w ramach FEL2027 w zakresie zamowienh publicznych;

przeprowadzanie kontroli systemowych w IP w zakresie zamowien publicznych;
sporzadzanie informacji pokontrolnych, wydawanie rekomendacji i zalecen
pokontrolnych, monitorowanie ich wykonania oraz przygotowanie wezwan do
zaptaty;

sporzgdzanie wnioskow o0 wszczecie postepowania administracyjnego w celu
wydania decyzji okreslajgcej kwote przypadajgcg do zwrotu;

sporzgdzanie zawiadomien do wtasciwych organdw o naruszeniu przepisow
prawa;

wystepowanie o0 wydanie opinii do wiasciwych instytucij;

zgtaszanie zidentyfikowanych nieprawidtowosci w ramach zgtoszen
nieprawidtowos$ci podlegajgcych/niepodlegajgcych raportowaniu do KE;
wspofpraca z wkasciwymi instytucjami w zakresie zidentyfikowanych
nieprawidtowos$ci noszgcych znamiona naduzy¢ finansowych popetnionych na
szkode intereséw finansowych UE.

8. Wydziat Monitoringu, Sprawozdawczosci i Pomocy Technicznej, ktory

oznacza pisma symbolem ,,RPVIII”

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

przygotowanie i aktualizacja propozycji dokumentéw zawierajgcych procedury,
instrukcje, Sciezki postepowania i innych dokumentéw wykonawczych
dotyczacych proceséw zarzgdczych w FEL2027 i RPO Wit 2014-2020
w zakresie zadan Departamentu i ich przekazanie do komorki wiasciwej
ds. polityki regionalnej;

przygotowywanie harmonogramu naborow dla FEL2027 na podstawie
harmonograméw czgstkowych przedktadanych przez inne podmioty;
opiniowanie instrukcji wykonawczych IP;

inicjowanie dziatan prewencyjnych i podejmowanie dziatan korekcyjnych
w przypadku zalecen/rekomendacji/wnioskéw jednostek  kontrolnych/
audytowych w zakresie zadan FE£2027 i RPO Wt 2014-2020;

sporzadzanie wktadu do cyklicznych informacji i sprawozdania koncowego oraz
analiz, informaciji i raportow dotyczacych realizacji FEL2027 | RPO WL 2014-
2020, w tym weryfikacja dokumentéw przedktadanych przez Instytucje
Posredniczgce;

wspoOtpraca przy ewaluacji programu FEt2027 i RPO Wt 2014-2020,
w szczegolnosci przekazywanie dokumentéw i informacji odnoszgcych sie do
badan ewaluacyjnych na prosbe komoérki wiasciwej ds. polityki regionalnej;
monitorowanie realizacji FEL2027 i RPO WL 2014-2020 w zakresie zadan
Departamentu;

administrowanie systemami informatycznym wspierajgcymi procesy zwigzane
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9)

10)

11)
12)

13)

14)

15)

16)
17)
18)
19)

20)

21)

1)
2)
3)
4)

5)

z wdrazaniem funduszy w ramach FEt2027 i RPO WL 2014-2020,
w tym zarzgdzanie uprawnieniami uzytkownikow;

wspieranie pod wzgledem merytorycznym w zakresie zadan zwigzanych
z obstuga/korzystaniem z systemu/ow informatycznych, realizowanych
w ramach FEL2027 i RPO Wt 2014-2020;

koordynowanie dziatan zwigzanych z prawidlowym i sprawnym
funkcjonowaniem systemow informatycznych wspierajgcych procesy zwigzane
z wdrazaniem funduszy w ramach FEt2027 i RPO Wt 2014-2020,
a w szczegolnosci:

a) koordynowanie spraw dotyczgcych wprowadzania danych do systemow

informatycznych;
b) wspieranie Beneficjentow w zakresie obstugi systemoéw;
c) organizowanie szkolen i przekazywanie informacji dotyczgcych

funkcjonowania systemow administratorom merytorycznym IP;
obstuga aplikacji internetowej SD2022;
publikacja w Biuletynie Informacji Publicznej tresci przekazywanych przez inne
komorki Departamentu;
opracowywanie zatozeh do budzetu Pomocy Technicznej w ramach
Departamentu;
planowanie i przygotowywanie budzetu rocznego oraz WPF w zakresie zadan
Departamentu realizowanych w ramach Pomocy Technicznej FEL2027 i RPO
WL 2014-2020 oraz dokonywanie zmian;
przygotowywanie sprawozdan z wykonania budzetu w zakresie zadan
Departamentu realizowanych w ramach Pomocy Technicznej FEL2027 i RPO
Wt 2014-2020;
nadzér nad prawidtowg realizacjg budzetu Pomocy Technicznej w ramach
Departamentu;
prowadzenie rejestrow umow zawieranych w ramach Pomocy Technicznej dla
Departamentu;
prowadzenie dziatan w zakresie Pomocy Technicznej w ramach Departamentu;
przygotowywanie planow dziatania Pomocy Technicznej w ramach FEL2027
i RPO WL 2014-2020 w zakresie zadan Departamentu oraz dokonywanie
ich zmian;
przygotowywanie zestawien wydatkow oraz sprawozdan z realizacji dziatan
Pomocy Technicznej w ramach FEL2027 i RPO WL 2014-2020 w zakresie
zadan Departamentu;
analiza srodkéw wydatkowanych w ramach Pomocy Technicznej oraz postepu
rzeczowego w ramach Departamentu.

9. Wydziat Finansowy, ktéry oznacza pisma symbolem ,,RPIX”

monitorowanie dostepnej alokacji dla FE£L2027 i RPO Wt 2014-2020;
przygotowywanie WPF oraz danych do projektu budietu wojewodztwa
i ich zmian w ramach programu FE£2027 i RPO WL 2014-2020 w zakresie
zadan Departamentu;

kontrola postepu finansowego i rzeczowego budzetu Departamentu oraz
sporzadzanie prognoz, analiz i sprawozdan z wykonania budzetu;
analizowanie i monitorowanie wykorzystania srodkéw w ramach FE£2027
i RPO WL 2014-2020 w zakresie zadan Departamentu;

wnioskowanie do komorki wiasciwej ds. polityki regionalnej o dotacje celowg
i Srodki europejskie zgodnie z obowigzujgcymi procedurami w ramach FEL2027
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6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)
17)
18)

19)

i RPO WL 2014-2020;

przygotowywanie i przekazywanie rozliczenia transz dotacji celowej przyznanej
na realizacje FEL2027 i RPO WL 2014-2020 do komorki wiasciwej ds. polityki
regionalnej;

weryfikacja przedktadanych przez Instytucje Posredniczace rozliczen transz
dotacji celowej dla FE£2027 i RPO Wt 2014-2020;

przygotowywanie prognoz wydatkéw dla projektéw realizowanych w ramach
FEL2027 i RPO WL 2014-2020 w zakresie zadan Departamentu;
przygotowywanie zbiorczych wnioskdw o0 ptatno$¢ dla beneficjentéw
realizujgcych projekty w ramach FE£2027, RPO Wt 2014-2020 i RPO WL na
lata 2007-2013 w zakresie zadan Departamentu;

wydawanie postanowieh o0 zaliczeniu wptaty na poczet naleznosci gtéwnej
i odsetek, zarowno w przypadku dokonania przez Beneficjenta Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa tédzkiego na lata 2014-2020 oraz
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa t.édzkiego na lata 2007-
2013, wptaty kwoty naleznosci gtdwnej i odsetek w niewtasciwej wysokosci
(w trybie art. 55 § 2 Ordynacji podatkowej) jak i na wniosek Beneficjenta;
wnioskowanie o przyznanie Srodkow z budzetu srodkéw europejskich oraz
0 udzielenie dotacji celowej z budzetu panstwa w ramach RPO WL na lata 2007-
2013;

weryfikowanie i wyjasnianie dokonanych przez beneficjentow zwrotow w
ramach srodkow europejskich z budzetu srodkéw europejskich oraz srodkow
budzetu panstwa w ramach dotacji celowej;

weryfikacja finansowa i angazowanie projektow uchwat, projektow umow, umow
i aneksoéw w ramach FE£2027 i RPO WL 2014-2020;

monitorowanie wykorzystania dotacji celowej, srodkéw europejskich oraz
srodkow odzyskanych od beneficjentéw w ramach FEL2027 i RPO WL 2014-
2020 w zakresie zadan Departamentu;

przygotowywanie Ostatecznych Rozliczen Dofinansowania dla projektéw
realizowanych w ramach FEt2027 i RPO WL 2014-2020 w zakresie zadan
Departamentu;

prowadzenie rejestru obcigzen na projekcie w ramach FEL2027 i RPO WL
2014-2020;

wydawanie zaswiadczen dotyczgcych korekty pomocy de minimis, korygowanie
udzielonej pomocy de minimis w systemie SHRIMP;

przyjmowanie i realizacja czynnosci zwigzanych z obstugg zabezpieczen
nalezytej realizacji uméw;

prowadzenie rejestru zabezpieczen nalezytej realizacji umodw.

10. Wydziat Poswiadczen i Raportowania o Nieprawidtowosciach, ktéry

oznacza pisma symbolem ,,RPX”

1)
2)
3)

4)

przygotowywanie deklaracji wydatkow od IZ do IC/IKW w zakresie EFRR i FST;
weryfikacja formalna i merytoryczna deklaracji wydatkéw od IP;

sporzgdzanie zgtoszen o nieprawidtowosciach do KE oraz zgtoszeh
uzupetniajgcych do KE oraz weryfikacja zgtoszen o nieprawidtowosciach do KE
oraz zgtoszen uzupetniajgcych przedktadanych przez Instytucje Posredniczgca
(IP/IP 1);

sporzgdzanie zestawien nieprawidtowosci niepodlegajgcych zgtoszeniu oraz
weryfikacja zestawien nieprawidtowosci niepodlegajgcych  zgtoszeniu
przedktadanych przez Instytucje Posredniczaca (IP);
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5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)

przygotowywanie prognoz wnioskéw o ptatnosé kierowanych do KE;

analiza audytéw Instytucji Audytowej na potrzeby certyfikacji wydatkow;
przygotowywanie danych czgstkowych niezbednych do sporzgdzenia rocznego
zestawienia wydatkow;

przygotowywanie oswiadczeh w sprawie deklaracji zarzadczej;

wprowadzanie danych w zakresie nieprawidtowos$ci do systemu IMS;
prowadzenie postepowan administracyjnych w | instancji majgcych na celu
odzyskiwanie srodkéw przeznaczonych na realizacje projektdw w ramach
FEL2027, RPO Wt 2014-2020, RPO WL 2007-2013 w zakresie Funduszu
EFRR, FST dotyczgcych okreslania kwot do zwrotu (na podstawie informacji
przekazywanych przez inne wydziaty, odpowiedzialnosci oséb trzecich, ulg
w sptacie naleznosci, wnioskow beneficjentdw o nadpfaty;

analiza i podejmowanie dziatah majgcych na celu odzyskiwanie srodkow
przeznaczonych na realizacje projektéw w ramach FEL2027 w zakresie EFRR
i FST; RPO WL 2014- 2020, RPO WL 2007-2013 w sytuacji braku mozliwosci
wszczecia postepowania administracyjnego wobec beneficjenta lub braku
mozliwosci ich odzyskania na drodze postepowania egzekucyjnego;
przekazywanie do komoérki organizacyjnej wiasciwej ds. polityki regionalnej
wnioskdw o0 ponowne rozpatrzenie sprawy w przypadku, gdy organem | instancji
jest Instytucja Zarzgdzajaca;

przygotowywanie informacji dotyczgcych niewykonania zalecen pokontrolnych
przez beneficjenta projektu wtasnego;

przygotowywanie stanowiska merytorycznego niezbednego do sporzgdzenia
odpowiedzi na skargi dotyczgce decyzji administracyjnych oraz na skargi
kasacyjne, sktadane przez beneficientow do Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego/Naczelnego Sgdu Administracyjnego oraz do sporzgdzania
skargi kasacyjnej sktadanej przez Instytucje Zarzgdzajgcg do Naczelnego Sadu
Administracyjnego;

zgtaszanie podmiotéw do rejestru podmiotéw wykluczonych w zakresie zadan
pozostajgcych we wtasciwosci Departamentu.

11. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktére oznacza

pisma symbolem ,,RPS”.

§ 22. Do zadan Departamentu Wdrazania EFS - EFS nalezy wdrazanie

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021-2027 w zakresie
EFS+ i projektow spotecznych w ramach FST, a takze zamykanie RPO WL 2014-
2020 w zakresie EFS, a w szczegolnosci:

1)

1. Wydzial Wyboru Projektow, ktéry oznacza pismasymbolem ,,EFSI”

wdrazanie programu regionalnego Fundusze Europejskie dla t.édzkiego 2021-
2027 w zakresie Priorytetu 8 oraz Priorytetu 9 dziatanie 9.2. w ramach typu
projektu: ustugi rozwojowe w ramach PSF dla osob dorostych, ktére chcag
z wiasnej inicjatywy podnies¢ swoje kwalifikacje lub kompetencje lub
przekwalifikowac¢ sie, w tym wsparcie dla oséb z najtrudniejszych grup
docelowych — za posrednictwem BUR; dziatania typu outplacement; dziatania
ukierunkowane na wsparcie pracodawcow we wprowadzeniu elastycznych form
zatrudnienia, w tym pracy zdalnej; tworzenie lub rozwdj centréw ksztatcenia
zawodowego i ustawicznego; wsparcie ksztatcenia zawodowego w zakresie
dostosowania do wymagan nowoczesnej cyfrowej i neutralnej dla klimatu
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2)

3)

4)
5)
6)

7
8)

9)
10)
11)

12)

13)
14)

gospodarki;

przygotowywanie dokumentéw wdrozeniowych dotyczgcych wyboru projektow,
w szczegolnosci przygotowanie wzoru wniosku o dofinansowanie (formularza
wniosku i zatgcznikdw), wzoru umowy i decyzji o dofinansowaniu projektu,
propozycji kryteriow wyboru projektdw oraz propozycji zakresu merytorycznego
do SzOP w zakresie projektéw spotecznych wspotfinansowanych z EFS+;
ogtaszanie naboréw (opracowanie dokumentacji naborowej, w tym
przygotowywanie harmonogramow naboru wnioskow o0 dofinasowanie)
w zakresie zadan Wydziatu;

przeprowadzanie procesu wyboru i oceny projektéw;

organizacja prac i obstuga KOP;

wspoOtpraca z ekspertami wyznaczonymi z wykazu ekspertow oraz obstuga
techniczna zwigzana z ich udziatem w pracach KOP;

przeprowadzanie procesu zatwierdzania projektow do dofinansowania;
przeprowadzanie procesu zawierania umow o dofinansowanie projektow
i decyzji w sprawie projektow wtasnych, w tym weryfikacja kompletnosci
dokumentow;

prowadzenie rejestru zawartych uméw o dofinansowanie projektow;
wystawianie zaswiadczen o udzielonej pomocy de minimis;

sporzagdzanie i sktadanie za posrednictwem aplikacji SHRIMP sprawozdan
Z udzielonej pomocy publicznej i pomocy de minimis;

monitorowanie we wspotpracy z Wydziatem Finansowym dostepnosci sSrodkow
finansowych;

zlecanie badan i analiz dotyczagcych zadan Wydziatu;

przygotowywanie informacji o nieprawidtowosciach zidentyfikowanych na
etapie wyboru projektow i prowadzenie dziatah nastepczych.

2. Wydzial Realizacji i Rozliczen Projektow, ktoéry oznacza pisma

symbolem ,,EFSII”

1)

2)
3)

4)

5)

obstuga projektéw wybranych do dofinansowania programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla t.édzkiego 2021-2027 w zakresie Priorytetu 8 oraz
Priorytetu 9 dziatanie 9.2. w ramach typu projektu: ustugi rozwojowe w ramach
PSF dla os6b dorostych, ktére chcg z wilasnej inicjatywy podnies¢ swoje
kwalifikacje lub kompetencje lub przekwalifikowaé sie, w tym wsparcie dla osob
Z najtrudniejszych grup docelowych — za posrednictwem BUR; dziatania typu
outplacement; dziatania ukierunkowane na wsparcie pracodawcéw we
wprowadzeniu elastycznych form zatrudnienia, w tym pracy zdalnej; tworzenie
lub rozwdj centréw ksztatcenia zawodowego 1 ustawicznego; wsparcie
ksztatcenia zawodowego w zakresie dostosowania do wymagan nowoczesnej
cyfrowej i neutralnej dla klimatu gospodarki oraz osi Priorytetowej IX i X
w ramach RPO Wt 2014-2020;

weryfikacja wnioskow o ptatnosé sktadanych przez beneficjentéw;

monitoring i weryfikacja wartosci wskazanych wskaznikéw w ramach projektow
na etapie wnioskow o ptatnosg;

zlecanie doraznej kontroli prac, ustug i dostaw opisanych fakturami/innymi
dowodami ksiegowymi o réwnowaznej wartosci dowodowej oraz procedur
przetargowych w zakresie dokumentéw zatgczonych do wniosku o ptatnosé;
przygotowywanie anekséw do umow z beneficjentami o dofinansowanie
projektéw oraz uchwat zmieniajgcych do Praw i obowigzkéw beneficjenta
pozakonkursowego w ramach IX i X Osi Priorytetowej RPO Wt 2014-2020;
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6)
7

8)

9)
10)

11)

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7

8)
9)

10)
11)

przygotowywanie wktadu w zakresie metodyki i analizy ryzyka projektow
uwzglednionych w Rocznym Planie Kontroli;

przygotowywanie informacji o nieprawidtowosciach zidentyfikowanych na
etapie weryfikacji wnioskéw o ptatnosc;

przygotowywanie wezwan do zaptaty w przypadku niedokonania zwrotu
srodkdbw uznanych za niekwalifikowalne na etapie weryfikacji wnioskow
0 ptatnosg;

przekazywanie do komorki witasciwej ds. odwotan wnioskdw 0 wszczecie
postepowania administracyjnego;

sporzgdzanie zawiadomien do wiasciwych organdw 0 naruszeniu przepisow
prawa;

weryfikacja formularza wprowadzania zmian do wniosku o dofinansowanie
i wprowadzanie zaakceptowanych zmian do systemu informatycznego.

3. Wpydziat Kontroli, ktéry oznacza pisma symbolem ,,EFSIII”

sporzadzanie projektow Rocznych planéw kontroli oraz ich aktualizacji
w ramach FEL2027 w tym opracowywanie zatozen do metodyki doboru proby
projektow do kontroli;

weryfikacja i zatwierdzanie projektow Rocznych planéw kontroli IP celem
wigczenia ich do Rocznego Planu Kontroli FEL2027;

przeprowadzanie procedury doboru préby projektow do kontroli zgodniez
ustalong metodyka;

przeprowadzanie planowych i doraznych kontroli projektow w ramach Priorytetu
8 oraz Priorytetu 9 (za wyjatkiem typow projektéw 1 i 2), w tym w zakresie
zamodwien publicznych i pomocy publicznej/pomocy de minimis;
przeprowadzanie kontroli systemowych w IP;

sporzadzanie informacji pokontrolnych, wydawanie rekomendacji
i zalecen pokontrolnych, monitorowanie ich wykonania oraz przygotowanie
wezwando zapfaty;

sporzgdzanie wnioskdw 0 wszczecie postepowania administracyjnego w celu
wydania decyzji okreslajgcej kwote przypadajgcg do zwrotu;

wystepowanie o wydanie opinii do wtasciwych instytuciji;

zgtaszanie  zidentyfikowanych nieprawidtowosci w ramach zgtoszen
nieprawidtowosci podlegajgcych/niepodlegajgcych raportowaniu do KE;
sporzadzanie sprawozdan z realizacji planu kontroli;

wspotpraca z wilasciwymi instytucjami w zakresie zidentyfikowanych
nieprawidtowosci noszgcych znamiona naduzyc¢ finansowych popetnionych na
szkode interesow finansowych UE.

4. Wydziat Monitoringu, Sprawozdawczosci i Pomocy Technicznej ktéry

oznacza pisma symbolem ,,EFSIV”

1)

2)
3)
4)

przygotowanie i aktualizacja propozycji dokumentow zawierajgcych procedury,
instrukcje, Sciezki postepowania i innych dokumentéw wykonawczych
dotyczgcych procesow zarzadczych w FEL2027 i RPO WL 2014-2020
w zakresie zadan Departamentu i ich przekazanie do komorki wiasciwej
ds. polityki regionalnej;

przygotowywanie czgstkowych harmonogramu naboréw;

opiniowanie instrukcji wykonawczych IP;

inicjowanie dziatan prewencyjnych i podejmowanie dziatan korekcyjnych
w przypadku zalecen/rekomendacji/ wnioskow jednostek kontrolnych/
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5)

6)
7)
8)
9)

10)

11)

12)

13)
14)

15)

16)

17)

18)
19)
20)
21)

22)

audytowych w zakresie zadan FEL2027 i RPO Wt 2014-2020;

sporzadzanie wkfadu do cyklicznych informaciji i sprawozdania korncowego oraz
analiz, informacji i raportéw dotyczacych realizacji FEL2027 i RPO WL 2014-
2020, w tym weryfikacja dokumentéw przedktadanych przez Instytucje
Posredniczgce;

wspotpraca przy ewaluacji programu FEE2027 i RPO Wkt 2014-2020,
w szczegolnosci przekazywanie dokumentéw i informacji odnoszacych sie do
badan ewaluacyjnych na prosbe komdérki wiasciwej ds. polityki regionalnej;
monitorowanie trwatosci projektow w ramach FEL2027 i RPO WL 2014-2020;
przeprowadzanie procesu rozwigzywania umow o dofinansowanie projektow
w ramach FE£2027 i RPO Wt 2014-2020;

monitorowanie realizacji FEL2027 i RPO WL 2014-2020 w zakresie zadan
Departamentu;

administrowanie systemami informatycznym wspierajgcymi procesy zwigzane
z wdrazaniem funduszy w ramach FEL2027 i RPO WL 2014-2020, w tym
zarzgdzanie uprawnieniami uzytkownikow;

wspieranie pod wzgledem merytorycznym w zakresie zadan zwigzanych
z  obstugag/korzystaniem z systemu/éw informatycznych, realizowanych
w ramach FE£2027 i RPO Wt 2014-2020;

koordynowanie dziatan zwigzanych z prawidlowym i sprawnym
funkcjonowaniem systeméw informatycznych wspierajgcych procesy zwigzane
z wdrazaniem funduszy w ramach FEt2027 i RPO Wt 2014-2020,
a w szczegolnosci:

a) koordynowanie spraw dotyczgcych wprowadzania danych do systemow

informatycznych;
b) wspieranie Beneficjentéw w zakresie obstugi systemow;
c) organizowanie szkolen i przekazywanie informacji dotyczgcych

funkcjonowania systeméw administratorom merytorycznym IP;
obstuga aplikacji internetowej SD2022;
publikacja w Biuletynie Informacji Publicznej tresci przekazywanych przez inne
komaorki Departamentu;
opracowywanie zatozeh do budzetu Pomocy Technicznej w ramach
Departamentu;
planowanie i przygotowywanie budzetu rocznego oraz WPF w zakresie zadan
Departamentu realizowanych w ramach Pomocy Technicznej FEL2027 i RPO
WL 2014-2020 oraz dokonywanie zmian;
przygotowywanie sprawozdan z wykonania budzetu w zakresie zadan
Departamentu realizowanych w ramach Pomocy Technicznej FEL2027 i RPO
WL 2014-2020;
nadzér nad prawidtowg realizacjg budzetu Pomocy Technicznej w ramach
Departamentu;
prowadzenie rejestrow umow zawieranych w ramach Pomocy Technicznej dla
Departamentu;
prowadzenie dziatan w zakresie Pomocy Technicznej w ramach Departamentu;
przygotowywanie planéw dziatania Pomocy Technicznej w ramach FEL2027
i RPO Wkt 2014-2020 w zakresie zadan Departamentu oraz dokonywanie ich
zmian;
przygotowywanie zestawien wydatkéw oraz sprawozdan z realizacji dziatan
Pomocy Technicznej w ramach FEL2027 i RPO WL 2014-2020 w zakresie
zadan Departamentu;
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23)

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)
17)

18)

analiza srodkéw wydatkowanych w ramach Pomocy Technicznej oraz postepu
rzeczowego w ramach Departamentu.

5. Wydziat Finansowy, ktéry oznacza pisma symbolem ,,EFSV”

monitorowanie dostepnej alokacji dla FE£L2027 i RPO Wt 2014-2020;
przygotowywanie WPF oraz danych do projektu budzetu wojewddztwa
i ich zmian w ramach programu FEt2027 i RPO Wt 2014-2020 w zakresie
zadan Departamentu;

kontrola postepu finansowego i rzeczowego budzetu Departamentu oraz
sporzadzanie prognoz, analiz i sprawozdan z wykonania budzetu;
analizowanie i monitorowanie wykorzystania srodkow w ramach FEL2027 i RPO
WL 2014-2020 w zakresie zadan Departamentu;

wnioskowanie do komorki wiasciwej ds. polityki regionalnej o dotacje celowg
i Srodki europejskie zgodnie z obowigzujgcymi procedurami w ramach FEL2027
i RPO WL 2014-2020;

przygotowywanie i przekazywanie rozliczenia transz dotacji celowej przyznanej
na realizacje FEL2027 i RPO WL 2014-2020 do komorki wiasciwej ds. polityki
regionalnej;

weryfikacja przedktadanych przez Instytucje Posredniczgce rozliczen transz
dotacji celowej dla FEL2027 i RPO WL 2014-2020;

przygotowywanie prognoz wydatkow dla projektow realizowanych w ramach
FEL2027 i RPO WL 2014-2020 w zakresie zadan Departamentu;
przygotowywanie zbiorczych wnioskow o pfatnos¢ dla beneficjentow
realizujgcych projekty w ramach FEL2027, RPO WL 2014-2020 i RPO WL na
lata 2007-2013 w zakresie zadan Departamentu;

wydawanie postanowieh o zaliczeniu wptaty na poczet naleznosci gtéwnej
i odsetek, zarobwno w przypadku dokonania przez Beneficjenta Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa toédzkiego na lata 2014-2020 oraz
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa t.odzkiego na lata 2007-
2013, wptaty kwoty naleznosci gtdwnej i odsetek w niewtasciwej wysokosci
(w trybie art. 55 § 2 Ordynacji podatkowej) jak i na wniosek Beneficjenta;
wnioskowanie o przyznanie srodkéw z budzetu srodkéw europejskich oraz
0 udzielenie dotacji celowej z budzetu panstwa w ramach RPO Wt na lata 2007-
2013;

weryfikowanie i wyjasnianie dokonanych przez beneficjentéw zwrotdéw
w ramach srodkow europejskich z budzetu Srodkow europejskich oraz srodkow
budzetu panstwa w ramach dotacji celowej;

weryfikacja finansowa i angazowanie projektow uchwat, projektow umow, uméw
i anekséw w ramach FE£2027 i RPO Wt 2014-2020;

monitorowanie wykorzystania dotacji celowej, $rodkdéw europejskich oraz
srodkéw odzyskanych od beneficjentéw w ramach FEL2027 i RPO WL 2014-
2020 w zakresie zadan Departamentu;

przygotowywanie Ostatecznych Rozliczen Dofinansowania dla projektéw
realizowanych w ramach FEt2027 i RPO WL 2014-2020 w zakresie zadan
Departamentu;

prowadzenie rejestru obcigzen na projekcie w ramach FEL2027 i RPO WL
2014-2020;

wydawanie zaswiadczen dotyczgcych korekty pomocy de minimis, korygowanie
udzielonej pomocy de minimis w systemie SHRIMP;

przyjmowanie i realizacja czynnosci zwigzanych z obstugg zabezpieczen

68



19)

nalezytej realizacji umoéw;
prowadzenie rejestru zabezpieczen nalezytej realizacji umédw.

6. Wydzial Poswiadczen i Raportowania o Nieprawidtowosciach, ktéry

oznaczapisma symbolem ,,EFSVI”

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)

przygotowywanie deklaracji wydatkéw od IZ do IC/IKW w zakresie EFS+ i FST;
weryfikacja formalna i merytoryczna deklaracji wydatkow od IP;

sporzadzanie zgtoszen o nieprawidlowosciach do KE oraz zgtoszen
uzupetniajgcych do KE oraz weryfikacja zgtoszen o nieprawidtowosciach do KE
oraz zgtoszen uzupetniajgcych przedktadanych przez Instytucje Posredniczgca
(IP/IP 1);

sporzgdzanie zestawien nieprawidtowosci niepodlegajgcych zgtoszeniu oraz
weryfikacja zestawien nieprawidtowo$ci niepodlegajgcych  zgtoszeniu
przedktadanych przez Instytucje Posredniczacy (IP);

przygotowywanie prognoz wnioskow o ptatnos¢ kierowanych do KE;

analiza audytéw Instytucji Audytowej na potrzeby certyfikacji wydatkow;
przygotowywanie danych czgstkowych niezbednych do sporzadzenia rocznego
zestawienia wydatkow;

przygotowywanie oswiadczenh w sprawie deklaracji zarzadczej;

wprowadzanie danych w zakresie nieprawidtowosci do systemu IMS;
prowadzenie postepowan administracyjnych w | instancji majgcych na celu
odzyskiwanie srodkéw przeznaczonych na realizacje projektéow w ramach
FEL2027, RPO Wt 2014-2020 w zakresie zadan Departamentu dotyczgcych
okreslania kwot do zwrotu (na podstawie informacji przekazywanych przez inne
wydziaty, odpowiedzialno$ci osob trzecich, ulg w sptacie naleznosci, wnioskow
beneficjentéw o nadptaty;

analiza i podejmowanie dziatah majgcych na celu odzyskiwanie srodkow
przeznaczonych na realizacje projektow w ramach FEL2027, RPO Wt 2014-
2020, RPO WL 2007-2013 w sytuacji braku mozliwosci wszczecia
postepowania administracyjnego wobec beneficjenta lub braku mozliwosci ich
odzyskania na drodze postepowania egzekucyjnego;

przekazywanie do komérki organizacyjnej wiasciwej ds. polityki regionalne;j
wnioskow 0 ponowne rozpatrzenie sprawy w przypadku, gdy organem | instancji
jest Instytucja Zarzgdzajgca;

przygotowywanie informacji dotyczgcych niewykonania zalecen pokontrolnych
przez beneficjenta projektu wtasnego;

przygotowywanie stanowiska merytorycznego niezbednego do sporzgdzenia
odpowiedzi na skargi dotyczgce decyzji administracyjnych oraz na skargi
kasacyjne, skladane przez beneficientow do Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego/Naczelnego Sadu Administracyjnego oraz do sporzgdzania
skargi kasacyjnej sktadanej przez Instytucje Zarzadzajgcg do Naczelnego Sagdu
Administracyjnego;

zgtaszanie podmiotéw do rejestru podmiotéw wykluczonych w zakresie zadan
pozostajgcych we wiasciwosci Departamentu.

7. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktére oznacza pisma

symbolem ,,EFSS”.
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§ 23. Do zadan Departamentu Przedsiebiorczosci i Sprawiedliwej
Transformacji - PST nalezg sprawy promocji, rozwoju przedsiebiorczosci
i sprawiedliwej transformacji, a w szczegoélnosci:

1. Wydziat Promocji Przedsiebiorczosci, ktéry oznacza pisma symbolem
»PSTI”

1) prowadzenie spraw zwigzanych z wdrozeniem instrumentow promaociji
gospodarki i przedsiebiorczosci regionu;

2) wspieranie przedsiebiorcow sektora MSP, dziatajgcych w szczegdlnosci
w regionalnych inteligentnych specjalizacjach, uwzglednionych w Regionalnej
Strategii Innowacji Wojewodztwa t.odzkiego;

3) wspieranie innowacyjnosci wojewddztwa m.in. poprzez: stworzenie warunkow
do rozwoju mtodych, innowacyjnych firm i promocje innowacyjnosci regionu;

4) tworzenie mechanizméw wsparcia regionalnej gospodarki, poprzez
nawigzywanie wspotpracy z przedsiebiorcami, organizacjami pozarzgdowymi,
instytucjami  otoczenia  biznesu, uczelniami, osrodkami badawczo-
rozwojowymi, jednostkami samorzadu terytorialnego oraz innymi partnerami
z kraju i zagranicy;

5) organizacja | wspotorganizacja wydarzen gospodarczych wiasnych
i w partnerstwie, w tym sieciowanie regionalnego biznesu;

6) projektowanie, koordynowanie i promowanie systemu wsparcia gospodarki
,L0dzkie dla Biznesu” w regionie i poza jego granicami;

7) analiza danych pozyskanych w trakcie rozmow doradczych, tworzenie na ich
podstawie rekomendacji stuzgcych udoskonalaniu instrumentéw wsparcia
przedsiebiorcéw i kierunkdw rozwoju strategicznego;

8) dostarczanie danych do monitorowania realizacji Regionalnej Strategii
Innowacji Wojewodztwa t.6dzkiego;

9) planowanie i prowadzenie dzialanh  promocyjnych  realizowanych
z wykorzystaniem dedykowanych biznesowych kanatéw informacyjnych;

10) organizacja pracy terenowych biur ,t.6dzkie dla Biznesu”, w tym systemu pracy,
raportowania efektywnosci i realizacji wskaznikéw;

11) prowadzenie dziatan informacyjno-doradczych skierowanych do
przedsigbiorcéw z regionu, zaréwno w formie indywidualnej w siedzibach firm,
jak i grupowej w ramach stoisk informacyjnych w trakcie seminariéw,
konferencji i innych wydarzen organizowanych na terenie wojewddztwa;

12) diagnozowanie potrzeb przedsiebiorstw w zakresie rozwoju dziatalno$ci
gospodarczej oraz dobor odpowiednich narzedzi i metod finansowania ich
dziatalnosci;

13) sporzadzanie raportow, rejestrow i statystyk mapujgcych potrzeby
regionalnego biznesu oraz umozliwiajgcych monitorowanie realizacji zadan;

14) budowanie ekosystemu start up’owego m.in. poprzez wspotprace z podmiotami
wilasciwymi  w zakresie pobudzania aktywnosci gospodarczej miodej
przedsiebiorczosci, w tym uczelniami, aniotami biznesu, funduszami
inwestycyjnymi oraz innymi partnerami z kraju i zagranicy;

15) zarzadzanie przestrzenig co-workingowg dla rozwoju start up’éw, w tym
organizacja dedykowanych wydarzeh ww. przestrzeni;

16) wspotpraca w zakresie pozyskiwania i wymiany dobrych praktyk rynkowych;

17) realizacja zadan w ramach Centrum Obstugi Inwestorow i Eksporteréw, w tym
wynikajgcych z Umowy z PAIH:

a) wypracowanie zintegrowanej oferty inwestycyjnej wojewoédztwa,
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»PSTII”

1)

b)

f)
9)

h)

)
2.

promocja atrakcyjnosci gospodarczej regionu ze szczegolnym
uwzglednieniem oferty inwestycyjnej wojewodztwa w celu pozyskiwania
inwestycji bezposrednich,

wspoétpraca z samorzgdami lokalnymi w zakresie wspierania procesu
promocji eksportu, promocji inwestycji oraz inicjowanie i organizowanie
wspotpracy pomiedzy wtasciwymi podmiotami,

udzielanie przedsiebiorcom ustug informacyjnych w zakresie niezbednym
do planowania, organizowania i realizacji eksportu,

udzielanie przedsiebiorcom ustug informacyjnych w zakresie niezbednym
do planowania, organizowania i realizacji inwestycji w kraju i poza
granicami Polski,

przygotowywanie opracowan w zakresie prowadzonych spraw,

obstuga projektéw inwestycyjnych  prowadzonych na terenie
wojewodztwa,

wspotpraca z ministerstwem witasciwym ds. gospodarki, PAIH, PARP,
regionalnymi instytucjami  wspierania biznesu przy organizacji
przedsiewzie¢ informacyjnych, promocyjnych, targowych
I wystawienniczych w kraju i zagranica;

wsparcie w obstudze misji przyjazdowych z zagranicy.

Wydziat Rozwoju Przedsigbiorczosci, ktéry oznacza pisma symbolem

wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci, w szczegoélnosci mikro, matych i
Srednich przedsiebiorstw regionu poprzez m.in:

a)

b)

c)

d)

f)

g)
h)

wspotprace w zakresie pozyskiwania i dystrybucji informacji w obszarze
przedsiebiorczosci z jednostkami otoczenia biznesu, organizacjami
przedsiebiorcéw oraz srodowiskami gospodarczymi wojewddztwa,
prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg, koordynacjg i monitorowaniem
programoéw, projektéw oraz dziatan kierowanych do przedsiebiorstw,
majgcych na celu rozwdj przedsiebiorczosci w regionie,

wspieranie tworzenia infrastruktury biznesu i parkéw naukowo-
technologicznych oraz instrumentow finansowych rozwoju
przedsiebiorczosci,

wspotprace z przedsiebiorcami, stowarzyszeniami, instytucjami otoczenia
biznesu, uczelniami, osrodkami badawczo-rozwojowymi, jednostkami
samorzadu terytorialnego oraz innymi  partnerami  spofeczno-
gospodarczymi krajowymi i zagranicznymi, na rzecz projektowania i
uruchamiania mechanizméw wspierajgcych rozwoj przedsiebiorczosci w
regionie,

wspotprace ze spotkami prawa handlowego z udziatem kapitatu samorzadu
wojewddztwa, w zakresie wykonywanych przez nie zadan wojewoddztwa
zwigzanych ze wspieraniem rozwoju przedsiebiorczosci w regionie,
wspotprace przy opracowywaniu i realizacji projektow wiasnych
wspierajgcych rozwoj przedsiebiorczosci w regionie, w tym finansowanych
ze srodkow unijnych,

gromadzenie i udostepnianie informacji wspomagajgcej dziatania matych
i Srednich przedsiebiorstw,

udziat w pracach zwigzanych z opracowywaniem dokumentow
planistycznych, w tym udziat przy przygotowaniu dokumentow
programowych bedgcych podstawg konstrukcji programoéw wsparcia,
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2)

3)
4)

5)

6)

7
8)

9)

10)
11)
12)

13)

finansowanych ze zrédet zewnetrznych, w tym unijnych;
merytoryczny nadzér nad Centrum Obstugi Przedsiebiorcy w zakresie
promowania wspoétpracy miedzy strefg nauki i biznesu;
wspieranie dziatan na rzecz rozwoju klastrow i inicjatyw klastrowych w regionie;
prowadzenie spraw wspomagajgcych rozwoj klastrow technologicznych,
inkubatorow, stref aktywnos$ci gospodarczej itp.;
realizacja projektdow wtasnych wspierajgcych rozwdj przedsiebiorczosci
w regionie;
podejmowanie dziatah oraz inicjowanie i realizacja projektéw wzmacniajgcych
innowacyjnosc, kreatywnosS¢ oraz przedsigbiorczos¢ w regionie stuzgcych
wspieraniu rozwoju biogospodarki, w tym wspétfinansowanych ze srodkéw Unii
Europejskiej lub innych zewnetrznych zrédet finansowania;
wspieranie rozwoju nowych i innowacyjnych przedsiebiorstw;
opracowanie regionalnej strategii innowacji dla wojewodztwa tédzkiego oraz
projektow jej aktualizaciji;
prowadzenie dziatan zwigzanych z wdrazaniem regionalnej strategii innowacji
dla wojewddztwa tédzkiego, w tym w szczegdlnosci w zakresie realizacji
procesu przedsiebiorczego odkrywania;
monitorowanie realizacji regionalnej strategii innowacji dla wojewddztwa
todzkiego;
opracowywanie ewaluacji regionalnej strategii innowacji dla wojewddztwa
todzkiego;
wspotpraca z przedstawicielami podmiotéw nalezgcych do regionalnego
systemu innowacji;
prowadzenie badan, analiz i studidw oraz sporzgdzanie opracowan w zakresie
problematyki innowacyjnosci i przedsiebiorczo$ci.

3. Wydziat Konkurencyjnosci Gospodarczej, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,PSTIII”

1)

2)
3)
4)

5)

6)

wspieranie i promocja innowacyjnosci regionu poprzez tworzenie warunkéw do

kooperacji podmiotow wspéttworzgcych regionalny ekosystem gospodarczy,

realizacje inicjatyw wiasnych oraz inicjatyw i projektow zewnetrznych;

rozwoj sektoréw strategicznych wojewddztwa uznanych za regionalne

inteligentne specjalizacje na arenie miedzynarodowej;

identyfikacja nowych rynkéw zbytu oraz kierunkéw ekspansji gospodarczej dla

przedsiebiorcow z wojewddztwa;

budowanie sieci miedzynarodowej wspoétpracy gospodarczej i rozwoj powigzan

handlowych z partnerami zagranicznymi;

udziat w przygotowaniu wydarzeh o charakterze gospodarczym we wspotpracy

z przedstawicielami samorzgddéw terytorialnych, instytucji otoczenia biznesu

oraz partneréw zagranicznych;

realizacja dziatah na rzecz wspierania promocji gospodarczej oraz

umiedzynarodowienia firm z wojewodztwa, w tym w szczegolnosSci:

a) promocja i upowszechnianie dobrych praktyk m.in. w zakresie rozwoju
przedsiebiorczosci, innowacyjnych modeli biznesowych, efektywnej
wspotpracy srodowiska naukowego i biznesu,

b) analiza potencjatu firm zainteresowanych rozszerzeniem dziatalnosci na
rynki zagraniczne,

C) organizacja imprez promocyjnych, targowych i wystawienniczych w kraju
| za granica,
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d) poszukiwanie nowych kanatow dystrybucji towaréw i wustug dla
przedsiebiorcéw zainteresowanych rozszerzeniem dziatalnosci na rynki
zagraniczne;

7) pozyskiwanie informacji o0 potencjalnych mozliwosciach uzyskania
dofinansowania w ramach programéw wspolnotowych oraz konsultacja
wybranych tematow z komodrkami merytorycznymi w zakresie wspierania
przedsiebiorczosci.

4. Wydziat Sprawiedliwej Transformacji, ktéry oznacza pisma symbolem

»PSTIV”

1) obstuga zadan Petnomocnika ds. Sprawiedliwe] Transformaciji;

2) rozpoznawanie potrzeb oraz inicjowanie dziatan stuzgcych transformacji
regionu;

3) wspotpraca przy opracowywaniu i aktualizacji Terytorialnego Planu
Sprawiedliwej Transformacji Wojewddztwa t.édzkiego;

4)  koordynowanie dziatan wynikajgcych z Terytorialnego Planu Sprawiedliwej
Transformacji Wojewodztwa t.6dzkiego;

5) monitorowanie dziatan stuzgcych realizacji Terytorialnego Planu Sprawiedliwej
Transformacji Wojewodztwa t.6dzkiego;

6) prowadzenie badan, analiz i studidw oraz sporzgdzanie opracowan w zakresie
problematyki transformaciji regionu;

7)  koordynacja promociji i komunikacji dziatan zwigzanych z transformacjg regionu;

8) wspotpraca przy opiniowaniu projektow aktéw prawnych, dokumentow
strategicznych i programowych przyjmowanych przez inne podmioty,
adresowanych do obszaru transformacii;

9) udziat w spotkaniach, konferencjach i innych wydarzeniach zwigzanych
z tematykg transformacji energetycznej;

10) wspotdziatanie z administracjg rzadowg oraz z jednostkami samorzgdu
terytorialnego przy realizacji zadan dotyczacych transformacji regionu;

11) wspotpraca z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi przy realizacji zadan
dotyczgcych transformacji regionu;

12) wspotpraca z komdrkami organizacyjnymi, zespotami wsjo i innymi podmiotami

w zakresie dziatah zwigzanych z transformacjg regionu.
5. Samodzielne Stanowiska ds. Ekonomicznych, ktoére oznaczajg pisma

symbolem ,,PSTV”

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7

obstuga biezgcej dziatalnosci finansowej Departamentu, monitorowanie
realizacji budzetu, biezgca analiza wydatkowania s$rodkéw finansowych
bedacych w dyspozycji Departamentu;

opracowywanie materiatéw planistycznych do projektu budzetu i wieloletniej
prognozy finansowej wojewddztwa,;

opracowanie projektéw planéw finansowych do projektu budzetu oraz planéw
finansowych do uchwaty budzetowej;

przygotowywanie wnioskow o dokonanie zmian w planie finansowym dochodéw
I wydatkow oraz wieloletniej prognozie finansowej wojewoddztwa;

sporzgdzanie sprawozdan finansowych i budzetowych w zakresie zadan
realizowanych przez Departament;

przygotowywanie miesiecznych zapotrzebowan na srodki pieniezne w zakresie
zadan realizowanych przez Departament;

prowadzenie ewidencji wydatkédw 1 wykonywanie czynnosci zwigzanych
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z rozliczaniem wydatkbw oraz sprawdzanie pod wzgledem formalnym
I rachunkowym wszelkich dokumentow i dowodoéw ksiegowych;

8) prowadzenie rejestru umow, zamoéwien, porozumien, wyjazdéw stuzbowych
krajowych i zagranicznych, not obcigzeniowych;

9) nadzér nad prawidtowoscig zawieranych umow, zaméwien i porozumien oraz
ich weryfikacja pod wzgledem formalnym i finansowym;

10) rozliczanie projektéw wiasnych dofinansowanych ze srodkéw zewnetrznych.

6. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktére oznaczaja
pisma symbolem ,,PSTS”.

§ 24. Do zadan Departamentu Infrastruktury - IF nalezg sprawy infrastruktury
technicznej, organizowania i koordynowania transportu zbiorowego, inwestyciji
transportowych, energetyki, drogownictwa, obrotu hurtowego w kraju napojami
alkoholowymi o zawartosci do 18 % alkoholu, mienia wojewddztwa, ochrony
konsumentow, a w szczegolnosci:

1. Wydziat Drég i Infrastruktury Technicznej, ktéry oznacza pisma
symbolem ,,IFI”

1) rozpatrywanie spraw dotyczgcych udzielania przez jednostki samorzgdu
terytorialnego pomocy finansowej w formie dotacji celowych na dofinansowanie
zadan wtasnych samorzadu wojewodztwa w zakresie infrastruktury drogowej,
w tym przygotowywanie stosownych projektéw porozumien, nadzorowanie
realizacji ww. zadan oraz rozliczanie udzielonych dotacji;

2) przygotowywanie projektow opinii w sprawie zaliczenia drog do kategorii drog
krajowych i ich przebiegu;

3) wystepowanie do zarzgdow powiatdw o zasiegniecie opinii w sprawie ustalenia
przebiegu drég wojewddzkich;

4)  przygotowywanie projektow opinii w sprawie zmiany kategorii drog;

5) przygotowywanie, na polecenie przetozonych, zestawien i analiz z zakresu
infrastruktury technicznej;

6) przygotowywanie opinii dotyczacych zaopatrzenia w energie cieplng,
elektryczng i paliwa gazowe na obszarze wojewodztwa;

7) przygotowywanie opinii do przedktadanych przez wojtéw (burmistrzéw,
prezydentéw miast) projektow zatozen do planu zaopatrzenia w ciepto, energie
elektryczng i paliwa gazowe w zakresie koordynacji z innymi gminami oraz
politykg energetyczng panstwa,;

8) przygotowywanie opinii dla Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki dotyczgcych
udzielania, odmowy udzielenia, zmiany i cofniecia koncesji przewidywanych
przez Prawo energetyczne, na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej;

9) przygotowywanie opinii do projektéw plandéw rozwoju w zakresie obecnego
I przysztego zapotrzebowania na paliwa gazowe lub energie elektryczna,
sporzgdzanych przez przedsiebiorstwa energetyczne, zajmujgce sie
przesytaniem i dystrybucjg paliw gazowych i energii elektrycznej;

10) wykonywanie w imieniu Marszatka Wojewddztwa funkcji  organu
zarzagdzajgcego ruchem na drogach wojewodzkich;

11) prowadzenie rejestru zatwierdzonych projektéw organizacji ruchu;

12) kontrolowanie prawidtowosci zmian w organizacji ruchu wprowadzonych
zatwierdzonymi projektami;

13) organizowanie, udziat i przewodniczenie w komisjach powotywanych w celu
poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego na drogach wojewddzkich oraz
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14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7
8)

9)

wspotdziatanie z wtasciwymi organami w tym zakresie;

wspotdziatanie z Zarzagdem Drog Wojewodzkich w todzi oraz Wojewodzkim
Osrodkiem Ruchu Drogowego todzi w zakresie realizacji ich zadan
statutowych;

wydawanie zezwolen na organizowanie zawoddéw sportowych, rajdow,
wyscigow, zgromadzen i innych imprez, ktére powodujg utrudnienie w ruchu lub
wymagajg korzystania z drog wojewddzkich w sposéb szczegdiny;
uzgadnianie w zakresie bezpieczenstwa ruchu drogowego tras przemarszu
procesji, pielgrzymek i innych imprez o charakterze religiinym na drogach
wojewddzkich;

prowadzenie prac zwigzanych z nadawaniem przez Zarzgdu Wojewddztwa
numerow drogom powiatowym i gminnym;

prowadzenie rejestrow nadawanych numerow drég;

prowadzenie ewidencji egzaminatorow sprawdzajgcych kwalifikacje oséb
ubiegajgcych sie o0 uprawnienia do kierowania pojazdem oraz o0so6b
podlegajgcych kontrolnemu sprawdzaniu kwalifikacji;

prowadzenie spraw zwigzanych z petnieniem przez Marszatka Wojewddztwa
nadzoru nad przeprowadzaniem egzaminow panstwowych osob ubiegajgcych
sie 0 uprawnienia do kierowania pojazdem oraz os6b podlegajgcych
kontrolnemu sprawdzeniu kwalifikacji;

wspotpraca z Wojewddzkim Osrodkiem Ruchu Drogowego t.odzi sprawujgcym
obstuge Wojewoddzkiej Rady Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego;

obstuga systemu do celéw okresowego monitorowania drég wojewodzkich oraz
realizowanych inwestycji drogowych na drogach wojewddztwa.

2. Wydziat Transportu Drogowego, ktéry oznacza pisma symbolem ,,IFII”

przyjmowanie, rejestrowanie i rozpatrywanie wnioskdw o wydanie lub zmiane
zezwolen na wykonywanie przewozow regularnych i regularnych specjalnych
w krajowym transporcie drogowym;

wydawanie, cofanie i zmiana zezwoleh na wykonywanie przewozéw
regularnych i regularnych specjalnych w krajowym transporcie drogowym;
prowadzenie rejestru miejsc przystankowych autobusowej komunikaciji
publicznej (przystankow i obiektow dworcowych) znajdujgcych sie na obszarze
wojewodztwa;

przeprowadzanie analizy sytuacji rynkowej w zakresie przewozu o0sob,
poprzedzajgcej podjecie decyzji w sprawie udzielenia lub zmiany zezwolenia na
wykonywanie przewozow regularnych w transporcie drogowym oséb na liniach
komunikacyjnych o dtugosci do 100 km;

prowadzenie uzgodnien ze starostami i marszatkami wojewodztw wiasciwymi
ze wzgledu na planowany przebieg linii komunikacyjnej w przewozach
regularnych i regularnych specjalnych w krajowym transporcie drogowym o0sob;
przygotowywanie postanowien w sprawie wnioskow innych organéw o wydanie
lub zmiane zezwolenia na wykonywanie przewozéw regularnych i regularnych
specjalnych w transporcie drogowym o0sob na liniach komunikacyjnych
przebiegajgcych przez obszar wojewddztwa;

wydawanie decyzji 0 wygasnieciu zezwolenia;

kontrola prawidtowosci wykonywania przewozoéw oraz wspoétdziatanie w tym
zakresie z organami wtasciwymi do kontroli ruchu drogowego;
przygotowywanie projektow umoéw zawieranych pomiedzy wojewddztwem
a przewoznikami komunikacji autobusowej w sprawie doptat przystugujgacych
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10)

11)

12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)

19)
20)

21)

22)

z tytutu honorowania ustawowych ulg w przewozach pasazerskich;
przyjmowanie od przewoznikow i weryfikowanie miesiecznych rozliczen doptat
przystugujgcych z tytutu honorowania ustawowych ulg w pasazerskich
przewozach autobusowych;

kontrola w zakresie ewidencji biletdw ulgowych przewoznikéw komunikaciji
autobusowej z ktorymi wojewodztwo zawarto umowy o stosowaniu doptat do
ulgowych przejazdéw osob uprawnionych;

prowadzenie rejestru podmiotow prowadzgcych kursy w zakresie przewozu
towarow niebezpiecznych;

kontrolowanie podmiotow prowadzgcych kursy w zakresie przewozu towarow
niebezpiecznych;

przeprowadzanie egzamindbw oraz wydawanie zaswiadczen ADR
uprawniajgcych do kierowania pojazdem przewozgcym towary niebezpieczne;
opracowywanie projektow przepisbw porzadkowych w odniesieniu
do wojewddzkiego transportu drogowego;

opracowywanie studiow oraz sporzgdzanie opinii i analiz na potrzeby organéw
samorzadu wojewodztwa w zakresie transportu drogowego;

prowadzenie ewidencji psychologéw uprawnionych do badan psychologicznych
w zakresie psychologii transportu;

prowadzenie rejestru przedsiebiorcow prowadzgcych pracownie
psychologiczng w zakresie psychologii transportu;

sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem badan psychologicznych kierowcéw;
prowadzenie rejestru przedsiebiorcow produkujgcych tablice rejestracyjne oraz
wydawanie zaswiadczen o wpisie do przedmiotowego rejestru;

organizowanie przewozow autobusowych o charakterze uzytecznosci
publicznej;

prowadzenie dziatan zwigzanych z realizacjg planu zrbwnowazonego rozwoju
publicznego transportu zbiorowego w zakresie transportu drogowego, udziat
w jego aktualizacji i monitorowaniu.

3. Wydziatl Gospodarki Nieruchomosciami, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,IFIII”

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7
8)

9)

prowadzenie spraw zwigzanych z przejmowaniem mienia Skarbu Panstwa
nabytego przez samorzgd wojewddztwa z mocy prawa;

prowadzenie spraw zwigzanych z przejmowaniem mienia Skarbu Panstwa
przez samorzad wojewddztwa w zwigzku z wykonywaniem zadan;
prowadzenie spraw zwigzanych z obrotem nieruchomosciami w rozumieniu
przepisow ustawy o gospodarce nieruchomosciami;

uczestniczenie w pracach komisji inwentaryzacyjnej ds. przejecia mienia
Skarbu Panstwa;

monitorowanie wykonania planu wykorzystania zasobu nieruchomo$ci
wojewddztwa oraz nieruchomosci oddanych w uzytkowanie wieczyste;
prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach ustanowienia lub
wygaszenia prawa trwatego zarzgdu oraz aktualizacji optat z tytutu trwatego
zarzadu sprawowanego na nieruchomosciach wojewodztwa;

prowadzenie spraw dotyczgcych oddawania nieruchomosci wojewodztwa
w uzytkowanie wieczyste;

prowadzenie spraw z zakresu aktualizacji optat rocznych z tytutu uzytkowania
wieczystego ustanowionego na nieruchomosciach wojewddztwa;

prowadzenie spraw dotyczgcych obcigzania nieruchomosci wojewodztwa
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10)

11)
12)
13)

14)

15)

16)

17)
18)

19)
20)

21)

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7

8)
9)

10)

ograniczonymi prawami rzeczowymi, w tym oddawanie nieruchomosci
w uzytkowanie na rzecz samodzielnych publicznych zaktadow opieki
zdrowotnej;

nadzorowanie wojewodzkich samorzgdowych jednostek organizacyjnych
postawionych w stan likwidacji oraz prowadzenie spraw zwigzanych
z zagospodarowaniem majgtku pozostatego po restrukturyzacji i likwidacji tych
jednostek;

prowadzenie czynnosci w ramach postepowan w sprawie zwrotu nieruchomosci
wywtaszczonych na cele publiczne;

wspotdziatanie z Zarzgdem Nieruchomosci Wojewodztwa todzkiego w zakresie
gospodarowania nieruchomosciami;

wspotdziatanie z Zarzadem Drog Wojewddzkich w todzi w zakresie
pozyskiwania nieruchomosci przeznaczonych pod drogi wojewoddzkie;
podejmowanie czynnosci dotyczgcych postepowania wieczysto ksiegowego dla
nieruchomosci, z wytgczeniem nieruchomosci przeznaczonych pod drogi
wojewddzkie bedgce w zarzgdzaniu Zarzgdu Drog Wojewodzkich w todzi;
przygotowywanie opinii i uzgodnien w sprawach nowelizacji aktéw prawnych
z zakresu gospodarki nieruchomosciami;

opracowywanie projektéw aktéw prawnych dotyczgacych gospodarowania
mieniem ruchomym i nieruchomym stanowigcym wiasno$¢ samorzgdu
wojewodztwa;

prowadzenie  kontroli w  zakresie  prawidtowo$ci  gospodarowania
nieruchomos$ciami przez wojewddzkie samorzgdowe jednostki organizacyjne;
wydanie zezwolehn na hurtowy obrot w kraju napojami alkoholowymi
0 zawartosci do 18 % alkoholu;

prowadzenie rejestru przechowawcow akt osobowych i ptacowych;
dokonywanie kontroli przedsiebiorcéw prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg
w zakresie przechowywania dokumentacji osobowej i ptacowej;

wykonywanie zadahn w zakresie ochrony konsumentéw i przeciwdziatania
praktykom monopolistycznym.

4. Wydziat Transportu Kolejowego, ktéry oznacza pisma symbolem ,,IFIV”

planowanie rozwoju publicznego transportu zbiorowego w transporcie
kolejowym;

organizowanie i zarzgdzanie publicznym transportem zbiorowym w transporcie
kolejowym;

badanie i analiza potrzeb przewozowych w publicznym transporcie zbiorowym;
przygotowywanie materiatdw niezbednych do przeprowadzenia postepowania
0 zamowienie publiczne na realizacje zadan zwigzanych z organizowaniem
publicznego transportu zbiorowego w transporcie kolejowym;
przygotowywanie projektow umoéw o Swiadczenie ustug publicznych
zawieranych pomiedzy wojewddztwem a przewoznikami kolejowymi;

analiza oraz opracowywanie wnioskéw o zmiany w kolejowym rozktadzie jazdy;
przyjmowanie, weryfikacja i prowadzenie rozliczeh w zakresie finansowania
przewozow o charakterze uzytecznosci publicznej;

analiza miesiecznych sprawozdan sktadanych przez operatora;

kontrola realizacji umow o swiadczenie ustug w zakresie publicznego transportu
zbiorowego w transporcie kolejowym;

prowadzenie spraw zwigzanych z uzyczeniem/dzierzawg operatorowi pojazdéw
szynowych bedacych wiasnoscig wojewddztwa;
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11)

12)
13)
14)
15)

16)

17)

18)

19)

1)

2)
3)

4)

prowadzenie dziatan zwigzanych z realizacjg planu zréwnowazonego rozwoju

publicznego transportu zbiorowego w zakresie transportu kolejowego, udziat

w jego aktualizacji i monitorowaniu;

opracowywanie projektow przepiséw porzadkowych w odniesieniu

do transportu kolejowego;

opracowywanie lub udziat w opracowywaniu studidw oraz sporzgdzanie opinii

i analiz na potrzeby organéw samorzgdu wojewodztwa w zakresie publicznego

transportu zbiorowego w transporcie kolejowym;

opracowywanie planoéw i sprawozdan finansowych;

prowadzenie spraw zwigzanych z budowg systemu tddzkiej Kolei

Aglomeracyjnej Sp. z 0.0.;

opiniowanie i analizowanie na potrzeby organow samorzgdu wojewodztwa

dokumentéow przedktadanych przez Spétke todzka Kolej Aglomeracyjna

Sp. z 0.0. dotyczgcych rozwoju transportu szynowego;

wspotpraca z komoérkg organizacyjng wiasciwg ds. spotek w zakresie

wykonywanego przez Departament nadzoru wiascicielskiego nad Spoétkg

tédzka Kolej Aglomeracyjna Sp. z 0.0., w zakresie min. przygotowywania

projektow dokumentow, w tym uchwat, opinii i informacji na Zgromadzenia

Wspolnikéw dla Zarzgdu Wojewddztwa dziatajgcego jako Zgromadzenie

Wspdinikéw;

przygotowywanie oraz przeprowadzanie kontroli planowanych i zleconych

przez Zarzgdu Wojewoddztwa w spoétkach, dotyczgcych obowigzkéw

wynikajgcych z uméw zawartych przez spotki z samorzgdem wojewodztwa;

wykonywanie zadan w zakresie nadzoru wiascicielskiego nad spoétkg

Z mniejszosciowym udziatem wojewddztwa ,POLREGIO” sp. z o.0,,

polegajgcych w szczegdlnosci na:

a) analizie kwartalnych informacji o sytuacji finansowej Spétki, na podstawie
otrzymanych od Spétki informaciji,

b) przygotowaniu projektu rekomendacji w przedmiocie gtosowania
przedstawiciela wojewddztwa na Zgromadzeniu Wspolnikéw,

c) wspotpraca z przedstawicielem wspdlnikéw Wojewddztw w Radzie
Nadzorczej Spotki,

d) przygotowanie dokumentéw zgodnie z procedurg zapisang w Umowie
Wspdlnikow dotyczgcag wyboru kandydata na czitonka Rady Nadzorczej,

e) prowadzenie rejestru osob reprezentujgcych Wspdlnika - wojewddztwo
w organach spétki,

f) prowadzenie rejestru posiadanych udziatéw w kapitale zaktadowym Spaotki.

5. Wydziat ds. Budzetu i Rozliczen, ktéry oznacza pisma symbolem ,,IFV”

obstuga biezgcej dziatalnosci finansowej Departamentu, monitorowanie
realizacji budzetu, biezgca analiza wydatkowania s$rodkéw finansowych
bedacych w dyspozycji Departamentu i podlegtych jednostek;

opracowywanie materiatéw planistycznych do projektu budzetu i wieloletniej
prognozy finansowej wojewddztwa;

opracowanie projektéw planéw finansowych do projektu budzetu oraz planéw
finansowych do uchwaty budzetowe;j;

przygotowywanie wnioskow o dokonanie zmian w planie finansowym dochodéw
i wydatkéw oraz wieloletniej prognozie finansowej wojewoddztwa w zakresie
zadan realizowanych przez Departament oraz Zarzad Drég Wojewddzkich
w todzi i Zarzad Nieruchomosci Wojewodztwa todzkiego;
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5)

6)
7
8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

sporzadzanie sprawozdan finansowych i budzetowych w zakresie zadan
realizowanych przez Departament oraz analiza i weryfikacji sprawozdan
podlegtych jednostek;

przygotowywanie miesiecznych zapotrzebowan na srodki pieniezne w zakresie
zadan realizowanych przez Departament;

weryfikacja pod wzgledem finansowym umdéw, zamowien i porozumien oraz
dowodow ksiegowych;

weryfikacja planéw finansowych Departamentu oraz Zarzad Drog
Wojewaddzkich i Zarzgd Nieruchomosci Wojewddztwa t.édzkiego;

prowadzenie analitycznej ksiegi inwentarzowej dla aktywow trwatych
stanowigcych witasnos¢ wojewodztwa bedgcych w uzytkowaniu Departamentu
oraz wytworzonych w wyniku realizacji przez Departament zadan
inwestycyjnych;

prowadzenie ewidencji danych kadrowo - ptacowych kierownika podlegtej
wojewoddzkiej osoby prawnej oraz koordynowanie spraw zwigzanych z ochrong
danych osobowych (RODO);

weryfikacja formalno-rachunkowa rozliczen dotacji przyznawanych z budzetu
wojewodztwa;

prowadzenie spraw zwigzanych z rozpatrywaniem wnioskdw podmiotéw
ubiegajacych sie o udzielanie ulg w spfacie zobowigzan;

wspotpraca w sprawach dotyczgcych przygotowywania oraz realizacji umow
o Swiadczenie ustug w zakresie publicznego transportu zbiorowego w zakresie
finansowym, w szczegdélnosci analizy sprawozdan sktadanych przez
operatorow, kontrola/audyt finansowy;

prowadzenie spraw zwigzanych z rozliczaniem $rodkéw finansowych
przyznanych operatorom w ramach Funduszu rozwoju przewozow
autobusowych o charakterze uzytecznosci publicznej;

rozpatrywanie  spraw  dotyczgcych udzielania  dotacji  celowych
na dofinansowanie inwestycji wtasnych jednostek samorzadu terytorialnego
w zakresie infrastruktury technicznej, w tym weryfikacja wnioskow o udzielenie
dotacji, przygotowywanie stosownych projektéw porozumien, nadzorowanie
realizacji ww. inwestycji oraz rozliczanie udzielonych dotaciji.

6. Wydziatl Planowania i Inwestycji Transportowych, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,IFVI”

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

koordynacja prac zwigzanych z opracowaniem i aktualizacjg planu
zrownowazonego rozwoju  publicznego transportu  zbiorowego dla
wojewddztwa;

koordynacja wspotpracy w zakresie sporzgdzania i aktualizacji planow i strategii
dotyczacych transportu;

prowadzenie spraw zwigzanych z nabywaniem i zbywaniem taboru kolejowego
I autobusowego;

udziat w odbiorach taboru;

prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskaniem srodkéw na zakup taboru
kolejowego i autobusowego z zewnetrznych zrodet finansowania;
prowadzenie dziatan informacyjnych zwigzanych z realizowanymi projektami;
rozpatrywanie wnioskow jednostek samorzadu terytorialnego, organizaciji
pozarzgdowych oraz innych podmiotdbw o0 dofinansowanie Kkolejek
waskotorowych oraz innych inicjatyw zwigzanych z transportem;

wspotpraca z podmiotami zewnetrznymi, w tym z PKP PLK S.A. jako Zarzgdcag
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9)

10)

11)

Infrastruktury Kolejowej, w zakresie realizacji inwestycji infrastrukturalnych na
terenie wojewodztwa;

opracowywanie i wspétudziat w opracowywaniu studiéw wykonalnoséci i innych
dokumentow dotyczgcych rozwoju infrastruktury transportowej;

zbieranie informacji dot. infrastruktury transportowej w tym linii kolejowych
w zakresie standardu w jakim sie teraz infrastruktura znajduje i planowanych
remontow;

przygotowywanie materiatow niezbednych do przeprowadzenia postepowania
0 zamowienie publiczne na zlecanie przewozéw przez wojewddztwo.

7. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktére oznaczaja

pisma symbolem ,,IFS”.

§ 25. Do zadan Departamentu Klimatu i Srodowiska — KLS nalezg sprawy

adaptacji do zmian klimatu, zielonej gospodarki, ochrony srodowiska oraz gospodarki
odpadami, a w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

1)

2)

1. Wydziat Ochrony Przyrody, ktéry oznacza pisma symbolem ,,KLSI”

propagowanie waloréw przyrodniczych wojewddztwa;

sprawowanie nadzoru nad Zespotem Parkéw Krajobrazowych Wojewodztwa

t.6dzkiego;

prowadzenie spraw dotyczgcych funkcjonowania parkéw krajobrazowych,

w tym w szczegolnosci:

a) przygotowywanie uchwat dotyczgcych tworzenia, likwidacji, zwiekszenia
lub zmniejszenia obszaru parku krajobrazowego,

b) przygotowywanie uchwat dotyczgcych ustanawiania planu ochrony dla
parku krajobrazowego,

c) przygotowywanie uchwat dotyczgcych wyznaczania, likwidacji lub zmiany
granic obszaru chronionego krajobrazu oraz dotyczgcych modyfikaciji
zakazow obowigzujgcych na ich terenie,

d) przygotowywanie uchwat niezbednych do prawidtowego funkcjonowania
Zespotu Parkéw Krajobrazowych;

prowadzenie spraw dotyczgcych funkcjonowania obszaréw chronionego

krajobrazu, w tym w szczegolnosci:

a) przygotowywanie uchwat dotyczgcych utworzenia, likwidacji, zwiekszenia
lub zmniejszenia obszaru chronionego krajobrazu,

b) przygotowywanie uchwat dotyczgcych wyznaczania, likwidacji lub zmiany
granic obszaru chronionego krajobrazu oraz dotyczgcych modyfikacji
zakazdéw obowigzujgcych na ich terenie,

podejmowanie dziatan dotyczacych pozyskiwania zewnetrznych $rodkéw

finansowych na dziatania realizowane przez Wydziat.

2. Wydziat Polityki Klimatycznej, ktéry oznacza pisma symbolem ,,KLSII”

opiniowanie projektéw dokumentéw dotyczacych polityki ochrony srodowiska,
projektéw powiatowych programéw ochrony srodowiska, krajowego planu
gospodarki odpadami oraz innych dokumentow w zakresie przeciwdziatania
zmianom klimatu, zielonej gospodarki i racjonalnego gospodarowania zasobami
naturalnymi;

sporzadzanie i opracowywanie projektéw:

a) wojewddzkiego programu ochrony srodowiska,

b) wojewddzkiego planu gospodarki odpadami,
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3)

4)

5)
6)
7
8)

9)

10)

11)

12)
13)

14)

c) programow ochrony powietrza,

d) planow dziatan krétkoterminowych,

e) programow ochrony srodowiska przed hatasem,

f) uchwat Sejmiku Wojewddztwa tédzkiego w sprawie okreslenia ograniczen
lub zakazéw w zakresie eksploatacji instalacji, w ktérych nastepuje spalanie
paliw;

monitoring realizacji wojewddzkiego programu ochrony S$rodowiska

I wojewddzkiego planu gospodarki odpadami;

sporzadzanie i przedkfadanie ministrowi wilasciwemu do spraw Kklimatu

informacji o przyjetych przez Sejmik Wojewddztwa Srodowiskowych

dokumentach planistycznych;

sporzgdzanie sprawozdan z realizacji uchwalonych programow ochrony

powietrza oraz planéw dziatan krétkoterminowych;

opracowywanie raportow i sprawozdan z realizacji pozostatych srodowiskowych

dokumentow planistycznych;

prowadzenie dziatan na rzecz rozwoju zielonej gospodarki, przeciwdziatania

zmianom klimatu;

prowadzenie spraw zwigzanych z odnawialnymi zrédtami energii pochodzenia

pozarolniczego;

realizacja rocznego i wieloletniego programu wspotpracy z organizacjami

pozarzgdowymi i innymi podmiotami, o ktérych mowa w ustawie o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie przyrody, klimatu i ochrony
sSrodowiska;

wprowadzanie do publicznie dostepnego wykazu danych o dokumentach

zawierajgcych informacje o srodowisku i jego ochronie w ramach dokumentéw

gromadzonych w Wydziale;

wspotpraca z jednostkami ochrony srodowiska w zakresie wymiany informacji

0 Srodowisku, sporzgdzania programéw ochrony srodowiska;

prowadzenie dziatalnosci z zakresu edukaciji ekologicznej;

opiniowanie wnioskbw 0 dofinansowanie przedsiewzie¢ w zakresie

wymaganym przez Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki

Wodnej w todzi oraz Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki

Wodnej i pozostate fundusze;

prowadzenie nadzoru oraz inicjowanie i przeprowadzanie kontroli

przestrzegania i stosowania przepisow o ochronie srodowiska.

3. Wydziatl Optat za Korzystanie ze Srodowiska, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,KLSIII”

1)

2)

3)

weryfikacja wykazéw i optat przekazywanych przez podmioty korzystajgce ze

Srodowiska;

prowadzenie postepowan administracyjnych, w tym przygotowanie projektow

decyzji administracyjnych, w szczegdlnosci w sprawach:

a) wymierzania i okreslania naleznych i zalegtych opfat z tytutu korzystania ze
Srodowiska,

b) udzielanie ulg podatkowych,

c) stwierdzanie nadptat,

d) zobowigzywania przedsiebiorcow do przedtozenia dokumentéw ewidenciji,
w tym sporzgdzanych na podstawie przepisow o odpadach;

przekazywanie wojewodzkiemu inspektorowi ochrony srodowiska kopii decyzji,

okreslajgcych wysokos¢ niewniesionych optat z tytulu Kkorzystania ze
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

Srodowiska;

wprowadzanie do publicznie dostepnego wykazu danych o dokumentach
zawierajgcych informacje o srodowisku i jego ochronie w ramach dokumentow
gromadzonych w Wydziale;

przygotowywanie wnioskow do Wojewddzkiego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w todzi, dotyczgcych dofinansowania
dostawy sprzetu i oprogramowania, stuzgcego do zarzgdzania informacjami
| optatami w ramach zadan realizowanych przez Wydziat;

sporzadzanie protokotdw, wystgpien pokontrolnych i informacji w ramach
przeprowadzanego nadzoru nad wydanymi rozstrzygnieciami
oraz prowadzenie rejestru i dokumentacji przeprowadzonych kontroli;
pozyskiwanie i gromadzenie informacji o wynikach monitorowania oddziatywan
przedsiewzieé, instalacji, zakltadéw na srodowisko oraz analiz porealizacyjnych;
monitorowanie i prowadzenie postepowan w zakresie zobowigzan marszatka
wojewoddztwa wynikajgcych z wydanych zezwolen, pozwolen i innych
rozstrzygnie¢ w zakresie korzystania ze Srodowiska (postepowania dotyczgce
zobowigzan niepienieznych);

wspotpraca z Wojewddzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w todzi.

4. Wydziat Pozwolen Zintegrowanych, ktéry oznacza pisma symbolem

»KLSIV”

1)

2)

3)

4)

prowadzenie postepowan administracyjnych dla przedsiewzie¢ i instalacji

okreslonych w ustawie Prawo ochrony srodowiska oraz przygotowywanie

projektow decyzji administracyjnych, w zakresie:

a) pozwolen zintegrowanych,

b) orzekania o dopuszczalnym poziomie hatasu w srodowisku w zakresie
pozwolen zintegrowanych,

C) zobowigzania do wykonania przeglagdéw ekologicznych w zakresie
pozwolenh zintegrowanych,

d) dotyczacym ograniczania negatywnego oddziatywania na Srodowisko
w zakresie pozwolen zintegrowanych,

e) ustalania wymagan w zakresie ochrony s$rodowiska dotyczacych
eksploatacji w zakresie pozwolenh zintegrowanych,

f) naktadania obowigzku prowadzenia w okreslonym czasie dodatkowych
pomiarow emisji do powietrza, w odniesieniu do instalacji wymagajgcych
uzyskania pozwolenia zintegrowanego,

g) zobowigzania do prowadzenia pomiarow wielkosci emisji, w okreslonym
czasie, jezeli z przeprowadzonej kontroli wynika, ze nastgpito
przekroczenie standardow emisyjnych, w odniesieniu do instalaciji
wymagajgcych uzyskania pozwolenia zintegrowanego;

przygotowywanie  projektow  decyzji administracyjnych  dotyczgcych

stwierdzenia wygasniecia, cofniecia i ograniczenia decyzji w zakresie pozwolen

zintegrowanych,;

przygotowywanie projektdow decyzji administracyjnych w zakresie zmiany

decyzji dot. oznaczenia prowadzgcego instalacji (przejecia praw i obowigzkow

wynikajgcych z decyzji) w zakresie pozwolen zintegrowanych;

prowadzenie postepowan administracyjnych i przygotowywanie projektéw

decyzji dla przedsiewzie€ i instalacji okreslonych w ustawie o odpadach dla

sktadowisk odpadéw komunalnych posiadajgcych pozwolenia zintegrowane
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5)

6)

7

8)

9)

10)

w zakresie:

a) instrukcji prowadzenia sktadowiska odpadow,

b) zamkniecia sktadowiska odpadéw badz jego wydzielonej czesci,

c) wykonywania ekspertyz oraz nowych instrukcji prowadzenia sktadowiska
odpadéw, w przypadkach okreslonych w art. 148 ust.1.ustawy z dnia 14
grudnia 2012 r. o odpadach (zamkniecie sktadowiska z urzedu);

d) zgody na wydobywanie odpadow,

e) przeniesienia praw i obowigzkow wynikajgcych z decyzji o ktérych mowa
w art.151 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (zmiana
zarzgdzajgcego),

f) wygasniecia, cofniecia i ograniczenia decyz;ji;

wprowadzanie do publicznie dostepnego wykazu danych o dokumentach

zawierajgcych informacje o srodowisku i jego ochronie w ramach dokumentow

gromadzonych w Wydziale;

wydawanie opinii w zakresie koniecznosci przeprowadzenia oceny

oddziatywania na srodowisko, gdy planowane przedsiewziecie kwalifikowane

jest jako instalacja wymagajgca pozwolenia zintegrowanego, dla ktorej
organem wiasciwym do jego wydania jest Marszatek Wojewddztwa;
wydawanie opinii dotyczacej zakresu raportu o oddziatywaniu przedsiewziecia
na Srodowisko, gdy planowane przedsiewziecie kwalifikowane jest jako
instalacja wymagajgca pozwolenia zintegrowanego, dla ktérej organem
wiasciwym do jego wydania jest Marszatek Wojewddztwa;

opiniowanie w ramach postepowania oceny oddziatywania na $rodowisko

przeprowadzane] podczas wydawania decyzji o0 srodowiskowych

uwarunkowaniach w przypadku gdy planowane przedsiewziecie kwalifikowane
jest jako instalacja, wymagajgca pozwolenia zintegrowanego, dla ktorej
organem wiasciwym do jego wydania jest Marszatek Wojewddztwa;

prowadzenie nadzoru nad wydanymi rozstrzygnieciami, w tym inicjowanie

i przeprowadzanie wspélnych z WIOS oraz innymi komérkami organizacyjnymi

Urzedu kontroli przestrzegania i stosowania przepisow o ochronie Srodowiska;

sporzgdzanie protokotow, wystgpien pokontrolnych i informacji w ramach

przeprowadzanego nadzoru nad wydanymi rozstrzygnieciami oraz
prowadzenie rejestru i dokumentacji przeprowadzonych kontroli.

5. Wydziat Pozwolen Sektorowych, ktéry oznacza pisma symbolem

»KLSV”

1)

prowadzenie postepowan administracyjnych dla przedsiewzie¢ i instalacji

okreslonych w ustawie Prawo ochrony srodowiska oraz przygotowywanie

projektow decyzji administracyjnych, w zakresie:

a) pozwolenh na wprowadzanie gazow lub pytow do powietrza,

b) pozwolen na wytwarzanie odpadow,

c) naktadania obowigzku prowadzenia w okreslonym czasie dodatkowych
pomiarow emisji do powietrza,

d) natozenia obowigzku wykonywania pomiarow stezen substancji
w powietrzu na obszarach o przekroczonych dopuszczalnych poziomach
substancji w powietrzu,

e) zobowigzania do prowadzenia pomiaréw wielkosci emisji, w okreslonym
czasie, jezeli z przeprowadzonej kontroli wynika ze nastgpito przekroczenie
standardéw emisji,

f) orzekania o dopuszczalnym poziomie hatasu w srodowisku,
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2)

3)

4)

5)

6)

7

g) zobowigzania do wykonania przeglgdéw ekologicznych,

h) dotyczacym ograniczania negatywnego oddziatywania na srodowisko,

i) ustalania wymagan w zakresie ochrony $rodowiska dotyczacych
eksploatacij;

prowadzenie postepowan administracyjnych dla przedsiewzie¢ i instalacji

okreslonych w ustawie o odpadach w zakresie:

a) przygotowywanla projektéw decyzji administracyjnych tj.:

zezwolenia na zbieranie odpadow, zezwolenia na przetwarzanie
odpaddw oraz zezwolenia na zbieranie i przetwarzanie odpadow,

- zezwolenia na zbieranie zakaznych odpadéw medycznych lub
zakaznych odpadow weterynaryjnych,

- decyzji zatwierdzajgcych zmiane klasyfikacji odpaddéw niebezpiecznych
na odpady inne niz niebezpieczne oraz decyzji o wyrazeniu sprzeciwu,

- decyzji 0 wyrazeniu sprzeciwu wobec uznania przedmiotu lub substanciji
za produkt uboczny,

- zezwolenia na spalanie odpadow poza instalacjami i urzgdzeniami,

- decyzji zatwierdzajgcych instrukcje prowadzenia sktadowiska odpadéw,

- zgody na wydobywanie odpadow,

- decyzji wyrazajgcych zgode na zamkniecie sktadowiska odpadow,

- decyzjio zamknieciu z urzedu skladowiska odpaddéw Iub jego
wydzielonej czes¢,

- decyzji o przeniesienie praw i obowigzkow wynikajgcych z decyzji,
0 ktérych mowa w art. 151 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r.
0 odpadach (zmiana zarzgdzajgcego),

- decyzji cofniecia bez odszkodowania zezwolenia, dla posiadacza
odpaddéw ktéry uzyskat zezwolenie na zbieranie lub zezwolenie na
przetwarzanie odpaddw, naruszajgcego przepisy ustawy w zakresie
dziatalnosci objetej zezwoleniem lub dziatajgcego niezgodnie z wydanym
zezwoleniem,

b) wzywania do niezwtocznego zaniechania naruszen posiadacza odpadow,
ktéry uzyskat zezwolenie na zbieranie lub zezwolenie na przetwarzanie
odpadow,

c) wykonywanie ekspertyz oraz nowych instrukcji prowadzenia sktadowiska
odpadéw, w przypadkach okredlonych w art. 148 ust. 1 ustawy z dnia
14 grudnia 2012 r. o odpadach (zamykanie sktadowiska z urzedu);

prowadzenie postepowan administracyjnych dla przedsiewzie¢ i instalacji
okreslonych w ustawie o odpadach wydobywczych oraz przygotowywanie
projektéw decyzji zatwierdzajgcej program gospodarowania odpadami
wydobywczymi oraz zezwolenia na prowadzenie obiektu unieszkodliwiania
odpaddéw wydobywczych;

uzgadnianie wnioskéw dotyczgcych zezwoleh na zbieranie odpaddéw dla

przedsiebiorcy prowadzgcego punkt zbierania pojazddw;

prowadzenie postepowan administracyjnych wynikajgcych z ustawy o systemie

handlu uprawnieniami do emisji gazow cieplarnianych oraz przygotowywanie

projektow decyzji zwigzanych z emisjg gazow cieplarnianych z instalacji
objetych wspodlnotowym systemem handlu uprawnieniami do emisji;
przygotowywanie  projektow  decyzji administracyjnych  dotyczacych
stwierdzenia wygasniecia, cofniecia i ograniczenia decyzji;

przyjmowanie zgtoszen dotyczacych instalacji zwolnionych z obowigzku

posiadania pozwolenia;
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8)

9)

10)

11)

12)

13)

przygotowywanie projektdow decyzji administracyjnych w zakresie zmiany
decyzji dot. oznaczenia prowadzgcego instalacji (przejecia praw i obowigzkow
wynikajgcych z decyzji);

wprowadzanie do publicznie dostepnego wykazu danych o dokumentach
zawierajgcych informacje o srodowisku i jego ochronie w ramach dokumentow
gromadzonych w Wydziale;

prowadzenie spraw w zakresie ustanawiania obszaréw ograniczonego
uzytkowania, tworzenia stref przemystowych wynikajgcych z ustawy Prawo
ochrony $rodowiska;

prowadzenie nadzoru nad wydanymi rozstrzygnieciami, w tym inicjowanie
i przeprowadzanie wspolnych z WIOS oraz innymi komérkami organizacyjnymi
Urzedu kontroli przestrzegania i stosowania przepiséw o ochronie srodowiska;
sporzadzanie protokotow, wystgpien pokontrolnych i informacji w ramach
przeprowadzanego nadzoru nad wydanymi rozstrzygnieciami oraz
prowadzenie rejestru i dokumentacji przeprowadzonych kontroli;

obstuga zadan komisji egzaminacyjnej dla stwierdzenia kwalifikacji w zakresie
gospodarowania odpadami.

6. Wydziat Informacji o Srodowisku, ktéry oznacza pisma symbolem

»KLSVI”

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7
8)

9)

10)

inicjowanie i optymalizacja procesow miedzywydziatowych w ramach
Departamentu poprzez wdrazanie rozwigzan informatycznych i procedur
zmierzajgcych do usprawnienia nadzorowania podmiotow korzystajgcych ze
srodowiska dla ktérych marszatek wojewddztwa | organy samorzadu
wojewoOdztwa sg wiasciwe;

gromadzenie i przetwarzanie danych wynikajgcych z wystgpien pokontrolnych
WIOS oraz protokotéw kontroli WIOS i innych stanowisk WIOS;

prowadzenie ewidencji decyzji i postanowien oraz innych rozstrzygnie¢
w zakresie korzystania ze srodowiska wydawanych w ramach Departamentu;
gromadzenie i prowadzenie ewidencji decyzji i postanowien oraz innych
rozstrzygnie¢ w zakresie korzystania ze Srodowiska wydawanych przez organy
administracji publicznej w zwigzku z korzystaniem ze srodowiska;
gromadzenie i przetwarzanie danych o sSrodowisku i jego ochronie
wynikajgcych z rozstrzygnie¢, kontroli, sprawozdan w zakresie korzystania ze
Srodowiska wydawanych, przyjmowanych i realizowanych przez inne wydziaty
Departamentu;

gromadzenie i przekazywanie Generalnemu Dyrektorowi Ochrony Srodowiska
informacji o przeprowadzonych przez komoérki organizacyjne oraz
nadzorowane  wojewddzkie = samorzgdowe  jednostki  organizacyjne
strategicznych ocenach oddziatywania na srodowisko oraz udzielanie
informacji w tym zakresie;

prowadzenie wykazu przedsiebiorcow prowadzacych stacje demontazu
pojazdow w wojewodztwie;

prowadzenie wykazu przedsiebiorcow prowadzgcych punkty zbierania
pojazdow w wojewodztwie;

wprowadzanie do publicznie dostepnego wykazu danych o dokumentach,
wnioskach zawierajgcych informacje o srodowisku i jego ochronie w ramach
dokumentow gromadzonych w Wydziale;

udostepnianie informacji i dokumentéw o srodowisku i jego ochronie bedgcych
w posiadaniu Departamentu;
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11)

monitorowanie zobowigzan marszatka wojewodztwa wynikajgcych z zezwolen,
pozwolehn i innych rozstrzygnie¢ w zakresie korzystania ze $rodowiska
wydanych przez Departament;

12) analiza rocznego sprawozdania Wojewddzkiego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w todzi oraz przekazywanie informaciji
Zarzgdowi Wojewddztwa;

13) prowadzenie innych spraw dotyczgcych Wojewddzkiego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w todzi, wynikajgcych z ustawy Prawo
ochrony $rodowiska;

14) opracowywanie materiatow planistycznych do projektu budzetu oraz jego
zmian;

15) sporzadzanie kwartalnych informacji o wykorzystaniu dotacji przyznanych
z budzetu panstwa na zadania wtasne wojewddztwa;

16) sporzadzanie sprawozdan z realizacji budzetu przez Departament.

7. Wydzial Baz Danych o Odpadach, ktéry oznacza pisma symbolem

,» KLSVII”

1) prowadzenie BDO, w tym Rejestru podmiotéw wprowadzajgcych produkty,
produkty w opakowaniach i gospodarujgcych odpadami (Rejestr — BDO);

2) weryfikacja rocznych sprawozdan, w szczegodlnosci sporzgdzanych
za posrednictwem BDO, wynikajgcych z przepiséw ustaw o:

a) odpadach,

b) gospodarce opakowaniami i odpadami opakowaniowymi,

c) zuzytym sprzecie elektrycznym i elektronicznym,

d) bateriach i akumulatorach,

e) recyklingu pojazdéow wycofanych z eksploatacji,

f) obowigzkach przedsiebiorcow w zakresie gospodarowania
niektérymi odpadami oraz o optacie produktoweyj;

3) weryfikacja optat produktowych, na publiczne kampanie edukacyjne,
depozytowych, recyklingowych oraz rejestrowych i rocznych;

4) prowadzenie postepowan administracyjnych, w tym przygotowanie projektéw
decyzji administracyjnych, w szczegolnosci w sprawach:

a) wymierzania i okreslania naleznych i zalegtych optat produktowych, optat
recyklingowych oraz optat na publiczne kampanie edukacyjne,

b) udzielanie ulg podatkowych,

c) stwierdzanie nadpfat,

d) zobowigzywania przedsiebiorcow do przedtozenia dokumentéw ewidencji,
w tym sporzgdzanych na podstawie przepisow o0 odpadach,
0 opakowaniach, o bateriach i akumulatorach;

5) gromadzenie dokumentow zwigzanych z gospodarowaniem odpadami,
w szczegolnosci zaswiadczen, dokumentéw potwierdzajgcych, sprawozdan
z audytow zewnetrznych;

6) zawieranie fakultatywnych porozumien z organizacjig samorzadu
gospodarczego w zakresie utworzenia i utrzymania systemu zbierania,
transportu, odzysku lub unieszkodliwiania odpadéw opakowaniowych
powstatych z opakowan wielomateriatowych albo z opakowan po Srodkach
niebezpiecznych i kontrola ich realizaciji;

7) gromadzenie przekazywanych przez starostéw, Gtownego Inspektora Ochrony

Srodowiska oraz regionalnych dyrektoréw ochrony $rodowiska kopii decyzji
administracyjnych, wydanych na podstawie przepiséw o ochronie srodowiska;
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8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

wydawanie zaswiadczen w ramach udzielania pomocy de minimis oraz
sporzgdzanie sprawozdan z udzielonej pomocy publicznej;

wprowadzanie do publicznie dostepnego wykazu danych o dokumentach
zawierajgcych informacje o srodowisku i jego ochronie w ramach dokumentow
gromadzonych w Wydziale;

prowadzenie nadzoru nad wydanymi rozstrzygnieciami, w tym inicjowanie
i przeprowadzanie wspdlnych z WIOS oraz innymi komérkami organizacyjnymi
Urzedu kontroli przestrzegania i stosowania przepiséw o ochronie srodowiska;
sporzadzanie protokotdw, wystgpien pokontrolnych i informacji w ramach
przeprowadzanego nadzoru nad wydanymi rozstrzygnieciami oraz
prowadzenie rejestru i dokumentacji przeprowadzonych kontroli;

gromadzenie i weryfikacja sprawozdan gminnych z realizacji zadanh z zakresu
gospodarowania odpadami komunalnymi;

sporzgdzanie rocznego sprawozdania z realizacji zadan z zakresu
gospodarowania odpadami komunalnymi i przekazywanie go ministrowi
wiasciwemu do spraw srodowiska;

prowadzenie rejestru wystepowania substancji stwarzajgcych szczegoélne
zagrozenie dla Srodowiska;

monitorowanie i prowadzenie postepowan w zakresie zobowigzah marszatka
wojewddztwa wynikajgcych z wydanych zezwolen, pozwolen i innych
rozstrzygnie¢ w zakresie gospodarki odpadami (postepowania dotyczace
zobowigzan niepienieznych);

wspotpraca z  Wojewodzkim Funduszem Ochrony  Srodowiska
I Gospodarki Wodnej w £odzi.

8. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktoére oznaczaja

pisma symbolem ,,KLSS”.

§ 26. Do zadahn Departamentu Rolnictwa — RR nalezg sprawy rolnictwa

i obszarow wiejskich, towiectwa, rybactwa srodlgdowego, a w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

1. Wydziat Wsparcia Rolnictwa, ktory oznacza pisma symbolem ,,RRI"

udziat w opracowywaniu projektow i koordynowaniu realizacji wojewddzkich
programow rozwoju rolnictwa;

udziat w ksztattowaniu polityki rozwoju regionalnego wojewddztwa w zakresie
rolnictwa i obszarow wiejskich;

prowadzenie spraw zwigzanych z finansowaniem zadan okreslonych w ustawie
o ochronie gruntéw rolnych i lesnych, ze srodkéw budzetu wojewddztwa,
pochodzgcych z tytutu wytgczania z produkcji gruntow rolnych;

prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem ulg w sptacie naleznosci
pienieznych, naliczanych na rzecz budzetu wojewddztwa, z tytutu wytgczania
z produkcji gruntéw rolnych;

prowadzenie spraw zwigzanych z przeznaczaniem gruntéw rolnych i leSnych na
cele nierolnicze i nielesne;

wnioskowanie o utworzenie rejonu zamknietego wytwarzania materiatu
siewnego kategorii elitarny i kategorii kwalifikowany odmian sadzeniakéw
ziemniaka,;

prowadzenie spraw zwigzanych z odnawialnymi zrédtami energii pochodzenia
rolniczego;

prowadzenie dziatan na rzecz zwiekszenia retencji wody w $rodowisku,
wykorzystywanie wod opadowych do celéw rolniczych;
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9)

10)
11)

12)

13)

14)

15)
16)

17)

prowadzenie spraw zwigzanych z dysponowaniem srodkami przeznaczonymi
na dotacje dla spotek wodnych;

odtwarzanie rodzimych ras zwierzat, zbéz i drzew owocowych;
przeprowadzanie kontroli stosowania przepisow ustawy o ochronie gruntéw
rolnych i lesnych;

prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem pomocy finansowej z budzetu
Wojewddztwa jednostkom samorzgdu terytorialnego wojewoédztwa w formie
dotacji celowej przeznaczonej na dofinansowanie zadan gminy w zakresie
realizacji projektéw lokalnych realizowanych na terenach wiejskich;

dziatania majgce na celu zwiekszenie bioréznorodnosci na obszarach
wiejskich;

gromadzenie i przetwarzanie danych o rolnictwie i obszarach wiejskich
wynikajgcych  zrozstrzygnie¢  kontroli,  sprawozdan  sporzgdzanych,
przyjmowanych i realizowanych przez inne organy;

udostepnianie informacji i dokumentéw o rolnictwie i obszarach wiejskich
bedacych w posiadaniu Departamentu;

wystawianie zaswiadczen w ramach udzielania pomocy de minimis oraz
sporzgdzanie sprawozdan z udzielonej pomocy publicznej;

weryfikacja rozliczen dotacji udzielonych z budzetu wojewddztwa oraz
sporzadzanie kwartalnych informacji o kohcowych rozliczeniach dotacji
udzielonych z budzetu wojewddztwa w zakresie zadan realizowanych przez
Wydziat.

2. Wydziat Przyrody, towiectwa i Rybactwa, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,RRII”

1)

2)

3)

4)

5)

6)

wydawanie zezwolen na usuniecie drzew lub krzewdw oraz wymierzanie optat

i kar za usuwanie drzew lub krzewéw bez wymaganych zezwoleh dla terenéw

nalezgcych do miast na prawach powiatu;

prowadzenie spraw  wynikajagcych z ustawy o rybactwie Srodlgdowym

Srodlgdowej gospodarki rybackiej;

prowadzenie spraw zwigzanych z dokonywaniem oceny wypetniania przez

uprawnionego do rybactwa obowigzku prowadzenia racjonalnej gospodarki

rybackiej;

prowadzenie spraw zwigzanych ze zwalnianiem uprawnionego do rybactwa

od obowigzku prowadzenia racjonalnej gospodarki rybackiej w wyjgtkowo

uzasadnionych przypadkach, a zwtaszcza w razie:

a) wystgpienia masowych zachorowan ryb,

b) powstania zanieczyszczen wod uniemozliwiajgcych chéw i hodowle ryb,

c) uznania zbiornika wodnego za nieprzydatny do prowadzenia racjonalnej
gospodarki rybackiej;

prowadzenie spraw zwigzanych z ustanawianiem lub znoszeniem obrebdéw

ochronnych i obrebéw hodowlanych;

prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwoleh na dokonywanie

potowu ryb w obrebach ochronnych oraz na odstepstwo od zakazéw

przewidzianych ustawg o rybactwie Srodlgdowym, w szczegolnie

uzasadnionych przypadkach, a zwtaszcza do celdéw:

a) zarybieniowych,

b) hodowlanych,

c) ochrony zdrowia ryb,

d) naukowo — badawczych;
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7)

8)

9)

10)

11)
12)
13)
14)
15)
16)

17)

18)

19)
20)

21)

22)

23)

24)

prowadzenie spraw z zakresu wydawania zakazu potowu niektorych gatunkow
ryb w okreslonych wodach, na czas niezbedny do ich ochrony oraz
zobowigzywanie innych uzytkownikbw wod do utrzymania swobodnego
przeptywu ryb w celu zapewnienia rybom mozliwosci swobodnego odbycia tarta;
prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem wifasciwosci miejscowej
w sprawach dotyczgcych rybactwa w obwodach rybackich przez ktore
przebiega granica wojewodztw;

prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem 3-literowych oznaczen powiatow
do rejestracji sprzetu ptywajgcego;

prowadzenie spraw z zakresu wystepowania z wnioskiem o ukaranie
uprawnionego do rybactwa w przypadku nie wywigzywania sie przez niego
z natozonych ustawowo obowigzkow;

wspotpraca z wlasciwymi jednostkami i organizacjami spotecznymi w zakresie
gospodarki rybackiej;

prowadzenie spraw z zakresu towiectwa wynikajgcych z ustawy Prawo
towieckie;

przygotowywanie projektéw uchwat w sprawie podziatu wojewodztwa na
obwody towieckie oraz zaliczenia obwodow towieckich do kategorii;
przygotowywanie projektéw uchwat w sprawie skracania okreséw polowan;
wydawanie zezwolenh na odstepstwa od zakazu ptoszenia zwierzat townych;
prowadzenie spraw zwigzanych z uzgadnianiem wieloletnich tfowieckich planow
hodowlanych;

prowadzenie spraw zwigzanych z rozpatrywaniem wnioskéw w sprawie wyptaty
odszkodowan za szkody wyrzgdzone przez zwierzeta towne objete catoroczng
ochrong na terenach obwoddw towieckich polnych i obszarach nie wchodzgcych
w sktad obwodoéw towieckich;

prowadzenie spraw zwigzanych z rozpatrywaniem wnioskéw w sprawie wypfaty
odszkodowan za szkody wyrzgdzone przez zwierzeta towne, o ktérych mowa
w art. 46 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo towieckie, na obszarach nie wchodzgcych
w sktad obwoddw towieckich;

udziat w komisjach egzaminacyjnych Polskiego Zwigzku towieckiego dla nowo
wstepujgcych mysliwych oraz o nadanie uprawnien selekcjonerskich;
wydawanie zezwolen na prowadzenie dotychczas nie stosowanej na terytorium
RP technologii chowu zwierzat;

prowadzenie spraw z zakresu wydawania zezwolen na pozyskiwanie zwierzat
wolno zyjgcych (dzikich) w celu preparowania ich zwiok oraz na pozyskiwanie
zwierzgt wolno zyjgcych (dzikich) w celu tworzenia kolekcji spreparowanych
zZwiok;

okreslanie miejsca, warunkéw, czasu oraz sposobu ograniczenia populacji
zwierzat, w przypadku, gdy stanowig one nadzwyczajne zagrozenie dla zycia,
zdrowia lub gospodarki cziowieka;

przygotowywanie i nadzér nad realizacjg programu upowszechniania
znajomosci przepisow ustawy o ochronie zwierzat, w tym wsrod rolnikéw;
weryfikacja rozliczen dotacji udzielonych z budzetu wojewddztwa oraz
sporzgdzanie kwartalnych informacji o koncowych rozliczeniach dotaciji
udzielonych z budzetu wojewddztwa w zakresie zadan realizowanych Wydziat.

3. Wydziat Ekonomiczno-Promocyjny , ktéry oznacza pisma symbolem

»RRII"

1)

wspieranie i promocja rolnictwa, przetwoérstwa rolno — spozywczego oraz
zywnosci wysokiej jakosci;
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2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)

15)
16)

17)

18)

19)

20)

organizacja, wspotorganizacja oraz udziat w wydarzeniach informacyjnych,

promocyjnych i szkoleniowych z zakresu rolnictwa i przetworstwa rolno-

spozywczego;

wspotorganizacja Dozynek Wojewddzkich;

promocja produktoéw tradycyjnych i regionalnych wojewodztwa t6dzkiego;

przyjmowanie, weryfikowanie, opiniowanie i przekazywanie wnioskow o wpis na

Liste Produktow Tradycyjnych do ministra wtasciwego do spraw rynkéw rolnych;

aktywizacja spoteczno$ci lokalnych poprzez organizacje lub wspotorganizacje

wydarzen o charakterze wstawienniczo-targowym oraz organizacje konkursow;
organizacja, wspoétorganizacja oraz udziat w wydarzeniach majgcych na celu
aktywizowanie srodowisk wiejskich oraz zachowanie dziedzictwa kulturowego

w regionie;

obstuga biezgcej dziatalnosci finansowej Departamentu, monitorowanie

realizacji budzetu, biezgca analiza wydatkowania srodkéw finansowych

bedacych w dyspozycji Departamentu;

opracowywanie materiatow planistycznych do projektu budzetu i wieloletniej

prognozy finansowej wojewddztwa,;

opracowanie projektow planéw finansowych do projektu budzetu oraz planéw

finansowych do uchwaty budzetowej;

przygotowywanie wnioskéw o dokonanie zmian w planie finansowym dochodéw

i wydatkéw oraz wieloletniej prognozie finansowej wojewddztwa;

sporzadzanie sprawozdan finansowych i budzetowych w zakresie zadan

realizowanych przez Departament;

przygotowywanie miesiecznych zapotrzebowan na srodki pieniezne w zakresie

zadan realizowanych przez Departament;

weryfikacja pod wzgledem finansowym umdw, zamowien i porozumien oraz

dowoddw ksiegowych;

sporzgdzanie analiz, zestawien i statystyk finansowych;

udziat w pracach komisji powotywanych w celu weryfikacji formalnej ofert

sktadanych przez podmioty w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan;

weryfikacja sktadanych przez oferentéw korekt kalkulacji przewidywanych
kosztow realizacji zadania;

weryfikacja rozliczen dotacji udzielonych z budzetu wojewddztwa oraz

sporzadzanie kwartalnych informacji o kohcowych rozliczeniach dotacji

udzielonych z budzetu wojewddztwa w zakresie zadan realizowanych przez

Wydziat;

rozliczanie w zakresie finansowym projektéw finansowanych

i dofinansowywanych ze srodkéw zewnetrznych;

sporzadzanie zgodnie z ustawg o statystyce publicznej oraz rozporzgdzeniem

Rady Ministrow w sprawie programu badan statystycznych statystki publicznej,

nastepujgcych zbiorczych sprawozdan rocznych:

a) sprawozdanie z realizacji przepisow o ochronie gruntéw rolnych i lesnych
w zakresie wytgczenia gruntow =z produkcji rolniczej, rekultywacji
i zagospodarowania gruntow oraz zasobdw i eksploatacji zt6z i torfow -
RRW-11,

b) sprawozdanie z przebiegu realizacji przepiséw ustawy o ochronie
gruntow rolnych i leSnych w zakresie gromadzenia i wykorzystywania
Srodkéw z naleznosci, optat rocznych i innych wymienionych w ustawie -
RRW-12,

c) sprawozdanie z realizacji inwestycji i sanitacji wsi - RRW-2.
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4. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktére oznaczaja
pisma symbolem ,,RRS”

§ 27. Do zadan Departamentu Rozwoju Obszaréw Wiejskich — ROW nalezg
sprawy zlecone Urzedowi Marszatkowskiemu przez Ministra Rolnictwa
i Rozwoju Wsi bedacego Instytucjg Zarzgdzajgcg oraz Agencje Restrukturyzacji
i Modernizacji Rolnictwa bedacg Agencjg Ptatniczg w ramach Programu Rozwoju
Obszarow Wiejskich (PROW) 2014-2020 i PS WPR 2023-2027, jak rowniez inne,
przekazane do realizacji na podstawie odrebnych uméw, a w szczegolnosci:

1. Wydziat Wdrazania, ktéry oznacza pisma symbolem ,,ROWI”

1) informowanie potencjalnych beneficjentéw o zasadach i trybie naboru wnioskow
0 przyznanie pomocy dla wdrazanych dziatan w ramach PROW 2014 -2020 i
PS WPR 2023-2027,

2) przygotowywanie naborow wnioskdw o0 przyznanie pomocy dla wdrazanych
dziatan w ramach PROW 2014 -2020 i PS WPR 2023-2027,

3) weryfikacja i ocena wnioskdw 0 przyznanie pomocy dla wdrazanych dziatan
w ramach PROW 2014 -2020 i PS WPR 2023-2027,;

4) dokonywanie wyboru operacji do przyznania pomocy zgodnie z zasadami
PROW 2014 -2020 i PS WPR 2023-2027,

5) przygotowywanie projektow umow o przyznanie pomocy oraz anekséw do nich
dla wdrazanych dziatan w ramach PROW 2014 -2020 i PS WPR 2023-2027;

6) informowanie wnioskodawcdéw o przyznaniu lub odmowie przyznania pomaocy;

7) prowadzenie rejestru umow dla wdrazanych dziatan w ramach PROW 2014-
2020 i PS WPR 2023-2027 oraz przekazywanie danych do Agencji Ptatniczej;

8) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z obstugg wnioskéw
0 przyznanie pomocy dla wdrazanych dziatan w ramach PROW 2014 -2020
i PS WPR 2023-2027;

9) rejestracja danych z wnioskébw o0 przyznanie pomocy w systemie
informatycznym obstugujgcym dziatania PROW 2014-2020 i PS WPR 2023-
2027, udostepnionym przez Agencje Ptatniczg;

10) sporzgdzanie planu oraz zatozeh do prognoz wydatkowania sSrodkow
finansowych z EFRROW w ramach poszczegdlnych dziatan objetych PROW
2014-2020 i PS WPR 2023-2027,

11) prognozowanie wykorzystania srodkoéw finansowych w zakresie realizacji
poszczegolnych dziatan wdrazanych w ramach PROW 2014-2020 i PS WPR
2023-2027 oraz przekazywanie danych Instytucji Zarzadzajgcej i Agenciji
Ptatniczych;

12) monitoring i sprawozdawczos¢ z realizacji wdrazanych dziatan w ramach
PROW 2014-2020 i PS WPR 2023-2027;

13) wspotpraca z instytucjami oraz organami zaangazowanymi w rozwoj obszarow
wiejskich;

14) sprawowanie nadzoru nad lokalnymi grupami dziatania;

15) przygotowywanie na potrzeby Instytucji Zarzgdzajgcej i Agencji Ptatniczej
sprawozdan biezgcych, okresowych i koncowych oraz na zgdanie —
dodatkowych informacji i wyjasnien;

16) przygotowywanie sprawozdan o udzielonej pomocy de minimis oraz
wprowadzanie i przekazywanie w/w sprawozdan z wykorzystaniem aplikaciji
SHRIMP;

17) wystawianie zaswiadczen o udzielonej pomocy de minimis w rolnictwie
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18)
19)
20)

21)

i rybotowstwie oraz sporzgdzanie miesiecznych i rocznych sprawozdan
z udzielonej pomocy publicznej w rolnictwie i rybotéwstwie;

przygotowywanie i przekazywanie Agencji Ptatniczej rocznego raportu
z kontroli na miejscu;

przyjmowanie wnioskOw 0 przyznanie pomocy, wnioskOw 0 zmiane umowy
dla wdrazanych dziatarn w ramach PROW 2014 -2020 i PS WPR 2023-2027;
obstuga zadan Instytucji Posredniczgcej zwigzanych z wdrazaniem Programu
Operacyjnego ,Rybactwo i Morze” na lata 2014 -2020 (PO RYBY 2014-2020);
realizacja czesci zadan powierzonych samorzgdowi wojewddztwa przez
Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi zwigzanych z realizacjg Inwestycji B3.1.1
oraz B3. 3.1 w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci
(KPO) w zakresie obstugi wnioskow 0 objecie przedsiewziecia wsparciem,
zawierania umow z ostatecznym odbiorcg wsparcia i aneksoéw do nich.

2. Wydziat Autoryzacji Ptatnosci, ktoéry oznacza pisma symbolem

»ROWII”

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7

8)

9)
10)
11)

12)

informowanie potencjalnych beneficjentéw o zasadach i trybie naboru wnioskéw
0 przyznanie pomocy oraz wnioskdw o ptatno$¢ dla wdrazanych dziatan
w ramach PROW 2014 -2020 i PS WPR 2023-2027;

weryfikacja i ocena wnioskéw o ptatnos¢ dla wdrazanych dziatan w ramach
PROW 2014 -2020 i PS WPR 2023-2027,

informowanie wnioskodawcow o zatwierdzeniu ptatnosci lub odmowie wyptaty
Srodkow;

autoryzacja ptatnosci oraz prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem
oraz przekazywaniem Agencji Ptatniczej dokumentéw i informacji niezbednych
do dokonania wyptaty srodkéw dla beneficjentow;

prowadzenie rejestru wnioskow o ptatnosc i zlecen ptatnosci dla wdrazanych
dziatanh w ramach PROW 2014-2020 i PS WPR 2023-2027 oraz przekazywanie
danych do Agencji Ptatniczej;

gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z obstugg wnioskéw o
ptatnosc dla wdrazanych dziatanh w ramach PROW 2014 -2020 i PS WPR 2023-
2027;

rejestracja danych z wnioskow o ptatnos¢ w systemie informatycznym
obstugujagcym dziatania PROW 2014-2020 i PS WPR 2023-2027,
udostepnionym przez Agencje Ptatniczg;

prowadzenie spraw zwigzanych z wykrywaniem | przeciwdziataniem
wystgpienia nieprawidtowosci/ btedéw, a w przypadku ich wystgpienia
podejmowanie niezwtocznych dziatan w celu usuniecia nieprawidtowosci/
btedéw i zapobieganiu ich ponownemu wystgpieniu oraz informowanie
(raportowanie) wtasciwym instytucjom o nieprawidtowosciach/ btedach;
udzielanie wszelkich informaciji niezbednych Agencji Ptatniczej do prowadzenia
postepowan dochodzenia naleznosci;

wspotpraca z instytucjami oraz organami zaangazowanymi w rozwoj obszarow
wiejskich;

przyjmowanie wnioskéw o ptatnos¢ dla wdrazanych dziatarh w ramach PROW
2014 -2020 i PS WPR 2023-2027;

realizacja czesci zadan powierzonych samorzgdowi wojewoddztwa przez
Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wi zwigzanych z realizacjg Inwestycji B3.1.1
oraz B3. 3.1 w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci
(KPO) w zakresie obstugi wnioskéw o ptatnoscé.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)
9)

10)

3. Wydziat Kontroli, ktéry oznacza pisma symbolem ,,ROWIII”

realizacja kontroli na miejscu, wizyt, kontroli przeprowadzanych na podstawie
art. 46 ust. 1 ustawy o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem
srodkdw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich w ramach PROW 2014 - 2020 i kontroli ex post oraz innych czynnosci
kontrolnych wynikajgcych z realizowanych zadan powierzonych samorzgdowi
wojewodztwa;

przeprowadzanie kontroli operacji w ramach PO RYBY 2014-2020 na podstawie
art. 28 ust 3 ustawy o wspieraniu zrownowazonego rozwoju sektora rybackiego
z udziatem Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz innych
czynnosci kontrolnych wynikajgcych z realizowanych zadah powierzonych
samorzgdowi wojewddztwa;

realizacja kontroli na miejscu przeprowadzanych na podstawie art. 100 ust. 1
i 4 ustawy o Planie Strategicznym dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-
2027 i kontroli ex-post oraz innych czynnosci kontrolnych wynikajgcych
z realizowanych zadan powierzonych samorzgdowi wojewodztwa;

ocena prawidtowosci przeprowadzania przez beneficjentow postepowan
0 udzielenie zaméwien publicznych w zakresie realizowanych roboét, dostaw
i ustug w ramach PROW 2014-2020 i PS WPR 2023-2027 zgodnie z ustawg
Prawo zamowien publicznych oraz innych dokumentéw odnoszgcych sie do
zgodnego z prawem procesu udzielania zamowien;

gromadzenie i przechowywanie dokumentéw z przeprowadzonych kontroli;
sporzadzanie i przekazywanie odpowiednim Instytucjom Zarzgdzajgcym
i Posredniczacym sprawozdan z ilosci oraz wynikow przeprowadzonych kontroli
dla wdrazanych dziatan w ramach PROW 2014-2020 i PS WPR 2023- 2027;
prowadzenie spraw zwigzanych z wykrywaniem | przeciwdziataniem
wystgpienia nieprawidtowosci/ btedéw, a w przypadku ich wystgpienia
podejmowanie niezwtocznych dziatan w celu usuniecia nieprawidtowosci/
btedéw i zapobieganiu ich ponownemu wystgpieniu oraz informowanie
(raportowanie) wiasciwym instytucjom o nieprawidtowosciach/ btedach;
wspotpraca z instytucjami oraz organami zaangazowanymi w rozwoj obszaréw
wiejskich oraz sektora rybackiego;

opiniowanie projektow aktdéw normatywnych oraz innych dokumentéw
zwigzanych z PROW 2014 — 2020 i PS WPR 2023-2027 oraz KPO;
prowadzenie kontroli realizacji Inwestycji B3.1.1 oraz B3.3.1 oraz przedsiewzie¢
realizowanych przez ostatecznych odbiorcéw wsparcia w ramach tych
inwestycji na mocy umowy w sprawie powierzenia czesci zadan samorzgdowi
wojewddztwa przez Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi w ramach KPO.

4. Wydzial Finansowy i Pomocy Technicznej, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,ROWIV”

1)

2)
3)
4)

5)

informowanie potencjalnych beneficientow o zasadach i trybie naboru
wnioskow 0 przyznanie pomocy dla wdrazanych dziatan w ramach PROW
2014-2020 i PS WPR 2023-2027,

realizacja zadan Jednostki Regionalnej Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich;
realizacja Planu Dziatania Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich i KSOW+;
opracowywanie i realizacja dwuletnich Planéw Operacyjnych w ramach
Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich i Planéw Operacyjnych tworzonych
w ramach KSOW+;

obstuga pomocy technicznej w ramach PROW 2014-2020 i PS WPR 2023-
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6)
7

8)

9)
10)

11)

12)

13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)

20)

21)

2027- sporzadzanie wnioskéw o przyznanie srodkéw pomocy technicznej oraz
wnioskéw o ptatnos¢ w ramach realizowanych Programow;

planowanie budzetu w zakresie pomocy technicznej oraz zapotrzebowania
na $rodki finansowe z budzetu panstwa w ramach realizowanych Programow;
prowadzenie planu finansowego oraz monitorowanie realizacji wydatkow
w ramach pomocy technicznej wdrazanych Programow;

prowadzenie spraw zwigzanych z wykrywaniem i przeciwdziataniem
wystgpienia nieprawidtowosci/btedow, a w przypadku ich wystgpienia
podejmowanie niezwtocznych dziatah w celu usuniecia nieprawidtowosci/
btedéw i zapobieganiu ich ponownemu wystgpieniu oraz informowanie
(raportowanie) wiasciwym instytucjom o nieprawidtowosciach /btedach;
przygotowywanie raportow, sprawozdan z realizowanych zadan;

wspotpraca z instytucjami oraz organami zaangazowanymi w rozwoj obszarow
wiejskich;

opiniowanie dokumentow zwigzanych z PROW 2014-2020 i PS WPR 2023-
2027;

obstuga biezgcej dziatalnosci finansowej Departamentu, monitorowanie
realizacji budzetu, biezgca analiza wydatkowania $rodkéw finansowych
bedacych w dyspozycji Departamentu;

opracowywanie materiatow planistycznych do projektu budzetu i wieloletniej
prognozy finansowej wojewddztwa;

opracowanie projektéw planéw finansowych do projektu budzetu oraz planéw
finansowych do uchwaty budzetowej;

przygotowywanie wnioskdw o dokonanie zmian w planie finansowym
dochodow i wydatkéw oraz wieloletniej prognozie finansowej wojewddztwa;
sporzgdzanie sprawozdan finansowych i budzetowych w zakresie zadan
realizowanych przez Departament;

przygotowywanie miesiecznych zapotrzebowan na srodki pieniezne w zakresie
zadan realizowanych przez Departament;

weryfikacja pod wzgledem finansowym umoéw, zamodwieh i porozumien
oraz dowodow ksiegowych;

sporzadzanie kwartalnych informacji o wykorzystaniu dotacji przyznanych
z budzetu panstwa;

prowadzenie dziatan promocyjnych oraz rozpowszechnianie Informacji
o Programie Operacyjnym ,Rybactwo i Morze”, zwanym PO RYBY 2014-2020
oraz o obowigzkach beneficjentéw wynikajgcych z przyznania pomocy;
obstuga realizacji dziatan w ramach Priorytetu 5. Pomoc techniczna objetego
programem Fundusze Europejskie dla Rybactwa na lata 2021-2027.

4. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktére oznaczaja

pisma symbolem ,,ROWS”.

1)

2)

3)

przyjmowanie wnioskdw 0 przyznanie pomocy i wnioskdw o ptatno$¢ dla
wdrazanych dziatan w ramach PROW 2014 -2020;

informowanie potencjalnych beneficjentéw o zasadach i trybie naboru wnioskéw
0 przyznanie pomocy i wnioskéw o ptatnos¢ dla wdrazanych dziatan w ramach
PROW 2014 -2020;

wykonywanie czynnosci okreslonych w ksigzkach procedur PROW 2014 -2020
dla pracownika kancelaryjnego.
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§ 28. Do zadan Departamentu Kultury - KU nalezg sprawy kultury,

a W szczegolnosci:

1. Wydziat Dziedzictwa Kulturowego i Mecenatu, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,KUI”

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)

13)

14)

prowadzenie spraw zwigzanych z opracowywaniem i realizacjg Wojewddzkiego
Programu Opieki nad Zabytkami w Wojewddztwie tdédzkim, w tym
przygotowywanie projektow dokumentoéw i sprawozdan z realizacji Programu;
monitoring realizacji zadan, wynikajgcych z Wojewodzkiego Programu Opieki
nad Zabytkami w Wojewoddztwie todzkim;

przyjmowanie wnioskow Funduszu Rozwoju, ich weryfikacja pod wzgledem
formalnym, analiza merytoryczna, organizacja prac komisji Marszatka
Wojewddztwa oraz opracowywanie umow w tym zakresie;

organizacja konkurséw, udziat w pracach zespotu powoftanego w celu
weryfikacji formalnej ofert sktadanych przez podmioty w otwartych konkursach
ofert na realizacje zadan wojewoddztwa z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego, analiza merytoryczna ofert oraz opracowywanie uméw w tym
zakresie;

organizacja konkurséw, udziat w pracach zespotu powotanego w celu
weryfikacji formalnej wnioskéw skfadanych przez podmioty w konkursach na
udzielenie dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane
przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytkdw wojewddztwa, analiza
merytoryczna wnioskdw oraz opracowywanie umow w tym zakresie;
organizacja konkurséw, udziat w pracach zespotu powotanego w celu
weryfikacji formalnej wnioskéw sktadanych w ramach programu Mata
Architektura Zabytkowa, analiza merytoryczna oraz opracowanie umow w tym
zakresie;

przygotowanie projektow regulamindéw okreslajgcych zasady przyznawania
Srodkéw finansowych z budzetu wojewddztwa zwigzanych z organizowaniem
konkursoéw;

monitoring i gromadzenie informacji na temat dofinansowania udzielanego ze
srodkow publicznych na wykonanie prac konserwatorskich, restauratorskich lub
robét budowlanych przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytkow;
merytoryczne uzasadnianie propozycji w sprawie ustanawiania i przyznawania
nagréd za osiggniecia w dziedzinie tworczosci, upowszechniania i ochrony dobr
kultury;

przygotowywanie i opiniowanie wnioskow w sprawie odznaczen resortowych
do ministerstwa wtasciwego ds. kultury i dziedzictwa narodowego;
przygotowanie opinii na temat przedsiewzie¢ kulturalnych, ktore ubiegajg sie
0 otrzymanie patronatu Marszatka Wojewodztwa;

opiniowanie inicjatyw kulturalnych ubiegajgcych sie o wsparcie finansowe
w Urzedzie Marszatkowskim;

wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie w zakresie przyznawania dotacji na realizacje
zadan publicznych w trybie pozakonkursowym,;

wspoétpraca z jednostkami samorzgdu terytorialnego, organami ochrony
zabytkdéw oraz ministerstwem witasciwym ds. kultury i dziedzictwa narodowego
w zakresie realizacji zadan zwigzanych z ochrong zabytkow, sprawowaniem
opieki nad dziedzictwem narodowym i jego racjonalnym wykorzystaniem, w tym
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15)

16)

17)

18)

19)
20)
21)
22)
23)

24)

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

9)

10)

wspoétorganizacja miedzynarodowych i ogélnopolskich konferencji, wydarzen
kulturalnych oraz udziat we wdrazaniu dyrektyw europejskich oraz
prawodawstwa UNESCO do polskiego porzgdku prawnego;

wspotpraca z instytucjami ochrony dziedzictwa w zakresie organizacji wydarzen
kulturalnych organizowanych w ramach Europejskich Dni Dziedzictwa;
monitorowanie dziatan realizowanych w ramach funduszy europejskich pod
katem wspdétfinansowania zadan z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego; pozyskiwanie i gromadzenie wiedzy na temat mozliwoSci
dofinansowania dziatan z dziedziny kultury i prowadzenie dziatan
informacyjnych w tym zakresie;

prowadzenie kontroli merytorycznych zadan realizowanych przez podmioty,
ktore otrzymaty dotacje z budzetu wojewddztwa,;

wspotpraca przy opracowywaniu, konsultowanie oraz opiniowanie projektow
nowych dokumentow z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa narodowego,
strategicznych dla wojewddztwa oraz opracowywanie projektdw nowych
dokumentow z zakresu kultury, istotnych dla polityki kulturalnej wojewodztwa;
rozpowszechnianie informacji na temat wydarzen kulturalnych organizowanych
przez podlegte jednostki w Internecie i Intranecie;

prowadzenie spraw i zadan zwigzanych z inauguracjg i zakonnczeniem sezonu
kulturalnego;

organizacja i nadzor wydarzen z zakresu kultury i dziedzictwa narodowego;
prowadzenie portalu Drzwi do Kultury;

monitoring zwigzany z ukazujgcymi sie w mediach informacjami dotyczgcymi
Departamentu;

opracowanie i realizacja projektdw  wlasnych wojewddztwa w zakresie
zwigzanym z dziataniami Departamentu.

2. Wydziat Ekonomiczny, ktéry oznacza pisma symbolem ,,KUII”

obstuga biezgcej dziatalnosci finansowej Departamentu, monitorowanie
realizacji budzetu, biezgca analiza wydatkowania s$rodkow finansowych
bedgcych w dyspozycji Departamentu;

opracowywanie materiatow planistycznych do projektu budzetu i wieloletniej
prognozy finansowej wojewddztwa;

opracowanie projektéw planow finansowych do projektu budzetu oraz planéw
finansowych do uchwaty budzetowej;

przygotowywanie wnioskow o dokonanie zmian w planie finansowym dochodéw
i wydatkow oraz wieloletniej prognozie finansowej wojewddztwa;

sporzgdzanie sprawozdan finansowych i budzetowych w zakresie zadan
realizowanych lub nadzorowanych przez Departament;

przygotowywanie miesiecznych zapotrzebowan na srodki pieniezne w zakresie
zadan realizowanych przez Departament oraz dyspozycji uruchomienia
srodkdw w ramach przyznanych dotacji, stypendiéw i nagrdod;

weryfikacja pod wzgledem finansowym umow, zaméwien i porozumien oraz
dowoddw ksiegowych;

analiza sprawozdan oraz planéw finansowych podlegtych instytucji kultury;
udziat w pracach zespotu powotanego w celu weryfikacji formalnej ofert
sktadanych przez podmioty w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan
wojewddztwa z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa narodowego;

udziat w pracach zespotu powotanego w celu weryfikacji formalne] ofert
sktadanych przez podmioty w otwartych konkursach ofert na udzielenie dotacji
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11)
12)

13)
14)

15)
16)
17)

18)

19)

20)
21)
22)
23)
24)

25)
26)

na prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane przy zabytku

wpisanym do rejestru zabytkow wojewddztwa;

weryfikacja sktadanych przez oferentéw korekt kalkulacji przewidywanych

kosztow realizacji zadan, na ktére przyznano dotacje z budzetu wojewodztwa;

przygotowywanie umow na dotacje celowe przyznane instytucjom kultury na
realizacje zadan biezgcych i inwestycyjnych;

weryfikacja merytoryczno-formalna rozliczen dotacji udzielonych z budzetu;

biezgca analiza plandéw i sprawozdan merytoryczno-finansowych instytucji

kultury realizowanych ze srodkéw budzetowych organizatora;

analizowanie wynikow kontroli przeprowadzonych przez inne podmioty

w instytucjach kultury;

nadzorowanie dziatan instytucji kultury wynikajgcych z systemu kontroli

zarzadczej w wojewddzkich samorzgdowych jednostkach organizacyjnych;

biezgce monitorowanie realizacji projektow wiasnych instytucji kultury
realizowanych w ramach zewnetrznych zrédet finansowania;

udziat w kontrolach merytorycznych w instytucjach kultury i udziat w kontrolach

zadan realizowanych przez podmioty, ktére otrzymaty dotacje z budzetu

wojewodztwa oraz nadzorowanie realizacji wydanych zalecen pokontrolnych;
przygotowywanie postanowien i decyzji administracyjnych w zakresie kwoty
dotacji przypadajgcej do zwrotu i terminu, od ktérego nalicza sie odsetki, z tytutu
dotacji wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem, pobranych nienaleznie
lub w nadmiernej wysokosci;

sporzadzanie analiz, zestawien i statystyk finansowych;

sporzadzanie informacji na temat wykorzystania dotacji celowych

przekazanych jednostkom samorzgdu terytorialnego w ramach zadan

zleconych;

sporzgdzanie kwartalnych informacji o koncowych rozliczeniach dotacji

udzielonych z budzetu wojewddztwa;

opracowywanie informacji o sprawozdaniach finansowych sporzgdzonych

przez instytucje kultury;

prowadzenie spraw zwigzanych z wyborem firm audytorskich w celu badania

przez biegtych rewidentéw rocznych sprawozdan finansowych instytucji kultury,

dla ktérych organem prowadzgcym jest samorzgd wojewodztwa;
koordynowanie spraw zwigzanych z realizacjg inwestycji w instytucjach kultury;
rozliczanie projektéw realizowanych przez Departament wspotfinansowanych
ze srodkow zewnetrznych m.in. z budzetu Unii Europejskiej, w tym:

a) przygotowywanie materiatbw planistycznych do projektu budzetu
i wieloletniej prognozy finansowej,

b) przygotowywanie projektow planoéw finansowych do projektu budzetu,
planéw finansowych do uchwaty budzetowej oraz wnioskéw o dokonanie
zmian w planie finansowym Departamentu,

C) sporzagdzanie sprawozdan oraz informacji opisowych z wykonania planéw
finansowych,

d) sporzagdzanie czesci finansowej wnioskow o ptatnosc.

3.  Wydzial Monitorowania Instytucji Kultury, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,KUIII”

1)

procedowanie spraw bedgcych w kompetencji organizatora samorzgdowych
instytucji kultury, w tym:
a) prowadzenie rejestru instytucji kultury, dla ktérych organizatorem jest
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2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

samorzad wojewoddztwa,

b) nadawanie oraz aktualizowanie zapisow statutow instytucji kultury,

c) opiniowanie projektéw regulaminéw organizacyjnych instytucji kultury,

d) powotywanie i odwotywanie dyrektorow instytucji kultury w oparciu o
zapisy ustawy o0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, w
tym przeprowadzanie procedury konkursowej,

e) procedowanie spraw z zakresu wynagradzania i przyznawania innych
Swiadczen zwigzanych z pracg dyrektorom instytucji kultury,

f) udzielanie urlopéw, dni wolnych od pracy a takze zatwierdzanie delegacji
stuzbowych dyrektorom instytucji kultury;

monitorowanie zgodnos$ci realizacji zadan prowadzonych przez instytucje

kultury w oparciu o zapisy statutu oraz programu dziatania danej instytucji,

w tym: wydarzen, repertuaru, dziatan edukacyjnych, promocyjnych,

wydawniczych, festiwalowych, informacji prasowych;

biezgca analiza plandéw i sprawozdan merytoryczno-finansowych instytucji

kultury realizowanych ze srodkéw budzetowych organizatora;

nadzorowanie dziatan instytucji kultury wynikajgcych z systemu kontroli

zarzadczej w wojewddzkich samorzgdowych jednostkach organizacyjnych;

biezgce monitorowanie realizacji projektéw wtasnych instytucji kultury
realizowanych w ramach zewnetrznych zrédet finansowania;

biezgce monitorowanie dziatan instytucji kultury w zakresie oddawania

nieruchomosci w posiadanie zalezne;

prowadzenie planowanych i doraznych kontroli merytorycznych w instytucjach

kultury oraz nadzorowanie realizacji wydanych zalecen pokontrolnych;

sporzadzanie raportéw i analiz dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury.

4. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktére oznaczaja

pisma symbolem ,,KUS”

§ 29. Do zadanh Departamentu Sportu i Turystyki— SPT nalezg sprawy kultury

fizycznej, sportu i turystyki, a w szczegolno$ci:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

1. Wydziat Sportu, ktéry oznacza pisma symbolem ,,SPTI”

opracowywanie kierunkdéw dziatania i realizacja polityki sportowej wojewodztwa;
inicjowanie, koordynowanie dziatan i przedsiewzieC na rzecz rozwoju
i upowszechniania kultury fizycznej i sportu w wojewodztwie;

tworzenie warunkow prawno-organizacyjnych sprzyjajacych rozwojowi kultury
fizycznej i sportu;

realizacja zadan w zakresie kultury fizycznej i sportu wynikajgcych z Programu
Rozwoju Sportu w Wojewodztwie todzkim;

wspotpraca z ministerstwem wtasciwym do spraw sportu w ramach
realizowanej polityki panstwa w zakresie sportu, w tym prowadzenie spraw
zwigzanych z realizacjg na terenie wojewodztwa ogdélnopolskich programow
upowszechniania i rozwoju kultury fizycznej i sportu oraz bazy sportowej;
wspotpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie ksztaltowania
wspolnej polityki na rzecz upowszechniania i rozwoju kultury fizycznej i sportu
oraz bazy sportowej;

realizacja rocznego i wieloletniego programu wspoétpracy z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami, o ktérych mowa w ustawie o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie kultury fizycznej i sportu;
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8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)
15)
16)
17)
18)
19)

20)

21)
22)
23)

24)

25)

26)

27)

prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg konkurséw, udziat w pracach
komisji powotywanych w celu weryfikacji formalnej i merytorycznej ofert
sktadanych przez podmioty do otwartych konkursdéw ofert na realizacje zadan
w zakresie kultury fizycznej i sportu;

opracowywanie i zawieranie umow zwigzanych z realizacjg zadan
wojewodztwa w zakresie organizacji pozarzgdowych;

weryfikacja merytoryczno-formalna sprawozdan z wykonania zadan
publicznych, na ktére udzielono dotacji z budzetu wojewodztwa;
przygotowywanie i realizacja rocznych harmonogramoéw wizyt monitoringowych
w miejscu realizacji zadania prowadzonych w celach kontrolnych dla zadan
sportowych dofinansowywanych z budzetu wojewddztwa;

przygotowanie sprawozdan, dokumentéw i innych wnioskéw z realizacji
programu wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie wiasciwosci
Wydziatu;

realizowanie programéw i zadah zwigzanych z rozwojem infrastruktury
sportowej wojewodztwa, dofinansowywanych ze srodkow Funduszu Rozwoju
Kultury Fizycznej, w tym przygotowywanie informacji, analiz, sprawozdan,
prezentacji dotyczgcych bazy sportowej w wojewddztwie;

prowadzenie ewidencji zgtaszanych wnioskdéw inwestycyjnych dotyczgcych
budowy, rozbudowy, przebudowy i remontéw obiektéw sportowych;
weryfikacja formalna i merytoryczna sktadanych wnioskéw o dofinansowanie
inwestycji sportowych;

opracowywanie i zawieranie umow zwigzanych z realizacjg zadan
inwestycyjnych;

weryfikacja merytoryczno-formalna sprawozdan z wykonania zadan
inwestycyjnych, na ktére udzielono dotacji z budzetu wojewddztwa;
przygotowywanie i realizacja rocznych harmonogramoéw wizyt monitoringowych
zadan i przedsiewzie¢ inwestycyjnych, ktérym przyznano dofinasowanie;

monitorowanie  bazy sportowej i rekreacyjnej w  wojewodztwie,
przygotowywanie ankiet dotyczgcych inwentaryzacji obiektow sportowych;
realizacja zadan zwigzanych z przyznawaniem nagrod i stypendidw

zawodnikom i trenerom, ktérzy osiggneli wysokie wyniki sportowe we
wspotzawodnictwie krajowym lub miedzynarodowym, w tym opracowywanie
regulaminow, prowadzenie ewidencji sktadanych wnioskéw oraz weryfikacja
formalna i merytoryczna skftadanych wnioskow;

opracowywanie i realizowanie uméw zwigzanych z przyznawaniem nagrod
I stypendiow sportowych dla zawodnikow i trenerow;

przygotowywanie materiatdbw planistycznych do projektu budzetu dla zadan
w zakresie sportu;

opracowywanie informacji o przebiegu wykonania budzetu za pierwsze
pofrocze oraz sprawozdania rocznego w zakresie sportu;

prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem i wspotorganizowaniem
imprez, zawodow i innych  znaczgcych wydarzen  sportowych,
w tym promowanie wydarzen, inicjatyw i osiggnie¢ sportowych w regionie;
przygotowywanie, koordynacja spotkan, konferencji i wydarzen sportowych
z udziatem Marszatka Wojewodztwa;

sporzgdzanie sprawozdan, przygotowywanie informacji opisowych, analiz,
prezentacji dotyczgcych realizowanych zadan w zakresie sportu, a takze
analiza i prezentacja osiggnie¢ sportowych w wojewodztwie;

przygotowywanie i udzielanie we wspoétpracy z komoérkg wtasciwg ds. obstugi
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28)

29)

30)

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

10)
11)
12)
13)

14)

prasowe] informacji Ssrodkom masowego przekazu o dziatalnosci
I zamierzeniach w zakresie realizacji zadan sportowych, w tym
przygotowywanie materiatéw prasowych;

prowadzenie tematycznej podstrony internetowej Urzedu Marszatkowskiego
www.lodzkie.pl oraz administrowanie profilami tematycznymi w mediach
spotecznosciowych;

organizacja szkolen i konferencji zwigzanych z zakresem dziatan Wydziatu,
w tym prowadzenie spraw dotyczgcych zamdwien publicznych;
przygotowywanie opinii na temat wydarzen, imprez sportowych, ktére ubiegajg
sie 0 otrzymanie patronatu Marszatka Wojewoddztwa oraz opiniowanie inicjatyw
sportowych ubiegajgcych sie o wsparcie finansowe.

2. Wydziat Turystyki, ktéry oznacza pisma symbolem ,,SPTIIl ”

prowadzenie aktywnej polityki na rzecz rozwoju turystyki w wojewodztwie;
realizacja zadan w zakresie turystyki wynikajgcych ze Strategii Rozwoju
Wojewoddztwa oraz innych dokumentéw strategicznych na poziomie
regionalnym i krajowym ze szczegdélnym uwzglednieniem:

a) rozwoju bazy i infrastruktury turystycznej,

b) turystyki aktywnej,

c) turystyki kulturowej (w tym poprzemystowej i przemystowej),

inspirowanie, koordynacja i realizacja przedsiewzie¢ w zakresie:

a) promocji turystyki,

b) budowy sieci szlakéw turystycznych,

c) bezpieczenstwa turystow;

promocja atrakcji turystycznych wojewddztwa na wydarzeniach itargach
turystycznych w kraju i za granicg, takze we wspétpracy z jednostkami
i organizacjami dziatajgcymi na rzecz rozwoju turystyki;

tworzenie, znakowanie i konserwacja wojewodzkiej sieci szlakdwturystycznych,
ze szczegoblnym uwzglednieniem szlakow rowerowych;

wspieranie rozwoju oraz promocja turystyki aktywnej opartej o sie¢ szlakow
turystycznych;

przygotowywanie projektéw dokumentow prawno-organizacyjnych
warunkujgcych rozwdj turystyki w wojewodztwie;

tworzenie i monitorowanie bazy turystycznej, w tym o szlakach, obiektach
I wydarzeniach turystycznych;

prowadzenie tematycznej podstrony internetowej Urzedu Marszatkowskiego
www.lodzkie.pl oraz administrowanie profilami tematycznymi w mediach
spotecznosciowych;

tworzenie i monitorowanie bazy turystycznej, w tym o wydarzeniach
I infrastrukturze turystycznej;

pozyskiwanie zewnetrznych srodkow finansowych (krajowych i europejskich)
na realizacje projektow w zakresie turystyki;

przygotowywanie i realizacja projektow wtasnych;

realizacja rocznego i wieloletniego programu wspoétpracy z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami, o ktérych mowa w ustawie o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie turystyki i krajoznawstwa;
prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg konkurséw, udziat w pracach
komisji powotanych w celu weryfikacji formalnej i merytorycznej ofert
sktadanych przez podmioty do otwartych konkurséw na realizacje zadan
w zakresie turystyki i krajoznawstwa,
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15)

16)

17)

18)

19)
20)
21)
22)
23)

24)

25)

26)

27)

28)

przygotowanie sprawozdan, dokumentéw i innych wnioskow z realizacji
programu wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie wtasciwosci
Wydziatu;

prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg konkursow, udziat w pracach
komisji powotanych w celu weryfikacji formalnej i merytorycznej ofert
sktadanych przez podmioty do otwartych konkurséw na realizacje zadan
w zakresie turystyki i krajoznawstwa,

weryfikacja merytoryczno-formalna sprawozdan z wykonania zadan
publicznych, na ktére udzielono dotacji z budzetu wojewddztwa;
przygotowanie i realizacja rocznych harmonogramoéw wizyt monitoringowych
w miejscu realizacji zadania, prowadzonych w celach kontrolnych dla zadan
turystycznych dofinansowanych z budzetu wojewddztwa,;

weryfikacja formalna i merytoryczna sktadanych wnioskéw o dofinasowanie
inwestycji turystycznych;

opracowywanie i zawieranie umow zwigzanych z realizacjg zadan
inwestycyjnych;

weryfikacja merytoryczno-formalna sprawozdan z wykonania zadan
inwestycyjnych, na ktére udzielono dotacji z budzetu wojewddztwa;
przygotowanie i realizacja rocznych harmonogramoéw wizyt monitoringowych
zadan i przedsiewzie¢ inwestycyjnych, ktérym przyznano dofinasowanie;
opracowywanie informacji o przebiegu wykonania budzetu za pierwsze
potrocze oraz sprawozdania rocznego w zakresie turystyki;

sporzgdzanie sprawozdan, przygotowywanie informacji opisowych, analiz,
prezentacji dotyczacych realizowanych zadan w zakresie turystyki
w wojewodztwie;

wspotpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego w ramach ksztattowania
spojnej polityki rozwoju turystyki w wojewodztwie;

wspotdziatanie z jednostkami samorzadu terytorialnego i organizacjami
turystycznymi  w zakresie pozyskiwania i przekazywania informacji
dotyczacych zagospodarowania turystycznego oraz wydarzen turystycznych;
wspotpraca z ministerstwem wiasciwym ds. turystyki, Polskg Organizacjg
Turystyczng i Regionalng Organizacjg Turystyczng Wojewodztwa £odzkiego
w ramach realizacji polityki panstwa w zakresie turystyki oraz realizacja
wspolnych przedsiewziec;

wspotdziatanie z komdrkg organizacyjng wtasciwg ds. promocji w zakresie
wydawnictw o charakterze turystycznym.

3. Referat Turystyki ds. Zadahn Zleconych z Zakresu Administracji

Rzadowej, ktéry oznacza pisma symbolem ,,SPTIIl ”

1)

2)

3)

prowadzenie spraw zwigzanych z zaszeregowaniem obiektow hotelarskich do
poszczegodlnych rodzajéw, nadawaniem kategorii, prowadzeniem ewidencji
oraz kontrolowaniem obiektow;

potwierdzanie Iub zmiana zaszeregowania obiektéw hotelarskich oraz
wydawanie na wniosek przedsiebiorcy, w formie decyzji administracyjnej,
przyrzeczenia zaszeregowania obiektu hotelarskiego do odpowiedniego
rodzaju i kategorii, zwanego promesa;

rozpatrywanie wnioskow o0 wpis do rejestru dziatalnosci regulowane]
organizatoréw i przedsiebiorcéw utatwiajgcych nabywanie powigzanych ustug
turystycznych  oraz  prowadzenie rejestru  organizatorow  turystyki
i przedsiebiorcow utatwiajgcych nabywanie powigzanych ustug turystycznych;
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

1)

2)
3)
4)
5)

6)

prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem dyspozycji wyptaty zaliczki na
pokrycie kosztow powrotu klienta do kraju, wystepowaniem na rzecz klientow
w sprawach wyptaty srodkéw z tytutu umowy gwarancji bankowej, umowy
gwarancji ubezpieczeniowej Ilub umowy ubezpieczenia, na zasadach
okreslonych w tresci tych umow;

udzielanie informaciji o danych zawartych w rejestrze na zasadach ustalonych
dla Centralnej Ewidencji Organizatorow Turystyki i Przedsiebiorcéw
Utatwiajgcych Nabywanie Powigzanych Ustug Turystycznych;

nadzér nad dziatalnoscig gospodarczg polegajgcg na organizowaniu imprez
turystycznych oraz podmiotéw dziatajgcych bez wpisu do rejestru dziatalnosci
regulowanej;

nadzor nad organizatorami i przedsiebiorcami utatwiajgcymi nabywanie
powigzanych ustug turystycznych oraz organizatorami polowan w zakresie
posiadania  zabezpieczenia  finansowego  prowadzonej  dziatalnosci
gospodarczej oraz wysokosci tego zabezpieczenia;

rozpatrywanie skarg na niewtasciwe wykonywanie przez organizatora turystyki
lub przedsiebiorce utatwiajgcego nabywanie powigzanych ustug turystycznych
obowigzkdéw okreslonych w art. 9, art. 10 ust 2-5, art. 14 ust. 3 i 4 oraz art. 15
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 181/2011 z dnia
16 lutego 2011,

wydawanie upowaznien jednostkom organizacyjnym lub osobom fizycznym do
przeprowadzania szkolen dla kandydatow ubiegajgcych sie o uprawnienia
przewodnika turystycznego gorskiego oraz nadzoér nad prowadzeniem szkolen;
prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem, odmowg wydania,
zawieszaniem oraz przywracaniem uprawnien przewodnikom turystycznym
gorskim oraz prowadzenie ewidencji uprawnien nadanych przewodnikom
turystycznym goérskim;

kontrolowanie o0so6b wykonujgcych zadania przewodnika turystycznego
gorskiego;

prowadzenie spraw zwigzanych z powotywaniem komisji egzaminacyjnych
jezykow obcych sposrod oséb znajdujgcych sie na liscie ministra wtasciwego
do spraw turystyki;

wspotdziatanie z Lodzkim Urzedem Wojewddzkim oraz komérkg wiasciwg ds.
finanséw w zakresie zapewnienia srodkéw na realizacje zadan dotyczgcych
prowadzenia egzamindbw z jezykdw obcych dla pilotdw wycieczek
I przewodnikow turystycznych.

4. Wydziat Ekonomiczny, ktéry oznacza pisma symbolem ,,SPTIV”

obstuga biezgcej dziatalnosci finansowej Departamentu, monitorowanie
realizacji budzetu, biezgca analiza wydatkowania $rodkéw finansowych
bedacych w dyspozycji Departamentu;

opracowywanie materiatdw planistycznych do projektu budzetu i wieloletniej
prognozy finansowej wojewddztwa,;

opracowanie projektéw planéw finansowych do projektu budzetu oraz planéw
finansowych do uchwaty budzetowej;

przygotowywanie wnioskow o dokonanie zmian w planie finansowym
dochodow i wydatkéw oraz wieloletniej prognozie finansowej wojewodztwa;
sporzgdzanie sprawozdan finansowych i budzetowych w zakresie zadan
realizowanych przez Departament;

przygotowywanie miesiecznych zapotrzebowan na srodki pieniezne w zakresie
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7
8)

9)
10)

11)
12)

13)

14)
15)
16)
17)

18)

19)

zadan realizowanych przez Departament oraz dyspozycji uruchomienia
srodkdw w ramach przyznanych dotacji, nagrod i stypendiow;

weryfikacja pod wzgledem finansowym uméw, zamdwien i porozumien oraz
dowodow ksiegowych;

weryfikacja merytoryczno-formalna rozliczeh nagrod i stypendiow dla
zawodnikéw i trenerdw;

sporzadzanie analiz, zestawien i statystyk finansowych;

udziat w pracach komisji powotywanych w celu weryfikacji formalnej ofert
sktadanych przez podmioty w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan;
weryfikacja sktadanych przez oferentéw korekt kalkulacji przewidywanych
kosztow realizacji zadania;

weryfikacja merytoryczno-formalna rozliczen dotacji udzielonych z budzetu
wojewodztwa;

przygotowanie i realizacja rocznych harmonogramoéw wizyt monitoringowych
w miejscu realizacji zadania prowadzonych w celach kontrolnych dla zadan
sportowych i turystycznych dofinansowanych z budzetu wojewddztwa oraz
zadan i przedsiewzie¢ inwestycyjnych, ktérym przyznano dofinansowanie;
sporzagdzanie kwartalnych informacji o koncowych rozliczeniach dotaciji
udzielonych z budzetu wojewddztwa;

przygotowywanie postanowien i decyzji administracyjnych wzakresie
organizacji pozarzadowych;
realizacja projektow finansowanych i dofinansowywanych ze zrodet

zewnetrznych (krajowych i europejskich) w zakresie spraw finansowych;
przygotowanie i realizacja udzielanych przez wojewddztwo dotacji celowych
w zakresie zadan Departamentu;

sporzagdzanie informacji na temat wykorzystania dotacji celowych
przekazanych jednostkom samorzadu terytorialnego w ramach zadan
zleconych w zakresie zadan Departamentu,

przygotowywanie i przeprowadzanie szkolen dla organizacji pozarzgdowych w
zakresie prawidtowego sporzgdzania sprawozdan z wykonania zadania
publicznego.

5. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktére oznaczaja

pisma symbolem ,,SPTS”.

§ 30. Do zadan Departamentu Edukacji — ED nalezg sprawy edukaciji,

a w szczegolnosci:

1. Wydziat Edukacji i Projektow Edukacyjnych, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,EDI”

1)

2)

3)

4)

nadzér nad realizacjg zadan statutowych szkét i placowek oswiatowych, dla
ktérych organem prowadzgcym jest wojewodztwo oraz  dostepnoscig
I poziomem ustug edukacyjnych;

prowadzenie planowych i doraznych kontroli merytorycznych w szkotach
I placéwkach oswiatowych prowadzonych przez wojewoddztwo oraz
nadzorowanie realizacji zalecen pokontrolnych;

wdrazanie zmian w nadzorowanych szkotach i placéwkach oswiatowych
wynikajgcych z reformy oswiaty;

nadzoér i analiza naboru ucznidw, stuchaczy i wychowankow do szkét i do
placéwek oswiatowych prowadzonych przez wojewddztwo;
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5)
6)
7
8)

9)

10)
11)
12)

13)

14)

15)

16)

17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)

24)

prognozowanie rozwoju kierunkow ksztatcenia w szkotach i placéwkach
oswiatowych zgodnie z obowigzujgcymi standardami i programami nauczania;
dokonywanie czgstkowych ocen pracy dyrektoréw nadzorowanych szkot
I placowek oswiatowych;

wspoétpraca z uczelniami wyzszymi oraz instytutami naukowo-badawczymi
w zakresie wspierania nauki;

wspotpraca ze zwigzkami zawodowymi i innymi organizacjami dziatajgcymi
w oswiacie;

opracowywanie i konsultacja ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi
w oswiacie ,Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkofach
i placéwkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzgcym jest Samorzad
Wojewddztwa t6dzkiego™;

wspotdziatanie z todzkim Kuratorem Oswiaty, Okregowg Komisjg
Egzaminacyjng i ministerstwem wtasciwym ds. oswiaty i wychowania;
analizowanie i zatwierdzanie arkuszy organizacji nadzorowanych szkot
I placowek o$wiatowych;

przygotowywanie wnioskdbw 0 odznaczenia panstwowe i resortowe oraz
nagrody dla dyrektorow nadzorowanych szkot i placowek oswiatowych;
przeprowadzanie procedury postepowan egzaminacyjnych dla nauczycieli
ubiegajgcych sie 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego, zatrudnionych
w nhadzorowanych szkotach i placéwkach o$wiatowych oraz uczestniczenie
w komisjach kwalifikacyjnych powotywanych przez inne organy;
organizowanie i prowadzenie spraw zwigzanych z przeprowadzaniem konkursu
I przyznawaniem Nagréd Marszatka Wojewoddztwa za najlepsze rozprawy
habilitacyjne i doktorskie oraz prace magisterskie i dyplomowe tematycznie
zwigzane z wojewodztwem;

opracowywanie zbiorczych zestawien, raportow i analiz odnoszacych sie do
dziatalnosci nadzorowanych szkét i placowek oswiatowych oraz sytuacii
oswiaty w wojewodztwie;

prowadzenie zbioru danych dotyczgcych nadzorowanych szkét i placowek
oswiatowych gromadzonych w Systemie Informacji Oswiatowej bedgcych
podstawg do naliczenia subwencji oswiatowej, przekazywanie ich do bazy
danych, a takze sprawdzanie kompletnosci, poprawnosci i zgodnosci tych
danych ze stanem faktycznym;

rozpatrywanie, ewidencjonowanie i nadzor nad prawidtowg realizacjg spraw
zwigzanych ze stypendiami naukowymi Marszatka Wojewddztwa;

wspotpraca z Wojewoddzkim Urzedem Pracy w todzi, powiatowymi urzedami
pracy oraz przedsiebiorcami w zakresie ksztatcenia na potrzeby rynku pracy
I specjalizacji regionalnych;

organizacja spotkan, konferenc;ji i innych wydarzen w zakresie edukacji;
prowadzenie ewidencji niepublicznych placéwek doskonalenia nauczyciel,
majgcych siedzibe na terenie wojewddztwa;

pozyskiwanie i gromadzenie wiedzy na temat mozliwosci dofinansowania
dziatah z zakresu edukaciji;

analiza mozliwosci uzyskiwania srodkow zewnetrznych na projekty wiasne
i realizowane przez nadzorowane szkoty i placéwki o$wiatowe;
opracowywanie i realizacja projektow wtasnych wojewodztwa w zakresie
zwigzanym z dziataniami Wydziatu;

monitoring realizowanych przez nadzorowane szkoty i placowki oswiatowe
projektéw finansowanych i dofinansowywanych ze zrédet zewnetrznych
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25)

26)

27)
28)

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)

18)

(krajowych i europejskich);

ocenianie wnioskdbw 0 przyznanie pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
zatrudnionych w nadzorowanych szkotach i placéwkach oswiatowych;
analizowanie planéw i sprawozdan z doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w nadzorowanych szkotach i placéwkach oswiatowych oraz
monitorowanie srodkéw przeznaczonych na doskonalenie;

prowadzenie strony internetowej w zakresie edukaciji i projektow edukacyjnych;
organizacja konkurséw, udziat w pracach zespotu powotanego w celu
weryfikacji formalnej ofert sktadanych przez podmioty w otwartych konkursach
ofert na realizacje zadan wojewodztwa z zakresu nauki, szkolnictwa wyzszego,
edukacji, oswiaty i wychowania, analiza merytoryczna ofert oraz
opracowywanie umoéw w tym zakresie.

2. Wydziat Ekonomiczny, ktéry oznacza pisma symbolem ,,EDII”

obstuga biezgcej dziatalnosci finansowej Departamentu, monitorowanie
realizacji budzetu, biezgca analiza wydatkowania srodkéw finansowych
bedacych w dyspozycji Departamentu;

opracowywanie materiatéw planistycznych do projektu budzetu i wieloletniej
prognozy finansowej wojewodztwa;

opracowanie projektéow planéw finansowych do projektu budzetu oraz planéw
finansowych do uchwaty budzetowej;

przygotowywanie wnioskéw o dokonanie zmian w planie finansowym dochodéw
i wydatkéw oraz wieloletniej prognozie finansowej wojewddztwa;

sporzadzanie sprawozdan finansowych i budzetowych w zakresie zadan
realizowanych przez Departament;

przygotowywanie miesiecznych zapotrzebowan na srodki pieniezne w zakresie
zadan realizowanych przez Departament oraz dyspozycji uruchomienia
srodkéw w ramach przyznanych dotacji, nagrod i stypendiow;

weryfikacja pod wzgledem finansowym umdw, zamowien i porozumien oraz
dowodow ksiegowych;

sporzgdzanie analiz, zestawien i statystyk finansowych;

biezgcy nadzér nad realizacjg budzetu przez jednostki oswiatowe;

udziat w pracach komisji powotywanych w celu weryfikacji formalnej ofert
sktadanych przez podmioty w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan;
weryfikacja sktadanych przez oferentow korekt kalkulacji przewidywanych
kosztow realizacji zadania,

weryfikacja merytoryczno-formalna rozliczen dotacji udzielonych z budzetu
wojewodztwa;

sporzagdzanie kwartalnych informacji o koncowych rozliczeniach dotacji
udzielonych z budzetu wojewddztwa;

przygotowywanie postanowien i decyzji administracyjnych w zakresie
organizacji pozarzgdowych;

realizacja projektow finansowanych i dofinansowywanych ze zrédet
zewnetrznych (krajowych i europejskich) w zakresie spraw finansowych;
przygotowanie i realizacja udzielanych przez wojewodztwo dotacji celowych
w zakresie zadan Departamentu;

analiza sprawozdan oraz plandéw finansowych podlegtych jednostek
oswiatowych;

analizowanie wnioskéw podlegtych jednostek oswiatowych i ich rozliczanie
z Wojewddzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w t-odzi
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19)
20)
21)

oraz Narodowym Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej;
weryfikacja rachunkowa sprawozdan z wydatkowania stypendiow;

rozliczanie i podziat czesci oswiatowej subwencji ogélnej;

sporzagdzanie informacji na temat wykorzystania dotacji celowych przekazanych
jednostkom samorzgdu terytorialnego w ramach zadan zleconych w zakresie
zadan Departamentu.

3. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktére oznaczajg

pisma symbolem ,,EDS”.

§ 31. Do zadan Departamentu Polityki Zdrowotnej — PZ nalezg sprawy:

ochrony zdrowia, promocji zdrowia, nadzoru nad samodzielnymi publicznymi
zakfadami opieki zdrowotnej, a w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)
12)

13)

14)

15)

1. Wydziat Administracyjny, ktéry oznacza pisma symbolem ,,PZI”

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z nawigzywaniem i rozwigzywaniem
stosunku pracy Iub zawarciem umowy cywilnoprawnej dyrektorow
samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej;

wspotpraca ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi przy podmiotach
leczniczych oraz samorzadami oraz samorzadami medycznych grup
zawodowych;

przygotowywanie dokumentoéw zwigzanych z dysponowaniem majgtkiem
trwatym samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej;
przygotowywanie dokumentow zwigzanych z zakupem sprzetu i aparatury
medycznej oraz przyjmowaniem darowizn przez samodzielne publiczne
zaktady opieki zdrowotnej;

wspotpraca z komorkg organizacyjng wtasciwg ds. gospodarowania mieniem
w zakresie pozyskiwania i dysponowania mieniem podlegtych jednostek
ochrony zdrowia;

analizowanie i przygotowywanie projektéw dokumentéw zwigzanych
z nadawaniem statutow samodzielnym publicznym zaktadom opieki
zdrowotnej;
prowadzenie spraw zwigzanych z powotywaniem i zmianami skfadu rad
spotecznych;

prowadzenie spraw zwigzanych z zatwierdzaniem regulaminéw rad
spotecznych, okreslajgcych sposéb zwotywania posiedzen rad spotecznych,
tryb pracy i podejmowania uchwat;

prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem dotacji dla organizaciji
pozarzgdowych na realizacje zadan z zakresu ochrony zdrowia;

wydawanie zezwolen dla podmiotow leczniczych na prowadzenie leczenia
substytucyjnego;

wydawanie zezwoleh na wykonywanie prywatnej praktyki psychologicznej;
wspotpraca z Regionalng Rad Psychologow w zakresie nadzoru nad zgodnym
z zezwoleniem wykonywaniem prywatnych praktyk psychologicznych;
opracowywanie i przeprowadzanie procedur przeksztatcania samodzielnych
publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej w spotki prawa handlowego;
prowadzenie spraw zwigzanych z przeksztatceniem, tgczeniem i likwidacjg
samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej oraz tworzeniem
podmiotéw leczniczych;

prowadzenie ewidencji lekarzy uprawnionych do przeprowadzania badan
lekarskich kierujgcych pojazdem i wydawanie decyzji administracyjnych
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16)

17)

18)

19)

20)
21)
22)

23)

24)

1)

2)

3)
4)

5)

6)

1)

2)

i zaswiadczen w przedmiotowym zakresie;

sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem badan lekarskich i wydawaniem
orzeczen lekarskich do kierowania pojazdem;

opiniowanie i analizowanie na potrzeby organow samorzgdu wojewodztwa
dokumentow przedktadanych przez Spétke Inwestycje Medyczne tédzkiego
Sp. z 0.0. dotyczgcych ochrony i promocji zdrowia, w szczegdlnosci zadan
inwestycyjnych;

wspotpraca z komodrkg organizacyjng witasciwg ds. spotek w zakresie
wykonywanego przez nig nadzoru wiascicielskiego nad Spotkg Inwestycje
Medyczne toédzkiego Sp. z 0.0., w zakresie przygotowywania projektow
dokumentoéw, w tym uchwat, opinii i informacji na Zgromadzenia Wspdlnikow
dla Zarzgdu Wojewoddztwa dziatajgcego jako Zgromadzenie Wspolnikow;
koordynacja wspétpracy miedzy pomiotami leczniczymi, dla ktérych podmiotem
tworzgcym jest samorzgd wojewodztwa a Spotkg Inwestycje Medyczne
t.6dzkiego Sp. z 0. 0.;

opiniowanie projektéw inwestycyjnych, ktére podmioty lecznicze planujg
realizowac przez Spétke Inwestycje Medyczne t.édzkiego Sp. z 0. 0,;
wydawanie upowaznien dla lekarza specjalisty w dziedzinie psychiatrii do
oceny zasadnosci zastosowania przymusu bezposredniego;

zapewnienie realizacji postanowienia sgdowego 0 przyjeciu do szpitala
psychiatrycznego osoby chorej psychicznie bez wymaganej zgody;

wyrazanie zgody lub odmowy podlegtym podmiotom leczniczym na dokonanie
czynnosci prawnej majgcej na celu zmiane wierzyciela samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej;

prowadzenie spraw zwigzanych z wyborem biegtych rewidentéw badajgcych
roczne sprawozdania finansowe podmiotéw leczniczych, dla ktoérych
podmiotem tworzgcym jest samorzad wojewodztwa.

2. Wydziat Ochrony Zdrowia, ktéry oznacza pisma symbolem ,,PZII”

opracowywanie, monitorowanie i ewaluacja programéw strategicznych
dotyczgcych polityki zdrowotnej regionu tédzkiego, w tym programu ochrony
zdrowia psychicznego;

gromadzenie i przetwarzanie danych demograficznych, epidemiologicznych
oraz informacji dotyczgcych uwarunkowan zdrowia mieszkancow wojewodztwa,
analiza potrzeb i stanu zdrowotnego ludnosci wojewodztwa;

opracowywanie i monitorowanie programoéw profilaktycznych oraz realizacja
zadan zwigzanych z promocjg zdrowia;

gromadzenie i przetwarzanie danych dotyczacych bazy tézkowej oraz
zatrudnienia w placowkach opieki zdrowotnej;

wspOtpraca z podmiotami leczniczymi, instytucjami ochrony zdrowia szczebla
regionalnego i centralnego, jednostkami samorzgdu terytorialnego,
samorzgdami zawodowymi lekarzy, pielegniarek i potoznych oraz osrodkami
akademickimi w regionie.

3. Wydziat Ekonomiczny, ktéry oznacza pisma symbolem ,,PZIII”

prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem i rozliczaniem dotacji celowych
z budzetu panstwa i budzetu wojewddztwa dla samodzielnych publicznych
zaktadow opieki zdrowotnej;

przygotowywanie zapotrzebowania na srodki finansowe w zakresie zadan
realizowanych przez podmioty lecznicze;
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3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)

14)

15)

16)

17)

18)

monitorowanie realizacji budzetu, biezgca analiza wydatkowania srodkéw
finansowych bedgcych w dyspozycji Departamentu;

opracowywanie materiatdw planistycznych do projektu budzetu i wieloletniej
prognozy finansowej wojewodztwa;

opracowanie projektow planéw finansowych do projektu budzetu oraz planéw
finansowych do uchwaty budzetowej;

przygotowywanie wnioskdw o dokonanie zmian w planie finansowym
dochodoéw i wydatkéw oraz wieloletniej prognozie finansowej wojewodztwa;
sporzgdzanie sprawozdan finansowych i budzetowych w zakresie zadan
realizowanych przez Departament;

przygotowywanie miesiecznych zapotrzebowan na srodki pieniezne w zakresie
zadan realizowanych przez Departament;

sporzadzanie analiz, zestawien i statystyk finansowych;

prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg i zapewnieniem odbywania stazy
podyplomowych lekarzy, lekarzy dentystéw oraz z ich rozliczaniem
finansowym,;

wspotpraca z toédzkim Urzedem Wojewodzkim w  zakresie stazy
podyplomowych lekarzy, lekarzy dentystow;

wspotpraca z Okregowymi Izbami Lekarskimi w zakresie typowania placéwek
I ustalania listy placéwek uprawnionych do prowadzenia stazy podyplomowych;
prowadzenie spraw zwigzanych z finansowaniem zadan z zakresu medycyny
pracy;

organizacja konkurséw, udziat w pracach komisji powotanej w celu weryfikacji
formalnej ofert sktadanych przez podmioty w otwartych konkursach ofert na
realizacje zadan z zakresu medycyny pracy, analiza merytoryczna ofert oraz
opracowywanie umoéw w tym zakresie;

opiniowanie i analizowanie na potrzeby organéw samorzgadu wojewddztwa
dokumentow przedktadanych przez Spétke Inwestycje Medyczne tédzkiego
Sp. z 0.0. dotyczgcych ochrony i promocji zdrowia, w szczegolnosci zadan
inwestycyjnych;

wspotpraca z komorkg organizacyjng wiasciwg ds. spotek w zakresie
wykonywanego przez nig nadzoru wiascicielskiego nad Spoétkg Inwestycje
Medyczne toédzkiego Sp. z 0.0., w zakresie przygotowywania projektow
dokumentoéw, w tym uchwat, opinii i informacji na Zgromadzenia Wspdlnikow
dla Zarzgdu Wojewoddztwa dziatajgcego jako Zgromadzenie Wspdlnikow;
koordynacja wspétpracy miedzy pomiotami leczniczymi, dla ktérych podmiotem
tworzgcym jest samorzgd wojewddztwa a Spoétkg Inwestycje Medyczne
t édzkiego Sp. z 0. 0.;

opiniowanie projektéw inwestycyjnych, ktére podmioty lecznicze planujg
realizowac przez Spétke Inwestycje Medyczne tédzkiego Sp. z 0. o.

4. Wydzial Monitoringu i Sprawozdawczosci, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,PZIV”

1)

2)
3)
4)
5)

prowadzenie sprawozdawczosci samodzielnych publicznych zaktadéw opieki
zdrowotnej;

tworzenie i koordynowanie jednolitych zasad sprawozdawczo$ci finansowej;
monitorowanie wskaznikéw finansowych w podlegtych podmiotach leczniczych;
kontrola zarzgdcza w podlegtych podmiotach leczniczych;

analiza i ocena programow naprawczych /restrukturyzacyjnych
podlegtych podmiotdéw leczniczych wraz z ich monitoringiem;
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6)

7
8)

9)

10)

11)

12)

13)

1)

2)

3)
4)

5)

analiza i ocena miesiecznych oraz rocznych sprawozdan finansowych
podmiotéw leczniczych;

analiza danych w oparciu o benchmarking;

analiza wykorzystania bazy t6zkowej w placéwkach lecznictwa zamknigetego
oraz analiza zatrudnienia w placoéwkach opieki zdrowotnej;

analizowanie 1 opiniowanie propozycji zmian programéw medycznych
opracowanych przez podmioty lecznicze wraz z ich monitoringiem
wspottworzenie projektow koncepcji funkcjonowania podlegtych podmiotow
leczniczych wraz z monitoringiem w wybranych obszarach funkcjonowania
szpitali.

optymalizacja funkcjonowania i sprawnego zarzgdzania szpitalem pod
wzgledem organizacyjnym i finansowym;

dokonywanie oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej na podstawie raportu, ktory
przygotowuje kierownik samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej,
zgodnie z zapisami art. 53a ustawy o dziatalnos$ci leczniczej;

przygotowywanie do zatwierdzenia przez podmiot tworzgcy programoéw
naprawczych, sporzgdzanych przez kierownikow samodzielnych publicznych
zaktadow opieki zdrowotnej na podstawie art. 59 ust. 4 ustawy o dziatalnosci
leczniczej.

5. Wydziat Zdrowia Publicznego, ktéry oznacza pisma symbolem ,,PZV”

analiza potrzeb i stanu zdrowotnego ludnosci wojewddztwa dla realizacji
projektdw w obszarze zdrowia publicznego;

wspétpraca z osrodkami akademickimi, w szczegdlnosci z Uniwersytetem
Medycznym w todzi w zakresie realizacji projektow w obszarze zdrowia
publicznego;

wspotpraca przy realizacji projektdw badawczych w obszarze zdrowia
publicznego oraz projektowanie autorskich dziatan w tym zakresie;
prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawiedliwg transformacjg na rzecz
ochrony zdrowia publicznego, w tym dobrej jakosci zdrowia mieszkancéw;
wspoitpraca z Biurem Planowania Przestrzennego Wojewddztwa toédzkiego
w zakresie dotyczgcym stanu zdrowia mieszkancow.

6. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktore oznaczaja

pisma symbolem ,,PZS”.

§ 32. Do zadan Departamentu Geodezji, Kartografii i Geologii - GK nalezg

sprawy geodezji, kartografii, geologii i gérnictwa, a w szczegolnosci:

1)

1. Wydziat Geoinformacji, ktéry oznacza pisma symbolem ,,GKI”

utrzymanie, aktualizacja i rozwoj systemu Geoportalu Wojewddztwa tédzkiego

oraz systemow GIS (Systemy Informacji Przestrzennej), w tym m.in:

a) aktualizacja, tworzenie i rozwijanie warstw referencyjnych i tematycznych,
serwisdw, modutdw, internetowych aplikacji mapowych na podstawie
dostepnych materiatow,

b) utrzymywanie w aktualnosci, zarzgdzanie zawarto$cig baz
danych przestrzennych bedgcych podstawg publikacji warstw i serwisow,

c) administrowanie kontami uzytkownikbw w systemach Geoportalu
Wojewddztwa t-édzkiego oraz GIS,

d) zgtaszanie usterek i nadzorowanie ich usuniecia,
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2)
3)
4)

5)
6)

7

8)
9)

10)
11)

12)

13)
14)

e) aktualizacja list mapowych ustug sieciowych oraz baz danych
do wyszukiwania w aplikacjach mapowych,

f)  monitoring dziatania ustug i aplikacji mapowych oraz statystyk oglgdalnosci,

aktualizacja, tworzenie i udostepnianie metadanych dla zbioréw i ustug danych

przestrzennych w systemie Geoportalu Wojewddztwa t.édzkiego;

wspotpraca z komorkg organizacyjng wiasciwg ds. informatyki w zakresie

utrzymania infrastruktury informatycznej systemaow;

obstuga i aktualizowanie zawarto$ci strony internetowych prowadzonych przez

Departament oraz wspotpraca z komorkg organizacyjng wiasciwg

ds. informatyki w zakresie ich utrzymania;

aktualizacja regulaminéw korzystania z systemoéw GIS;

realizacja celéw Dyrektywy INSPIRE (Europejskiej Infrastruktury Informaciji

Przestrzennej) zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz wdrazanie zapisow

ustawy o infrastrukturze informacji przestrzennej;

aktualizacja i rozbudowa Regionalnego Systemu Informacji Przestrzennej

Wojewoddztwa todzkiego (RSIP WL), bedgcego czescig Krajowej Infrastruktury

Informacji Przestrzennej;

inicjowanie, przygotowywanie i realizacja zadan w zakresie RSIP WL, w tym

takze projektow ktére moga by¢ finansowane ze zrédet zewnetrznych;

opracowywanie i monitorowanie wydatkéw budzetu projektow w zakresie RSIP

WL, ktére mogg by¢ finansowane ze zrédet zewnetrznych;

inicjowanie oraz nadzorowanie realizacji projektéw w zakresie GIS;

wspotpraca miedzynarodowa i miedzyregionalna w zakresie RSIP WL, geodezji

i kartografii oraz wspotpraca z dziatajgcymi na terenie wojewoddztwa

jednostkami samorzadu terytorialnego, uczelniami, szkotami, organizacjami

gospodarczymi i spoteczno - zawodowymi;

inicjowanie prac naukowych i badawczo - rozwojowych w zakresie geodezji

i kartografii;

prowadzenie konkursu ,L6dzkie na mapach”;

prowadzenie spraw dotyczacych informowania o systemie Geoportal

Wojewddztwa t.odzkiego oraz RSIP WL

2. Wydziat - Wojewédzki Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej

i Kartograficznej, ktéry oznacza pisma symbolem ,,GKII”

1)

prowadzenie wojewddzkiego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,

w tym m.in.:

a) pozyskiwanie materiatbw do zasobu w trybach okreSlonych w § 6
rozporzgdzenia w sprawie organizacji i trybu prowadzenia panstwowego
zasobu geodezyjnego i kartograficznego oraz w trybie art. 40 ust. 2a ustawy
Prawo geodezyjne i kartograficzne,

b) prowadzenie rejestru spraw geodezyjnych i kartograficznych,

c) prowadzenie ewidencji materiatow zasobu,

d) kontrola opracowan, ktérych wyniki przyjmowane sg do zasobu,

e) tworzenie kopii zabezpieczajgcych materiatbw wchodzgcych w skfad
wojewddzkiego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,

f) przeprowadzanie oceny przydatnosci uzytkowej materiatow zasobu,

g) planowanie zakupdéw urzgdzehn i wyposazenia lokali niezbednych
do prowadzenia i obstugi zasobu,

h) planowanie prac geodezyjnych i kartograficznych oraz informatycznych
w celu odnowienia badz utrzymania zasobu w stanie aktualnym;
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2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)
12)
13)
14)

15)

opracowywanie warunkéw technicznych zlecanych prac geodezyjnych

I kartograficznych, ktorych wyniki wchodzg w skfad panstwowego zasobu

geodezyjnego i kartograficznego;

udostepnianie danych wchodzgcych w sktad zasobu wojewddzkiego

zainteresowanym jednostkom oraz osobom prawnym i fizycznym, w tym m.in.:

a) przyjmowanie wnioskéw oraz prowadzenie rejestru  wnioskow
0 udostepnienie materiatow zasobu,

b) naliczanie naleznych optat oraz weryfikacja  wnioskéw dotyczgcych
nieodptatnego udostepnienia materiatéw zasobu,

c) wydawanie licencji okreslajgcych uprawnienia podmiotu dotyczgce
mozliwosci wykorzystywania udostepnionych mu materiatéw zasobui;

wykonywanie i udostepnianie kartograficznych opracowan tematycznych dla

obszaru wojewodztwa;

wspoétdziatanie z Gtownym Geodetg Kraju przy opracowaniu map

topograficznych w skali 1:25 000 lub 1:50 000;

wspoétdziatanie z Gtownym Geodetg Kraju w prowadzeniu bazy danych

panstwowego rejestru granic i powierzchni jednostek podziatu terytorialnego

kraju, w czesci dotyczgcej obszaru wojewddztwa;

tworzenie, w uzgodnieniu z Gtéwnym Geodetg Kraju oraz prowadzenie

I udostepnianie bazy danych obiektéw topograficznych o szczegdétowosSci

zapewniajgcej tworzenie standardowych opracowan kartograficznych

w skalach 1:10 000 — 1:100 000, w tym kartograficznych opracowan

numerycznego modelu rzezby terenu;

planowanie dziatan w zakresie aktualizacji bazy danych obiektow

topograficznych  (BDOT10k) i tworzenia standardowych opracowan

kartograficznych w skali 1:10 000 oraz przekazywanie tej informacji Gtbwnemu

Geodecie Kraju;

biezgca aktualizacja bazy danych obiektéw topograficznych (BDOT210k);

tworzenie standardowych opracowan kartograficznych w skali 1:10 000 — map

topograficznych;

wykonywanie analiz w zakresie informacji przestrzennej oraz opracowan

kartograficznych na podstawie baz danych wchodzacych w skitad

wojewddzkiego zasobu geodezyjnego i kartograficznego;

tworzenie, aktualizacja i udostepnianie metadanych materiatow zasobui;

przygotowywanie materiatdbw zasobu i opracowan tematycznych do publikacji

w internetowych aplikacjach mapowych;

opracowywanie projektow opinii - uchwat dotyczacych nadawania nazw

obiektom fizjograficznym;

udziat w przygotowywaniu i realizacji projektéw, ktére mogg byc¢ finansowane

ze zrédet zewnetrznych.

3. Wydziat Geologii i Koncesji Geologicznych, ktéry oznacza pisma

symbolem ,,GKIII”

1)

2)

3)

prowadzenie postepowan administracyjnych zwigzanych z zatwierdzaniem
projektéw robot geologicznych, a takze dodatkéw do tych projektéw oraz
przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych;

prowadzenie postepowan zwigzanych z zatwierdzaniem dokumentaciji
geologicznych oraz dodatkow do tych dokumentacji oraz przygotowywanie
projektéw decyzji administracyjnych;

prowadzenie postepowan zwigzanych z przyjmowaniem innych dokumentaciji

111



4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)

13)
14)
15)

16)

17)

18)
19)
20)
21)
22)

23)

geologicznych oraz przygotowywanie projektdow zawiadomien przyjmujgcych
lub odmawiajgcych ich przyjecia;

prowadzenie postepowan zwigzanych z udzielaniem koncesji na wydobywanie
kopalin ze zt6z, jak réwniez dotyczgcych ich wygasniecia, cofniecia, zmian lub
przeniesienia  koncesji oraz  przygotowywanie  projektéw  decyzji
administracyjnych w tym zakresie;

certyfikowana rejestracja przedsiebiorcow posiadajgcych koncesje na
wydobywanie kopalin ze zt6z w Centralnej Ewidenciji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej;

opiniowanie koncesji na wydobywanie kopalin ze ztéz udzielanych przez
starostow;

prowadzenie postepowan zwigzanych z przyjmowaniem dodatkéw do projektow
zagospodarowania ztéz lub przygotowywanie projektéw decyzji zabraniajgcych
realizacji zamierzonych zmian przedstawionych w projektach;
ewidencjonowanie informacji o zmianach zasobow zt6z kopalin;

sprawowanie nadzoru i kontroli nad wykonywaniem przez przedsiebiorcéw
warunkow wynikajgcych z koncesiji;

wymierzanie dodatkowych optat eksploatacyjnych za wydobywanie kopalin
Z razgcym naruszeniem warunkéw koncesji;

prowadzenie ewidencji robot geologicznych oraz sprawowanie kontroli
i nadzoru na tymi pracami;

prowadzenie  ewidencji  decyzji Okregowego Urzedu  Godrniczego
zatwierdzajgcych plany ruchow zaktadéw gorniczych i dodatki do tych planéw
ruchu;

prowadzenie ewidencji i weryfikacja wnoszonych optat eksploatacyjnych za
wydobywanie kopalin ze zt6z;

przygotowywanie pism, wezwan, postanowien i projektow decyzji
administracyjnych w zakresie opfat eksploatacyjnych;

udzielanie przedsiebiorcom informacji w odniesieniu do optat eksploatacyjnych
oraz warunkéw udzielonej koncesiji;

opiniowanie  studiow uwarunkowan i kierunkow zagospodarowania
przestrzennego gmin i ich zmian oraz planéw zagospodarowania
przestrzennego gmin i ich zmian w zakresie udokumentowanych zt6z kopalin
i uje¢ wod podziemnych;

uzgadnianie projektow decyzji o ustaleniu lokalizacji celu publicznego,
projektéw decyzji o warunkach zabudowy oraz wnioskéw o ustaleniu lokalizaciji
inwestycji mieszkaniowej oraz inwestycji towarzyszgcych w zakresie
udokumentowanych zt6z kopalin i uje¢ wod podziemnych;

wyrazanie zgody na przenoszenie praw do korzystania z informacji
geologicznej;

prowadzenie postepowan dotyczgcych wyrazenia zgody na przeklasyfikowanie
zasobéw ztéz kopalin oraz przygotowywanie projektow  decyzji
administracyjnych tym zakresie;

prowadzenie Wojewddzkiego Archiwum Geologicznego;

gromadzenie, archiwizowanie i przetwarzanie informacji geologicznej zawartej
w Wojewodzkim Archiwum Geologicznym;

prowadzenie Systemu Informacji Geologicznej w oparciu o baze danych
Wojewddzkiego Archiwum Geologicznego;

prowadzenie spraw zwigzanych z udostepnianiem nieodptatnie i odptatnie
informacji geologicznej;
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24)

25)

sporzadzanie z terenu wojewddztwa rocznych sprawozdan udokumentowanych
zasobow wéd podziemnych i wynikéw robot hydrogeologicznych dla potrzeb
bilansowania tych zasobow i statystyki;

opiniowanie projektow aktow prawnych z zakresu geologii i goérnictwa;
wspotpraca z innymi instytucjami i organami administracji w zakresie geologii.

4. Samodzielne Stanowiska ds. Administracyjnych, ktére oznaczaja pisma

symbolem ,,GKIV”

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)

13)

14)

nadzorowanie i koordynacja prac jednostki budzetowej - Wojewddzkiego Biura

Geodezji w Lodzi w tym m.in.:

a) przygotowywanie uchwat niezbednych do prawidtowego funkcjonowania,

b) opracowanie materiatéw planistycznych do projektu budzetu oraz jego
zmian oraz sporzgdzanie sprawozdan z realizacji budzetu,

c) koordynacja prac scaleniowo-wymiennych na terenie wojewddztwa,

d) przeprowadzanie kontroli planowych i doraznych,

e) przygotowywanie zapotrzebowania na $rodki finansowe;

wspotpraca z komorkg organizacyjng wiasciwg ds. rolnictwa przy realizaciji

dziatan zwigzanych ze scalaniem gruntéw wspoétfinansowanych ze Srodkéw

Unii Europejskiej;

wykonywanie analiz zmian w strukturze agrarnej oraz programowanie

I koordynacja prac urzgdzeniowo-rolnych, monitorowanie zmian w sposobie

uzytkowania gruntéw oraz ich bonitacj;

obstuga biezgcej dziatalnosci finansowej Departamentu, monitorowanie

realizacji budzetu, biezgca analiza wydatkowania $rodkéw finansowych

bedacych w dyspozycji Departamentu;

opracowywanie materiatéw planistycznych do projektu budzetu i wieloletniej

prognozy finansowej wojewodztwa;

opracowanie projektow planéw finansowych do projektu budzetu oraz planéw

finansowych do uchwaty budzetowej;

przygotowywanie wnioskéw o dokonanie zmian w planie finansowym dochodoéw

i wydatkéw oraz wieloletniej prognozie finansowej wojewddztwa;

sporzadzanie sprawozdan finansowych i budzetowych w zakresie zadan

realizowanych przez Departament;

przygotowywanie miesiecznych zapotrzebowan na srodki pieniezne w zakresie

zadan realizowanych przez Departament;

weryfikacja pod wzgledem finansowym uméw, zamowien i porozumien oraz

dowoddw ksiegowych;

sporzgdzanie kwartalnych informacji o wykorzystaniu dotacji przyznanych

z budzetu panstwa na zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej oraz

na zadania wtasne wojewodztwa,;

wspoétudziat w dziataniach na rzecz obronnosci, bezpieczenstwa publicznego

I zapobiegania kleskom zywiotowym poprzez zapewnienie dostepu i aktualnej

informacji przestrzennej oraz wykonywanie zwigzanych z nig analiz;

realizacja zadan wynikajgcych z zakresu ochrony obiektu we wspotpracy

z komdrkg organizacyjng wiasciwg ds. bezpieczenstwa;;

prowadzenie zadan Departamentu w zakresie prowadzenia rejestru umoéw,

wnioskow o udostepnienie informacji publicznej, depozytéw i porozumien oraz

opracowywania projektow umow i porozumien.

5. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktére oznaczaja

pisma symbolem ,,GKS”.
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§ 33.1. Do zadan Biura Audytu, ktéry oznacza pisma symbolem ,,BA”
nalezg sprawy audytu wewnetrznego oraz zarzgdzania ryzykiem, sprawy
prowadzenia audytu wewnetrznego w Urzedzie Marszatkowskim oraz wojewddzkich
samorzadowych jednostkach organizacyjnych, a takze audytéw na zlecenie organéw
zewnetrznych, a w szczegolnosci:

1) opracowywanie planu audytu wewnetrznego oraz sprawozdan z jego realizaciji;

2) ustalanie zasad i procedur zwigzanych z audytem wewnetrznym,;

3) przeprowadzanie zadan zapewniajgcych zgodnie z zasadami i trybem
przewidzianym w przepisach prawa, powszechnie uznawanymi standardami
oraz przyjetg metodyka, w tym badanie:

a) zgodnosci prowadzonej dziatalnosci z przepisami prawa oraz
obowigzujgcymi w jednostce procedurami wewnetrznymi,

b) skutecznosci i efektywnosci podejmowanych dziatan w zakresie systemoéw
zarzagdzania i kontroli,

c) wiarygodnosci sprawozdan,

d) ochrony zasobdw,

e) przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

f) efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacii,

4)  zarzadzania ryzykiem;

5) dokonywanie systematycznej oceny adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci
kontroli zarzgdczej w obszarach objetych zadaniem zapewniajgcym;

6) opracowywanie i prowadzenie akt statych i akt biezgcych audytu;

7)  wykonywanie czynnosci doradczych;

8) realizacja zadan audytowych zleconych przez organy administracji rzgdowej;

9) wspotpraca z komdrkami audytu wewnetrznego instytucji zaangazowanych
w realizacje zadan w zakresie programow operacyjnych realizowanych przez
samorzad Wojewddztwa, a dofinansowanych ze s$rodkéw pochodzgcych
z budzetu Unii Europejskie;j.

2. Samodzielne Stanowisko ds. Obstugi Sekretariatu, ktére oznacza pisma
symbolem ,,BAS”.

§ 34. Do zadan Samodzielnych Stanowisk Pracy ds. Bezpieczenstwa

i Higieny Pracy oraz Spraw Przeciwpozarowych - BHP nalezy wykonywanie

zadan stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nadzoru w zakresie ochrony

przeciwpozarowej okreslonych przepisami szczegdlnymi w zakresie zapewnienia

i przestrzegania warunkéw bhp i ppoz. w Urzedzie Marszatkowskim,

a w szczegolnosci:

1) prowadzenie instruktazy wstepnych ogolnych dla nowo zatrudnianych
pracownikow, uczniéw i studentéw odbywajgcych praktyki uczniowskie
I studenckie oraz bezrobotnych odbywajgcych staze absolwenckie w Urzedzie
Marszatkowskim;

2)  organizowanie szkolen okresowych dla  pracownikéw  Urzedu
Marszatkowskiego w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, szkolen
w zakresie udzielania pierwszej pomocy oraz nadzorowanie terminowosci
realizacji szkolen;

3) opracowywanie projektdw wewnetrznych zarzgadzen i instrukcji w sprawach
z zakresu bhp;

4)  opiniowanie zasadnosci refundacji szkiet do pracy przy elektronicznych
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5)
6)

7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7
8)

monitorach ekranowych, prowadzenie bazy uprawnionych;

ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy - tworzenie,
kompletowanie i przechowywanie dokumentacji z tym zwigzanej;

prowadzenie postepowan z wypadkow w drodze do pracy i z pracy - tworzenie,
kompletowanie i przechowywanie dokumentacji w tym zakresie;

uczestnictwo w pracach Komisji Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Urzedu
Marszatkowskiego, kompletowanie i przechowywanie dokumentacji dotyczgce;j
prac Komisiji;

wspotdziatanie z administratorami obiektéw, w ktérych $wiadczg prace
pracownicy Urzedu Marszatkowskiego w zakresie realizacji zadan
wynikajgcych z zapewniania warunkéw BHP;

uczestnictwo w prowadzonych okresowo praktycznych sprawdzianach
organizacji oraz warunkéw ewakuacji we wszystkich lokalizacjach Urzedu
Marszatkowskiego;

wspotdziatanie z organami Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, Panstwowej
Inspekcji Pracy, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Zdrowia, Zaktadu
Ubezpieczehn Spotecznych w zakresie realizacji zadan zwigzanych z ochrong
pracownikow;

wspotpraca w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy z wojewodzkimi
samorzgdowymi jednostkami organizacyjnymi oraz kompletowanie rocznych
ocen stanu bezpieczenstwa i higieny pracy przekazywanych przez te jednostki;
wystepowanie do pracodawcy o natozenie kar porzgdkowych w stosunku do
0s0b naruszajgcych przepisy i zasady bhp;

niezwtoczne odsuwanie od pracy pracownikow, ktdrzy swoim sposobem pracy
lub zachowaniem stwarzajg bezposrednie zagrozenia zycia i zdrowia
pracownikow.

Rozdziat 5
Zasady podpisywania dokumentéw

§ 35. 1. Marszatek Wojewddztwa podpisuje:

decyzje w sprawach z zakresu administracji publicznej;

zarzgdzenia;

petnomocnictwa;

upowaznienia;

pisma i wystgpienia zwigzane z wykonywaniem funkcji kierownika Urzedu

Marszatkowskiego;

pisma i wystgpienia zwigzane z petnieniem funkcji przewodniczgcego Zarzadu

Wojewodztwa;

pisma i wystgpienia zwigzane z kontaktami zagranicznymi wojewodztwa;

pisma kierowane do:

a) naczelnych organéw wtadzy panstwowej,

b) naczelnych i centralnych organéw administracji rzgdowej,

c) organdw uchwatodawczych i wykonawczych jednostek samorzgdu
terytorialnego,

d) Najwyzszej I1zby Kontroli, Regionalnej Izby Obrachunkowej i innych instytucji
kontrolnych i audytowych w zwigzku 2z prowadzonymi przez nie
postepowaniami,
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9)
10)
11)

12)

e) postow i senatorow RP;

odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych Sejmiku Wojewodztwa;
odpowiedzi na interwencje postow i senatorow;

pisma, wystgpienia i dokumenty w sprawach kazdorazowo zastrzezonych przez
Marszatka Wojewodztwa do jego podpisu;

inne pisma, wystgpienia i dokumenty zastrzezone do podpisu Marszatka
Wojewddztwa odrebnymi przepisami lub majgce ze wzgledu na swoj charakter
specjalne znaczenie.

2. Marszatek Wojewodztwa moze upowazni¢ Wicemarszatkow, Cztonkow

Zarzgdu Wojewodztwa, Sekretarza Wojewodztwa, kierownikow — komorek
organizacyjnych lub innych pracownikéw do podpisywania pism, wystgpien i
dokumentow, w tym okreslonych w ust. 1.

1)

2)

1)

2)

1)

2)

1)

2)

1)
2)

3)

3.  Wicemarszatek podpisuje:

pisma, wystgpienia i dokumenty do podpisywania ktorych zostat imiennie
upowazniony;

korespondencje w sprawach przekazanych przez Marszatka Wojewddztwa do
zatatwienia.

4. Cztonek Zarzadu Wojewddztwa podpisuje:

pisma, wystgpienia i dokumenty do podpisywania ktoérych zostat imiennie
upowazniony;

korespondencje w sprawach przekazanych przez Marszatka Wojewddztwa do
zatatwienia.

5. Sekretarz Wojewoddztwa podpisuje:

pisma, wystgpienia i dokumenty do podpisywania ktorych zostat imiennie
upowazniony;

korespondencje w sprawach przekazanych przez Marszatka Wojewodztwa do
zatatwienia.

6. Kierownik komorki organizacyjnej podpisuje:

pisma zwigzane z zakresem dziatania komoérki organizacyjnej, nie
zastrzezone do podpisu Marszatka Wojewddztwa, czionka Zarzadu
Wojewddztwa lub Sekretarza Wojewodztwa;

pisma, wystgpienia i dokumenty, do podpisywania ktdérych zostat imiennie
upowazniony.

7. Pracownik komérki organizacyjnej:

podpisuje pisma, wystgpienia i dokumenty, do podpisywania ktorych zostat
imiennie upowazniony;

moze wysyta¢ poczte elektroniczng z swojej stuzbowej skrzynki mailowe] za
zgodg kierownikow komorek organizacyjnych;

moze poswiadcza¢ za zgodnosC z oryginatem kserokopie dokumentow
nalezgcych do wiasciwosci Urzedu Marszatkowskiego, a w szczegdlnosci
wytworzonych lub bedgcych w nadzorze merytorycznym wiasciwej komaorki
organizacyjnej lub dotgczanych do akt sprawy na podstawie przedktadanych
oryginatow wytworzonych w innych instytucjach.

8. Projekty dokumentow przedktadane do podpisu Marszatka Wojewddztwa

powinny by¢ uprzednio zaparafowane na ostatniej stronie przez:

1)
2)

pracownika przygotowujgcego projekt;
bezposredniego przetozonego pracownika przygotowujgcego projekt;
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3)

4)

5)

6)

kierownika komorki organizacyjnej lub kierownika wojewddzkiej samorzgdowej
jednostki  organizacyjnej, lub jego zastepce lub inng osobe
wskazang/upowazniong;

radce prawnego Urzedu Marszatkowskiego - pod wzgledem formalno-prawnym
w zakresie zgodnosci z prawem polskim i wspolnotowym, jezeli sprawa
wymaga jego podpisu;

Skarbnika Wojewodztwa lub gtéwnego ksiegowego urzedu w przypadku, gdy z
czynnosci prawnej wynika zobowigzanie pieniezne dla wojewddztwa lub
Urzedu Marszatkowskiego;

cztonka Zarzgdu Wojewodztwa lub Sekretarza Wojewddztwa sprawujgcego
nadzér nad komorkg organizacyjng lub wojewddzkg samorzgdowg jednostkg
organizacyjng, a w przypadku nieobecnosci ww. osob odpowiednio przez
innego obecnego czionka Zarzgdu Wojewddztwa lub osobe upowazniong do
zastepowania Sekretarza Wojewddztwa.

9. Zasady okreslone w ust. 8 majg odpowiednio zastosowanie do projektéw

dokumentow przedktadanych do podpisu upowaznionym osobom.

10. W przypadku gdy przepisy zawarte w innych aktach prawnych i

dokumentach (zewnetrznych i wewnetrznych) okreslajg inne zasady zwigzane z
podpisywaniem dokumentow, dopuszcza sie podpisywanie pism wg tych zasad.

117



Zalacznik

do Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu
Marszatkowskiego
Wojewédztwa Loédzkiego

Wojewddzkie samorzadowe jednostki organizacyjne i spotki prawa handlowego

Jednostki bezposrednio podlegte cztonkom zarzadu

91-302 £ 6dz
ul. Snycerska 8

1. Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w todzi

Regionalny Osrodek Adopcyjny w Lodzi
filia w Piotrkowie Trybunalskim

oraz 91-420 £6dz

ul. Pétnocna 27/29

90-608 t.6dz
ul. Wolczanska 49

3. | Wojewodzki Urzad Pracy w Lodzi

90-101 todz
ul. Moniuszki 7/9

4. | Centrum Obstugi Przedsiebiorcy

II. Jednostki merytorycznie podlegte komérkom organizacyjnym urzedu

1. Departament Polityki Zdrowotnej

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej PABIAN-MED w Pabianicach

95-200 Pabianice
ul. Kilinskiego 10/12

Wojewddzki Osrodek Medycyny Pracy Centrum
Profilaktyczno — Lecznicze w todzi

91-205 t.o6dz
ul. Aleksandrowska
61/63

Wojewodzka  Stacja  Ratownictwa Medycznego 91-202 to6dz

w todzi ul. Warecka 2
Specjalistyczny Psychiatryczny Zespot Opieki 91-229 t6dz
Zdrowotnej w todzi ul. Aleksandrowska 159
Wojewddzki Zespdt Zaktaddédw Opieki Zdrowotnej —| 91-520 tédz

Centrum Leczenia Chordb Ptuc i Rehabilitacji w todzi | ul. Okdlna 181

Wojewoddzki  Szpital ~ Specjalistyczny  im. Marii

Sktodowskiej- Curie w Zgierzu

95-100 Zgierz
ul. Parzeczewska 35

Wojewddzki Specjalistyczny Szpital im. M. Pirogowa w
todzi

90-531 t6dz
ul. Wélczanska 191/195
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8. Wojewoddzki  Specjalistyczny Szpital im. dr Wt | 91-347 Lodz
Bieganskiego w todzi ul. Kniaziewicza 1/5
9. Wojewoddzkie Wielospecjalistyczne Centrum Onkologii | 93-513 todz
i Traumatologii im. M. Kopernika w todzi ul. Pabianicka 62
10. | Szpital Wojewddzki im. Prymasa Kardynata Stefana 98-200 Sieradz
Wyszynskiego w Sieradzu ul. Armii Krajowej 7
11. | Samodzielny Szpital Wojewddzki im. Mikotaja | 97-300
Kopernika w Piotrkowie Trybunalskim Piotrkdw Trybunalski ul.
Rakowska 15
12. | Szpital Wojewddzki im. Jana Pawta Il w Betchatowie 97-400 Betchatéw
ul. Czapliniecka 123
13. | Wojewodzki  Szpital Zespolony im. Stanistawa | 96-100 Skierniewice
Rybickiego w Skierniewicach ul. Rybickiego 1
. Departament Kultury
1. Muzeum Sztuki w todzi 90-734 Lodz
ul. Wieckowskiego 36
2. Muzeum Archeologiczne i Etnograficzne w todzi 91-415 to6dz
Plac Wolnoéci 14
3. Teatr im. Stefana Jaracza w todzi 90-257 todz
ul. Kilinskiego 45
4. tédzki Dom Kultury 90-113 todz
ul. Traugutta 18
5. Filharmonia £édzka im. Artura Rubinsteina w todzi 90-135 t6dz
ul. Narutowicza 20/22
6. Wojewddzka Biblioteka Publiczna im. Marszatka 90-508 todz
Jozefa Pitsudskiego w Lodzi ul. Gdanska 100/102
7. Teatr Wielki w Lodzi 90-249 t6dz
PIl. Dgbrowskiego
. Departament Edukacji
1. Centrum Ksztatcenia Zawodowego | 97-300 Piotrkow
Ustawicznego Wojewddztwa tédzkiego w Piotrkowie Trybunalski
Trybunalskim ul. Ks. Piotra Skargi 3
2. Centrum Rozwoju Edukacji Wojewoddztwa t.édzkiego 91-029 to6dz

w todzi

ul. Wielkopolska 70/72
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3. Centrum Rozwoju Edukacji Wojewddztwa t.édzkiego 97-300 Piotrkow
w Piotrkowie Trybunalskim Trybunalski
ul. Wojska Polskiego 2
4. Centrum Rozwoju Edukacji Wojewddztwa t.6édzkiego 98-200 Sieradz
w Sieradzu ul. 3 Maja 7
5. Centrum Rozwoju Edukacji Wojewddztwa t.édzkiego 96-100 Skierniewice
w Skierniewicach ul. Stefana Batorego 64
D
6. Centrum Rozwoju Edukacji Wojewddztwa tédzkiego 95-100 Zgierz
w Zgierzu ul. 3 Maja 46
7. Centrum Rozwoju Kompetencji Wojewddztwa 97-427 Rogowiec
t édzkiego | PGE Polskiej Grupy Energetycznej w Woli | Wola Grzymalina 2
Grzymalinej
8. Szkota  Podstawowa  Specjalna  w Rafatowce 98-290 Warta
przy Osrodku Rehabilitacyjno-Leczniczym w Rafatéwka 2
Rafatéwce Szpitala Wojewddzkiego im. Prymasa
Kardynata Stefana Wyszynskiego w Sieradzu
9. Szkota Policealna Techniki Dentystycznej w Lodzi 92-332 Lodz
al. Pitsudskiego 159
10. | Zespot Szkét i Placéwek Oswiatowych Nowoczesnych | 90-145 £6dz
Technologii Wojewoddztwa t.édzkiego w todzi ul. G. Narutowicza 122
11. | Zespot Szkot i Placéwek Oswiatowych Wojewddztwa 99-400 towicz
tédzkiego w towiczu ul. Utahska 2
12. | Zespot Szkét i Placéwek Oswiatowych Wojewddztwa 98-200 Sieradz
k. 6dzkiego w Sieradzu ul. 3 Maja 7
13. | Zespot Szkét i Placowek Oswiatowych Wojewodztwa 97-200 Tomaszéw
t 6dzkiego w Tomaszowie Mazowieckim Mazowiecki
ul. Sw. Antoniego 47
4. Departament Klimatu i Srodowiska
1 Zespot Parkow Krajobrazowych Wojewddztwa 91-423 £o6dz
" | koédzkiego ul. Solna 14
5. Departament Polityki Regionalnej i Wspétpracy Zagranicznej
1. | Biuro Planowania Przestrzennego Wojewodztwa | 90-051 £odz

tédzkiego w Lodzi

al. Pitsudskiego 12
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6. Departament Infrastruktury

1. | Zarzad Drég Wojewddzkich w todzi 90-051 todz

al. Pitsudskiego 12
2. | Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego w todzi 94-406 Lo6dz

ul. Nowy Jozefow 52
3. | Zarzad Nieruchomosci Wojewodztwa tédzkiego 91-427 £o6dz

ul. Kaminskiego 7/9

7. Departament Geodezji, Kartografii i Geologii

Wojewddzkie Biuro Geodezji w Ltodzi

91-423 todz
ul. Solna 14

Spétki prawa handlowego, ktorych udzialowcem lub
jest wojewoddztwo

1. Departament Prawno - Organizacyjny

akcjonariuszem

t 6dzka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 90-135 todz
ul. Narutowicza 34
Port Lotniczy £6dz im. Wiadystawa Reymonta sp. z 94-328 todz
0.0. ul. Gen. S. Maczka 35
,Bionanopark” sp. z 0.0. 93-465 todz
ul. Dubois 114/116
Biprowtok sp. z o.0. 90-051 todz
al. Pitsudskiego 12
Wytwdrnia Filméw Oswiatowych sp. z 0.0. 93-106 todz
ul. Kilinskiego 210
Inwestycje Medyczne t6dzkiego sp. z 0.0. 90-135 todz
ul. Narutowicza 34
7 t 6dzka Kolej Aglomeracyjna sp. z o.0. 90-051 todz
' al. Pitsudskiego 12
8. Regionalny Fundusz Rozwoju Wojewddztwa 90-113 to6dz

t édzkiego sp. z o.0.

ul. Traugutta 25

2. Departament Infrastruktury

POLREGIO S.A.

01-217 Warszawa
ul. Kolejowa 1
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