Plan dziatania Urzedu Marszatkowskiego Wojewdédztwa L 6dzkiego na rzecz poprawy

zapewniania dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami na lata 2026 — 2027

Dziatania w ramach dostepnosci architektonicznej

Cel

Planowane dziatania

Realizujacy zadania

Przewidywany

termin realizacji

Wyeliminowanie barier
architektonicznych w obszarze
wokot budynkow oraz w
budynkach, w ktérych Urzad
prowadzi podstawowg dziatalnos¢
i/lub obstuge klientow, dla oséb ze

szczegolnymi potrzebami

1) Budynek przy ul. Roosevelta 15:

Wejscie prowadzgce na dziedziniec:
— zniwelowanie betonowego progu przed wejsciem,
— umieszczenie tablicy informacyjnej zewnetrznej
wskazujgcej, ze w budynku znajduje sie Urzad
Marszatkowski Wojewodztwa t.édzkiego,
— obnizenie dzwonka na drzwiach wejsciowych do

wysokosci 80 — 110 cm od podtoza,

Wejscie ze schodami:
— o0znaczenie schodéw zewnetrznych np. poprzez
kontrastowe krawedzie stopni, zastosowanie

zmiany faktury,

Caty budynek:
— zastosowanie oznaczeh sygnalizujgcych wejscie

do budynku (pas ostrzegawczy),

Zarzad Nieruchomosci

Wojewodztwa tédzkiego

do 31 grudnia
2026 r.
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Cel

Planowane dziatania

Realizujacy zadania

Przewidywany

termin realizacji

umieszczenie na kazdym uzytkowanym pietrze
budynku planu rozmieszczenia pomieszczen

(w tym toalet dla 0os6b z niepetnosprawnosciami
oraz wind),

oznaczenie kazdej kondygnacji numerem
umieszczonym w widocznym miejscu,
zastosowanie oznaczen wyrdzniajgcych poczatek

i koniec wszystkich biegéw schodowych.

2) Budynek przy ul. Traugutta 21/23:

zastosowanie oznaczen sygnalizujgcych wejscie
do budynku (pas ostrzegawczy),

zastosowanie oznaczen na drzwiach wykonanych
ze szkfa np. pasy o kontrastowym kolorze,
wymiana tabliczek informacyjnych przy drzwiach
na wieksze, bardziej czytelne,

umieszczenie na kazdym uzytkowanym pietrze
budynku planu rozmieszczenia pomieszczen

(w tym toalet dla 0s6b z niepetnosprawnosciami

oraz wind),

Zarzad Nieruchomosci

Wojewddztwa t.édzkiego

do 31 grudnia
2026 r.
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Cel

Planowane dziatania

Realizujacy zadania

Przewidywany

termin realizacji

zapewnienie miejsca postojowego dla oséb

Z niepetnosprawnosciami w bliskiej odlegtosci od
wejscia do budynku,

montaz w holach windowych sygnalizaciji
dzwiekowej umozliwiajgcej wezwanie pomocy

innej osoby.

3) Budynek przy ul. Solnej 14:

zastosowanie oznaczen sygnalizujgcych wejscie
do budynku (pas ostrzegawczy),

wymiana wycieraczki przed wejsciem do budynku
na speftniajgcg standardy dostepnosci,
umieszczenie na kazdym uzytkowanym pietrze
budynku planu rozmieszczenia pomieszczen

(w tym toalet dla 0s6b z niepetnosprawnosciami
oraz wind),

oznaczenie kazdej kondygnacji numerem
umieszczonym w widocznym miejscu,
zastosowanie oznaczen wyrdzniajgcych poczatek

i koniec wszystkich biegéw schodowych.

Zarzad Nieruchomosci

Wojewodztwa tédzkiego

do 31 grudnia
2026 r.
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Cel

Planowane dziatania

Realizujacy zadania

Przewidywany

termin realizacji

4) Budynek przy ul. Moniuszki 7/9

— zastosowanie oznaczen sygnalizujgcych wejscie
do budynku (pas ostrzegawczy),

— obnizenie dzwonka przy drzwiach wejsciowych do
wysokosci 80 — 110 cm od podtoza,

— zastosowanie oznaczen na drzwiach wykonanych
ze szkfa np. pasy o kontrastowym kolorze,

— zastosowanie oznaczen wyrdzniajgcych poczatek

i koniec biegu schodowego.

Zarzad Nieruchomosci

Wojewddztwa Lodzkiego

do 31 grudnia
2026 r.

5) Zapewnienie systemu alarmowego w toaletach dla

0s0b z niepetnosprawnosciami

(do realizacji we wszystkich budynkach uzytkowanych przez
Urzad, w ktérych wskazane rozwigzanie nie funkcjonuje —

z wytgczeniem budynkéw, o ktérych mowa w pkt. 9).

Zarzad Nieruchomosci

Wojewoddztwa todzkiego

Komorki organizacyjne
Urzedu dokonujgce
samodzielnego najmu
powierzchni na potrzeby
zadan realizowanych

przez Urzad

do 31 grudnia
2027 r.
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Cel

Planowane dziatania

Realizujacy zadania

Przewidywany

termin realizacji

6) Zastosowanie na nawierzchniach podtég oraz
schodow materiatéw wykohczeniowych

0 wiasciwosciach antyposlizgowych.

Sukcesywne dostosowywanie toalet dla osob

Z niepetnosprawnosciami.

Sukcesywne dostosowywanie wind do przewozu oséb

ze szczegoOlnymi potrzebami

(do realizacji we wszystkich budynkach uzytkowanych przez
Urzad, w ktérych wskazane rozwigzanie nie funkcjonuje —

z wytgczeniem budynkéw, o ktdrych mowa w pkt. 9).

Zarzad Nieruchomosci

Wojewddztwa Lodzkiego

w trakcie
realizowanych
remontow

7) Uszczegodtowienie instrukciji bezpieczenstwa
pozarowego dla budynkéw uzytkowanych przez
Urzad pod katem zapisow uwzgledniajgcych sposoby
i metody ewakuacji oséb z réznymi rodzajami

niepetnosprawnosci.

Zarzad Nieruchomosci

Wojewodztwa todzkiego

Samodzielne Stanowiska
Pracy ds.
Bezpieczenstwa

i Higieny Pracy oraz
Spraw

Przeciwpozarowych

do 31 grudnia
2026 r.
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Cel

Planowane dziatania

Realizujacy zadania

Przewidywany

termin realizacji

8) Uwzglednianie minimalnych wymagan w zakresie
dostepnosci architektonicznej w nowo zawieranych

umowach najmu.

Zarzad Nieruchomosci

Wojewddztwa Lodzkiego

Komorki organizacyjne
Urzedu dokonujgce
samodzielnego najmu
powierzchni na potrzeby
zadan realizowanych

przez Urzad

w okresie
obowigzywania

Planu

9) Przeniesienie komorek organizacyjnych z lokalizaciji
przy al. Pitsudskiego 8, al. Pitsudskiego 12
i ul. Tuwima 22/26 do budynku przy
ul. Kilinskiego 66a, posiadajgcego certyfikat ,Obiekt

Bez Barier”.

Zarzad Nieruchomosci

Wojewoddztwa tédzkiego

Zespot ds.
przeprowadzenia Urzedu
Marszatkowskiego
Wojewoddztwa todzkiego
do nowej siedziby przy
ul. ptk. Jana Kilinskiego
66a

do 31 grudnia
2026 r.
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Dziatania w ramach dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej

Cel

Planowane dziatania

Realizujgcy zadania

Przewidywany
termin

realizacji

Wyeliminowanie barier
informacyjno-komunikacyjnych w
obstudze os6b ze szczegdlnymi

potrzebami

1) Zakup elektronicznej tablicy informacyjnej oraz
dedykowanego oprogramowania do obstugi ogtoszen
zgodnej z wytycznymi WCAG 2.1.

Departament Kadr

i Majatku

we wspoétpracy

z Departamentem
Cyfryzaciji

i Spoteczenstwa

Informacyjnego

do 31 grudnia
2027 r.

2) Wyposazenie sekretariatow i punktow obstugi

klientow w lupy powiekszajgce do czytania.

Departament Kadr
i Majatku

do 31 grudnia
2027 r.

3) Tworzenie i stosowanie formularzy, drukéw,
materiatéw informacyjnych i promocyjnych
z zachowaniem standardéw dostepnosci tj. prosty
jezyk, odpowiedni kontrast tta, bezszeryfowa

odpowiednio duza czcionka, wyrownanie do lewej.

Komorki organizacyjne

Urzedu
we wspotpracy
z Departamentem

Promocji

w okresie
obowigzywania

Planu
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Cel Planowane dziatania Realizujgcy zadania Przewidywany
termin
realizacji

4) Zamieszczanie w informacjach o wydarzeniach Komérki organizacyjne w okresie
organizowanych poza Urzedem nastepujgcych Urzedu obowigzywania
danych: Planu
- gdzie odbedzie sie spotkanie,

- czy miejsce jest dostosowane dla oséb

ze szczegollnymi potrzebami,

- jak mozna dojechaé na miejsce spotkania,

- jak mozna zgtosi¢ specjalne potrzeby zwigzane

z uczestnictwem danej osoby w spotkaniu.
Dziatania w ramach dostepnosci cyfrowej

Cel Planowane dziatania Realizujacy zadania Przewidywany
termin
realizacji

Wyeliminowanie barier cyfrowych 1) Monitoring i dostosowanie stron internetowych Departament Cyfryzacji w okresie

w obstudze osob ze szczegdinymi i aplikacji Urzedu do wymagah prawnych i Spoteczenstwa obowigzywania

potrzebami (m. in. standardu WCAG 2.1). Informacyjnego Planu
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Pozostate dziatania w zakresie zapewniania dostepnosci

Cel

Planowane dziatania

Realizujgcy zadania

Przewidywany

termin realizacji

Zapewnienie dostepu

1) Umozliwienie zatatwienia sprawy osobie ze

Komorki organizacyjne

w okresie

alternatywnego szczegolnymi potrzebami w miejscu jej zamieszkania. | Urzedu obowigzywania
Planu wg
zgtoszonych
potrzeb
1) Stosowanie zapisdéw w zakresie dostepnosci Komorki organizacyjne | w okresie

Podnoszenie wiedzy i swiadomosci
pracownikéw Urzedu w zakresie
zapewniania dostepnosci osobom

ze szczegolnymi potrzebami

w ogtoszeniach, umowach, postepowaniach Urzedu obowigzywania
przetargowych, warunkach konkursowych, Planu
organizowanych wydarzeniach, procedurach.

2) Organizowanie szkolen w zakresie dostepnosci Departament Kadr i w okresie

architektonicznej, informacyjno-komunikacyjnej

Maijatku

obowigzywania

i cyfrowej, w tym dla nowozatrudnionych pracownikow Departament Cyfryzagji Planu
Urzedu. i Spoteczenstwa
Informacyjnego
3) Organizowanie ¢éwiczen/szkoleh z zakresu ewakuacji | Samodzielne w okresie

0s6b ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z obstugi

krzesta ewakuacyjnego.

Stanowiska Pracy ds.

Bezpieczenstwa

obowigzywania

Planu,
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Cel

Planowane dziatania

Realizujgcy zadania

Przewidywany

termin realizacji

i Higieny Pracy oraz
Spraw

Przeciwpozarowych
we wspotpracy

z Departamentem Kadr
i Majatku

przynajmniej raz

na dwa lata

Monitorowanie dziatan

1) Monitorowanie spetniania wymagan dostepnosci
architektonicznej, informacyjno-komunikacyjnej

i cyfrowej, w tym audyt dostepnosci nowej siedziby

Koordynatorzy

ds. dostepnosci

w okresie
obowigzywania

Planu,

Urzedu. przynajmniej raz
w roku
2) Monitorowanie informacji dotyczacych projektéw Koordynatorzy w okresie

skierowanych do samorzgdow zwigzanych z

wdrazaniem dostepnosci w podmiotach publicznych.

ds. dostepnosci

obowigzywania

Planu

3) Inwentaryzacja i przeglad dziatah podejmowanych

w Urzedzie w zakresie zapewniania dostepnosci.

Koordynatorzy

ds. dostepnosci

do 31 marca
kazdego roku

kalendarzowego
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Cel

Planowane dziatania

Realizujgcy zadania

Przewidywany

termin realizacji

Wyznaczenie dziatan na rzecz
poprawy zapewniania dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej

i informacyjno-komunikacyjnej na

kolejne lata

1) Opracowanie Planu dziatan Urzedu na rzecz poprawy
zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami na lata 2028 — 2029.

Koordynatorzy

ds. dostepnosci

do 31 grudnia
2027 r.
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